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 حضرة صاحب السمو
الشيخ تميم بن حمد آل ثاني

أمـيـــر البــلاد المـــفــدى

بسم الله الرحمن الرحيم
رأس مال الشركة

يبلغ رأس المال المصدر والمكتتب به 5,540,263,600 ریال قطري (خمسة مليارات وخمسمائة 

ا وستمائة ریال قطري) مقسم إلى 5,540,263,600 
ً

وأربعون مليونًا ومائتان وث�ثة وستون ألف

سهم (خمسة مليارات وخمسمائة وأربعون مليون ومائتان وستة وث�ثون ألف وستمائة) سهم.

 

القيمة ا�سمية للسهم
1 ریال (واحد ریال قطري)

 

مدة الشركة
ير ا�قتصاد والتجارة  المدة المحددة للشركة هي خمسون سنة مي�دية تبدأ من تاريخ صدور قرار وز

(المختص بإنشاء الشركة) في 18 يوليو 2004، ويجوز تمديد هذه المدة بقرار من الجمعية العامة غير 

العادية.

 

السنة المالية للشركة
تبدأ السنة المالية للشركة في 1 يناير و تنتهي في 31 ديسمبر من كل عام.

 

إدراج أسهم الشركة للتداول بالبورصة القطرية
ا لقوانين ولوائح 

ً
تم إدراج أسهم الشركة ببورصة قطر منذ العام 2005 ويتم التداول فيها وفق

بورصة قطر وهيئة قطر ل«سواق المالية.

 

المقر الرئيسي للشركة
يقع المقر الرئيسي للشركة في مدينة الدوحة بدولة قطر.

 

هاتف: 8811 4496 974+ 
ص.ب.: 22271  – الدوحة – قطر

www.nakilat.com

 

شركة قطر لنقل الغاز المحدودة
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بالتوازي مع تنفيذ أحد 
أضخم برامج توسعة 
الأسطول في تاريخ 
الشركة، برزت متانة 

استراتيجيتنا، واحترافية 
كوادرنا، والتزامنا 

المستمر بتحقيق نمو 
يز التميّّز  مستدام وتعز

التشغيلي.

ير مجلس  تقر
الإدارة

يز جـاســم المفتاح السيد/ عبدالعز
رئيس مجلس الإدارة

ير السنوي لشركة ناقلات لعام 2025. بالأصالة عن نفسي ونيابة عن أعضاء مجلس الإدارة، يسرني أن أقدم لكم التقر

مجلس الإدارة

السيد/ أحمد السليطي
نائب رئيس مجلس الإدارة

السيد/ عبدالرحمن المناعي
عضو

الشيخ/ حمد آل ثاني
عضو

السيد/ خالد الرميحي
عضو

السيد / بدر الخليفة
عضو

السيد / عمر الحميد
عضو

 فارقة في مسيرة ناقلات، حيث واصلنا نهج التميّّز وعزّّزنا مكانتنا 
ً

ل هذا العام محطةً
ّ
مثّ

بوصفنا إحدى الشركات الرائدة عالميًًا في مجال شحن الغاز الطبيعي المسال وتقديم 
ية المتكاملة. وفي ظل التحوّّلات المتسارعة التي يشهدها قطاع الطاقة،  الخدمات البحر

بات متزايدة في معدّّلات الشحن، إلى جانب التحوّّل الهيكلي 
ّ
وما يصاحبها من تقلّ

المستمر في القطاع البحري نتيجة السياسات البيئية الجديدة وتقلبات الأسواق، حافظت 
ناقلات على تركيزها الراسخ من خلال رؤية واضحة، ومرونة عالية، ونهجٍٍ يستند إلى 

الاستدامة.

يخ الشركة، برزت متانة  وبالتوازي مع تنفيذ أحد أضخم برامج توسعة الأسطول في تار
يز التميّّز  استراتيجيتنا، واحترافية كوادرنا، والتزامنا المستمر بتحقيق نمو مستدام وتعز

التشغيلي. ويؤكد ذلك الدور المحوري الذي تضطلع به ناقلات في دعم منظومة 
ية  يادتها كشريك موثوق في قطاع الشحن والخدمات البحر الطاقة العالمية، وترسيخ ر

على المستوى الدولي.

 
ً

وفي إطار سعينا المتواصل نحو التحوّّل الاستراتيجي، يظل التزامنا بالاستدامة ركيزةً
أساسية لنجاحنا على المدى البعيد. ونواصل إحراز التقدّّم في مجالات الإشراف البيئي، 

والكفاءة التشغيلية، وممارسات الأعمال المسؤولة، بما يعزّّز أداءنا في مجالات 
الاستدامة البيئية والاجتماعية والحوكمة المؤسسية. في عام 2025، واصلت ناقلات 
ترسيخ أدائها المالي المتميّّز في تحقيق قيمة مستدامة على المدى الطويل. وعلى 

بات الأسواق وتزايد المتطلبات التشغيلية في القطاع البحري، 
ّ
الرغم من عام اتسم بتقلّ

حافظت الشركة على قاعدة مالية قوية ومستقرة، مستندة إلى إدارة مالية قوية 
وكفاءة تشغيلية عالية لأسطولها. ويعكس هذا الأداء نجاح أولوياتنا الاستراتيجية في 

يز نموذجنا التشغيلي، ودفع مسارات التطوير المستمر عبر  رفع مستويات الكفاءة، وتعز
أعمالنا الأساسية ومشروعاتنا المشتركة، بما يُُرسّّخ مكانة ناقلات كشريك موثوق في 

سلسلة الإمداد العالمية للطاقة.

وتنتقل ناقلات حاليًًا من مرحلة التخطيط إلى مرحلة التنفيذ في إطار برنامج توسعة 
يز الكفاءة وتلبية  أسطولها، وذلك من خلال بناء سفن متطورة بأحدث التقنيات لتعز

متطلبات الاستدامة. حيث تم البدء في بناء ناقلات غاز في مختلف أحواض بناء السفن 
يا والصين. ليصل العدد الإجمالي للسفن التي سيتم بناؤها الى 40 سفينة من  في كور

مختلف الاحجام حسب الجداول الزمنية. ولا تعكس هذه الخطوة مجرد توسعة في 
حجم الاسطول فحسب، بل تجسد تركيز الشركة الاستراتيجي على تحديث أسطولها 

يز قدرتها التشغيلية، بما يدعم بناء شبكة شحن غاز طبيعي مسال موثوقة وآمنة  وتعز
ومسؤولة بيئيًًا.

دعوني أسلط الضوء على بعض أبرز الإنجازات التشغيلية التي حققتها شركة 
ناقلات خلال عام 2025:

• في إطار تأكيدها المتواصل على ترسيخ ثقافة راسخة للسلامة والاستدامة، جدّدت 	
ناقلات حفاظها على تصنيف الخمس نجوم الممنوح من "المجلس البريطاني 

للسلامة" في كل من تدقيق الصحة والسلامة المهنية وتدقيق الاستدامة البيئية، 
في إنجاز يعكس التزامها الدائم بتطبيق أعلى المعايير العالمية في مجالي 

السلامة وحماية البيئة، ويُُعزّّز مكانتها كمؤسسة رائدة في الأداء المسؤول 
والمستدام.

• وصل معدل الاعتمادية التشغيلية إلى %99.6 وهو معدل يُعد من أعلى معدلات 	
.
ً
الاعتمادية التشغيلية عالمياً

• قت شركة ناقلات معدل صفر من الإصابات المهدرة للوقت )LTI( على 	
ّ

حق
مستوى الأسطول المدار داخليًًا من قبل الشركة.

• عزّزت الشركة مبادراتها في مجال الاستدامة من خلال رصد وقياس الانبعاثات، بما 	
يادتها على مستوى دولة قطر. يرسّّخ ر

يع المشتركة لشركة ناقلات في حوض إرحمة بن جابر  وأسهمت الشركة التابعة والمشار
يًًا في دعم مسيرة نموها وتحقيق أداء استثنائي خلال عام  الجلاهمة إسهامًًا محور
2025، من خلال تقديم حلول متكاملة من الخدمات الحيوية في مجال إصلاح السفن، 

إلى جانب تصنيع الهياكل البحرية وتوفير حلول بحرية شاملة وفق أعلى المعايير بما يدعم 
تحقيق مستهدفات رؤية قطر الوطنية 2030.

وفي هذا السياق، يسُُر مجلس الإدارة تسليط الضوء على أبرز الإنجازات التي 
حققتها مشروعاتنا المشتركة والشركات التابعة خلال العام 2025:

• سجّلت شركة أحواض قطر للحلول التقنية معدل رضا عملاء بلغ %98.1، وذلك أثناء 	
تنفيذها أكثر من 224 مشروعًًا لإصلاح السفن البحرية ومنصات الحفر، لتُُسجّّل بذلك 

إنجازها رقم 2٫000 في إصلاح السفن. كما نجحت الشركة في الفوز بمشروع 
شركة قطر للطاقة لاستدامة إنتاج حقل الشمال )NFPS COMP3( بالتعاون مع 

يخ الحوض الجاف.  Saipem، وهو أكبر عقد منفرد في تار

• ية لتصنيع الهياكل إنجازًا بارزًا بتسجيل 15 مليون ساعة عمل 	 قت الشركة القطر
ّ

حق
 في تنفيذ عدد 

ً
دون أي إصابات مهدرة للوقت )LTI(، بالتوازي مع المضي قدماً

NFXP/( يع التصنيع الكبرى وذلك ضمن مشروع توسعة حقل الشمال من مشار
 .)NFS( وحقل الشمال الجنوبي ،)NFPS( واستدامة إنتاج حقل الشمال )NFE

ية لتصنيع الهياكل على شهادة الآيزو 17020  وخلال العام، حصلت الشركة القطر
في خطوة تُُعزّّز كفاءتها التشغيلية وجودة خدماتها الفنية.

• وحققت شركة ناقلات للقطر )NSW( إنجازًا رائعًا بتسجيل 17.55 مليون ساعة عمل 	
آمنة دون إصابات مهدرة للوقت )LTI(؛ ما يعكس الالتزام بمعايير السلامة العالية.

• احتفلت شركة ناقلات للوكالات الملاحية المحدودة )NAC( بمرور 20 عامًا من 	
الخدمة، حيث قدمت خدمات لوجستية وبحرية على مدار الساعة عبر الموانئ 

يارة مرفئية في قطر ونسّّقت  والمحطات البحرية خلال عام 2025 لأكثر من 3,750 ز
يارة دوليًًا، دون وقوع أي حادث أو انقطاع في الخدمة. أكثر 1,500 ز

ويُُشيد مجلس إدارة ناقلات بالأداء المالي القوي والتميز التشغيلي للشركة خلال العام 
يادة نسبتها  المالي 2025، حيث إننا قد حققنا ربحًًا صافيًًا قدره 1.69 مليار ريال قطري، بز

3.1%، مقارنة بمبلغ 1.64 مليار ريال قطري خلال العام 2024. وقد واصلت ناقلات 
تحقيق القيمة لمساهميها، بناءًً على نتائجنا التشغيلية المستقرة ومكانتنا السوقية 
الراسخة. وتأسيسًًا على وضعنا المالي القوي وفرص النمو المتوقعة في الأعوام 
المقبلة، يسرُّّ مجلس الإدارة أن يوصي الجمعية العمومية الموقرة بالموافقة على 

يع أرباح نقدية بواقع 7.2 درهم قطري للسهم الواحد عن النصف الثاني من عام  توز
يع أرباح نقدية مرحلية نصف سنوية بواقع 7.2  2025. ويأتي هذا بالإضافة إلى توز
درهم قطري للسهم الواحد عن فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2025. 

وبذلك، يبلغ إجمالي مبلغ التوزيعات النقدية عن عام 2025 ما مجموعه 14.4 درهمًًا 
يًًا للسهم الواحد. قطر

 عن مجلس إدارة شركة ناقلات، أن نرفع أسمى عبارات 
ً

وفي هذا الإطار، يطيب لنا، نيابةً
الشكر والتقدير إلى المقام السامي لسيدي حضرة صاحب السمو أمير البلاد المفدى، 

الشيخ تميم بن حمد آل ثاني، وإلى صاحب السمو الأمير الوالد، الشيخ حمد بن خليفة آل 
لت 

ّ
ثاني، حفظهما الله ورعاهما، تقديرًًا لقيادتهما الحكيمة ورؤيتهما الثاقبة التي شكّ

يز مكانتها الرائدة على المستويين   أساسية في مسيرة نجاح شركة ناقلات وتعز
ً

ركيزةً
الإقليمي والدولي.

وبالنيابة عن مجلس الإدارة، نتقدّّم بخالص الشكر والتقدير لسعادة المهندس سعد بن 
ير الدولة لشؤون الطاقة، والعضو المنتدب والرئيس التنفيذي لشركة  شريده الكعبي، وز
قطر للطاقة، على دعمه المتواصل لأنشطة ناقلات، كما نثمّّن تعاون مختلف إدارات قطر 

للطاقة مع الإدارة التشغيلية لحوض إرحمة بن جابر الجلاهمة لإصلاح السفن، بما يعكس 
شراكة مؤسسية فاعلة تدعم الكفاءة والتميز التشغيلي.

في الختام، أتوجه بخالص الشكر والتقدير لمساهمينا وإدارتنا وموظفينا وشركائنا، لا 
سيما شركة قطر للطاقة للغاز الطبيعي المُُسال، بالإضافة إلى بورصة قطر وهيئة قطر 

للأسواق المالية على جهودهم وتفانيهم ودعمهم الدائم لأعمال الشركة.
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كلمة الرئيس التنفيذي
إنّ الإنجازات التي 

نحتفي بها في عام 
2025 هي خيرُ دليلٍ 

على العمل الجاد 
والتفاني والخبرة التي 
يتميز بها فريق ناقلات.

المهندس عبدالله السليطي
الرئيس التنفيذي

يًًا في جميع عملياتها ومبادراتها  وفي عام 2025، أحرزت شركة ناقلات تقدمًًا جوهر
ية نقطة انطلاق أعمال بناء 25 ناقلة  للنمو الاستراتيجي. وكان من أبرز الإنجازات المحور

للغاز الطبيعي المُُسال، وهي موزعة كالتالي: 17 ناقلة للغاز الطبيعي المُُسال في 
حوض بناء السفن التابع لشركة هيونداي للصناعات الثقيلة، و8 ناقلات للغاز الطبيعي 

يا الجنوبية، و9 ناقلات من  المُُسال في حوض بناء السفن التابع لشركة هانوا أوشن بكور
فئة )QC-Max( للغاز الطبيعي المُُسال سيتم بناؤها في حوض هودونغ-تشونغهوا 

لبناء السفن في الصين.  إن هذه السفن، المملوكة بالكامل لشركة ناقلات، سيتم 
تأجيرها بموجب اتفاقيات طويلة الأجل مع الشركات التابعة لقطر للطاقة، الأمر الذي 

يدعم التوسع التاريخي لأسطول قطر للطاقة من الغاز الطبيعي المُُسال ويُُؤكد على 
دور الشركة المحوري في نقل إمدادات الطاقة العالمية. 

وبالتزامن مع ذلك، شرعت شركة ناقلات في بناء ست سفن إضافية في حوض بناء 
يا الجنوبية،  السفن التابع لشركة إتش دي هيونداي سامهو للصناعات الثقيلة في كور

تشمل ناقلتين للغاز الطبيعي المُُسال وأربع سفن لنقل غاز البترول المُُسال/ الأمونيا، 
حيث ستكون هذه السفن مملوكة بالكامل لشركة ناقلات. وفي هذا العام، تم بدء 

اشارة البناء لثلاث ناقلات من سفن الغاز الطبيعي المُُسال في حوض بناء السفن التابع 
لشركة هانوا أوشن؛ ما يُُعد خطوة نوعية ومحورية في برنامج توسيع أسطولنا. وتُُبرز 

هذه الإنجازات الانتقال الفعلي لخطتنا لنمو أسطول الغاز الطبيعي المُُسال من طور 
الاستراتيجية إلى مرحلة التنفيذ الميداني، مع توقع تسليم أولى السفن من هذا البرنامج 

بحلول نهاية عام 2026.

ويأتي الأداء التشغيلي لشركة ناقلات ليُُجسد مدى التفاني والاحترافية العالية التي 
يتحلى بها فريق عملنا. لقد حافظنا على مستوى استثنائي من الكفاءة، محققين معدل 

 عن التزامنا بأعلى معايير السلامة، حيث سجلنا 
الًا

موثوقية تشغيلية بلغ %99.6، فض
معدل “صفر” من الإصابات المُُهدرة لوقت العمل. ويتجلى التزامنا بتقديم أعلى مستويات 

التميز في الخدمة من خلال تحقيق معدل رضا عملاء مرتفع بلغ %95.3، كما أن إتمام 
ين الغاز الطبيعي  700 عملية نقل من سفينة إلى سفينة )STS( للوحدة العائمة لتخز

المسال وإعادته إلى حالته الطبيعية بأمان، يؤكد تركيزنا المستمر على الكفاءة التشغيلية 
والموثوقية المطلقة في كافة عملياتنا العالمية.

يادية في مجال الاستدامة والتميز  في عام 2025، تعززت مكانة شركة ناقلات الر
الصناعي على نحو لافت، حيث حظيت الشركة على تقدير من مجلة فوربس الشرق 

درجت ضمن قائمة “قادة الاستدامة 2025” في قطاع النقل البحري 
ُ
الأوسط، حيث أُ

والخدمات اللوجستية. وعلاوة على ذلك، فقد اضطلعت الشركة بتقييم شامل للإنبعاثات 

البيئية، شمل ذلك الانبعاثات غير المباشرة ضمن النطاق الثالث )Scope 3(. يضع هذا 
التوجه ناقلات من الشركات الرائدة في دولة قطر التي تتبنى هذا المستوى من 

ير معايير الاستدامة البيئية والاجتماعية والمؤسسية، بما يضمن  الشفافية في تقار
درجت ناقلات مرة أخرى 

ُ
المواءمة التامة مع أحدث معايير الإفصاح العالمية الحديثة. وقد أُ

ضمن قائمة أفضل 100 شركة مُُدرجة في الشرق الأوسط، مما يعكس الأداء المالي 
يادة في قطاع  الاستثنائي للشركة ويؤكد مكانتنا ضمن نخبة الشركات التي تحتل مرتبة الر

الخدمات اللوجستية والطاقة والخدمات البحرية في المنطقة.

وفي هذا السياق، يعكس أداؤنا المالي في شركة ناقلات عام 2025 مرونتنا وتركيزنا 
على النمو المستدام، حيث حققنا صافي أرباح قدره 1.69 مليار ريال قطري، وهو ما 

يمثل ارتفاعًًا مقارنة بعام 2024. يعود هذا الأداء المتميز إلى التزامنا بالكفاءة التشغيلية 
 عن قدرتنا على إدارة التكاليف بكفاءة والنجاح في تنفيذ المبادرات 

الًا
والابتكار، فض

الاستراتيجية. وهذه النتائج إن دلت على شيء فإنما تدل على قدرة الشركة على تحقيق 
عوائد مالية قوية ومستدامة، وفي الوقت نفسه، دفع عجلة استراتيجيتها للنمو على 

المدى البعيد.

وخلال هذه الحقبة من التوسع، ظلت “رؤيتنا للتركيز على العملاء” هي المبدأ الأساسي 
الذي يوجه كافة عملياتنا وأفعالنا. ونُجدد التزامنا بتجاوز توقعات العملاء في كل محطة 
تواصل، ضامنين أن يكون توسع أسطولنا مقرونًا بالامتثال لأعلى معايير التميز، ومدعومًا 

بحوكمة فعالة وضمان شامل لجودة الأداء.

إنّّ الإنجازات التي نحتفي بها في عام 2025 هي خيرُُ دليلٍٍ على العمل الجاد والتفاني 
عبّّر عن خالص امتناني لكل موظفي الشركة ولكل 

ُ
والخبرة التي يتميز بها فريق ناقلات. أُ

سس النجاح.
ُ
شركائنا وعملائنا لإسهاماتهم في تحقيق أُ

يز إنجازاتنا، وسنُُحدد  ومع تطلعنا إلى عام 2026، فإنني على يقين تام بأننا سنواصل تعز
ية.  معايير جديدة للتميّّز، تاركين أثرًًا طويل الأمد في قطاع نقل الطاقة والخدمات البحر

يادة والابتكار والنمو. سنشهد  يد من الر معًًا سنستمر في دفع مسيرة ناقلات نحو المز
تسليم أولى السفن الجديدة، وسنُُعزز دمج معايير السلامة والاستدامة في نسيج 
عملياتنا، وسنواصل عملية النمو بما يتوافق مع متطلبات عملائنا. وعلى الرغم من 

المشهد المليء بالتغيرات والعوامل التشغيلية التي تُُواجه قطاعنا، إلا أن شركة ناقلات 
 جديدًًا في 

الًا
على أهبة الاستعداد للاستجابة لها بسرعة ومرونة. معًًا، سنكتب فص

يادة، والابتكار، والنمو المسؤول. سجل ناقلات؛ عنوانه الر

يز ركائزها التشغيلية والاستراتيجية   مستمرًًا في القطاع البحري، واصلت ناقلات تعز
الًا

في عام شهدت فيه السوق تغيرات ديناميكية متواصلة، وتحديات بيئية متزايدة، وتحو
 بذلك توقعات العملاء. ومن خلال دفع عجلة الابتكار، وتوسيع أسطولنا، ودمج الممارسات المستدامة في كافة العمليات، نظل في وضع ممتاز يُُمكنّّنا من 

ً
متجاوزةً

تلبية المتطلبات المتزايدة لقطاع نقل الغاز الطبيعي المُُسال، إلى جانب تحقيق قيمة طويلة الأجل لجميع شركائنا المعنيين.

لقد حافظنا على مستوى استثنائي 
من الكفاءة، محققين معدل 

موثوقية تشغيلية بلغ 99.6%، 
إلى جانب تجسيد التزامنا بالتميّّز في 

تقديم الخدمات من خلال تحقيق 
معدل رضا العملاء بنسبة 95.3%.

ربحًا صافيًا
1.69 مليار ريال قطري

مقارنة بمبلغ 1.64 مليار ريال قطري 
للعام المالي 2024

يادة قدرها ز
3.1%
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إجمالي الدخل
(مليار ریال قطري)

20244.53

20241.53

20240.140

2023

2022

4.65

4.40

2023

2022

1.43

1.64

20241.64

20240.30

20243.61

2023

2022

1.56

1.44

2023

2022

0.28

0.26

2023

2022

3.74

3.53

2023

2022

0.140

0.130

20241.46

2023

2022

1.89

1.96

20254.78

20251.47

20250.144

20251.69

20250.31

20253.62

20251.26

صافي ا�رباح
(مليار ریال قطري)

نسبة الديون إلى
حقوق الملكية

العائد على السم
للسم الواحد (ریال قطري)

ا�رباح قبل الفوائد
والضريبة وا�ه�ك

(مليار ریال قطري)
قيمة الربح الموزع

للسم الواحد (ریال قطري)

نسبة السيولة
النقدية الحالية 

إجمالي الدخلالملامح المالية

4.78
مليار )ريال قطري(

صافي الربح

1.69
مليار )ريال قطري(

العائد على السهم

0.31 
)ريال قطري(

إجمالي الموجودات

36.43
مليار )ريال قطري(

• حققت الشركة صافي ربح بقيمة 1,69 مليار ريال قطري، وهو الأعلى منذ تأسيسها، مما يعكس 	
قوة مكانتها ودورها الرئيسي في السوق العالمية لنقل الغاز الطبيعي المسال.

• 	 
ً

بلغ إجمالي موجـــــودات شركة ناقــــــلات 36.43 مليار ريال قطري كما في 31 ديسمبـــــر 2025 مقــــــارنة
مع 34.36 مليــــــار ريال قطـــــري كما في 31 ديسمبر 2024. وبلغت قيمة الموجودات المتداولة، 

بما في ذلك النقد والنقد المعـادل والودائع والأرصــــدة الأخرى 4.02 مليار ريال قطري كما في 31 
ديسمبر 2025. وبلغت قيمة الموجودات غير المتداولة، التي تتألف بشكل رئيسي من الاستثمارات 

في سفن الغاز الطبيعي المسال والممتلكات والمعدات وغيرها من الموجودات الأخرى، 32.41 مليار 
ريال قطري كما في 31 ديسمبر 2025. وبلغ إجمالي قيمة موجودات شركة ناقلات، بما في ذلك 

يع المشتركة، 41.53 مليار ريال قطري. بالإضافة إلى ذلك، تحظى ناقلات  حصتها من موجودات المشار
ية الكاملة في حوض "إرحمه بن جابر الجلاهمة"،  بالمنفعة الاقتصادية والمسؤولية التشغيلية والإدار

والذي تبلغ قيمته 10,60 مليار ريال قطري، والذي تم تمويله عن طريق قطر للطاقة. وبالتالي يبلغ 
إجمالي قيمة الموجودات التي تديرها ناقلات 52,13 مليار ريال قطري.

• بلغ إجمالي القروض 19.93 مليار ريال قطري كما في 31 ديسمبر 2025 مقارنة مع 19.46 مليار ريال 	
يادة بشكل رئيسي إلى التمويل المرتبط بتوسّع  قطري كما في 31 ديسمبر 2024. وترجع هذه الز

أسطول ناقلات ليشمل أربعين سفينة.

• بلغ إجمالي قيمة حقوق الملكية قبل احتياطي التحوط والأسهم غير المسيطرة 13.58 مليار ريال 	
 مع 12.73 مليار ريال قطري كما في 31 ديسمبر 2024. 

ً
قطري كما في 31 ديسمبر 2025 مقارنة

صنّّفت وكالات التصنيف الائتماني الرئيسية الثلاث في العالم، وهي ستاندرد آند 
بورز وموديز وفيتش، الديون الرئيسية والثانوية لشركة ناقلات إنك  بوصفها ديونًًا 

قويــــة للاستثمــــــار؛ حيث صنّّفـــــت ستاندرد آند بورز وفيتـــــش الديون الرئيسيـــة لشركـة 
ناقلات إنك عند المستوى -AA، أي أقل بدرجة واحدة فقط من تصنيف دولة قطر. 
كما صنّّفت وكالة موديز الديون الرئيسية للشركة عند المستوى Aa3، وهو كذلك 

أقل بدرجة واحدة فقط من تصنيف دولة قطر.

ير الصادرة عن وكالات التصنيف الائتماني نقاط القوة الرئيسية  وتبرز مختلف التقار

التي تتمتع بها شركة ناقلات والتي تكتسب أهمية حيوية بالنسبة لاستراتيجية دولة 
قطر في قطاع الغاز الطبيعي المسال بالنظر إلى امتلاك الشركة لأكبر أسطول لنقل 

الغاز الطبيعي المسال في العالم.

تعود الربحية الثابتة وأستقرار التدفقات النقدية لشركة ناقلات إلى العقود المواتية 
طويلة الاجل والمبرمة مع أكبر منتجي الغاز الطبيعي المسال في دولة قطر، 

بالإضافة إلى سجل الشركة التشغيلي الموثوق به وعملياتها المختلفة التي تعزز 
من قوة ومكانة شركة ناقلات في مجال أعمالها.

التصنيفــات الائتمانية

الديون الرئيسية لشركة ناقلات إنك
AA- ستاندرد آند بورز •

Aa3 موديز •
AA- فيتش •

الديون الثانوية لشركة ناقلات إنك
A+ ستاندرد آند بورز •

A1 موديز •
A+ فيتش •
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10

ية تأسست في عام 2004. تمتلك ناقلات  شركة ناقلات هي شركة نقل بحري قطر
أحد أكبر أساطيل لنقل الغاز الطبيعي المسال في العالم ويضمّّ 69 سفينة لنقل الغاز 

ين الغاز   عن وحدة عائمة لتخز
ً
الطبيعي المسال و4 سفن لنقل غاز البترول المسال، فضلاً

 النقل الأساسية في 
َ

ل بذلك حلقةَ
ّ
الطبيعي المسال وإعادته لحالته الطبيعية، لتشكّ

سلسلة الإمداد العالمي بالغاز الطبيعي المسال من دولة قطر. 

يع المشتركة التابعة لها التزامًًا تامًًا بالإسهام في تحقيق التنمية  تلتزم ناقلات والمشار
 في ذلك برؤية قطر الوطنية 2030 وبما 

ً
المستدامة في جميع اعمالها، مسترشدةً

يتماشى مع أهداف التنمية المستدامة للأمم المتحدة.

ية، وذلك من  تقدم شركة ناقلات خدمات شاملة لإصلاح السفن وتصنيع الهياكل البحر
خلال حوض “إرحمه بن جابر الجلاهمة” لإصلاح السفن في مدينة راس لفان الصناعية من 

خلال مشروعين مشتركين استراتيجيين هما:

• شركة أحواض قطر للحلول التقنية	

• ية لتصنيع الهياكل	 الشركة القطر

ا خدمات الوكالات الملاحية لجميع موانئ دولة قطر من 
ً

وتقدم شركة ناقلات أيضً
خلال شركة ناقلات للوكالات الملاحية المحدودة، بالإضافة إلى خدمات السحب والقطر 

وخدمات الدعم البحري الأخرى التي تقدمها الشركة من خلال المشروع المشترك شركة 
ناقلات للقطر. كما تقدم وحدة دعم السفن التابعة للشركة خدمات الإمداد والتخزين 

ية. والخدمات اللوجستية للسفن العاملة في المياه القطر

موقع الشركة الاستراتيجي في دولة 
قطر، أكبر مصدّر للغاز الطبيعي المسال 

في العالم، ودورها الأساسي ضمن 
سلسلة إمداد الغاز الطبيعي المسال 

من قطر إلى العالم

توسع جغرافي عالمي لأسطول نقل 
الغاز الطبيعي المسال وغاز البترول 

المسال

إحدى أفضل شركات النقل البحري من 
حيــث التصنيــف الائتمـانـي على مستوى 

العالم

اتفاقيات تأجير مستقرة وطويلة الأجل 
مع شركاء يعدّون الأفضل على 

مستوى العالم

نقــاط القـوة الرئيسيـة

• صيانة السفن والحفارات البحرية والتجهيزات الصناعية	

• خدمات تصنيع الهياكل	

• تصنيع الهياكل البرية والبحرية	

• خدمات الدعم البحري	
• تشغيل أسطول من السفن بما فيها زوارق السحب والإرشاد	

• توفير خدمات الوكالة والخدمات اللوجستية	
• توفير خدمات شركة ناقلات للوكالات الملاحية المحدودة في الموانئ القطرية 	

والدولية من خلال الوكالات الفرعية

• خدمات المؤن، والتخزين والتنسيق لعمليات الصيانة	

72
مدرجة لدى بورصة قطر حجم الأسطول

)منذ العام 2005(
أكبر أسطول لنقل الغاز الطبيعي 

المسال في العالم من حيث 
الطاقة الاستيعابية

مشاريع توسعة الأسطول
سفن حديثة البناء من المقرر استلامها 

ابتداءً من عام 2026

6921

لمحــة عن الـشــركـــة

الحوض الجاف

الأسطول

الخدمات 
البحرية

27
9
4

ناقلات الغاز 
الطبيعي المسال

سفن )QC-Max( للغاز 
الطبيعي المسال

ناقلات غاز البترول 
المسال / الأمونيا

ناقلات الغاز 
الطبيعي المسال

ناقلات غاز
البترول المسال

وحدة عائمة لتخزين وإعادة الغاز 
الطبيعي المسال لحالته الطبيعية
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الخطة الاستراتيجية

نطمح إلى مواصلة دور مكانة الشركة كلاعب 
أساسي على خارطة النقل البحري العالمي.

نسعى لتحقيق النمو من خلال تقديم خدمات 
متكاملة تغطي سلسلة الإمداد في قطاع 

نقل الغاز الطبيعي المسال والقطاعات البحرية 
الأخرى. 

نحرص على خدمة العملاء وتلبية احتياجاتهم 
عبر تحقيق الميزة التنافسية المتفوقة.

نبذل أقصى جهودنا لتحقيق أعلى مستويات 
الكفاءة التشغيلية وخفض التكلفة مع 

المحافظة على معايير السلامة والموثوقية 
والجودة. 

نحرص على متابعة مستجدات السوق 
ومواكبتها، وإجراء المتابعة والتقييم بشكل 

دائم، بالإضافة إلى تبني الاستراتيجيات اللازمة 
ا على 

ً
لتسهيل العمليات التشغيلية حفاظ

مكانتنا المتفوقة في السوق العالمية.

ية المكانة  استحقت هوية الشركة وعلامتها التجار
المتفوقة التي تحتلها كنتيجة مباشرة للاهتمام 
الذي نوليه لعملائنا وسعينا الدؤوب للتميز في 

خدمة العملاء.

الوعي التام بان الحفاظ على التفوق في 
السوق التنافسية يتمحور حول مبدأ خلق ثقافة 

التحفيز من خلال بث روح القيم المؤسسية وتبادل 
وجهات النظر مع العملاء بحيث يثري كل منا تجربة 

 إلى تحقيق 
ً
الأخر ويسهم في تطوره وصولا

هدفنا بتوفير افضل الحلول الخدماتية الممكنة.

لكي نضمن التركيز الكامل على تحقيق هدفنا الاستراتيجي، حددنا أربعة محاور استراتيجية. حيث ترسم هذه المحاور صورة أكبر لاتجاهنا وتُجسد مسيرتنا بطريقة موجزة.

 إلى إنجاز النتائج المرجوة التي تتطلع إليها الإدارة.
ً
وتم تخصيص ثلاثة من تلك المحاور لخدمة أنشطة الشركة الأساسية، وبدورها تتكامل أهداف تلك المحاور وصولا

التميز في خدمة العملاءالتميز التشغيليالتنمية المستدامة

يعود الفضل في المساهمة في نجاحاتنا إلى الاحترافية العالية للعنصر البشري الذي يمثل رأس المال الحقيقي، وسيبقى كذلك.   

وستستمر إدارات الدعم المختلفة في القيام بدورها الأساسي في تقديم الخدمات والحلول اللازمة بأكثر الطرق كفاءة وفعالية.

يز الأداء التنظيمي تعز

تعـزيـــز ا�داء التنظـيمــي

التـفــوق التشغيـلـيالتنميــة المستــدامــة

الرؤيـــــــة

التميز في خدمة العم�ء

استغ�ل الفرص التجارية المربحة•
بناء قدرات قراءة السوق •

ا�ستباقية لتطوير استراتيجية 
نمو للمستقبل

ترشيد كفاءة التكلفة•
تطوير العمليات التشغيلية •

ا�ساسية
تعزيز نظم ا�داء من خ�ل •

المراقبة والتقييم الفاعل

تعزيز صورة ومكانة الع�مة •
التجارية في السوق

تأسيس ثقافة العمل الجماعي•

”توفير وسائل متكاملة لنقل 
الطاقة وتقديم الحلول البحرية 

المختلفة“

”توفير خدمة آمنة وموثوقة 
وفاعلة من حيث التكلفة“

”إضافة قيمة �ثراء تجربة 
العميل“

الحصيلة
المتوقعة

التشجيــعالشغــفالنـزاهـــةا�حتــرامالســ�مــة

العم�ء

العمل
الداخلي

التمكين

القيــــــــــــم

أن تكون ناق�ت واحدة من •
أفضل الشركات جودة من حيث 

ا�داء

رفع قيمة الع�مة التجارية•

ا�هتمام بترشيد التكاليف •
وأنشطة ا�عمال، ورضا العم
ء 

غايتنا

ا�ستقطاب وا�حتفاظ •
بالموظفين المؤهلين والسعي 

لتطوير الكوادر

زيادة الربحية•
زيادة الحصة السوقية•

بناء استراتيجية تقوم على تطوير •
الصناعة البحرية
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مسيرة ناقلات

2011-2004

• تأسست الشركة بوصفها ذراع شحن لقطاع الغاز الطبيعي المسال في دولة قطر في عام 2004.	
• في عام 2005 طرحت أسهم الشركة للتداول في بورصة قطر.	
• تسلمت الشركة أول سفينة لنقل الغاز الطبيعي المسال في عام 2005.	
• أبرمت الشركة عقد شركة استراتيجية مع شركة ستاسكو في عام 2006 لإدارة 25 ناقلة للغاز 	

الطبيعي المسال تملكها ناقلات بالكامل.
• أبرمت الشركة عقد إيجار على أساس زمني لمدة 25 عامًا مع شركة قطر للطاقة للغاز الطبيعي 	

المسال لاستخدام 24 سفينة لنقل الغاز الطبيعي المسال.
• تسلمت الشركة السفينة موزا، أولى سفنها لنقل الغاز الطبيعي المسال من طراز كيوماكس.	
• تسلمت 42 سفينة لنقل الغاز الطبيعي المسال و4 سفن لنقل غاز البترول المسال.	
• تم تدشين حوض "إرحمه بن جابر الجلاهمة" لبناء وإصالح السفن في عام 2010.	
• حصلت الشركة على شهادة أيزو 9001، وعلى شهادة نظام إدارة معايير الصحة والسالمة القياسية 	

OHSAS 18001 من جانب مؤسسة "لويدز ريجستر".

• يكية للطاقة في عام 2018 	 توقيع اتفاقية مع شركة "إكسلريت إنيرجي" الأمر
ين الغاز المسال وإعادته  للاستحواذ على حصة الأغلبية في أول وحدة عائمة لتخز

إلى حالته الطبيعية.

• في العام ،2018 تمكنت ناقلات من أن تكون الشركة الأولى في دولة قطر التي 	
تحصل على شهادة ISO 45001:2018 بالتحول بنجاح من المعيار 18001:2007 

.OHSAS

• قامت الشركة في عام 2019 بتأسيس شركات مشتركة جديدة: تأسيس شركة 	
ية لتصنيع الهياكل،  مشتركة مع ماكديرموت إنترناشيونال باسم الشركة القطر

وتأسيس شركة مشتركة مع ماران فينتشرز اليونانية باسم غلوبال شيبينغ ليمتد.

• توقيع اتفاقية استحواذ على الملكية الكاملة لأربع سفن لنقل الغاز الطبيعي 	
يكتها  المسال من طراز "كيوفلكس" بشرائها حصة شركة "إنترناشيونال سيوايز"، شر

في المشاريع المشتركة.

• حصدت الشركة 18 جائزة بين عامي 2018 و2024 للتميز في السالمة والعمليات 	
ية والتقطير والمسؤولية الاجتماعية للشركات وإدارة سلسلة الإمداد  التجار

وتكنولوجيا المعلومات.

• تخطى حوض "إرحمه بن جابر الجلاهمة" لإصالح السفن الــ "1000 مشروع" منذ 	
تأسيسه في عام 2010.

• انتهاء المرحلة الثانية من خطة نقل الإدارة الفنية والتشغيلية لسفنها من شركة 	
شل؛ حيث تم نقل إدارة سبع ناقلات للغاز الطبيعي المسال إلى شركة قطر لنقل 

الغاز المحدودة في العام 2020.

• تنال »جائزة التقطير الكريستالية« تقديرًا لجهودها في التعلم والتطوير المهني، 	
وذلك خلال الاجتماع السنوي لاستعراض خطة التقطير الاستراتيجية في قطاع 

الطاقة للعام 2021.

• مت الشركة ثلاث سفن حديثة البناء لنقل الغاز الطبيعي المسال: غلوبال إنيرجي 	
ّ
تسل

)2020( وغلوبال ستار وغلوبال سي سبيريت )2021( وغلوبال سيلاين )2022(، 
يًا وفنيًا. وتتولى ناقلات إدارة السفن تجار

2017-2012

2024-2018

• حصلت على شهادة أيزو 14001، وتم التحويل إلى شهادة )ISO/IMS( )أيزو 	
.)OHSAS 180019001 وأيزو 14001 و

• تولت الشركة في عام 2012 إدارة أربع سفن مخصصة لنقل غاز البترول المسال.	
• تولت الشركة في عام 2014 إدارة أربع سفن مخصصة لنقل الغاز الطبيعي 	

المسال.
• ية" إلى الشركة.	 انضمام أول مجموعة من خريجي برنامج "تدريب طالب البحر
• توسعت الشركة في مشاريعها المشتركة مع شركة ماران فينتشرز اليونانية 	

بإضافة سفينتين جديدتين لنقل الغاز الطبيعي المسال في عام 2015 وسفينتين 
يين في عام 2018. أخر

•  أتمت الشركة بنجاح في عام 2015 وللمرة الأولى في العالم تحويل محركات	
ناقلة غاز طبيعي مسال من طراز "كيوماكس" إلى نظام الحقن بالغاز الموجه 

.ME-GI إلكترونيًًا

• بناء ست ناقلات غاز مُتطورة بالتعاون مع شركة هيونداي سامهو للصناعات 	
الثقيلة من المُقرر تسليمها بين عامي 2026 و2027:

-	 ناقلتين للغاز الطبيعي المُسال بسعة 174,000 متر مكعب.

-	 أربع سفن حديثة لنقل غاز البترول المسال/ الأمونيا بسعة 88,000 متر مكعب.

• تأتي استراتيجية التوسع في أسطولنا الممتدة عبر عقود جديدة طويلة الأمد مع 	
شركة قطر للطاقة تأجير وتشغيل:

-	 تسع ناقلات جديدة من فئة )QC-Max( للغاز الطبيعي المُسال، بسعة 
271,000 متر مكعب.

-	 25 ناقلة غاز طبيعي مُسال تقليدية بسعة 174,000 متر مكعب.

2025
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بيئة عمل خالية من الحوادث والإصابات
• واصلت شركة ناقلات مبادرتها في تجنب الحوادث والإصابات بنظرة جديدة تهدف 	

إلى إعادة صياغة طريقة العمل، حيث أصبح شعارنا "تجنب الحوادث والإصابات هو 
مسؤوليتي الشخصية". 

• استخدام مؤشر ثقافة السلامة "Hudson Safety Culture Ladder" بين 	
الموظفين للمساهمة في الارتقاء بمستوى فعالية وكفاءة منظومة السلامة 

والصحة والبيئة والجودة، وترسيخ قيم الشركة المتمثلة في السلامة، والتشجيع، 
والشغف، والنزاهة، والاحترام. 

• ويؤكد هذا التحول الثقافي أن السلامة مسؤولية الجميع، وأن التميّز المستدام 	
يتحقق عندما يكون الدافع نحو العمل الآمن وحماية البيئة وتوفير الطاقة للعالم 

بأمان وثقة، مدفوعًًا باقتناع كل فرد بأهمية العمل الآمن وحماية البيئة.

الالتزام بمعايير السلامة والصحة والبيئة والجودة
نظام الإدارة المتكامل

• تم تجديد اعتمادنا بنجاح من مؤسسة لويدز ريجستر )Lloyd's Register( من خلال 	
 ISO 14001:2015إدارة الجودة(، و( ISO 9001:2015 :الحصول على شهادات الأيزو

)إدارة البيئة(، وISO 45001:2018 )إدارة الصحة والسلامة المهنية(.

• تم التدقيق دون تسجيل أي مخالفات عدم امتثال، مما يعكس التزام الشركة 	
ية. الراسخ بالحفاظ على أعلى معايير التشغيل لأنظمتها الإدار

• يبرز هذا الإنجاز التزامنا بالتطوير المستمر، وتبني الأنظمة العالمية، للالتزام بأفضل 	
الممارسات المعترف بها دوليًًا في مجالات إدارة الجودة والبيئة والصحة والسلامة 

المهنية.

مبادرات الوقاية والسلامة  

يز السلامة من إصابات الأطراف، واستخلاص أي  واصلت الشركة تركيز جهودها على تعز
يع المشتركة:  دروس مستفادة، ومن أبرز المبادرات التي أطلقها مشغلو المشار

• يز ممارسات الوقاية من الإصابات. 	 الأنشطة التفاعلية بهدف رفع الوعي وتعز

• مشاركة الدروس المستفادة وتشجيع تبادل الآراء لأفضل الممارسات. 	

• تحليل مخاطر العمل لضمان ملاءمتها العملية. 	

• يز بيئة عمل لطلب أي مساعدة والاعتراف بالحدود الشخصية 	 ثقافة الدعم لتعز
ا. 

ً
دون اعتبار ذلك ضعفً

وتعزز ناقلات تواصلها مع جميع شركائها بهدف التعاون، وتبادل المعرفة، وضمان 
التطوير المستمر.

الاستدامة في ناقلات

تلتزم شركة ناقلات والشركات التابعة لها بالاستراتيجيات التي وضعتها الدولة لتحقيق رؤية قطر الوطنية 2030، بما في ذلك الأهداف المتعلقة ببناء 
 مستقبل مستدام لخدمة الأجيال القادمة في قطر. وتقوم الشركة بتنفيذ العديد من البرامج التي تُعنى بالسلامة وتطوير العنصر البشري لضمان إعداد

قوة عمل آمنة وموثوقة، بينما يهدف برنامج الشركة للمسؤولية الاجتماعية إلى إثراء حياة المجتمعات المحلية والحفاظ على بيئتنا الطبيعية.

تضع شركة ناقلات السلامة العامة والصحة والبيئة وضمان الجودة على رأس أولوياتها لضمان سلامة وموثوقية وفعالية أعمالها في مجتمعها وبيئتها ومحيطها. وتظل أولويتنا 
الأولى هي الأساسات التي يقوم عليها تنفيذ عملياتنا على نحو يتسم بالسلامة والموثوقية.

ونؤمن أن الوقاية من الحوادث والإصابات ممكنة، ومن ثمّ نسعى جاهدين لتهيئة بيئة خالية من الحوادث والإصابات في مكان العمل وفي المنزل من خلال الاستثمار في تدريب 
 إلى تحقيق نتائج أفضل مقارنة بالمتوسط المعياري لمجموعة الشركات المماثلة.

ً
موظفينا وتطوير عملياتنا ومعداتنا. ويستمر أداء السلامة في شركة ناقلات في التحسن وصولا

السلامة
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التواصل المجتمعي 
• تمت المشاركة في حملة تنظيف شاطئ مدينة رأس لفان الصناعية.	

• تمت المشاركة في فعالية زيادة الرقعة الخضراء في مدينة رأس لفان 	
الصناعية.

• استمرارًا لالتزامها بدعم المبادرات الثقافية والمشاركة المجتمعية، حيث 	
تحافظ ناقلات على شراكتها القيمة مع هيئة متاحف قطر كراع لحديقة 

مغامرات الأطفال في متحف قطر الوطني.

• يارات تعريفية لمختلف مراكز 	 زيادة التعاون والتواصل المجتمعي عبر تنظيم ز
الابتكار والكفاءة والاستدامة في الدولة، التي تسهم في دفع عجلة 

الصناعة البحرية إلى الأمام.

الحفاظ على بيئتنا
• يز استدامتها البيئية تم عمل تقييم شامل لضمان توافق عمليات الشركة 	 لتعز

مع أعلى المعايير الصديقة للبيئة. كجزء من هذه المبادرة تم إعداد دليل شامل 
للاستدامة البيئية.

-	 يعد هذا الدليل وثيقة مهمة مما يعزز التزام الشركة بالشفافية وأفضل 
الممارسات العالمية.

-	 ر المناخ،  يؤكد الدليل على الإجراءات التي يتم اتخاذها لمواجهة تغيُّ
يز الممارسات المستدامة. والحفاظ على الموارد، ومنع التلوث، وتعز

• تُظهر هذه الخطوة التزام الشركة بتقليل بصمتها البيئية وتضعها في مقدمة 	
الشركات الملتزمة بالممارسات المستدامة في الصناعة البحرية.

• ير الشامل حول الحوكمة البيئية والاجتماعية 	 تم إصدار النسخة الخامسة من التقر
وحوكمة الشركات لعام 2024، الذي يستعرض بنظرة تفصيلية المجالات 

ر المناخ، ومبادرات الشركة، وإدارة الموارد  الحيوية، مثل الصحة والسلامة، وتغيُّ
البشرية. 

-	 ا التركيز على التنوع والمساواة والشمول، جنبًا إلى جنب 
ً

ير أيض يشمل التقر
مع ممارسات الحوكمة، ما يعكس التزام الشركة بالشفافية والمسؤولية.

-	 تضع شركة ناقلات المسؤولية البيئية في مقدمة أولوياتها. وتعد هذه 
الحوكمة جزءًا أساسيًا من استراتيجية الشركة وتوجه قراراتها وأعمالها.

• تركز الشركة على التنمية المستدامة في أسطولها وعملياتها المشتركة، لما 	
بعد 2030 مما يتماشى مع رؤية قطر 2030 ويساعد في تحقيق أهداف 

التنمية المستدامة.

• قدم المدقق الخارجي كيه بي إم جي )KPMG( ضمان مستقل بشان إعداد 	
ا للمعايير العالمية 

ً
ير الحوكمة البيئية والاجتماعية وحوكمة الشركات وفق تقر

ير، مما يعزز التزام الشركة بالشفافية وأفضل الممارسات. لإعداد التقار

الاستدامة في ناقلات

حققت الشركة أداء مميزًًا في مجال السلامة خلال عام 2025 عن طريق اتباع ممارسات الأداء الرائدة في صناعة النقل البحري، وتمكنت من الوصول إلى جميع أهداف السلامة والصحة 
والبيئة والجودة بفضل التركيز الدؤوب والتفاني ومثابرة إدارة الشركة وموظفيها، الذين لم يدخروا جهدًًا في تنفيذ ممارسات السلامة وتطويرها في جميع المرافق.

أداء السلامة

سجل أداء السلامة لمجموعة ناقلات )شركة ناقلات، وشركة ناقلات للشحن قطر المحدودة، والسفن المملوكة بالكامل لشركة ناقلات، والمشاريع 
المشتركة( لعام 2025

إصابات هادرة لوقت العملمعدل الحوادث المستوجبة ل�ب�غ

2023
0.31

0.30
2023

1.04

1.01

2024
0.29

0.18
2024

1.00

0.59

2025
0.16

0.25
2025

0.53

0.66

معدل ناق�تمعدل مؤشر ا�داء الرئيسي

مبادرات الصحة والرعاية
• في إطار جهودنا المستمرة لترسيخ ثقافة السلامة داخل بيئة العمل ومنها 	

مشاركة مبادرات السلامة والصحة والبيئة والجودة في بداية الاجتماعات، والتي 
تتناول مواضيع متنوعة مثل إدارة الجودة، والصحة البدنية، والسلامة، وبيئة العمل 

يز بيئة عمل أكثر سلامة وصحة وإنتاجية.  الأمنة، والوعي بالمخاطر. لتعز

• مت شركة ناقلات الحملة السنوية للتطعيم 	
ّ
بالتعاون مع مؤسسة حمد الطبية، نظ

ا. وتهدف 
ً

ضد الإنفلونزا ، وتوسيع نطاق هذه الحملة لتشمل عائلات الموظفين أيض
يز الوقاية ودعم صحة المجتمع ككل.  هذه المبادرة إلى رفع الوعي الصحي وتعز

• قامت الشركة بتنفيذ حملات للصحة والعافية بالتعاون مع عدد من مقدمي 	
الخدمات الطبية المحليين. وشملت الفعاليات استشارات طبية عامة، إلى جانب 
ورش عمل تفاعلية قدمها خبراء في مجالاتهم الطبية المختلفة. وتؤكد هذه 

يز بيئة عمل صحية وداعمة، وترسيخ أهمية  المبادرة حرص شركة ناقلات على تعز
رفاهية الموظفين كجزء أساسي من ثقافة الشركة.

ينطوي التزامنا باالستدامة على العديد من العناصر الرئيسية، ومن بين أبرز إنجازاتنا لهذا العام ما يلي: 
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الاستدامة في ناقلات

كان تركيزنا على التطوير المهني والشخصي لموظفينا هو المحور الرئيسي خلال عام 2025. ولذلك، واصلت ناقلات الاستفادة من أسلوب التعليم المختلط عبر تقديم %87 من برامج 
يًًا و%13 عن بعد. وجرى خلال العام تنفيذ 8,653 ساعة تدريب قدمها خبراء متخصصون من شركات تدريب خارجية وموظفون من داخل الشركة يعملون في قطاعاتها  التدريب لدينا حضور

المختلفة.

كما واصلت أكاديمية التعلم التي تأسست في عام 2021 دورها، حيث وفرت إمكانية الوصول إلى مجموعة واسعة تضم أكثر من 22,000 دورة ومورد من خلال دورات التعلم عن 
بعد وبرامج لينكد إن للتعلم )LinkedIn Learning(. ظل التزامنا في بناء كادر ذو مستوى عالي من موظفينا من خلال تنفيذ خطط التعاقب الوظيفي في الشركة.

العنصر البشري وتنمية القدرات 

أبرز الإنجازات في العام 2025

يبية، تم تقديم %13 منها عن بُُعد تم تنفيذ 8,653 ساعة تدريب و432 دورة تدر

40%

يوم الموظف الصغيرتبادل المعرفة

 نسبة التقطير المتحققة كما في
ديسمبر 2025

 )NICE( يز القدرات الداخلية لشركة ناقلات نجح برنامج تعز
يبية في عام 2025. وتم تقديم  في إكمال 26 دورة تدر

ا من 
ً
أكثر من 500 ساعة تدريبية عن بعد إلى 130 موظفً

يبية العديد من الجوانب  خلال البرنامج. وتناولت الدورات التدر
يز تبادل  الرئيسية للأعمال، وقد أثبتت فعاليتها في تعز

المعرفة في جميع أنحاء الشركة.

• يز التزامها ببرنامج التوطين 	 تواصل شركة ناقلات تعز
)التقطير( وتطوير الكفاءات الوطنية من خلال 

مجموعة من المبادرات الاستراتيجية. ففي عام 
يين في  2025، شارك 64% من الموظفين القطر

خطط تطوير منظمة، ما يعكس التزام الشركة 
المستمر برعاية المواهب الوطنية. ويهدف برنامج 

"تطوير" إلى رفع مستوى المهارات الفنية 
والشخصية في المراحل المبكرة من مسيرتهم 

الوظيفية.

• يز قدرات 	 ز برنامج "مهارات" على تعز
ّ
بينما يرك

يين لمهارات التحدث والتواصل. يجين القطر الخر

• ن برنامج HERizon لتطوير قيادة المرأة 	
ّ
مك

الموظفات ذوات الإمكانات العالية من اكتساب 
ا معدل رضا 

ً
مهارات القيادة الاستراتيجية، محقق

.%97

تم تنظيم ثالث نسخة من فعالية يوم الموظف الصغير 
بالتعاون مع مركز قطر للتطوير المهني، الذي يهدف إلى 

تعريف الطلاب ببيئة العمل المهنية ودور أولياء الأمور 
 الموظفين. حيث شارك في الفعالية

 تتراوح أعمارهم بين 7 و15 عامًًا، وساهموا في 
الًا

70 طف
أنشطة للتعرف على الشركة ومجال نقل الطاقة والخدمات 
البحرية مما سمح لهم باكتساب خبرة مباشرة ومعرفة في 

هذا المجال.

عرض القيمة الوظيفيةأكاديمية التعلم
)EVP( م 

ّ
حققت شركة ناقلات مرحلة مهمة في استراتيجيتها للتعلّ
الرقمي من خلال إطلاق منصة Skillsoft Percipio ضمن 
أكاديمية ناقلات للتعلم، والتي توفر تجارب تعلم شخصية 

قائمة على الصعيد الوظيفي، وتقدم موارد تعليمية 
متكاملة لتتبع أثر التعلم بشكل لحظي.  

مع ذلك، تقدم الأكاديمية الرقمية المدعومة بالذكاء 
الاصطناعي تجارب تعلم مخصصة للموظفين القطريين  

والموظفين ذوي الإمكانات العالية، من خلال بث محتوى 
يز  تفاعلي وتحليلات ومسارات تطوير مصممة بعناية لتعز
النمو المستمر، وتطوير مهارات القيادة، وتنمية القدرات 

المستقبلية.

كما تعاونت ناقلات مع شركة Mindmill لتطبيق أداة 
تقييم °360، تمنح الموظفين إرشادات تطويرية شخصية 

مدعومة بالذكاء الاصطناعي حول نقاط القوة، ومجالات 
يز ثقافة  التطوير، والطموحات المهنية، ومحفزات الأداء، لتعز

مؤسسية قائمة على البيانات والتركيز على التطوير. 

يهدف برنامج "المسار" إلى تطوير مهارات القيادة الاستراتيجية 
لدى المدراء الجدد والموظفين في المناصب القيادية، من 

خلال تزويدهم بالخبرات وأساليب التفكير والقدرات اللازمة 
لتحقيق القيادة الفعّّالة داخل بيئة عمل ديناميكية ومتعددة 

الثقافات. 

في عام 2025، أطلقت ناقلات تجربة عمل هادفة ترتكز 
يز التعاون، وإتاحة الفرصة لإحداث أثر  على تمكين التطور، وتعز

ملموس داخل المنظمة. وقد تم بناء هذه التجربة على ثلاثة 
ركائز أساسية:

• عمل ذو قيمة	
يادة  يسهم الموظفون بصورة مباشرة في ترسيخ ر

ناقلات العالمية في مجال نقل الطاقة والخدمات 
ية، من خلال أداء أعمال تُُضيف قيمة حقيقية  البحر

وتعكس التميز في النتائج.

• توازن بين العمل والحياة	
توفر الشركة بيئة عمل داعمة تُعزز الرفاه المهني 
ن الموظفين من المواءمة بين 

ّ
والشخصي، وتمك

متطلبات الأداء المهني وأولوياتهم الشخصية.

• التطوير المهني	
ية والمسارات المهنية المهيكلة  تتيح البرامج التطوير
 واضحة للنمو وبناء مسيرة مهنية 

ً
للموظفين فرصا

مُثمرة تتوافق مع تطلعات المستقبل.
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الاستدامة في ناقلات

المعرض المهني السنوي

معرض ناقلات المهني

التواصل التعليمي 

شاركت ناقلات في المعرض المهني في المدينة 
يجين والطلاب على  التعليمية، حيث حصل العديد من الخر

فرصة للتعرف بالوظائف المتاحة في الشركة. وقد تم عرض 
الفرص المختلفة التي توفرها الشركة للتدريب الداخلي 

والتطوير والتوظيف.

ا في عدد من المعارض والفعاليات 
ً

كما شاركت ناقلات أيضً
قيمت في جامعات محلية، مما اتاح 

ُ
المهنية الأخرى التي أُ

للطلبة الخرجين التعرف على فرص العمل المتاحة التي سيتم 
عرضها في سوق العمل.

مت ناقلات معرضها المهني في عام 2025، حيث 
ّ
نظّ

عرضت خلاله مساراتها المهنية المتنوعة، وبرامج التدريب، 
وفرص المنح الدراسية المتاحة. وقد جمع هذا الحدث بين 

يجين والطلاب، ومنحهم فرص التواصل المباشر، لمعرفة  الخر
الخيارات الوظيفية المعروضة.

يارات ميدانية إلى عدة مؤسسات تعليمية  أجرت الشركة ز
لتسليط الضوء على مبادرتين رئيسيتين:

برنامج المنح الدراسية: الذي تقدمه الشركة لدعم 
تخصصات الملاحة والهندسة البحرية من خلال توفير المنح 

الدراسية.

برنامج التدريب العملي: الذي يهدف إلى رفع وعي 
طلاب المرحلة الثانوية بفرص العمل المستقبلية في 

ية، بالإضافة إلى توفير خبرة عملية  قطاع الصناعات البحر
حقيقية لطلاب الجامعات، تعزز تطورهم الشامل، وتنمّي 
لديهم المهارات والخبرات اللازمة لبناء مسيرتهم المهنية 

المستقبلية.

أبرز الإنجازات في العام 2025

برنامج التدريب الداخلي
رحبت ناقلات بمشاركة العديد من الطلاب الجامعيين في 

تيحت لهم الفرصة لاكتساب 
ُ
برنامج التدريب الداخلي، حيث أُ

خبرة عملية في مختلف الإدارات، مما أضاف إلى رصيدهم 
 العلمي في مجالات تخصصهم.

يد من التعاون مع مختلف الجامعات في  ترحب الشركة بمز
برنامج التدريب الداخلي لتوفير الفرصة لعدد اكبر من الطلاب 

لاكتساب الخبرة.
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يُقصد بمصطلح حوكمة الشركات مجموع أنظمة القواعد والممارسات والعمليات التي تدار الشركات بموجبها، وتضمن اتباع الشركات عملية صنع القرار المناسبة 
والشفافة، وحماية مصالح جميع الجهات المعنية والمساهمين.  وفي هذا الإطار، يسعى مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية العليا في ناقلات لبناء علاقات 

طويلة الأجل مع الجهات المعنية وإرساء الالتزام لتحقيق أهداف الشركة ودعم نجاحنا المستدام المستند إلى مبادئ الحوكمة القوية. 

يز ثقة المدينين  نها من تحقيق الشفافية والنزاهة والثقة في بياناتها المالية، وبالتالي تعز
ّ
وتؤمن ناقلات أن اعتماد أفضل ممارسات ومعايير الحوكمة سيمك

ين على اتخاذ قرارات استثمارية مستنيرة. وتنظر ناقلات إلى الحوكمة باعتبارها إطار عمل   عن مساعدة المستثمر
ً
والمقرضين والمساهمين في الشركة، فضلا

وا جميعًا خلف هدف الشركة المتمثل في إطلاق العنان لقدرتها على توفير نقل طاقة نظيفة وموثوقة لتحسين جودة 
ّ

يوائم بين جميع أصحاب المصلحة كي يلتف
حياة جميع الأفراد في شتى أنحاء العالم.

ا منها للعلاقة بين الحوكمة الرشيدة والأداء المالي السليم، تسعى ناقلات جاهدة للالتزام بأفضل ممارسات الحوكمة الرائدة وتلتزم بنظام حوكمة 
ً
وإدراك

ير حوكمة الشركة الذي أصدرته بنظام حوكمة الشركات الصادر عن هيئة  الشركات الصادر عن هيئة قطر للأسواق المالية. وعليه، فقد التزمت ناقلات في تقر
ير على موقعها  ل على الجهد الذي تبذله الشركة لاستيفاء جميع المتطلبات التنظيمية ذات الصلة. وقد قامت الشركة بنشر التقر

ّ
قطر للأسواق المالية، ما يدل

الإلكتروني الرسمي كي يتسنى لجميع الجهات المعنية والجمهور الاطلاع عليه.

إدارة المخاطرحوكمة الشركة

تعزز ناقلات نهج حوكمة المخاطر لديها بشكل مستمر من خلال تبني الممارسات الرائدة المتعلقة بإدارة المخاطر لمؤسسية ونظام إدارة أمن المعلومات 
وإدارة استمرارية الأعمال والامتثال: إذ إن وجود أسس حوكمة قوية يضمن حماية الشركة من التقلبات الداخلية والخارجية ويقلص أية تأثيرات عكسية محتملة 

على أداء الشركة إلى الحد الادنى وتهدف ناقلات إلى إرساء ثقافة التركيز على إدارة المخاطر لتأكيد قدرتها على تحقيق أهدافها الاستراتيجية الرئيسية.

يع المشتركة على شهادة الأيزو ISO 27001:2022، وهي أحدث إصدار لمعيار نظام  حصلت ناقلات وشركات المشار
إدارة أمن المعلومات؛ مما يؤكد على التزامنا بالامتثال لأفضل الممارسات المتبعة دوليًًا.

تأسّّس برنامج إدارة المخاطر المؤسسية في ناقلات لدعم عملية اتخاذ القرارات التي تسهم في تحقيق استراتيجية الشركة، وذلك من خلال 
تقييم المخاطر المحتملة وتصنيفها من حيث الأولوية وإدارتها. ويشمل هذا الإجراء تقييم المخاطر الناشئة والقائمة المتصلة بالمبادرات 

الاستراتيجية والمشروعات الجديدة والأهداف المقررة على مستوى الشركة والأقسام لضمان تنفيذ خطط فعالة لتفادي هذه المخاطر 
والتخفيف من آثارها. وتنطوي إدارة المخاطر المؤسسية على جملة من المساعي الرامية إلى تبني الممارسات الرائدة في مجال إدارة المخاطر 

يز الثقة والاطمئنان لدى المساهمين في ناقلات ومساعدة إدارة الشركة في اتخاذ قرارات مستنيرة. ومتابعتها وتيسير تنفيذها من أجل تعز

ية الأعمال وطبّّقته داخليًًا لضمان مرونة الشركة وقدرتها على مواجهة الطوارئ والحوادث  صمّّمت ناقلات نظامها الخاص لإدارة استمرار
ية الأعمال وإطاره التنفيذي في  السلبية غير المتوقعة، وكذلك كفاءتها في إدارة الحوادث والأزمات والكوارث. وقد أسهم نظام إدارة استمرار

امتلاك الشركة آلية تضمن مواصلة القيام بعملياتها التشغيلية بأدنى حد من التعطل أو الانقطاع بما يحافظ على ثقة المساهمين في قدرة 
ية الأعمال  ناقلات على تنفيذ عملياتها وتقديم خدماتها. ونجحت الشركة في تحقيق هذا الهدف بالتطوير المستمر في نهجها لإدارة استمرار

ية الأعمال. من خلال تحديد أوجه الترابط والاعتماد المتبادل بين الأقسام ووضع خطط شاملة لاستمرار

يز الفعال للأمن الإلكتروني من خلال تطبيق المعايير المعترف بها دوليًًا  طورت ناقلات نظامًًا قويًًا لإدارة أمن المعلومات بهدف التعز
مثل معيار الأيزو 27001. ويهدف تطبيق هذا النظام القوي لإدارة أمن المعلومات إلى التأكيد على أن جميع أعمال الشركة، الإدارية 

ية بيانات ومعلومات الشركة وسلامتها وإتاحتها للأطراف المخوّّلة. وتضمن  والتشغيلية، يجري تنفيذها في بيئة آمنة وموثوقة تضمن سر
هذه الممارسات كذلك الاستمرار في رفع منسوب الوعي بأمن المعلومات لدى جميع الموظفين، في مكاتب ومقرات الشركة وعلى 
متن سفنها. كما استثمرت ناقلات في اعتماد وتنفيذ حلول أمنية مختلفة تساعد في كشف التهديدات وتحديد أشكال الاستجابة لها. 

شهادة الأيزو 
ISO 27001:2022

إدارة مخاطر 
المؤسسية

إدارة استمرارية 
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التحول الرقمي والتكنولوجي
أطلقت ناقلات بنجاح المرحلة الأولى من برنامج التحول الرقمي في عام 2025، مما 
يشكل محطة رئيسية في مسيرتنا نحو أن نصبح شركة مبتكرة ورقمية بالكامل. وقد 
أنشأت هذه المبادرة اتصال بيانات لحظي. حيث تدعم هذه البنية الرقمية معلومات 

مصممة خصيصًًا باستخدام منصات رائدة عالميًًا، مما يتيح:

• رؤية لحظية لبيانات السفن والعمليات.	

• تحليل أداء مُعزّز للأسطول.	

• تقليل العبء الإداري عبر التشغيل الآلي وتبسيط تدفق البيانات.	

• منصة قابلة للتوسع للابتكارات الرقمية المستقبلية.	

 للسفن، تدرك ناقلات الأهمية الحيوية لإزالة الكربون 
الًا

 مسؤو
ً
ا ومشغلاً

ً
وبصفتها مالكً

 
ً
ا وتتطلب نهجًًا متكاملاً

ً
ا وثيقً

ً
والامتثال التشغيلي للأسطول. وترتبط هذه الجهود ارتباطً

ين  يجمع بين الابتكار التكنولوجي والمواءمة التنظيمية والتعاون الاستراتيجي مع المستأجر
وأصحاب المصلحة. ويشارك الأسطول بنشاط في تقييم التعديلات التقنية لضمان 

الامتثال طويل الأجل والحفاظ على القدرة التنافسية للعمليات، بما في ذلك التعاون 
المباشر مع أصحاب المصلحة لتحديد حلول فعّّالة من حيث التكلفة تتماشى مع الأهداف 

ين. البيئية وتوقعات المستأجر

وبعد تركيب نظام تحديد الحد الأقصى لقدرة المحرك )EPL(، أصبحت السفن ممتثلة 
لمتطلبات EEXI، كما سجلت غالبية سفن الأسطول تصنيف CII A. وقد تم تقديم 

 FuelEU في الوقت المحدد. كما تم وضع استراتيجية EUA ومتطلبات EU ETS بيانات
يز تنفيذها. ينا على تعز Maritime، ونعمل مع مستأجر

وفي يونيو 2025، خضعت السفينة LNGC Rasheeda لعملية تحسين نظام تزويد 
الوقود لمحرك MEGI. وخلال هذه العملية، تم تعديل في خزان الشحن بهدف إدارة 

مستوى الـ heel خلال رحلات التوازن، وتوفير حماية أفضل لمضخة الوقود، وتقليل 
يز  الانبعاثات. ومن المتوقع أن يسهم هذا التعديل في تحسين الكفاءة التشغيلية وتعز

الأداء البيئي.

وإذ ننظر إلى المستقبل، تظل ناقلات ملتزمة بالسلامة والتميز التشغيلي، مع تركيز ثابت 
على رؤيتنا بأن نكون المزود المفضل عالميًا لخدمات نقل الطاقة والخدمات البحرية.

رفاه طاقم السفينة  
من منطلق أن الفرد هو أساس النجاح وأن التميز التشغيلي مرهون بإسهاماته، يعتمد 

نجاح أية مؤسسة على الأفراد وهم الذين يساهمون في الوصول إلى الهدف المراد 
تحقيقه. ولذا تضع ناقلات رفاه طاقم السفينة على رأس أولوياتها، مع تركيز راسخ على 

الارتقاء بالكفاءات البشرية كمسار لتحقيق النمو المستدام. 

نحرص على إعطاء الأولوية للتواصل المباشر مع طاقم السفن، ويتم ذلك عبر عقد 
ية. تُُعقد هذه الاجتماعات مرتين سنويًًا في الدوحة، وتُُعد  اجتماعات الأسطول الدور

منصة رئيسية لإجراء مناقشات حضورية معمقة حول رؤية الشركة، ومسارات نموها، 
ية؛ ما يضمن التوافق التام ويعالج التحديات المطروحة بفاعلية. كما يتم  والمبادرات الجار
ية قبل الالتحاق بسفنهم، وهو ما يؤكد مجددًًا على أهمية التفاعل  تقديم إحاطات دور

ية.   القوي والمستمر بين أفراد طاقم السفينة و الموظفين كأولوية تنظيمية محور

تجاوزت شركة ناقلات مرحلة الرؤية المتعلقة بالتوسع في المشاريع، وقد دخلت هذه 
المرحلة حيز التنفيذ الفعلي بنجاح. حيث تجري حاليًًا عمليات استقطاب وتدريب تبادلي 
مكثف للكادر البحري من مختلف فئات السفن لدعم توسعة أسطول الغاز الطبيعي 

المسال.  

كما تسير جهود التدريب والتطوير لدينا عبر برامج مصممة خصيصًًا للارتقاء بالمهارات 
اللازمة للكادر البحري.

• تم تحديث برامج التدريب اللازمة بشكل شامل، حيث تم إدخال برنامج تدريب 	
متخصص للقادة ودورات متخصصة للكادر الفني.

• تواصل ناقلات جهودها في مراجعة الوقت الزمني اللازم لأعمال الطاقم وتوفير 	
 بين أفراد الطاقم وعائلاتهم، 

ً
 سلسا

ً
خدمة الإنترنت فائقة السرعة؛ ما يتيح تواصلًا

لخلق توازن بين متطلبات العمل والحياة الشخصية. 

•  في عام 2025 فيما يتعلق بتدريب وتطوير مهارات 	
ً
حققت ناقلات تقدمًا لافتا

يين ببرامجنا التطويرية  كادر البحارة الوطني، حيث تم بنجاح إلحاق المتدربين القطر
ية الواعدة  ية القطر المنظمة؛ ما عزز قدرتنا على استقطاب المواهب البحر

والمحافظة عليها.

النقل البحري والأسطول
سوق شحن الغاز الطبيعي المسال لعام 2025

استمر نمو تدفقات الغاز الطبيعي المسال على المستوى العالمي خلال عام 2025، 
في حين ظل سوق شحن الغاز الطبيعي المسال متسمًًا ببيئة تشغيلية مرنة نسبيًًا 

ر تنفيذ بعض المشاريع، متجها نحو المسارات 
ّ

يادة في تسليم السفن، وتأخّ وسط ز
ر هذا التطور على ديناميكيات السوق بصورة عامة، مما زاد من المتطلبات 

ّ
القصيرة. لقد أثّ

التشغيلية على السفن الأقدم والأقل كفاءة.

يع التصدير الجديدة، إلى جانب  وقد ارتكز نمو النشاط التجاري على تسارع تشغيل مشار
الطلب القوي في مناطق الاستيراد الرئيسية. ومع انتقال كميات أكبر من الغاز الطبيعي 

المسال عبر المسافات الأقصر، ظل نمو الطلب محدودًًا.

وبنهاية عام 2025، وصل إجمالي أسطول نقل الغاز الطبيعي المسال العالمي إلى نحو 
790 سفينة، في حين ظل نشاط بناء السفن الجديدة انتقائيًًا نتيجة ضعف الأساسيات 

السوقية وارتفاع تكاليف البناء. وعلى الرغم من التراجع الطفيف في أسعار بناء السفن 
مقارنة بالسنوات السابقة.

تطورات الأسطول لعام 2025
في عام 2025، واصلت ناقلات تشغيل وإدارة أسطول متنوع من ناقلات الغاز، يضم 

ناقلات كيو ماكس وكيو فلكس وناقلات الغاز الطبيعي المسال بأنظمة ME-GI و
 .VLGC وناقلات غاز البترول المسال FSRU ين العائمة X-DF، إضافة إلى وحدة التخز

ويستمر أسطول الشركة في العمل بموجب عقود تأجير مع كبرى شركات الطاقة 
العالمية، بما في ذلك قطر للطاقة للغاز الطبيعي المسال وشينيير.

 للوحدة العائمة FSRU، حيث أكملت بنجاح 71 عملية نقل 
ً
 بارزاً

ً
شهد عام 2025 إنجازاً

 في دعم تشغيل 
ً
ياً  محور

ً
من سفينة إلى سفينة )STS(. وقد لعبت سفن ناقلات دوراً

محطات عالمية جديدة، مع الالتزام التام بأعلى معايير السلامة والكفاءة التشغيلية.

وخلال العام، أكملت الشركة خمسة مشاريع حوض جاف دون تسجيل أي حوادث أو 
يز رضا العملاء من خلال  إصابات، مما يعكس التزام ناقلات المستمر بالتميز التشغيلي وتعز

ين. التواصل المستمر مع الجهات المعنية والمستأجر

السلامة والتميز التشغيلي 
تظل السلامة والتميز التشغيلي في صميم رؤيتنا لأن نكون شركة عالمية رائدة والمزود 

ية. وفي عام 2025، احتفلت إدارة  المفضل لخدمات نقل الطاقة والخدمات البحر
الأسطول في ناقلات بإتمام 24 شهرًًا متتالية دون إصابات هادرة للوقت )LTI( منذ عام 
ية  2023، وهو إنجاز استثنائي يعكس التزامنا الراسخ بالسلامة وتفاني البحّّارة والفرق البر

 على حد سواء.

ولتحقيق هذا الإنجاز، تم تنفيذ عدة مبادرات مستهدفة خلال العام، شملت حملات 
للسلامة والتوعية مثل: مهارات القيادة لرفاه الطاقم، الحفاظ على الصحة على متن 

ية  السفن، والتوعية بالإجهاد الحراري. بالإضافة إلى ذلك، تم عقد محادثات تواصل دور
يز الحوار والتعلم والتطوير  مع جميع أفراد الأسطول ركزت على موضوعات محددة لتعز

المستمر عبر الأسطول.

ويواصل برنامج التدقيق الذاتي )SVP( دوره كمكون أساسي لضمان العمليات والتطوير 
يز التزام  المستمر، مما يعزز روح التنافس الإيجابي بين السفن والمشرفين. كما تم تعز
ية، حيث حصلت  ناقلات ببناء ثقافة سلامة قوية من خلال جائزة شركاء السلامة البحر

سفينة المفيّّر على تقدير الفريق الأمثل نظير عملها الجماعي الاستثنائي ومشاركتها 
الفعالة.

ا تقديم محادثات الخطوة السابعة )Step 7 Conversations( كأداة عملية 
ً

وتم أيضً
في مواقع العمل لضمان تنفيذ المهام بأمان وبمشاركة كاملة من جميع أفراد الفريق. 

وقبل البدء بأي مهمة، يقوم أفراد الطاقم بإجراء محادثات الخطوة السابعة في 
الموقع باستخدام بطاقات مخصصة لتسهيل الحوار المنظم حول المخاطر ووسائل 

السيطرة والاستعداد للعمل. كما تعاونت ناقلات مع شركة HiLo لإجراء تحليلات تنبؤية 
تعتمد على تحليل البيانات، مما يوفر رؤى مهمة حول أهم المخاطر، ويسهم في 

يز عملياتها  تحديد وإدارة الأحداث عالية التأثير بشكل استباقي. وقد واصلت الشركة تعز
وإجراءاتها التشغيلية، مما أدى إلى تحسن مضطرد في تقييم إدارة سلامة الناقلات 

)TSMA( على مر السنوات، وحققت هذا العام أعلى نتيجة TSMA حتى الآن، وهو ما 
يعكس التزامنا المتواصل بالتميز التشغيلي.

على الصعيد البيئي، أكملت إدارة الأسطول في ناقلات بنجاح تدقيق جائزة الممارسات 
الخضراء للمكاتب دون أي ملاحظات، مما يعزز امتثال الشركة لمعايير السلامة والبيئة 

الدولية. كما تم إعداد العملية الكاملة لضمان الامتثال لنظام EU ETS، حيث جرى وضع 
 ،)CER( ير انبعاثات الشركة ير EU MRV وتقر الإجراءات والعمليات الخاصة بتقديم تقار

 .EUAs بالإضافة إلى عمليات شراء وتسليم مخصصات الاتحاد الأوروبي للانبعاثات
وبالتوازي مع ذلك، تم تنفيذ نظام DNV Emission Connect بالكامل على مستوى 

الأسطول، مما أتاح إمكانية تتبع الانبعاثات والتحقق منها والإبلاغ عنها في الوقت 
الفعلي.

يز التواصل بين فرق السفن  كما أطلقت ناقلات مبادرة سلامة الأسطول، بهدف تعز
ية. وتهدف هذه المبادرة إلى الاحتفاء بالإنجازات، وتبادل أفضل الممارسات،  والفرق البر

وترسيخ الالتزام بالعمل الجماعي بالتميز في السلامة.

 الموانئ التي تستقبل وتصدر
عن طريق سفن ناقلات:

751
الشحنات المشحونة في 2025*

+60 مليون طن متري
الشحنات المنقولة في عام 2025*

1,487
ميناء حول العالم*

11%
من القدرة العالمية لشحن الغاز 

يبًًا(** الطبيعي المسال )تقر

43
دولة*

ملحوظة:
* يشمل ناقلات الغاز الطبيعي المُُسال، وغاز البترول المُُسال، 

ين وإعادة الغاز الطبيعي المسال لحالته الطبيعية. ووحدة عائمة لتخز
**القدرة العالمية لشحن الغاز الطبيعي المسال يُُستثنى من 

ين وإعادة الغاز الطبيعي المسال لحالته  حسابها الوحدة العائمة لتخز
الطبيعية.

26

أحد أكبر أساطيل لنقل 
الغاز في العالم

• سفن متطورة تكنولوجيًا 	

• صديقة للبيئة 	

• اقتصادية من حيث التكلفة 	

• أغلب السفن مؤجرة باتفاقيات طويلة 	
الأجل 

سفينة72
ً سفينة مدارة

 داخليا
ً
فنيا

25 ناقلة69 ناقلة

2 ناقلة2 ناقلة

1 وحدة 1 وحدة 

غاز طبيعي مسالغاز طبيعي مسال

غاز بترول مسالغاز بترول مسال

ين وإعادة الغاز  عائمة لتخز
الطبيعي المسال لحالته الطبيعية

ين وإعادة الغاز  عائمة لتخز
الطبيعي المسال لحالته الطبيعية

أمريكا الشمالية:  
الغاز الطبيعي المسال: 05 

أمريكا الجنوبية:  
الغاز الطبيعي المسال: 06 

غاز البترول المسال: 07 

أفريقيا:  
الغاز الطبيعي المسال: 04 أوروبا:  

الغاز الطبيعي المسال: 92 

آسيا:  
الغاز الطبيعي المسال: 672 

غاز البترول المسال: 32 

أستراليا:  
الغاز الطبيعي المسال: 33 

غاز البترول المسال: 01
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أبرز الإنجازات التشغيلية 
• أكملت الشركة تنفيذ أكثر من 320 مشروع لخدمات الصيانة والإصلاحات لناقلات الغاز 	

الطبيعي المسال منذ تأسيسها.

• حصلت الشركة على عقد من شركة سايبم لتنفيذ تصنيع القواعد الفولاذية، 	
المخصصة لإصلاح خطوط الأنابيب والقواعد تحت سطح البحر. 

• حصلت الشركة على عقد من CSUB لأعمال تصنيع الهياكل )GRP( ضمن مشروع 	
خط أنابيب حقل الشمال.

• تم إنجاز 221 مشروع إصلاح، شملت 11 سفينة غاز طبيعي مسال، و20 ناقلة 	
نفط، و16 منصة حفر وقوارب رفع، وسفينتين غاز البترول المسال، إضافة إلى 

سفن أخرى متنوعة.

تأسست عام 2008 وتم افتتاحها رسميًًا عام 2010، وهي مرفق رائد في تقديم خدمات صيانة السفن والهياكل البحرية. ومن موقعها الاستراتيجي المتميز والذي يمتد على مساحة 
50.8 هكتار داخل حوض "إرحمة بن جابر الجلاهمة" المجهز على أحدث الطرز العالمية في مدينة راس لفان الصناعية، تقدم الشركة مجموعة شاملة من خدمات الصيانة والتحويل للسفن 

البحرية ويمتلك هذا المرفق القدرة على تصنيع الهياكل البحرية والبرية مثل منصات الحفر البحرية ذات القوائم الرافعة وحفارات التنقيب ورافعات القوارب والمكونات ذات الصلة.

حصلت الشركة على

حصلت الشركة على

حصلت الشركة على

 جائزة "سيف الشرف"
من مجلس السلامة البريطاني

تصنيف الخمس نجوم
في مجال الصحة والسلامة المهنية

جائزة "إدارة المخاطر"

للسنة الرابعة على التوالي وذلك تقديرًًا لمبادراتها 
للصحة والسلامة المهنية  

في أماكن العمل من مجلس السلامة البريطاني 
للمرة الرابعة على التوالي

من مجلس السلامة البريطاني للسنة الثانية 
على التوالي.

حـــوض إرحـمــه بـن جـابـــر الجلاهمة
شركة أحواض قطر للحلول التقنية

حصلت الشركة على عقد

 COMP3 لتنفيذ مشروع
من قبل شركة سايبم

ية الخاصة بالجسور تحت  يشمل العقد أعمال تصنيع وتجهيز الهياكل البحر
سطح البحر، وأعمال البنى التحتية، وجسور الـ GRP الخاصة بمنصات الرافعات 

ية لمشروع NFPS وخطوط الأنابيب الداخلية. البحر

مؤشر الأداء الرئيسي
صيــــانـــــــة 2022 الى 2025

84
95

سفينة للغاز 
الطبيعي المسال

ناقلة باحجام 
مختلفة

خلال العام 2025

أكملت الشركة أكثر من

أبرزها توقيع مذكرة تفاهم بالشراكة مع كل من 2,130
وين جي دي وشل وارتسيلا وكانغريم ودي 

إن في. مشروع لخدمات الصيانة والإصلاح
منذ تأسيسها

اتفاقيات 
موقعة  10

98.1%
لرضاء العملاء
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الشركة القطرية لتصنيع الهياكل

ية لتصنيع الهياكل عام 2019. حيث تملك شركة ناقلات حصة  تأسست الشركة القطر
ية. ية الرائدة في قطاع الشحن والخدمات البحر نسبتها )%60(، الشركة القطر

 من موقعها الاستراتيجي، في حـــوض إرحـمــه بـن جـابـــر الجلاهمة في مدينة 
ً
وانطلاقاً

ية  راس لفان الصناعية، تقود الشركة جهود تصنيع وتجميع الهياكل والمنشآت البحر
يد بما يتماشى مع مبادرات القيمة  ية المعززة وتقديم الحلول لتوطين سلاسل التور والبر

المحلية التابعة لبرنامج "توطين"، ورؤية قطر الوطنية 2030.

حـــوض إرحـمــه بـن جـابـــر الجلاهمة
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أبرز الإنجازات التشغيلية 
• يع رئيسية لصالح شركة قطر للطاقة للغاز 	 نفذت شركة قطر لتصنيع الهياكل مشار

الطبيعي المسال.

• يًا من الهيال المخصصة للبيئة تحت سطح البحر، 	 بدء تصنيع 5,190 طنًا متر
ومعدات المساندة الخاصة بأعمال التركيب، وذلك لصالح مشروع حقل الشمال 

الجنوبي )NFS( البحري التابع لقطر للطاقة للغاز الطبيعي المسال.

• بدء أعمال تصنيع الوحدتين العلويتين لمنصات أبراج الاستشعار ضمن مشروع 	
 NFXP/( توسعة حقل الشمال التابع لقطر للطاقة للغاز الطبيعي المسال

.)NFE

• إنجاز عمليات التحميل البحري )Load-out( لهياكل تحت سطح البحر، بما في 	
ذلك وصلات أحادية الإيثيلين غلايكول )MEG Spools(، والرايزرات، ووصلات 
الربط )Tie-in Spools(، وذلك ضمن مشروع توسعة حقل الشمال التابع 

.)NFXP / NFE( لقطر للطاقة للغاز الطبيعي المسال

• حققت الإنجاز المتمثل في 15 مليون ساعة عمل دون وقوع إصابات 	
تعطل سير العمل بين العُمال، مما يؤكد التزام الشركة بمعايير السلامة.

• نها من 	
ّ
حصول شركة قطر لتصنيع الهياكل على شهادة ISO 17020، مما يمك

تنفيذ أعمال الفحص والاختبارات غير الإتلافية )NDT( داخليًا للهياكل، وخطوط 
الأنابيب، والملحقات المرتبطة بها، إضافة إلى فحص المواد.



الخدمات البحرية

شركة ناقلات للقطرشركة ناقلات للوكالات الملاحية المحدودة

خـدمـــات دعــم السفــن

شركة ناقلات للوكالات الملاحية المحدودة هي شركة قطرية مملوكة بنسبة 95% 
لشركة ناقلات وبنسبة %5 لشركة قطر للطاقة. وتعمل الشركة بموجب ترخيص الشحن 

يًًا للموانئ في راس لفان   حصر
ً
والوكالة الممنوح لها من قطر للطاقة بصفتها وكيلاً

ومسيعيد، بما يشمل تمثيل جميع السفن التي تطلب الرسو أو تعمل في ميناء راس 
لفان إلى جانب سفن نقل المواد الهيدروكربونية في ميناء مسيعيد. وحصلت الشركة 

ا على اعتماد الشركة القطرية لإدارة الموانئ )مواني قطر( لتقديم خدمات الوكالة 
ً

أيضً
لجميع الموانئ المحلية الخاضعة لإدارتها.

قامت الشركة بتوسيع نطاق خدمات الوكالة التي تقدمها لتشمل جميع الموانئ 
ية داخل دولة قطر. وتقدم شركة ناقلات للوكالات الملاحية المحدودة  والمحطات البحر

ين  خدمات وكالة الموانئ لأصحاب السفن وشركات الشحن ومشغلي السفن والمستأجر
والمصنعين المحليين وجهات الاستلام والوكالات الأخرى وعملاء الشحن ومقدمي 

الخدمات.

شركة ناقلات للقطر هي مشروع مشترك تم تأسيسه عام 2006، حيث تمتلك ناقلات 
 مكونًًا من 26 سفينة، تملك الشركة منها 25 

ً
ل الشركة أسطولاً

ّ
نسبة %70. وتشغّ

سفينة ملكية كاملة. ويضم الأسطول زوارق قطر، وقوارب إرشاد بحري، وزوارق إسناد، 
ية، وغيرها من زوارق خدمات الموانئ، وتتخذ من ميناء  وزوارق مخصصة للطواقم البحر

يرة حالول. وتقدم الشركة  ية قبالة جز راس لفان مقرًًا لها وتعمل في الحقول البحر
مجموعة من الخدمات التي تشمل قطر السفن والمرافقة والإرساء والإرشاد البحري 

وخدمات مناولة حبال الإرساء على الأرصفة والساحل، إلى جانب الاستجابة للطوارئ 
ودعم الصيانة البحرية.

تقدم وحدة دعم السفن التابعة لشركة ناقلات مجموعة كاملة من خدمات الإمداد 
ومرافق التخزين وخدمات الدعم اللوجيستي وخدمات الدعم ذات الصلة لجميع 

السفن العاملة في المياه القطرية على مدار 24 ساعة طيلة أيام الأسبوع. وبفضل 
وجود فريق من الموظفين ذوي الخبرة والكفاءة إلى جانب وجود شبكة عالمية من 

الموردين، تستطيع وحدة دعم السفن توفير مجموعة واسعة من المواد وإمدادات 
المستهلكات ودعم الاتصال والتواصل لخدمات الإصلاح والصيانة في راس لفان.

تتعامل وحدة دعم السفن مع جميع عمليات الاستيراد والتصدير بالتواصل مع الهيئات 
ية الأخرى من خلال تطبيق نظام "قطع غيار  ية والجهات الحكومية القطر الجمركية القطر

يد لتسهيل حركة المواد الداخلة والخارجة من الدولة. وتتحكم وحدة  السفن العابرة" الفر
ا في اتفاقية المشاركة بالإنتاج "PSA" أو المعروفة باتفاقيات العقود 

ً
دعم السفن أيض

البديلة حيث يستطيع جميع المشاركين في مجموعة ناقلات وشركائها الاستفادة من 
الاستخدام الفوري من مخازن قطع الغيار لضمان سير عمليات الأسطول دون انقطاع.

أبرز الإنجازات التشغيلية
• أكملت الشركة 20 عامًا من التشغيل الناجح، حيث قدمت خدماتها على مدار 24 	

ساعة طوال أيام الأسبوع لأكثر من 75,000 سفينة دون أي انقطاع في الخدمة 
أو حوادث عمل تسببت في توقف العمل.

• احتفلت الشركة بمرور 8 سنوات على الشراكة الاستراتيجية الناجحة مع أكبر عميل 	
لها في مجال تأجير السفن، حيث قدمت خدمات وكالة عالمية في ميناء الشحن 

في رأس لفان وأكثر من 50 ميناء وجهة حول العالم.

• حققت الشركة نموًا مستمرًا في مطار الدوحة للمروحيات وموانئ حمد من 	
يز الموارد لدعم تطوير الخدمات البحرية في قطر خارج موانئ رأس لفان  خلال تعز

ومسيعيد التي تديرها قطر للطاقة.

• نجحت الشركة في تسهيل أكثر من 14,000 حركة تنقل للطاقم خلال العام، بما 	
في ذلك الدعم الطبي والعمليات الانتقالية بين السفن، مما دعم سلسلة الإمداد 

والتصدير للنفط والغاز في قطر.

أبرز الإنجازات التشغيلية 
• سجلت شركة ناقلات للقطر إنجازًا جديدًا يتمثل في 17.55 مليون ساعة عمل تعرض 	

فيها العُمال إلى المخاطر المرتبطة بأعمالهم دون وقوع إصابات بينهم من شأنها 
أن تعطل سير العمل.

• نجحت شركة ناقلات للقطر في الحفاظ على الطلب المتزايد على مشاركتها بنشاط 	
في 14,421 عملية سحب للسفن في عام 2025 لتقديم الدعم اللازم للعمليات 

التشغيلية التابعة لشركة قطر للطاقة في ميناء راس لفان.

• الحفاظ على أعلى معايير الموثوقية عن طريق الوصول إلى نسبة %99.15 من 	
الكفاءة التشغيلية.

أبرز الإنجازات التشغيلية
• إنجاز وحدة دعم السفن في راس لفان حوالي 2,291 طلب مختلف مقدم 	

من سفن مملوكة لناقلات وسفن شركات المشاريع المشتركة التابعة لناقلات 
وسفن شركات أخرى.

• تسليم 4,548 قطع غيار أساسية لسفن ناقلات وسفن شركات المشاريع 	
يًا. المشتركة في راس لفان، ما يعادل متوسط 379 عملية تسليم ناجحة شهر
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ير الحوكمة 2025 تقر
شركة قطر لنقل الغاز المحدودة )ناقلات( 

)ش.م.ع.ق(
الدوحة – قطر

المحتويات

38تمهيد
ير التأكيد المستقل 41تقر

69المرفقات
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 :ةرادلاا سلجم ءاضعأ
 ىرخلأا تارادلإا سلاجم يف ةيوضعلاو ةربخلا سلجملا ءاضعأ ءامسأ

  حاتفملا مساج زيزعلادبع

لاثمم – ةرادلإا سلجم سيئر
ً

 ةقاطلل رطقل 

 2022 ماع ذنم وضع

 ةقاطلل رطق يف ةيعانصلا ندملا نوؤشل سيئرلا بئان •
 :ةيلاتلا تاكرشلا ةرادإ سلجم سيئر •

o وـــكباق( تاــيواميكورتبلل رــطق ةــكرش( 
o نيفوتاق ةكرش  
o لينيفلل رطق ةكرش 

 )دوقو( دوقولل رطق ةكرش ةرادإ سلجم سيئر بئان •
 )MPHC( ةضباقلا تايواميكورتبلل ديعيسم ةكرش ةرادإ سلجم وضع •
 ةيكيرملأا ةدحتملا تايلاولاب يمايم ةعماج نم ةيئابركلا ةسدنهلا يف مولعلا سويرولاكب •

  يطيلسلا فيس دمحأ

لاثمم – ةرادلإا سلجم سيئر بئان
ً

 ةقاطلل رطقل 

 2016 ماع ذنم وضع

 ةقاطلل رطقل يذيفنتلا سيئرلاو بدتنملا وضعلا بتكم -  نيراشتسملا ريبك •
 :ةيلاتلا تاكرشلا ةرادإ سلجم سيئر •

o ةضباقلا تايواميكورتبلل ديعيسم ةكرش )MPHC( 
o دوقو( دوقولل رطق ةكرش( 

 ةيكيناكيملا ةسدنهلا يف يلاعلا ينطولا مولبدلا •

 ةفيلخ لآ كرابم ردب

لاثمم
ً

 ةيرطقلا ءاملاو ءابركلا ةكرش نع 

 2025 ماع ذنم وضع

 ةقاطلل رطقب يلخادلا قيقدتلل ةيزكرملا ةرادلإا ريدم •
 نوات جروج ةعماج نم ةدايقلا يف ةيذيفنتلا ريتسجاملا ةداهش •
 رطق ةعماج نم ةبساحملا يف سويرولاكبلا ةداهش •

 يعانملا ىسيع نمحرلادبع

لاثمم – وضع
ً

 ةحلام ةكرش نع 

 2017 ماع ذنم وضع

 ءانبلا داومو رجاحملل ةيرطقلا ةكرشلا ةرادإ سلجم سيئر •
 نيمأتلل رطق ةكرش ةرادإ سلجم سيئر بئان •
 :ةيلاتلا تاكرشلا ةرادإ سلجم وضع •

o زلنيمريت ويك ةكرش 
o رامثتسلال نصحلا ةكرش 

 ناريطلا ةسدنه يف ةداهش •

 يناث لآ دمحم نب دمح خيشلا

لاثمم – وضع
ً

 ةحلام ةكرش نع 

 2021 ماع ذنم وضع

 رطق ايازم ةكرشل يذيفنتلا سيئرلا •
 :ةيلاتلا تاكرشلا يف ةرادإ سلجم وضع •

o ةحلام ةكرش  
o رطق ايازم ةكرش 

 سيراب HEC نم لامعلأا ةرادإ يف ريتسجاملا ةداهش •
 Heriot-Watt ةعماج نم لامعلأا ةرادإ يف سويرولاكب •

 يحيمرلا ديعس دلاخ

 لقتسم وضع

 2022 ماع ذنم وضع

 ةدحتملا ةكلمملا تنيرت ماهغنتون ةعماج نم لامعلأا ةرادإ يف )MPhil( ةفسلفلا يف ريتسجام •
 ةدحتملا ةكلمملاب لاه ةعماج نم لامعلأا ةرادإ يف ريتسجام •
 ةدحتملا تايلاولاب اينروفيلاك بونج ةعماج نم لورتبلا ةسدنه يف )BSc.( مولعلل سويرولاكب •

 ةيكيرملأا

 ديمحلا دمحم رمع

لاثمم – وضع
ً

 تاشاعملا قودنص نع 

 2025 ماع ذنم وضع

 ةيعامتجلاا تانيمأتلاو دعاقتلل ةماعلا ةئيهلاب رامثتسلاا ةرادإ يف لوأ يئاصخأ •
 ةيراقعلا ريميسم ةنيدم ةكرش ةرادإ سلجم وضع •
 كرويوين ةنيدم ةعماج يف خوراب ةيلك نم ،ةيلاملا يف يذيفنتلا ريتسجاملا ةداهش •
 ةعماجلا نم ةيلودلا لامعلأاو ةيقيبطتلا ةيلودلا ةيلاملا مولعلا يف سويرولاكبلا ةداهش •

 اسنرف ،سيراب ةيكيرملأا
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 :ديهمت
 لجسلا تحت تلجّسو 2004 وينوي 9 خيراتب رطق ةلود يف ةماع ةمهاسم ةكرشك )"تلاقان"( ).ق.ع.م.ش( )تلاقان( ةدودحملا زاغلا لقنل رطق ةكرش سيسأت مت"
 لوادت أدب .رطق يف ةيراجتلا تاكرشلا نوناق صوصنو يساسلأا اهماظنو اهسيسأت دقع ةكرشلا مكحي .ةعانصلاو ةراجتلا ةرازو نع رداصلا )28566( مقر يراجتلا
 ".2005 ليربإ 7 خيراتب رطق ةصروب يف ةكرشلا مسأ

 :سيسأتلا خيرات
 2004 وينوي 9

 :جاردلإا خيرات
 2005 ليربإ 7

 :ينورتكللإا عقوملا
www.nakilat.com 

 :يسيئرلا طاشنلا
 .ةيرحبلا تامدخلا ريفوتو ةقاطلا لقن لاجم يف ةزيمتمو ةدئار ةيملاع ةكرش نوكت نأ

 :لاملا سأر تانايب
 يرطق ریال 1  :مسلل ةيمسلاا ةميقلا -

 يرطق ریال رايلم 5.54  :ردصملا لاملا سأر -

 :تاباسحلا ققدم
KPMG 

  

ير الحوكمة 2025 تقر
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 كلذ يف امب ةكرشلا ىلع ةقبطملا ةلصلا تاذ نيناوقلاو ةيلاملا قاوسلأل رطق ةئيه نوناق عم قفاوتي وهو 2025 ماعل ةكرشلا ةمكوح ريرقت "تلاقان" تردصأ"
 قاوسلأل رطق ةئيه يف ةلصلا تاذ حئاولل لاثتملاا يف ةرادلإا مييقت نأشب) 43-41 ةحفصلا عجار( دودحم نامض ريرقت ،ةكرشلل يجراخلا ققدملا ،KPMG  تردصأ .ماظنلا
 ".2025 ربمسيد 31 يف امك ةمكوحلا ماظن كلذ يف امب ،ةيلاملا

 لقتسملا ديكأتلا ريرقت

  ).ق.ع.م.ش( )تلاقان( ةدودحملا زاغلا لقنل رطق ةكرش يف ماركلا نيمهاسملا ةداسلا ىلإ

 ةمكوح ماظن ةنمضتم ةلصلا تاذ ىرخلأا تاعيرشتلاو حئاوللاو ةيلاملا قاوسلأل رطق ةئيه نوناق صوصنو يساسلأا اهماظنب ةكرشلا مازتلا لوح ريرقت
 ةيسيئرلا قوسلا يف ةجردملا ةمهاسملا ةينوناقلا تانايكلاو ىرخلأا تاكرشلا

قفو
ً

 ةرادإ سلجم رارق نم 2 ةداملا بجومب قبطم وه امك ،ةيلاملا قاوسلأل رطق ةئيه لبق نم 2016 ةنسل )5( مقر رارقلا بجومب رداصلا تاكرشلا ةمكوح نوناقل ا
ك.)"ماظنلا"( 2025 ةنسل )5( مقر ةيلاملا قاوسلأل رطق ةئيه

َ
ل
ّ

ف
َ

 ديكأت ةمهمب مايقلل )"ةكرشلا"( ع.ق.م.ش )تلاقان( ةدودحملا زاغلا لقنل رطق ةكرش ةرادإ سلجم ان
 حئاوللاو ةيلاملا قاوسلأل رطق ةئيه نوناق صوصنو يساسلأا ماظنلاب مازتللال زهاج بولسأ ةكرشلا ىدل ناك اذإ امل )أ( ةكرشلا ةرادإ سلجم مييقت ىلع دودحم
 ةمكوح نايب" ـب ةعمتجم اهيلإ راشيو 2025 ربمسيد 31 يف ةيهتنملا ةنسلا للاخ ماظنلا داومب ةمزتلم ةكرشلا تناك اذإ املو )ب( ةلصلا تاذ ىرخلأا تاعيرشتلاو
 ."تاكرشلا

 ةرادلإا سلجم تايلوؤسم

 :نع ةيلوؤسملا ةكرشلا ةرادإ سلجم لمحتي

 رياني 20 يف يج مإ يب يك عم هتكراشم تمت يذلاو تاكرشلا ةمكوح نايب ةرادلإا سلجم مدق .ريياعملل اقفو تاكرشلا ةمكوح نايبل لداعلا ضرعلاو دادعلإا •
 .يونسلا تاكرشلا ةمكوح نايب نم ءزجك هقافرإ متيس يذلاو ،)1 قحلم( 2026

 .أطخلا وأ شغلا ببسب تناك ءاوس ةيرهوجلا ءاطخلأا نم يلاخلا نايبلل لداعلا ضرعلاو دادعلإاب ةلصلا تاذ ةيلخادلا ةباقرلا ىلع ظافحلاو قيبطتو ةغايص •

 تاذ تاعيرشتلاو ةيلاملا قاوسلأل رطق ةئيه نوناق صوصنو يساسلأا اهماظنب مازتللال ازهاج ابولسأ ةكرشلا ىدل نأ نم دكأتلاو ديدحتو لايتحلاا فاشتكاو عنم •
 .نايبلا صوصنب مازتللااو ةلصلا

 يف تارييغت يأ نأو ةحيحص ةروصب اهثيدحت متي ةمظنلأا نأو ديج لكشب نوبردم تاكرشلا ةمكوح نايب دادعإ يف نيكراشملا نيفظوملاو ةرادلإا نا نم دكأتلا •
 .لامعلأا تادحو عيمج مضت ريراقتلا

 انتايلوؤسم
 انتمهم ءادأب انمق .اهيلع انلصح يتلا تاتابثلإا ىلإ ادانتسا دودحم لقتسم ديكأت ةجيتن ةغيص يف هنع ريرقت رادصإو ةكرشلا هتدعأ يذلا نايبلا صحف يه انتايلوؤسم
 يلودلا سلجملا نع رداصلا ،"ةيخيراتلا ةيلاملا تامولعملل ةعجارم وأ قيقدت تايلمع فلاخب ديكأتلا تايلمع" ،)لدعملا( 3000 مقر ديكأتلا تايلمعل يلودلا رايعملل اقفو
 ةفاك نم ،ةلداع ةروصب ضورعم نايبلا ناك اذإ ام لوح ديكأتلا نم ىنعم يذ ىوتسم ىلع لوصحلل اهءادأو انتاءارجلإ طيطختلا بلطتي يذلاو ،ديكأتلاو قيقدتلا ريياعمل
 .نايبلا نم )4( 24 ةداملل اقفو ةيرهوجلا بناوجلا

 مازتللاا صوصخب تاءارجلإا وأ تاسايسلا انًمضتم ةدوجلا ةرادإ ماظن ليغشتو ذيفنتو ميمصت ةكرشلا نم بلطتي يذلاو ،1 مقر ةدوجلا ةرادلإ يلودلا رايعملا قبطن امك
 .اهب لومعملا ةيميظنتلاو ةينوناقلا تابلطتملاو ةينهملا ريياعملاو ةيقلاخلأا تابلطتملاب

 نيينهملا نيبساحملل يقلاخلأا كولسلا دعاوق ،نيبساحملل ةيلودلا يقلاخلأا كولسلا ريياعم سلجم نم ىرخلأا ةيقلاخلأا تابلطتملاو ةيللاقتسلاا تابلطتمب انمزتلا دقو
 ةءافكلاو ةيعوضوملاو ةهازنلل ةيساسلأا ئدابملا ساسأ ىلع ةينبملا ،)نيبساحملل ةيلودلا يقلاخلأا كولسلا ريياعم دعاوق( )ةيلودلا ةيللاقتسلاا ريياعم نمضتت يتلا(
 .ينهملا كولسلاو ةيرسلاو ةبجاولا ةيانعلاو ةينهملا

 تاذ ىرخلأا تاعيرشتلاو ةيلاملا قاوسلأل رطق ةئيه حئاولو نوناق ماكحأو ،اهب صاخلا يساسلأا ماظنلا دونبب ةكرشلا مازتللا انمهف ىلع ةراتخملا تاءارجلإا دمتعت
 .يرهوج مازتلا مدع اهنع أشني نأ حجرملا نم يتلا تلااجملل انتساردو ،ةمهملل ىرخلأا فورظلاو ماظنلا داومل اهلاثتماو ،ةلصلا

 ةلصلا تاذ تاعيرشتلاو حئاوللاو ةيلاملا قاوسلأل رطق ةئيه نوناق صوصنو يساسلأا ماظنلاب مازتللال ةكرشلا لبق نم ةقبطملا ةيلمعلا مٍف ىلإ لصوتلا ليبس يفو
 ةبسانم دودحم ديكأت تاءارجإ ةغايص ضرغب نايبلا دادعلإ ةمدختسملا ةيلمعلا رابتعلاا يف انعضو ،ةمهملل ىرخلأا فورظلاو ماظنلا دونب تابلطتمب اهمازتلا ىدملو
 .نايبلل لداعلا ضرعلاو دادعلإا ىلع ةيلخادلا ةباقرلا وأ ةكرشلا ةيلمع ةيلاعف نأشب جاتنتسا نع ريبعتلا ضارغلأ سيل نكلو ،فورظلا كلت ءوض يف

 حئاوللاو ةيلاملا قاوسلأل رطق ةئيه نوناق صوصنو يساسلأا اهماظنب مازتللال ةكرشلا لبق نم ةقبطملا ةيلمعلا ةمءلام ىدم مييقت اضيأ انتمهم تنمضتو
 يف تاكرشلا ةمكوح نايب دادعإ يف ةكرشلا لبق نم ةمدختسملا ريياعملا ةمءلام ىدمو ،ماظنلا دونب تابلطتمب ةمزتلم تناك اذا امو ةلصلا تاذ ىرخلأا تاعيرشتلاو
 .تاكرشلا ةمكوح نايب دادعإ يف ةمدختسملا تاءارجلإاو تاسايسلاو قرطلا ةمءلام ىدم مييقتو ،ةمهملا فورظ

 ىوتسم لقي ،كلذ ىلع ءًانب .لوقعملا ديكأتلا ةمهم نع اهادم يف لقأ يهو ،اهتيقوتو اهتعيبط يف دودحملا ديكأتلا ةمهمب مايقلا يف ةعبتملا تاءارجلإا فلتخت
  .لوقعم ديكأت ةمهم ءارجإ مت ول هيلإ لصوتلا متي يذلا ديكأتلا نع ريبك لكشب دودحملا ديكأتلا ةمهم يف هيلإ لصوتلا مت يذلا ديكأتلا
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 :سلجملا ناجل

 قيقدتلا ةنجل

 بصنملا ةنجللا ءاضعأ

اسيئر يحيمرلا ديعس دلاخ
ً

 

اوضع يعانملا ىسيع نمحرلادبع
ً

 

اوضع ديمحلا دمحم رمع
ً

 

 تآفاكملا ةنجل

 بصنملا ةنجللا ءاضعأ

اسيئر يطيلسلا فيس دمحأ
ً

 

اوضع يناث لآ دمحم نب دمح /خيشلا
ً

 

اوضع ةفيلخ لآ كرابم ردب
ً

 

 تاحيشرتلا ةنجل

 بصنملا ةنجللا ءاضعأ

اسيئر ةفيلخ لآ كرابم ردب
ً

 

اوضع ديمحلا دمحم رمع
ً

 

اوضع يعانملا ىسيع نمحرلادبع
ً

 

 .ةيسيئرلا قوسلا يف ةجردملا تاكرشلا ةمكوح ماظن يف ةصوصنملا تايلوؤسملابو ،مب صاخلا لمعلا قاثيمب مازتللااب سلجملا ناجل عيمج موقت :ناجللا ماهم

 ةكرشلل ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلإا

 بصنملا ةنجللا ءاضعأ

 يذيفنتلا سيئرلا يطيلسلا هلاضف هللادبع /سدنهملا

 لوطسلأا تايلمعل يذيفنتلا ريدملا ينوليب ريمس

 ةيرادلاا نوؤشلل يذيفنتلا ريدملا يرملا دمح دشار

 ةيلاملا نوؤشلل يذيفنتلا ريدملا ركعوبأ يناه

 لامعلأا ريوطتو ةيراجتلا نوؤشلا ةرادإ ريدم يسيئرلا هللادبع حلاص

 ةينوناقلا نوؤشلا ةرادإ ريدم يعانملا دمحم ىسيع

 ةدوجلاو ةئيبلاو ةحصلاو ةملاسلا ةرادإ ريدم نوسدراشتير مايلو

 رطاخملاو طيطختلا ةرادإ ريدم سولب نتسروث .د

  يلخادلا قيقدتلا ةرادإ ريدم يلع ميرك

 نفسلا ضوح ةرادإ ريدم نلوب شيماه

  

ير الحوكمة 2025 تقر
يـــر الـسنــوي 2025 يـــر الـسنــوي 2025التــقــر  التــقــر
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 لقتسملا ديكأتلا ريرقت

 )ةمتت( ).ق.ع.م.ش( )تلاقان( ةدودحملا زاغلا لقنل رطق ةكرش يف ماركلا نيمهاسملا ةداسلا ىلإ

 ةمكوح ماظن ةنمضتم ةلصلا تاذ ىرخلأا تاعيرشتلاو حئاوللاو ةيلاملا قاوسلأل رطق ةئيه نوناق صوصنو يساسلأا اهماظنب ةكرشلا مازتلا لوح ريرقت
 ةيسيئرلا قوسلا يف ةجردملا ةمهاسملا ةينوناقلا تانايكلاو ىرخلأا تاكرشلا

 رمأ ىلع ديكأتلا
 :يلي ام ىلإ هابتنلاا تفلن ،انجاتنتسا رييغت نود

 دقعنملا يونسلا ةيمومعلا ةيعمجلا عامتجا للاخ باختنلاا ةيلمع نأ ىلع صنت يتلاو ،ةرادلإا سلجم نع رداصلا تاكرشلا ةمكوح نايب نم 18.3 ةداملاو 6 ةداملا •
 .طقف دحاو لقتسم ريدم نييعت نع ترفسأ 2025 رياربف 25 يف

 تاكرشلا ةلدعملا ةنودملا حنمت .2025 ةنسل )5( مقر رارقلا بجومب ةيلاملا قاوسلأل رطق ةئيه نع ةرداصلا ،ةجردملا تاكرشلل ةلدعملا تاكرشلا ةمكوح ةنودم •
 ،هنأشب انجاتنتساو ،2025 ربمسيد 31 خيراتب ةرادلإا سلجم نع رداصلا تاكرشلا ةمكوح نايب نإف ،كلذ ىلع ءًانبو .اهماكحلأ لاثتملال ةدحاو ةنس ةلهم ةجردملا
 .ةقباسلا ةنودملا ىلإ نادنتسي

 ريرقتلا مادختسا ىلع دويقلا
 .طقف ةيلاملا قاوسلأل رطق ةئيهو ةكرشلا يمهاسمل انريرقت دادعإ مت

 ددحم وه امك نييجراخلا نيققدملا ىلإ ةدنسملا انتايلوؤسم نم غرفتلاو ةيلاملا قاوسلأل رطق ةئيه نم تاكرشلا ةمكوح ةحئلا تابلطتم ءافيتسلا انريرقت ميمصت مت
 رطق ةئيهو ةكرشلا يف نيمهاسملا فلاخب انيلع قوقح بيترت يف بغري فرط يأ بناج نم هيلع دامتعلاا وأ مادختسلال ابًسانم انريرقت ربتعي لاأ يغبني يلاتلاب .نايبلا يف
 هيلع دامتعلاا راتخيو ،هنم ةخسن وأ انريرقت ىلع لصحي ةيلاملا قاوسلأل رطق ةئيهو ةكرشلا يف نيمهاسملا ريغ فرط يأ .قايس يأ يفو ضرغ يلأ ةيلاملا قاوسلأل
 انلمع نع مازتلا يأ ضفرن امك ةيلوؤسم يأ لمحتن وأ لبقن لا اننإف ،انوناق هب حومسم دح ىصقلأو .ةيصخشلا هتيلوؤسم ىلع كلذب موقي ،)هنم ءزج يأ ىلع وأ(
 .اهيلإ انلصوت يتلا جئاتنلا وأ ،دودحملا لقتسملا ديكأتلا ريرقت نع وأ ،ةيلاملا قاوسلأل رطق ةئيهو ةكرشلا يف نيمهاسملا فلاخب رخآ فرط يأ هاجت

 ةيلخادلا ضارغلأاب قلعتي ام ادع اميف( ايًلك هنع حصفيُ وأ هيلإ راشيُ وأ خسنيُ نل هنأ ساسأ ىلع ةيلاملا قاوسلأل رطق ةئيهلو ةكرشلا يف نيمهاسملل انريرقت انردصأ
 .ةقبسملا ةيطخلا انتقفاوم ىلع لوصحلا نود ،ايًئزج وأ )ةكرشلل

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2026 رياني 20

 ةحودلا

 رطق ةلود

 مايناماربوسلااب لابوج

 يج مإ يب يك

 )251( مقر تاباسحلا يبقارم لجس

 ،يجراخ ققدم :ةيلاملا قاوسلأل رطق ةئيه نم صيخرتب
 120153 مقر ةصخر
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 لقتسملا ديكأتلا ريرقت

 )ةمتت( ).ق.ع.م.ش( )تلاقان( ةدودحملا زاغلا لقنل رطق ةكرش يف ماركلا نيمهاسملا ةداسلا ىلإ

 ةمكوح ماظن ةنمضتم ةلصلا تاذ ىرخلأا تاعيرشتلاو حئاوللاو ةيلاملا قاوسلأل رطق ةئيه نوناق صوصنو يساسلأا اهماظنب ةكرشلا مازتلا لوح ريرقت
 ةيسيئرلا قوسلا يف ةجردملا ةمهاسملا ةينوناقلا تانايكلاو ىرخلأا تاكرشلا

 .ماظنلا تابلطتمب مازتللال ةرادلإا سلجم اهقبط يتلا تاءارجلإا ةيلاعف وأ ةيعونلا هجولأا مييقت ىلع يوطنت لا دودحملا انديكأت تاءارجإ نإ

 :يلاتلا ،رصحلا لا لاثملا ليبس ىلع ،نايبلا ةعجارم يف ةادؤملا تاءارجلإا نمضتت

 قاوسلأل رطق ةئيه حئاولو نوناق صوصنبو يساسلأا اهماظنب مازتللال ةقبطم ةيلمع ةكرشلا ىدل ناك اذا امم ققحتلل ةرادلإا سلجم هارجأ يذلا مييقتلا صحف •
 ؛ماظنلا دونب ةنمضتم ،ةلصلا تاذ ىرخلاا تاعيرشتلاو ةيلاملا

 و ؛ماظنلا دونبب ةكرشلا مازتلا نم ققحتلل ةرادلإا سلجم اهمدق يتلا ةديؤملا ةلدلاا صحف •

 .)اهريغو ،تاكرشلا ةمكوح تاسراممو تاءارجإو تاسايس ةعجارم :لاثملا ليبس ىلع( ماظنلاب ةكرشلا مازتلا نم ققحتلل ةرورضلا دنع ةيفاضإ تاءارجإب مايقلا •

 مت يتلا ىرخلأا رداصملا وأ هب ةصاخلا ةيساسلأا تلاجسلا وأ تاكرشلا ةمكوح نايب نم ققحت وأ ةعجارم وأ قيقدت تاءارجإ ةيأب مقن مل ،ةمهملا هذه نم ءزجك •
  .اهنم نايبلا جارختسا

 ىرخأ تامولعم

 نايب لمشت لا اهنكل( ةكرشلل تاكرشلا ةمكوح ريرقت يف جردتس يتلا تامولعملا نم ىرخلأا تامولعملا نوكتت .ىرخلأا تامولعملا نع لوؤسم ةرادلإا سلجم نإ
 ىلإ دتمي لا تاكرشلا ةمكوح نايب نأشب انجاتنتسا نإ .ريرقتلا اذه خيرات دعب انل هتحاتإ عقوتملا نم يذلاو )هنأشب انب صاخلا دودحملا ديكأتلا ريرقتو تاكرشلا ةمكوح
 .ىرخلأا تامولعملا

 اذإ اميف رظنلا ،كلذب مايقلا دنعو ،هلاعأ ةددحملا ىرخلأا تامولعملا ةءارق يه انتيلوؤسم نإف ،تاكرشلا ةمكوح نايبب صاخلا ريرقتلا دادعإ يف انتمهمب قلعتي اميف
 لكشب ةفرحم ودبت تناك اذإ ام وأ ،ةمهملا هذه يف اهيلع لوصحلا مت يتلا انتفرعم عم وأ تاكرشلا ةمكوح نايب عم يرهوج لكشب ضراعتت ىرخلأا تامولعملا تناك
 .يرهوج

 .ةمكوحلا نع نيلوؤسملا ىلإ رملأا غلابإب نوبلاطم نحنف ،هيف يرهوج فيرحت دوجو ىلإ انجتنتسا اذإ ،تاكرشلا ةمكوح ريرقت أرقن امدنع

 هيلع دويقلاو نايبلا صئاصخ

 ممييقتو ءارجلإا اذه نم فدهلل مهريسفتو ءارجلإل نيفظوملا قيبطت ىلع دمتعت ةينوناقلا تابلطتملاو ةمكوحلا قيبطتل تاكرشلا اهعبتت يتلا تاءارجلإا نم ديدعلا
 لضفأ عبتي مازتللاا تاءارجإ ميمصت نأ اضيأ ةظحلاملا يغبني امك .قيقدت عبتتب نوظفتحي لا تلااحلا ضعب يفو ةلاعف ةروصب هذيفنت مت دق مازتللاا ءارجإ ناك اذإ امل
 ةلصأتملا دويقلا نم ديزملا ىلإ ةيلاملا ريغ تامولعملا عضخت .اهب ةنراقملل ريياعملا نم ةحضاو ةعومجم لكشت لا يتلاو ،ىرخلأ ةكرش نم فلتخت دق يتلا تاسرامملا

 ةيلاملا قاوسلأل رطق ةئيه نوناق صوصنو يساسلأا ماظنلاب مازتللاا نامضل ةدعملا ةيلمعلل ةرادلإا سلجم مييقت صئاصخ ىلإ رظنلاب ،ةيلاملا تامولعملا نع
 نيناوقلاب مازتللاا ىلع ةيلخادلا ةباقرلا طباوضل لصأتملا دويقلا ببسب .تامولعملا هذه لثم ديدحتل ةمدختسملا قرطلاو ماظنلاب مازتللاا ةنمضتم ،ةلصلا تاذ تاعيرشتلاو
 .اهفاشتكا متي لاو لايتحلاا وأ أطخلا ببسب ةيرهوج تافيرحت ثدحت دق ،طباوضلل ةرادلإا بناج نم ميلسلا ريغ يطختلا وأ ؤطاوتلا لامتحا ةنمضتم ،ةلصلا تاذ حئاوللاو

أ مت
ُ

 مدختسم لك اهربتعي دق يتلا تامولعملا هجوأ نم هجو لك نمضتي لا دق مث نمو ،نيمدختسملا نم ةعساو ةعومجمل ةماعلا تاجايتحلاا ءافيتسلا نايبلا دادع
 .هب ةصاخلا ةئيبلا يف ةماه يدرف

 ريياعملا

 ىرخلاا تاعيرشتلاو ةيلاملا قاوسلأل رطق ةئيه حئاولو نوناق صوصنبو ةكرشلل يساسلأا ماظنلاب مازتللال ةقبطملا ةكرشلا ةيلمع كلذ لمشي ةمهملا هذه ريياعم
 .ماظنلا دونبب مازتللااو ،ةلصلا تاذ

 ةجيتنلا
 .اهب انًهرو ريرقتلا اذه يف ةنيّبمُلا روملأا ساسأ ىلع اهيلإ انلصوت يتلا ةجيتنلا تلكشت

 .اهيلإ انلصوت يتلا ةجيتنلل ساسأ نيوكتل بسانمو فٍاك هيلع انلصح يذلا ليلدلا نأ ىرن اننإ

 ةنسلل ةرادلإا سلجم نع رداصلا تاكرشلا ةمكوح نايب نأ دقتعن انلعجي ام انملع ىلإ ردابتي مل ،اهيلع لوصحلا مت يتلا ةلدلأاو اهئادأب انمق يتلا تاءارجلإا ىلع ءًانبو
  .هلاعا ةروكذملا ريياعملا بسح ،ةيرهوجلا بناوجلا ةفاك نم ،لداع لكشب هضرع متي مل 2025 ربمسيد 31 يف ةيهتنملا
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 ةمكوحلا ريرقت :4 ةدام
 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

- 

 هب قفري ةكرشلل يونسلا ريرقتلا نم أزجتي لا ءزج ةمكوحلا ريرقت
اعقوم

ً
 .سيئرلا نم 

 نا بجي ،ماظنلا اذه نم )2( ةداملا مكحب للاخلاا مدع عم
 ماكحأ قيبطتب مازتللاا نع ةكرشلا حاصفإ ةمكوحلا ريرقت نمضتي

 قيبطتب ةقلعتملا تامولعملا عيمج نمضتي نأو ،ماظنلا اذه
  :رصحلا لا لاثملا ليبس ىلع اهنم يتلاو ،هماكحأو هئدابم

 دامتعا مت دقف ،ماظنلا اذهب ةكرشلا مازتلا ديكأت ىلع ةكرشلا ةرادإ سلجم لمع
 سلجم نم فارشإب ةكرشلا تماق .هرادصإ لبق سلجملا لبق نم ةمكوحلا ريرقت
 نامضل ةمكوحلا ماظن يف تاريغتلا ةفاكل لماك مييقتو ةلماش ةعجارمب ةرادلإا
 نامضل ةيلآ ةكرشلا ىدل ،كلذ ىلإ ةفاضلإابو .ريرقتلا اذه دادعا ءانثا ةكرشلا مازتلا
 لضفأ قيقحتل ،ةرادلإا سلجم لبق نم اهتبقارم متي يتلاو ،ةمكوحلا ةيلمع ةهازن

ضيأ ةكرشلل يونسلا ريرقتلا نمضتي .ةكرشلا يف ةمكوحلا تاسرامم
ً

 امًسق ا
 يملاعلا يعولا حبصأ املك هنأ تلاقان ةكرش دقتعت فيكو ةمكوحلا ةشقانمل
 نأشب ةيفافشلاو يعولا ةدايزل دهج لك لذب ىلإ فدهن اننإف ،ايًويح ارًمأ ةمكوحلاب
 ةكرشب صاخلا تاكرشلا ةمكوح ريرقت ميدقت متيو .ةكرشلا لخاد ةديشرلا ةمكوحلا
اعقوم ،هب قفري ةكرشلل يونسلا ريرقتلا نم أزجتي لا ءزجك تلاقان

ً
 ىلإ ،سيئرلا نم 

 فافشلا حاصفلإا نامض ىلإ فدهيو )ةيلاملا قاوسلأل رطق ةئيه( ةيباقرلا ةهجلا
 ىلع بجي يتلا ةكرشلا تاسايسو ميق دسجيو ،تلاقانل ةمكوحلا تاسرامم نع
 .اهب مازتللاا فارطلأا عيمج

 .ماظنلا اذه ماكحأ قيبطت نأشب ةكرشلا اهتعبتا يتلا تاءارجلاا 4-1
 لاثتملاا نامض فذهب ةمزلالا تاءارجلإا ،ةرادلإا سلجم فارشإب ،ةكرشلا تذختا
 دامتعلا ةفلتخم تاءارجإو تاسايسب ةيلاملا قاوسلأل رطق ةئيه ةمكوح دعاوقل

 .ةبولطم تلايدعت وأ تارييغت يأ ذيفنتو

4-2 

 اهنيب نمو ةنسلا للاخ تبكترا يتلا تافلاخملا نع حاصفلاا
 قيبطتب اهمازتلا مدعل اهيلع تعقو يتلا تاءازجلاو تافلاخملا
 ةقيرطو ،اهبابسأ نايبو ،ماظنلا اذه ماكحأ وأ ئدابم نم يأ

 .لبقتسملا يف اهيدافت لبسو اهتجلاعم

 اهنع حاصفلإا ةكرشلا نمضت )تاءازجلا كلذ يف امب( تافلاخم يأ دوجو ةلاح يف
قفو

ً
 .كلذل ا

 .ةيلاملا ةنسلا للاخ تبكترا تافلاخم يأ دجوي لا 

4-3 
 ،هناجلو سلجملا ءاضعأب ةصاخلا تامولعملا نع حاصفلاا

 متايلوؤسمو متايحلاصو ةكرشلاب ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلااو
 .متآفاكمو ،ةنسلا للاخ ملامعاو

 ةيذيفنتلا ةرادلإاو هناجلو سلجملا ءاضعأ نع تامولعملا ةفاك ريرقتلا نيمضت مت
 ريرقت يف 40 مقر ةحفص ىلإ 39 مقر ةحفص يف نيبم وه امك ةكرشلاب ايلعلا
 ملامعأب ةكرشلاب ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلإاو هناجلو ةرادلإا سلجم ماق .ةمكوحلا

اقفو
ً

 متيو .ةكرشلل ةيونسلا لمعلا ةطخو ،سلجملا ناجل قاثيمو ،سلجملا قاثيمل 
 ريرقتلا يف ةكرشلاب ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلإاو سلجملا ءاضعأ تآفاكم نع حاصفلاا
 للاخ نيمهاسملا لبق نم هدامتعا متي يذلا ةكرشلل ةيلاملا تانايبلاو يونسلا
 عيمجل زفاوحو تآفاكمك هفرص مت ام يلامجإ غلب دقو .ةيونسلا ةماعلا ةيعمجلا
 ریال 3,083,326 )40 ةحفص يف نيدراولا( نيعمتجم ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلاا ءاضعأ

 ةرادلإا سلجم ءاضعأ تآفاكم يلامجإ غلب ،كلذ ىلإ ةفاضلإاب .2025 ماعل يرطق
 .2025 ماعل يرطق ریال 5,900,000 ،)39 ةحفص يف نيدراولا( نيعمتجم

4-4 
 يف ةيلخادلا ةباقرلاو ،رطاخملا ةرادإ تاءارجإ نع حاصفلاا
 ،تارامثتسلااو ةيلاملا نوؤشلا ىلع فارشلاا اهيف امب ةكرشلا

 .تامولعم نم اهب لصتي امو

 متي طباوضو ةمظنأ لمشت يتلاو ةكرشلل ةيلخادلا ةباقرلا ىلع ةرادلإا سلجم فرشي
 ةمظنلأا هذه ةيلاعف سايقب يلخادلا قيقدتلا ةرادإ موقتو ،ةرادإ لك نم اهديدحت

 .يرود لكشب طباوضلاو

 وأ ةمئاقلا رطاخملا مييقتو ديدحتل رطاخملا ةرادلإ صاخ مسق ةكرشلا ىدل دجوي
لايلحت كلذ نمضتيو ،ةلمتحملا

ً
انراقم 

ً
 نوؤشلا صخي اميف ةكرشلاب رطاخملا لماوعل 

 دادعإ متي مث نمو .ةلص تاذ ىرخأ تامولعم\لئاسم يأو تارامثتسلااو ةيلاملا
 ناجل ىلع اهضرع متيو ،ةلمتحملا رطاخملا عيمجل ةلماشو ةلصفم ةيليلحت ريراقت
 رملأا مزل اذإو ،ةكرشلاب ةيذيفنتلا ةرادلإاو ةيعرفلا ناجللاو ةصصختملا رطاخملا ةرادا
 ةرادلإا سلجم ىلع ضرع متيو .بسانملا رارقلا ذاختلا ةرادلإا سلجم ىلإ اهعفر متي
 فارشلإا نامضل ،ةيونسلا لمعلا ةطخ للاخ نم اهتجلاعم قرطو ةيسيئرلا رطاخملا
 ،ةئشانلا رطاخملا ىلع رصتقت نا نود كلذ يف امب( ةكرشلا رطاخم ةرادإو لاعفلا
 .)ةلصلا تاذ ةيعامتجلاا رطاخملاو ةيخانملا / ةيئيبلا رطاخملا
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 فيراعتلا :1 ةدام
 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

- 
 قاوسلأل رطق ةئيهل ةمكوحلا ماظن يف اهيلإ راشملا فيراعتلا
 .)ةئيهلا( ةيلاملا

 رطق ةصروب يف ةجردملا تاكرشلا ةمكوح ماظن يف اهيلإ راشملا فيراعتلا دامتعا مت
 .ةيلاملا قاوسلأل رطق ةئيه ةباقرل عضخت يتلاو )2017ويام يف رداصلا(

 ةحونمملا ةدحاو ةنس ةدمل ةلهملا ةرتف قيبطتب ةرادلإا تماق ،كلذ ىلع ةولاع
 ىلإ لاقتنلاا ةرادلإا مزتعتو .2025 سطسغأ يف رداصلا لدعملا ةمكوحلا ماظن بجومب
 .ةددحملا لاجلآا نمض لدعملا ماظنلا

 قيبطتلا قاطن :2 ةدام
 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

- 

 تانايكلاو ،تاكرشلا ىلع ماظنلا اذه ماكحأو ئدابم يرست
 صاخ صن اهنأشب دري مل ام ،ةيسيئرلا قوسلاب ةجردملا ةينوناقلا

 اهريرقت يف ةكرشلا حصفتو .ةئيهلا تاعيرشت نم يأ يف
 يفو ،ماظنلا اذه ماكحأو ئدابم قيبطتب اهمازتلا نع يونسلا

 بابسلأ – هماكحأ وأ هئدابم نم يأ قيبطتب مازتللاا مدع ةلاح
 وأ قوسلا ةحلصم وا ةماعلا ةحلصملل ةاعارم ةئيهلا اهلبقت

 مزتلت مل يتلا داوملا وأ ةداملا ديدحت بجي – نيرمثتسملا ةيامح
 – ةفلاخملا بابسأ وأ قيبطتلا مدع تارربمو اهماكحأ قيبطتب
 .ةمكوحلا ريرقتب – لاوحلأا بسحب

 .ماظنلا اذه ماكحأو ئدابم قيبطتب ةكرشلا مزتلت

 ةمكوحلا ئدابمب مازتللاا :3 ةدام
 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

3-1 

 ماظنلا اذه يف ةدراولا ةمكوحلا ئدابم قيبطتب سلجملا مزتلي
 مدعو حلاصملا باحصأ نيب ةاواسملاو ةلادعلا :يف لثمتت يتلا
 ةيفافشلاو ،نيدلا وأ سنجلا وأ قرعلا ساسأ ىلع منيب زييمتلا

 يف حلاصملا باحصلأو ةئيهلل تامولعملا ةحاتإو حاصفلااو
 متارارق ذاختا نم منكمت يتلا ةيفيكلابو بسانملا تقولا

 ةيلوؤسملا ميق ءلاعاو ،حيحص لكشب ملامعأب مايقلاو
 باحصأو ةكرشلل ةماعلا ةحلصملا ميدقتو ،ةكرشلل ةيعامتجلاا
 ماهملاو تابجاولا ءاداو ،ةصاخلا ةحلصملا ىلع حلاصملا

 ةيلوؤسملا لمحتو صلاخإو فرشو ةهازنو ةين نسحب فئاظولاو
 .عمتجملاو حلاصملا باحصأ ماما اهنع ةئشانلا

 ةروصب ةموكحلا تاقيبطت ثيدحتو ةعجارم سلجملا ىلعو
 يف ةمكوحلا ئدابم لضفا قيبطتب مازتللااو ،ةمظتنمو ةرمتسم
 أدبم ءلاعإو ةيبنجأ قوس يف ةيلام قاروأ ةيأ لوادت وأ جاردإ ةلاح
 كولسلا دعاوق ريوطتب مزتلي امك ،نيمهاسملا نيب لداعلا لوادتلا
 ةيرودلا ةعجارملابو ،ةكرشلا ميق دسجت يتلا ينهملا

 بجي يتلا ةيلخادلا اهتاءارجاو ،اهقيثاومو ،اهتسايسل ةمظتنملاو
 ،نيراشتسملاو ،ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلااو ،سلجملا ءاضعلاا ىلع
 سلجملا قيثاوم :اهنيب نم يتلاو ،اهب مازتللاا نيفظوملاو
 دعاوقو ،ةقلاعلا تاذ فارطلأا عم اهتلاماعت ةيسايسو ،هناجلو
  .نيعلطملا صاخشلأا لوادت

 مازتللااو ،ماظنلا اذه قيبطتب ةكرشلا مازتلا ديكأت ىلع ةكرشلا ةرادإ سلجم لمع دقل
 ساسأ ىلع منيب زييمت يأ نودبو ،حلاصملا باحصأ نيب ةاواسملاو ةلادعلا ئدابمب
 باحصلأو ةئيهلل تامولعملا ةحاتإو حاصفلااو ةيفافشلاو ،نيدلا وأ سنجلا وأ قرعلا
 مايقلاو متارارق ذاختا نم منكمت يتلا ةيفيكلابو بسانملا تقولا يف حلاصملا
 نيمهاسملاو ةحلصملا باحصلأ تلاقان مدقت ،ددصلا اذه يف .حيحص لكشب ملامعأب
 ىلع ظافحلا نم فدهلا .ةسوردم ةيرامثتسا تارارق ذاختلا ةمزلالا تامولعملا

 باحصلأ ةيرورضلا تامولعملا ةحاتإ نامض وه ةميلسلا ةيفافشلاو حاصفلإا تاسرامم
 )ةيباقرلا ةهجلا لبق نم ةددحملا حاصفلإا تابلطتم كلذ يف امب( نيبولطملا ةحلصملا

 يلعي .ةموفمو ةفلكتلا ثيح نم ةلاعفو ةقيقد ةقيرطبو بسانملا تقولا يف
 ةكرشلل ةماعلا ةحلصملا ميدقتو ،ةكرشلل ةيعامتجلاا ةيلوؤسملا ميق ةرادلإا سلجم
 لبق نم ةمكوحلا ريرقت دامتعا مت دقو .ةصاخلا ةحلصملا ىلع حلاصملا باحصأو
 ةمكوحلا تاقيبطت ثيدحتو ةعجارم ىلع ةرادلإا سلجم فرشيو .هرادصإ لبق سلجملا
اضيأو ،رمتسم لكشب

ً
 ينهملا كولسلا دعاوقب مازتللااو ريوطتو ةعجارم ىلع فرشي 

 تاذ فارطلأا عم اهتلاماعت كلذ يف امب ةكرشلا يف ةيلخادلا تاءارجلإاو تاسايسلاو
 ناجل قاثيم ىلع ةرادلإا سلجم فرشيو .نيعلطملا صاخشلأا لوادت دعاوقو ،ةقلاعلا
 تاسرامم لضفأ قيقحت نمضي امم ةكرشلا تاجايتحا ةيبلت نامضل ملامعأو سلجملا
 ماما اهنع ةئشانلا ةيلوؤسملا لمحتو صلاخإو فرشو ةهازنو ةين نسحب ةمكوحلا
 .عمتجملاو حلاصملا باحصأ
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 سلجملا وضع يف اهرفاوت بجاولا طورشلا :5 ةدام
 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

- 

 نم فاك ردقب عتمتيو ،لاهؤم سلجملا وضع نوكي نأ بجي
 ةروصب هماهم ةيدأتل ةبسانملا ةربخلاو ةيرادلإا روملأاب ةفرعملا

 لكب هلمعب مايقلل يفاكلا تقولا صيصخت هيلع نيعتيو ،ةلاعف
 .اهتاياغو اهفادهأو ةكرشلا ةحلصم ققحي امب ةيفافشو ةهازن

 :يلي ام سلجملا وضع يف طرتشيو

 نوكي نأو ،اماع نيرشعو دحاو نع هرمع لقي لاا .1
 .ةلماكلا ةيلهلأاب اعتمتم

 يف وأ ،ةيئانج ةبوقعب هيلع مكحلا قبس دق نوكي لاأ .2
 نم ةميرج يف وأ ،ةناملأا وا فرشلاب ةلخم ةميرج
 نوناقلا نم )40( ةداملا يف اهيلإ راشملا مئارجلا
 قاوسلأل رطق ةئيه نأشب 2012 ةنسل )8( مقر
 مقر نوناقلا نم )335( و )334( نيتداملاو ،ةيلاملا
 وأ ،ةيراجتلا تاكرشلا نوناق رادصإب 2015 ةنسل )11(
 تاهجلا يف لمع يأ ةلوازم نم اعونمم نوكي نأ
 يضق دق نوكي نأ وأ ،ةئيهلا ةباقرل ةعضاخلا
 .هرابتعا هيلإ در دق نكي ملام ،هسلافإب

 نيثلاث للاخ وأ هباختنا دنع اكلامو ،امهاسم نوكي نأ .3
 ةكرشلا مسأ نم ددعل ،هباختنا خيرات نم اموي
 نيتس للاخ اهعاديإ بجيو ،يساسلأا ماظنلا هددحي
 عم عاديلإا ةهج ىدل ةيوضعلا ءدب خيرات نم اموي

 يهتنت نأ ىلإ زجحلا وأ نهرلا وأ لوادتلل اهتيلباق مدع
 ةيلام ةنس رخآ ةينازيم ىلع قدصيو ةيوضعلا ةدم
 قوقح نامضل صصخت نأو ،هلامعأب وضعلا اهيف ماق
 نع ريغلاو نينئادلاو نيمهاسملاو ةكرشلا
 مل اذإو ،سلجملا ءاضعأ ىلع عقت يتلا ةيلوؤسملا
 تلطب روكذملا هجولا ىلع نامضلا وضعلا مدقي

 .طرشلا كلذ نم لقتسملا وضعلا ىفعيو ،هتيوضع

 هيف رقي ابوتكم ارارقإ ميدقت سلجملا ةيوضعل حشرملا ىلعو
 نيبو هنيب عمجلا انوناق هيلع رظحي بصنم يأ هيلوت مدعب

 .سلجملا ةيوضع

 تانايبو ءامسأب ةمئاق لاسرإب ةكرشلا مزتلت ،لاوحلأا عيمج يف
 خيراتلا لبق اهدامتعلا ةئيهلا ىلإ سلجملا ةيوضعل نيحشرملا
 اهب اقفرم لقلأا ىلع نيعوبسأب سلجملا تاباختنلا ددحملا
 تابلطتم نم لصلأا قبط ةروصو ،حشرم لكل ةيتاذلا ةريسلا
 .حيشرتلا

 متابجاو ءادلأ ةيفاكلا تاربخلاو تاراهملاو تلاهؤملاب ةرادلإا سلجم عتمتي
 .رملأا مزل اذإ يفاضإ بیردت بلط يف قحلا اضيأ مھلو .ةلاعف ةروصب مماهمو
 ةهازن لكب ملمعب مايقلل يفاكلا تقولا ةرادلإا سلجم ءاضعأ صصخي ةفاضإب

 .اهتاياغو اهفادهأو ةكرشلا ةحلصم ققحي امب ةيفافشو

 ىلإ ةفاضلإاب ؛رطاخملا ةرادإ يف ةعساو ةربخب ةرادلإا سلجم ءاضعأ عيمج عتمتي
 لثم ةفلتخم ةيليغشت تاعاطقو تلااجم يف ةعساولا ةيعانصلا ةربخلاو ةفرعملا
 سلجم ءاضعأ عيمج بستكا .نيزختلاو لقنلاو قيوستلاو زاغلاو طفنلاو ةقاطلا
 ايلعلا ةرادلإا يف ةقباسلاو ةيلاحلا مبصانم للاخ نم هلاعأ ةروكذملا ةربخلا ةرادلإا

 .تلاقان كلذ يف امب ،ةريبكلا ةدقعملا تايسنجلا ةددعتم تاكرشلا ةرادإ سلاجمو

 قاوسلأل رطق ةئيه دعاوقل اقفو تابلطتملا ذيفنتو عابتإب ةرادلإا سلجم موقي
 موقي ،ةفاضلإاب .ةكرشلل يساسلأا ماظنلا يف اضيأ اهديدحت مت يتلاو ،ةيلاملا

ايونس ارارقإ ميدقتب ةرادلإا سلجم ءاضعأ عيمج
ً

 رظحي بصنم يأ يلوت مدع هيف رقي 
 .سلجملا ةيوضع نيبو هنيب عمجلا انوناق هيلع

اقفو ةرادلإا سلجم ةيوضعل تاحيشرتلا تاءارجإب ةكرشلا مزتلت
ً

 ةئيه دعاوقو ماظنل 
 عيمج ةكرشلا رفوت ةفاضلإابو .ةيراجتلا تاكرشلا نوناقو ةيلاملا قاوسلأل رطق
قفو ةيوضعلل نيحشرملا لوح تامولعملا

ً
 ةيلاملا قاوسلأل رطق ةئيه تابلطتمل ا

 .ةيراجتلا تاكرشلا نوناقو
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4-5 
 نم هيلا تهتنا امو اهتاعامتجا ددع ةنمضتم ناجللا لامعا
 .تايصوت

اقفو اهلامعأ سلجملا ناجل ىلوتت
ً

 ماظن نم )18( ةدام يف ةروكذملا ماهملل 
 تاعامتجا ددعو لامعأ تناكو .ةنجللا قاثيم هيلع صني ام ىلإ ةفاضلإاب ،ةمكوحلا
 :يتلااك 2025 ماع يف ناجللا

 ةيلخادلا ةباقرلا ةعجارمب ةقلعتملا قيقدتلا ريراقت دادعإب تماق :قيقدتلا ةنجل
 اهحارتقا مت يتلا ةيحيحصتلا تاءارجلاا فعضلا نطاوم ريراقتلا هذه تددحو .ةكرشلل

 يف تاعامتجا 6 ةنجللا تدقع .تاقافخلاا هذه ةجلاعمل ةينعملا تارادلإا ىلع
 .2025 ماع

 ءاضعأ اهيلع لصحي يتلا تآفاكملل اهتايصوت عضوب ةنجللا تماق :تآفاكملا ةنجل
 نيعامتجا ةنجللا تدقع .ةكرشلا يفظومو ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلإاو ةرادلإا سلجم
 .2025 ماع يف )2(

 ضرعب تماق اضياو ةرادلإا سلجم ءادلأ يونس مييقت ءارجإب تماق :تاحيشرتلا ةنجل
 ماع يف )2( نيعامتجا ةنجللا تدقع .ةرادلإا سلجم تاباختنا يف حيشرتلا ةيلمع

2025. 

4-6 

 يتلا رطاخملا ديدحتل ةكرشلا اهعبتت يتلا تاءارجلاا نع حاصفلاا
 لماوعل نراقم ليلحتو ،اهترادإو اهمييقت قرطو اهجاوت دق
 ةدمتعملا ةمظنلاا ةشقانمو ،ةكرشلا اهجاوت يتلا رطاخملا
 .قوسلا يف ةعقوتملا ريغ وا ةيرذجلا تاريغتلا ةهجاومل

 ةدئارلا تاسرامملا ينبت لجأ نم ةيسسؤملا رطاخملا ةرادلإ جمانرب ةكرشلا تسسأ
 يأ وأ ةيعامتجلاا وأ ةيئيبلا وأ ةلمتحملا رطاخملا ةرادإو مييقتو ديدحت لمشت يتلاو
 اهفادهأو اهتاجايتحا قيقحت نم ةكرشلا قيعت دق يتلا ةمئاق ىرخأ رطاخم
 اهجاوت يتلا رطاخملا لماوعل نراقم ليلحت ،ىرخأ قرط نيب نم ،ةيجيتارتسلاا
 ةعقوتملا ريغ وأ ةيرذجلا تاريغتلا ةهجاومل ةدمتعملا ةمظنلاا ةشقانمو ،ةكرشلا

 .قوسلا يف

4-7 

 قيقحتب هئاضعا مازتلا ىدمو سلجملا ءادا مييقت نع حاصفلاا
 تاعامتجا روضحو ،ناجللا لامعأب مايقلاو ،ةكرشلا حلاصم
 ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلاا ءادأ مييقت نع حاصفلااو ،هناجلو سلجملا
 اهيف امب رطاخملا ةرادإو ةيلخادلا ةباقرلا ماظن قيبطت نأشب
 ،تاغلابلاو ،تاحرتقملاو ،ىواكشلاو ،تاملظتلا ددع ديدحت

 .ةيباقرلا لئاسملا سلجملا اهب جلاع يتلا ةقيرطلاو

 ،تاعقوتلا قاطن نمض ناك ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلإاو ةكرشلل ةرادلإا سلجم ءادأ
اقفو ةرادلإا سلجم ءادأ مييقتب تاحيشرتلا ةنجل موقتو

ً
 ةددحم فادهأو ريياعمل 

اقبسم
ً

 ةكراشمل ةيليغشتلا ةعيبطلا ةرادلإا سلجمل ةيونسلا تامييقتلا سيقت .
 اذإ ام ديدحتو صحفب تلاقانل حمستو ،هتيلاعفو هتفاقثو هنيوكتو ةرادلإا سلجم
 ةليسو ميدل نأ نمضيو ،لاعف لكشب اعًم نولمعي ةرادلإا سلجم ءاضعأ ناك
 تاعامتجا روضح ةرادلإا سلجم ءاضعأ عيمج ىلعو .تارابتعاو اياضق يأ ةشقانمل
قفو سلجملا هلبقي رذعب لاا بايغلاب حمسي لاو ،سلجملا ناجل

ً
 ةداملا تابلطتمل ا

 ةكرشلل ةيلخادلا ةباقرلا ءادأ ىلع فارشلإاب سلجملا موقيو .ماظنلا اذه نم 12-1
 مزلالا تاءارجلااو فعضلا نطاومو رطاخملا ةبقارم نمضيو قيقدتلا ةنجل للاخ نم
 ىلع سلجملا فرشيو .رطاخملا ةرادإ ةدحو للاخ نم لئاسملا هذه ةجلاعمل اهعابتا
 رطاخملا ةرادلإا سلجم رقأو ،مظتنم لكشب ةكرشلا يف رطاخملا ةرادإ ةطشنا
 ،ةيونسلا لمعلا ةطخ للاخ نم ميلع اهضرع مت يتلا اهتجلاعم قرطو ةيسيئرلا

 ىلع تاغلاب وأ ىواكش يأ دجوت لا .ماعلا اذهل ةكرشلا زيكرت روحم تناك يتلاو
 .ماعلا للاخ ةكرشلا يف ةيباقرلا لئاسملا

4-8 

 وا ايلك ةيلخادلا ةباقرلا ماظن قيبطت يف للخلا هجوأ نع حاصفلاا
 تلااح نع حاصفلااو ،هقيبطت يف فعضلا نطاوم وا ايئزج
 ،ةكرشلل يلاملا ءادلأا ىلع رثؤت دق وا ترثا يتلا ئراوطلا

 قافخلاا تلااح ةجلاعم يف ةكرشلا اهتعبتا يتلا تاءارجلإاو
فملا لكاشملا اميس لا( .ةيلخادلا ةباقرلا ماظن قيبطت يف

ُ
 حص

  )ةيلاملا اهتانايبو ةكرشلل ةيونسلا ريراقتلا يف اهنع

 فعضلا نطاوم وا )ايئزج وا ايلك( ةيلخادلا ةباقرلا ماظن قيبطت يف للخ يأ دجوي لا
 ةكرشلل يلاملا ءادلأا ىلع ترثا يتلا ئراوطلا تلااح نع حاصفلااو ،هقيبطت يف
 .2025 ماع للاخ

4-9 
 مكحت يتلا طورشلاو دعاوقلاب ةكرشلا مازتلا ىدم نع حاصفلاا
 .قوسلا يف جاردلإاو حاصفلإا

 ةئيهل ةمكوحلا ماظنب مازتللاا فدهب ةمكوحلا ريرقت رشنو دادعإب ةكرشلا موقت
 رطق ةصروب حئاولو دعاوقب مازتللاا ىلع ةكرشلا صرحتو .ةيلاملا قاوسلأل رطق
 .ةيراجتلا تاكرشلا نوناقو

 .قوسلا يف جاردلإاو حاصفلإا مكحت يتلا طورشلاو دعاوقلاب ةكرشلا مزتلت

4-10 
 امب اهيف افرط ةكرشلا نوكت ةموصخ وا عازن يأ نع حاصفلاا

 .ةيئاضقلا ىواعدلاو ،ميكحتلا اهيف

 نوكت ةموصخ وا عازن يأ نع حاصفلاا متي )IAS 37( ةيلودلا ةبساحملا ريياعمل لااثتما
 ،"ةئراط تامازتلاو تادهعت" دنب تحت ةيونسلا ةيلاملا تانايبلا يف اهيف افرط ةكرشلا
 عيمج لبق نم هدامتعاو هرشن متي يذلا ةكرشلل يونسلا ريرقتلل اقفرم نوكي يذلا
  .ةيونسلا ةماعلا ةيعمجلاف نيمهاسملا

4-11 
 يأ عم ةكرشلا اهمربت يتلا تاقفصلاو تلاماعتلا نع حاصفلاا

 .ةقلاع يذ فرط
 يونسلا ريرقتلا يف ،تدجو نإ ،ةقلاع يذ فارطلأا عم تلاماعتلا نع حاصفلإا متي
 .تدجو نإ ،يونسلا ةماعلا ةيعمجلا عامتجا يف اديدحت اهيلإ راشيو ةكرشلل
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8-1-1 
 ةيسيئرلا لمعلا ططخو ةكرشلل ةلماشلا ةيجيتارتسلاا عضو
 .اهيجوتو اهتعجارمو رطاخملا ةرادإ ةسايسو

 ةطخ ،اهفادهأو ،ةكرشلا ةيجيتارتسا رارقإو عضو نع لوؤسملا وه ةرادلإا سلجم
 فارشلإاو ةبولطملا تاسايسلا عيمج ةعجارم سلجملا نمضي امك .ةيونسلا لمعلا

 .ةكرشلا يف رطاخملا ةرادإ تاءارجاو تاسايس اهنمو ،ةيلاعفب اهذيفنت ىلع

8-1-2 
 اهفادهأو اهتيجيتارتساو ةكرشلل لثملأا يلامسأرلا لكيهلا ديدحت
 .ةيونسلا تاينازيملا رارقإو ةيلاملا

 ةكرشلل لثملأا يلامسأرلا لكيهلا نامضو ديدحتو رارقإب ةرادلإا سلجم مزتلي
 .ةيونسلا تاينازيملا رارقإو ةيلاملا اهفادهأو اهتيجيتارتساو

8-1-3 
 لوصلأا كلمتو ،ةكرشلل ةيسيئرلا ةيلامسأرلا تاقفنلا ىلع فارشلإا

 .اهب فرصتلاو

 يأ ،لاوحلأا عيمج يفو ،ةيلامسأرلا ةكرشلا تاقفن ةبقارمب ةرادلإا سلجم موقي
 متت لا ،ةيلام نوؤش يأ وأ ،ةكرشلا تاكلتممل عيب وأ ذاوحتسا تايلمع وأ تارامثتسا
 .ةرادلإا سلجم ةقفاومب لاإ

 .ةكرشلا يف لماشلا ءادلأاو ذيفنتلا ةبقارمو فادهلأا ديدحت 8-1-4
 لماشلا اهئادأ ىلع فرشيو ،ةيونسلا لمعلا ةطخ ىلع ةرادلإا سلجم قفاوي
 .ماظتناب

8-1-5 
 امب اهدامتعاو ةكرشلا يف ةيميظنتلا لكايهلل ةيرودلا ةعجارملا
 ةكرشلاب تايلوؤسملاو ماهملاو فئاظولل مكحملا عيزوتلا نمضي

 .ةيلخادلا ةباقرلا تادحو ةصاخ

 ةكرشلل يميظنتلا لكيهلا ىلع اهؤارجإ متي تارييغت يأ ىلع ةرادلإا سلجم قفاوي
 .ةيونسلا لمعلا ةطخ للاخ نم يونس لكشب

8-1-6 

 يذلاو ،ةكرشلا فادهأو ةيجيتارتسا ذيفنت تاءارجإ ليلد دامتعا
 تاودأو لبس ديدحت نمضتي نا ىلع ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلإا هدعت
 رئاسو ةيباقرلا تاهجلا نم اهريغو ةئيهلا عم عيرسلا لاصتلاا
 .لاصتا لوؤسم ةيمست اهنيب نمو ةمكوحلاب ةينعملا فارطلأا

 ةرادلإا سلجم ىلإ اهمدقتو اهفادهأو اهتيجيتارتسا ديدحت ىلع ةكرشلا لمعت
 ةكرشلا ليثمتل ةكرشلل يذيفنتلا سيئرلا نييعتب ةرادلإا سلجم ماق .اهيلع ةقفاوملل

 .ةكرشلل يمسرلا ثدحتملا هنإ ثيح ،تاهجلاو تاطلسلا عيمج عم

8-1-7 
 نمضتت نأ ىلع ةكرشلاب فيقثتلاو بيردتلل ةيونسلا ةطخلا دامتعا
 .ماظنلا اذهل اقفو ةمكوحلابو اهتطشنأو ةكرشلاب فيرعتلل جمارب

 تاينازيم صصخيو ،نيفظوملا عيمجل رمتسملا ريوطتلاو ميلعتلا ةرادلإا سلجم نمضي
 .ةطشنلأا هذهل

 لمعلا تايكولسو تايقلاخأ دعاوق ىلع ابًيردت تلاقان ةعومجم وفظوم ىقلتي
 ةحفاكم ةسايس ىلع رصتقي نا نود لاثملا ليبس ىلع ،كلذ يف امب( تلاقان ةكرشل
 نيفظوملا عيمجل ةيونس تاسلج ةكرشلا مدقت ،كلذ ىلع ةولاع .)ةوشرلاو داسفلا
 .تلاقان ةكرشب صاخلا لمعلا تايكولسو تايقلاخأ دعاوقل لاثتملاا نامضل

 .اهيلع ماعلا فارشلإاو ةيلخادلا ةباقرلا طباوضو ةمظنأ عضو 8-2

 متي طباوضو ةمظنأ لمشت يتلاو ةكرشلل ةيلخادلا ةباقرلا ىلع ةرادلإا سلجم فرشي
 ةمظنلأا هذه ةيلاعف سايقب يلخادلا قيقدتلا ةرادإ موقتو ،ةرادإ لك نم اهديدحت

 نطاوم ىلع ءوضلا طلستو يلخادلا قيقدتلا ريراقت عفرتو ،يرود لكشب طباوضلاو
 .ةينعملا ةرادلإاو قيقدتلا ةنجل ىلإ فعضلا

8-2-1 

 تلااح ةجلاعمو حلاصملا ضراعت مظنت ةبوتكم ةسايس عضو
 ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلإاو سلجملا ءاضعأ نم لكل ةلمتحملا ضراعتلا

 ةكرشلا لوصأ مادختسا ةءاسإ كلذ لمشيو نيمهاسملاو
 يوذ فارطلأا عم تلاماعتلا نع جتانلا فرصتلا ةءاسإو ،اهقفارمو
 .ةقلاعلا

ايونس ارارقإ ميدقتب ةرادلإا سلجم ءاضعأ موقي
ً

 عم ةيصخش حلاصم يأ براضت يفني 
 سيئر عم اهتشقانم متي ،حلاصملا يف براضت يأ ءوشن ةلاح يفو .ةكرشلا حلاصم
 ،كلذ ىلإ ةفاضلإاب .ةمزلالا تارارقلاو تاءارجلإا ذاختلا رسلا نيمأو ةرادلإا سلجم
 تلااح ةجلاعمو حلاصملا ضراعت مظنت حلاصملا ضراعت ةسايس ةكرشلا تعضو
 .ةلمتحملا ضراعتلا

8-2-2 

 عنميو ةيفافشلاو ةلادعلا ققحي امب لماكلا حاصفلإا ماظن عضو
 ىلع ،رومجلل حاتت لا يتلا تامولعملا للاغتساو حلاصملا ضراعت
 يف لماعتلا دنع اهعابتإ بجاولا سسلأا ماظنلا كلذ نمضتي نأ
 رظح تارتف ديدحتو ،نيعلطملا صاخشلأا لبق نم ةيلاملا قارولأا
 نم ةكرش يأ وأ ةكرشلل ةيلاملا قارولأا يف ءلاؤه لوادت

 نيعلطملا صاخشلأاب ةمئاق دادعإ نع لاضف ،اهتعومجم
 وأ اهدامتعا روف اهنم ةخسنب قوسلاو ةئيهلا ديوزتو ،اهثيدحتو
 .اهثيدحت

 ميظنتل ةرادلإا سلجم نم ةدمتعم تاءارجإو ةيلخاد لوادت ةسايس ةكرشلا ىدل
 ةرادإ سلجم ءاضعأ عيمج ىلع نيعتي .ةكرشلا يف نيعلطملا صاخشلأا تلاماعت

 كلذ يف امب نيعلطملا صاخشلأا عيمجو ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلإاو تلاقان ةكرش
 امك .اهنوكلتمي يتلا ةكرشلا مسأ ددع نع حاصفلإا رصقلا مهدلاوأو مجاوزأو
 ،تلاقان ةرادإ سلجمل ةكرشلل ةيلاملا قارولأا يف لوادتلا رظح تارتف نع نلاعلإا متي

 يأ نع حاصفلإا لبق تابلطتملا بسح نيفظوملا عيمجو ،ةيذيفنتلا ةرادلإا قيرفو
قفو  .رطق ةصروبل ةيلام جئاتن

ً
 نيعلطملا عيمج ةمئاق ثيدحت امًئاد متي ،تابلطتملل ا

 .ةبولطملا فارطلأا عم اهتكراشمو اهتبقارمو

8-2-3 
 ةمظنلأا اهيف امب ،ةيبساحملاو ةيلاملا ةمظنلأا ةملاس نم دكأتلا

 .ةيلاملا ريراقتلا دادعإب ةلصلا تاذ
 متي يذلا ةيرود تارتف ىلع ةيلاملا ريراقتلا دامتعاو ةعجارمب ةرادلإا سلجم موقي
 .ةقبطملا ةيبساحملا دعاوقلاو ريياعملل اقفو اهدادعإ

8-2-4 
 نم كلذو ،رطاخملا ةرادلإ ةبسانم ةيباقر ةمظنأ قيبطت نم دكأتلا

 ةكرشلا هجاوت دق يتلا رطاخملا نع ماعلا روصتلا ديدحت للاخ
 .ةيفافشب اهحرطو

 ليهستو ينبت لجأ نم ةيسسؤملا رطاخملا ةرادإ تاسراممو جمارب ةكرشلا تسسأ
 .ةلمتحملا وأ ةمئاقلا رطاخملا ةرادإو مييقتو ديدحت لمشت يتلاو ةدئارلا تاسرامملا

 ةكرشلا ةرادإ ةدعاسمو نيمهاسملا ةقث زيزعتب تاسرامملا هذه قيبطت فدهي امك
 .ةيفاكلا تامولعملا ىلع ةينبملاو ةسوردملا تارارقلا ذاختا ىلع ةرادلإا سلجمو
 ةطخ للاخ نم ميلع اهضرع مت يتلا اهتجلاعم قرطو ةيسيئرلا رطاخملا سلجملا رقأو
 عيمج نع حاصفلإا متيو .ميلع ءوضلا طيلست متي فوس يتلاو ،ةيونسلا لمعلا
 ،ةصصختملا رطاخملا ناجل ىلإ ،رطاخملا نع ماعلا روصتلا كلذ يف امب ،رطاخملا

 .ةرادلإا سلجم عم اهتشقانم متي ،ةرورضلا دنعو ،ةكرشلل ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلإاو
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 سلجملا ليكشت :6 ةدام
 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

- 

 ،ةكرشلل يساسلأا ماظنلاو نوناقلل اقفو سلجملا لكشي
 ،نيلقتسملا نم لقلأا ىلع سلجملا ءاضعأ ثلث نوكي نأ ىلع
 زوجيو ،نييذيفنتلا ريغ نم سلجملاب ءاضعلأا ةيبلغأ نوكت نأو
 رخأو ،ةيلقلأا ليثمتل سلجملا دعاقم نم رثكأ وأ دعقم صيصخت
 نمضي نأ بجي ،لاوحلأا عيمج يفو .ةكرشلاب نيلماعلا ليثمتل
 .تارارقلا رادصإ يف رثكأ وأ وضع مكحت مدع سلجملا ليكشت

قفو
ً

 تاكرشلا نوناق ماكحا قبطتت" تلاقان ةكرشل يساسلأا ماظنلا نم 74 ةداملل ا
 اميف تاكرشلا ةمكوح ماظن ماكحأو 2015 ةنسل )11( مقر نوناقب ةرداصلا ةيراجتلا
 امهيلع أرطت يتلا تلايدعتلا عيمج نوكتو .ماظنلا اذه يف صاخ صن هنأش يف دري مل
 داوملا ىلإ ةفاضإ ".هل ةلدعم وأ يساسلأا ماظنلا اذه ماكحلأ ةلمكم دونب ةباثمب
 ةكرشلا ةرادإ )3( لصفلا يف عامتجلاا صوصخب يراجتلا نوناقلا يف اهيلع صوصنملا

 .)97 ةدام( ةرادلإا سلجم )1( عرفلاو

 ةيوضعل دعاقم )3( ةثلاث لغشل حيشرتلا باب حتفب ةكرشلا تماق ،2025 رياني يف
 نم ،ةرادلإا سلجم ةيوضعل نيحشرم )4( ةعبرأ ىوس مدقتي مل ثيح ،ةرادلإا سلجم
 ..نيلقتسملا ريغ ءاضعلأا نم )2( نانثاو نيلقتسملا ءاضعلأا نم )2( نانثا منيب

 نيمهاسملا عيمج ىلع ديكأتلاب ةكرشلا تماق ،ةيداعلا ةماعلا ةيعمجلا داقعنا للاخ
 ىلع سلجملا ءاضعأ ثلث نوكي نأ بلطتم ققحي امب نيلقتسم ءاضعأ باختنا ةيمهأب
 اوماق نيذلا نيمهاسملل يئاهنلا رارقلا رفسأ ،كلذ عمو .نيلقتسملا نم لقلأا
 نيوضعو لقتسم )1( وضع ‒ ةرادلإا سلجم يف ءاضعأ )3( ةثلاث باختنا نع تيوصتلاب
 دحاو لقتسم وضع ىوس ةكرشلا ةرادإ سلجم ليكشت نمضتي لا .نيلقتسم ريغ )2(
 .)ةمكوحلا ماظن نم )6( مقر ةداملا تابلطتم ضعبب درو ام ريغ ىلع(

 بصانملا نيب عمجلا رظح :7 ةدام
 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

- 

 دحلأ زوجي لا ،نأشلا اذه يف نوناقلا ماكحأ فلاخي لا امب
 يف سيئرلل ابئان وأ سلجملل اسيئر نوكي نأ هتفصب وأ هصخشب
 نأ لاو ،ةلودلا يف يسيئرلا امهيزكرم عقي نيتكرش نم رثكأ
 اهزكارم عقت تاكرش ثلاث نم رثكأ ةرادإ سلجم يف اوضع نوكي
 رثكأ يف ةرادلإل ابدتنم اوضع نوكي نأ لاو ،ةلودلا يف ةيسيئرلا

 نيب عمجي نا لاو ،ةلودلا يف سيئرلا اهزكرم ةدحاو ةكرش نم
 .اسناجتم اطاشن ناسرامت نيتكرش ةرادإ يسلجم ةيوضع

 نلاعلإا جذومن ىلع عيقوتلا اهترادإ سلجم ءاضعأ عيمج نم ايًونس ةكرشلا بلطت
 .بصانملا نيب عمجلا رظحب قلعتي اميف بولطملا لاثتملال

- 
 ،ةكرشلاب يذيفنت بصنم يأو سلجملا ةسائر نيب عمجلا رظحيو
 سلجملا ناجل نم يأ يف اوضع نوكي نأ سيئرلل زوجي لاو
 .ماظنلا اذه يف اهيلع صوصنملا

 يف بصنم يأ لغشي لاو ،حاتفملا مساج زيزعلادبع ديسلا وه ةرادلإا سلجم سيئر
 سيئر .ريرقتلا اذه نم 40 ةحفصلا يف حضوم وه امك ةكرشلل ةيذيفنتلا ةرادلإا

اوضع سيل ةرادلإا سلجم
ً

 نم 40 ةحفصلا يف حضوم وه امك سلجملا ناجل يف 
 .ريرقتلا اذه

- 

 هظفحي ايونس ارارقإ ميدقت سلجملا ءاضعأو سيئر ىلع بجيو
 منم لك هيف رقي ،كلذل ةدعملا ةظفاحلا يف رسلا نيمأ
 نوناقلل اقفو اهنيب عمجلا رظحي يتلا بصانملا نيب عمجلا مدعب

 .ماظنلا اذه ماكحأو

ايونس ارارقإ ميدقتب ةرادلإا سلجم ءاضعأ موقي
ً

 رظحي بصنم يأ يلوت مدع هيف رقي 
 ظفحيو .سلجملا ةيوضع نيبو هنيب عمجلا ،ماظنلا اذه ماكحأو نوناقلل اقفو ،هيلع
 .كلذل ةدعملا ةظفاحلا يف تارارقلاا هذه سلجملا رس نيمأ

 سلجملل ةيسيئرلا ماهملاو فئاظولا :8 ةدام

  

 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

- 

 ماهم هيف ددحي "سلجملا قاثيم" ىمسي اقاثيم سلجملا دعي
 ،متايلوؤسمو ءاضعلأاو سيئرلا تابجاوو قوقحو ،سلجملا

 عقوملا ىلع هرشن بجيو ،ماظنلا اذهو نوناقلا ماكحلأ اقفو
 ماهملا "سلجملا قاثيم" نمضتي نا بجيو .ةكرشلل ينورتكللاا

 ام – لقلأا ىلع – نمضتت نأ ىلع سلجملل ةيسيئرلا فئاظولاو
 :يتأي

 سلجم ءاضعأ تايلوؤسمو فئاظوو ماهم عيمج ةرادلإا سلجم قاثيم نمضتي
  .تابلطتملل اقفو ةكرشلل ينورتكللإا عقوملا ىلع سلجملا قاثيم رشن مت امك .ةرادلإا

8-1 
 فارشلإاو ةكرشلل ةيسيئرلا فادهلااو ةيجيتارتسلاا ةطخلا دامتعا

 .اهذيفنت ىلع
 فارشلإاو ةيونسلا لمعلا ةطخو اهفادهأو ةكرشلا ةيجيتارتسا ةرادلإا سلجم دمتعي

 .اهذيفنت ىلع

ير الحوكمة 2025 تقر
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 .ةيعامتجلاا ةكرشلا ةمهاسم 8-5-5

 ىلإ فدهت ةيونس تايلاعفو ةطشنأ ةكرشلاب ةماعلا تاقلاعلا مسق مظنيو ددحي
 ةيسيئر زئاكر عبرأ فادهتسا للاخ نم اهمظنتو ،ةكرشلل ةيعامتجلاا ةيلوؤسملا زيزعت

 ظافحلاو ةيحصلا ةايحلاب يعولا ىوتسم عفرو ميلعتلا زيزعتو عمتجملا ةيمنت :يهو
 .ةئيبلا ىلع

قفو
ً

 يف ةمهاسملا تاكرشلا ضعب ةمهاسم نأشب 2008 ةنسل )13( مقر نوناقل ا
 2010 ماع يف رداصلا نوناقلل ىرخأ تاحيضوتو ةيضايرلاو ةيعامتجلاا ةطشنلأا معد
 نويلم 42.7 وحنب ةكرشلا تمهاس ،يضايرلاو يعامتجلاا قودنصلا ةمهاسم نأشب

 ربمسيد 31 يف ةيهتنملا ةنسلل دحوملا حبرلا يفاص نم ٪2.5 لثمت يرطق ریال
2025. 

 لذبو عمتجملا يف طشن رودب مايقلاب مئادلا ةكرشلا يعس ىلع اضيأ سلجملا صرحي
 ةلاعف تاكراشم للاخ نم عمتجملل اهعسو يف ام لضفأ ميدقت يف دوجلا

 .ةفداهو

 ،ةعونتم تاردابم للاخ نم ماعلا رادم ىلع بلاطلا عم لاعّف لكشب تلاقان تكراش
 ةبرجت ميدقتل نفسلا ىدحإ نتم ىلع ةلوجو ،سرادملا ىلإ ةيميلعت تارايز تلمش
 ليجلا زيفحتل ةيعماجلا فيظوتلا ضراعم يف ةكراشملاو ،رحبلا يف ةايحلا نع ةرشابم
 .يرحبلا لاجملا يف نيصصختملا نم مداقلا

ت يتلا ةيميلعتلا جماربلا للاخ نم يعمتجملا لعافتلاب انمازتلا ىلجتي امك
ُ

 ليجلا مل
 ةينهملا يتريسم« ةيحاتتفلاا انتيلاعف قلاطإ ماعلا اذه دهش دقف .مداقلا

 يلاوتلا ىلع ثلاثلا ماعلل »ريغصلا فظوملا موي« ةفاضتسا رارمتساو ،»يلبقتسم
 بلاطلا حنمتل اتممصُ نيتيلاعفلا لاكو ،ةينهملا ةريسملا ريوطتل رطق زكرم عم ةكارشلاب
 .ةديرفلا انتعانص تايكيمانيد يف ةرشابم ةبرجت راغصلا

 سأر ةنيدم ئطاش ةقطنم فيظنت يف تلاقان ةعومجم تمهاس ،2025 رياربف يف
امعد ةيعانصلا نافل

ً
 ةكرشلا يلوتو .رقصلا راقنم فحلاس شيشعت مسوم زيهجتل 

 .2030 ةينطولا رطق ةيؤر عم ىشامتي امب ةيئيبلا ةمادتسلال اهجمانربل ةريبك ةيمهأ

 اهيفظوم تكرشأ ثيح ،ةمادتسلال رطق عوبسأ يف ةيلاعفب ةكرشلا تكراش امك
 ةيلوؤسملا زيزعت فدهب ،ةحصلاو ةمادتسلاا ىلع ةزكرملا ةطشنلأا نم ةلسلس يف
 .يعامجلاو يحصلا ةايحلا بولسأو ةيئيبلا

 فحتملا يف لافطلأا بعلم تلاقان ىعرت ،يعامتجلاا يونسلا اهمازتلا راطإ يفو
 ينغلا يرحبلا خيراتلا ضرعو فحتملا ةلوج نمض هيفرتلا رصنع ةفاضلإ يرطقلا ينطولا
 ةلوجل متلائاعو اهلوطسأ طابض تلاقان تعد ،يعمتجملا اهلعافت ءارثلإو .دلابلل

 ريدقتلاو يفاقثلا لدابتلا زيزعت فدهب ،يناث لآ مساق نب لصيف خيشلا فحتم يف
 طابضل يونسلا فصن عامتجلاا عم نمازتلاب كلذو ،يرحبلا رطق خيراتل كرتشملا
 .لوطسلأا

 ةيلوؤسملا زيزعت فدهب ةطشنأ )8( ةينامثب ةكرشلا تماق ،2025 ماع يف
 .ةكرشلل ةيعامتجلاا

8-6 
 ةمظنلأل ةكرشلا مارتحا نمضت يتلا تاءارجلإاو تاسايسلا عضو
 نينئادلاو نيمهاسملل تامولعملا نع حاصفلإاب اهمازتلاو حئاوللاو
 .نيرخلآا حلاصملا باحصأو

 حئاوللاو نيناوقلا عيمجب مازتللاا قيقحت نمضت تاءارجاو ةسايس ةكرشلا تعضو
 يسسؤملا طيطختلا ةرادا( صصختم قيرف ةكرشل ،كلذ ىلإ ةفاضلإاب .ةينعملا

 لصاوتلا متي ،كلذ ىلإ ةفاضلإابو .ةينعملا تارادلإل لاثتملاا دكؤيو فرشي )رطاخملاو
 عيمج ةحاتإو ،ةكرشلاب "نيرمثتسملا تاقلاع" مسق للاخ نم نيمهاسملا عم لاعفلا
 .ةكرشلل ينورتكللإا عقوملا ىلع نيمهاسملا نم ةبولطملا تامولعملا

8-7 

 ةيعمجلا عامتجا روضحل نيمهاسملا عيمج ىلإ ةوعدلا هيجوت
 ةوعدلا لمتشت نأ بجيو ،نوناقلا همسر يذلا قيرطلاب ةماعلا

 ةماعلا ةيعمجلا لامعأ لودج نع فٍاو صخلم ىلع نلاعلإاو
 .هدامتعاو ةموكحلا ريرقت ةشقانمب صاخلا دنبلا انمضتم

 عقوملاو ةيمسرلا ةيلحملا فحصلا يف ةماعلا ةيعمجلا لامعأ لودجو ةوعدلا رشنت
 ةفاضإ متيو ،نوناقلا بلطتي امك رطق ةصروبل ينورتكللإا عقوملاو ةكرشل ينورتكللإا
 ديوزت متيو ،ةكرشلل ةمكوحلا ريرقت ةشقانمل ماعلا ةيعمجلا لودج يف صاخ دنب

 .ريرقتلا نم ةخسنب نيمهاسملا عيمج

8-8 
 ةيذيفنتلا ةرادلإا فئاظو يف نييعتلاب ةصاخلا تاحيشرتلا دامتعا
 .اهترادإ ىلع ةكرشلا يف نيفظوملا بقاعت ةطخل ماظن دوجو سلجملا نمضي .اهترادإ ىلع بقاعتلا ةطخو ،ايلعلا

8-9 

 ،ةيلاملا تامدخلا يمدقم عم نواعتلاو لماعتلل ةيلآ عضو
 يمدقم نم مهريغو ينامتئلاا فينصتلاو ،يلاملا ليلحتلاو
 ةيلاملا قاوسلأا تارشؤمو ريياعم ديدحت تاهجو تامدخلا
 .نيمهاسملا ةفاكل ةيفافشو ةنامأو ةعرسب متامدخ ميدقتل

 ةيلاملا تامدخلا يمدقم عيمج عم لاعفلا لصاوتلا نمضت ةيلآ ةكرشلا ىدل
 .ةكرشلاب "نيرمثتسملا تاقلاع" مسق للاخ نم كلذ متيو ،نيمهاسملاو
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 .ةكرشلا يف ةيلخادلا ةباقرلا تاءارجإ ةيلعافل ةيونسلا ةعجارملا 8-2-5

 اهيلإ تلصوت يتلا جئاتنلا حرشو قيقدتلا ريراقت دادعإب يلخادلا قيقدتلا ةرادإ موقت
 ريراقتلا هذه ةعجارمو ةشقانمو متتو ،فعضلا نطاومو رطاخملا ةعيبط ديدحت يف
 ةجلاعمل اهعابتا مزلالا تاءارجلإا حارتقلا ،ةلصلا تاذ تارادلإا عمو ،قيقدتلا ةنجل عم
 ةيحيحصتلا تاءارجلإا ذاختاب ةينعملا ةرادلإا مايق نم دكأتلا مث نمو ،لئاسملا هذه

 .ةمزلالا

8-3 
 ماظنلا اذه ماكحأ عم قفتي ةكرشلاب صاخ ةمكوح ماظن عضو
 دنع هليدعتو هتيلاعف ىدم ةبقارمو هيلع ماعلا فارشلإاو
 .ةجاحلا

 هللاخ نم ةكرشلا لمعت يذلا ماعلا راطلإا لثمي ةكرشلا ةمكوحل قاثيم عضو مت
 .ماظنلا اذه ماكحأ عم قفتيو ةمكوحلا ماظنب مازتللال

8-4 
 ةيوضعل ةددحمو ةحضاو تاءارجإو ريياعمو تاسايس عضو
 .اهل ةماعلا ةيعمجلا رارقإ دعب ذيفنتلا عضوم اهعضوو سلجملا

 ةيلاملا قاوسلأل رطق ةئيه دعاوقو ماكحلأ اقفو ةرادلإا سلجم ءاضعأ باختنا متي
 .ريرقتلا اذه نم )أ( قفرملا يف هيلإ راشم وه امك ،ةكرشلل يساسلأا ماظنلاو

8-5 
 لجأ نم حلاصملا باحصأ نيب ةقلاعلا مظنت ةبوتكم ةسايس عضو
 .مقوقح ظفحو متيامح

 ةينوناقلا نوؤشلا ةرادإ لماعتتو ،حلاصملا باحصأ قوقح ةيامح ىلع ةكرشلا صرحت
 قاثيم مظني ،كلذ ىلإ ةفاضلإاب .تدجو نإ ،حلاصملا باحصأ نيب تاعازن يأ لحب ةكرشلل

 .مقوقح ظفحو متيامح لجأ نم حلاصملا باحصأ نيب ةقلاعلا ةكرشلا ةمكوح

8-5-1 
 يتلا مقوقح كاهتنا ةلاح يف حلاصملا باحصأ ضيوعت ةيلآ
 .دوقعلا اهيمحتو ةمظنلأا اهرقت

 لماعتلا متي عازن يأ ةلاح يفو ،حلاصملا باحصأ قوقح ةيامح ىلع ةكرشلا صرحت
 عيمجل ةلداع ةلماعم نمضت يتلا ةكرشلل ةينوناقلا نوؤشلا ةرادإ لبق نم هعم
 .ةينعملا فارطلأا

8-5-2 
 ةكرشلا نيب أشنت دق يتلا تافلاخلا وأ ىواكشلا ةيوست ةيلآ

 .حلاصملا باحصأو

 ةلاح يف اهقيبطت متي يتلا تاءارجاو تاسايس ةكرشلل ةينوناقلا نوؤشلا ةرادإ ىدل
 .ثلاث فرط يأو ةكرشلا نيب عازن ءوشن

 لبق نم ىواكش وأ تافلاخم يأ نع حاصفلإاو غلابلإل تايلا ةكرشلا ىدل ،ةفاضلإابو
 همدقم ةيامحو غلابلا وأ ىوكشلا نومضم ةيرس ىلع ظافحلا متيو ،حلاصملا باحصأ

 نع غلابلإا ةانق وأ ةنيعملا تاطلسلا غلابإ للاخ نم ،كلذ يف بغر اذإ اينوناق
 compliance_reporting@nakilat.com ىلع تلاقان ةكرشب ةصاخلا تافلاخملا

8-5-3 
 نيدروملاو ءلامعلا عم ةديج تاقلاع ةماقلإ ةبسانم ةيلآ

 .مب ةقلعتملا تامولعملا ةيرس ىلع ةظفاحملاو

 نملأ لقتسم مسق تلاقان كلتمت ،ISO 27001 ةداهش ىلع ةلصاح ةكرشك
لاوؤسم تامولعملا

ً
 مت .دمتعملا )ISMS( تامولعملا نمأ ةرادإ ماظن ةرادإ نع 

 راطخأ ةجلاعمل رطاخملا ةرادإ ماهم عم قفاوتيل تامولعملا نمأ ةرادإ ماظن ميمصت
 دحأ .ددصلا اذه يف ةبسانملا طباوضلا ذيفنت للاخ نم لاعف لكشب تامولعملا نمأ
 تامولعملا ةيامح وه )ISMS( تامولعملا نمأ ةرادإ ماظنل ةيساسلأا فادهلأا
 ةيامحلا للاخ نم ةهازنلاو ةيرسلا نامضل ،ءلامعلا تانايب كلذ يف امب ،ةكرشلاب ةصاخلا

 ىلع تلاقان ظفاحت .ةكرشلل لوصأ يأب رارضلإاو مادختسلاا ءوسو ةقرسلا نم
 ةينملأا طباوضلا ذيفنت للاخ نم ةيصخشلا تانايبلا ةيصوصخ ةيامحل رطق نيناوقب مازتللاا

 تعضو ،كلذ ىلإ ةفاضلإاب .ةيصخشلا تامولعملا ةيامح نمضي امم ،ةلصلا تاذ
 متي .ةكرشلا تامولعم ةيامحل ةينفلا طباوضلاو تانايبلا فينصت تاسايس ةكرشلا

 ،دوقعلا تاعجارمو ،نيدروملا تامييقت لثم ،ةفلتخم تايلمعو تاسايس عضو
 فرط يأ عم حاصفلإا مدع تايقافتا عيقوتو ،نيعئابلل ةيناربيسلا رطاخملا تامييقتو
 .تامولعملا نمأ زيزعت ةدايزل ،دوقعلا يف ةيرسلا طورش كلذ يف امب ،ثلاث

8-5-4 

 ثيحب ةكرشلاب نيلماعلاو ةيذيفنتلا ةرادلإل ينهملا كولسلا دعاوق
 ةقلاعلا مظنتو ةميلسلا ةيقلاخلأاو ةينهملا ريياعملا عم قفاوتت
 دعاوقلا هذه قيبطت ةبقارم تايلآو ،حلاصملا باحصأ نيبو منيب

 .اهب مازتللااو

 عقوملا ىلع اهرشن متي يتلاو ،لمعلا تايكولسو تايقلاخأ دعاوق ةكرشلا كلتمت
 نيريدملا كلذ يف امب نيفظوملا عيمج لبق نم هرارقا متيو ،ةكرشل ينورتكللإا
 تايقلاخأ دعاوقل يونس رارقا ميدقت نيفظوملا عيمج موقي .ةكرشلل نييذيفنتلا

 .ةيرشبلا دراوملا مسق ىلإ لمعلا تايكولسو

ير الحوكمة 2025 تقر
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 سلجملا تايلوؤسم :9 ةدام

 ماهملا ضيوفت :10 ةدام
 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

1-10 

 تاطلسلاو تايحلاصلا عيمج سلجملا ىلوتي ،ةماعلا ةيعمجلا تاصاصتخاب لخي لا امب
 ةنجل ليكشت هلو ،هتايحلاص ضعب ةسرامم يف هناجل ضيوفت هل زوجيو ،اهترادلإ ةمزلالا

 كلت ةعيبط ىلع اهليكشت رارق يف صني نأ ىلع ةددحم ماهمب مايقلل رثكأ وأ ةصاخ
 .ماهملا

 تاهج ضوف وأ اناجل لكش نإو سلجملا ىلع ةكرشلا نع ةيئاهنلا ةيلوؤسملا لظتو
 وأ ةماع تاضيوفت رادصإ بنجت سلجملا ىلعو ،هلامعأ ضعبب مايقلل نيرخآ اصاخشأ وأ

 .ةدملا ةددحم ريغ

 :يتلآاك سلجملل ناجل 3 صيصختب ارارق ةرادلإا سلجم ردصأ

 قيقدتلا ةنجل •
  تآفاكملا ةنجل •
 تاحيشرتلا ةنجل •

 نكلو .ةنجللا تايلوؤسم ددحي قاثيم عضوب ةنجل لك تماقو
 ثيح ،لكك ةرادلإا سلجم ىلع عقت ةكرشلل ةيئاهنلا ةيلوؤسملا
 هذه اهذختت يتلا تارارقلا عيمج ةرادلإا سلجم رقيو قفاوي
 .ناجللا

 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

- 

 ةكرشلا ةرادإ يف ةمزلالا ةيانعلا لذب هيلعو ،نيمهاسملا ةفاك سلجملا لثمي
 ،نيمهاسملاو ءاكرشلاو ةكرشلا ةحلصم ققحي امب ةجتنمو ةلاعف ةقيرطب

 ةيمنتو ،ةلودلا يف رامثتسلاا ةيمنتو ماعلا عفنلا ققحيو ،حلاصملا باحصأو
 لامعلأا نم نيمهاسملا ةيامح ةيلوؤسم لمحتي نأ هيلعو ،عمتجملا

 اررض قحلت دق تارارق وأ لامعأ يأ وأ ةيفسعتلا وأ ةينوناقلا ريغ تاسرامملاو
 ديدحت بجيو .ىرخأ نم ةئف نكمت وأ منيب زييمتلا ىلع لمعت وأ مب

 قاثيم" و ةكرشلل يساسلأا ماظنلا يف حوضوب سلجملا تايلوؤسم
 ."سلجملا

 امبو ةين نسحبو ةقداص ةقيرطب هتابجاوب ةرادلإا سلجم موقي
 ماعلا عفنلا ققحيو نيمهاسملا ةفاكو ةكرشلا ةحلصم ققحي

 ماظنلا نمضتيو .عمتجملا ةيمنتو ،ةلودلا يف رامثتسلاا ةيمنتو
 )42-27 ةدام :ةكرشلا ةرادإ - عبارلا بابلا( ةكرشل يساسلأا

 ءاضعأ تايلوؤسمو فئاظوو ماهم عيمج ةرادلإا سلجم قاثيمو
 ينورتكللإا عقوملا ىلع سلجملا قاثيم رشن متيو ،ةرادلإا سلجم
 .ةحلصملا باحصأو نيمهاسملا عيمجل حاتمو ةكرشلل

9-1 
 نأو ،مامتهاو ةيدجو ةين نسحو ةيلوؤسمب هماهم سلجملا يدؤي نأ بجي
 ردصم يأ نم وأ ،ةيذيفنتلا ةرادلإا نم ةيفاو تامولعم ىلع ةينبم هتارارق نوكت
 .هب قوثوم رخآ

 نمضيو .ةين نسحبو ةقداص ةقيرطب هتابجاوب ةرادلإا سلجم موقي
 ةحيحصلاو ةيفاولا تامولعملا عيمج ىلع لوصحلا سلجملا

 .ةكرشلاب ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلإا نم ةثدحتسملاو

9-2 
 ةحلصم ققحي امب مزتلي نا هيلعو ،نيمهاسملا عيمج سلجملا وضع لثمي
 .سلجملاب هنييعتل هل توص نم وأ هلثمي نم ةحلصم لا ةكرشلا

 ةمزلالا دوجلا لذبيو ،نيمهاسملا ةفاك سلجملا ءاضعأ لثمي
 ةحلصم ققحت امب ةرمثمو ةلاعف ةقيرطب ةكرشلا ةرادإ يف
 ماعلا عفنلاو حلاصملا باحصأو نيمهاسملاو ءاكرشلاو ةكرشلا

 .عمتجملا ةيمنتو ةلودلا يف رامثتسلاا خانم زيزعتو

9-3 
 ذاختا تاءارجإو ،ةيذيفنتلا ةرادلإل اهضوفي يتلا تايحلاصلا سلجملا ددحي نأ بجي
 ،اهيف تبلا ةيحلاصب ظفتحي يتلا تاعوضوملا ددحي امك ،ضيوفتلا ةدمو رارقلا

 .ةضوفملا تايحلاصلل اهتسرامم نع ةيرود ريراقت ةيذيفنتلا ةرادلإا عفرتو

 ةكرشلل يذيفنتلا سيئرلا ىلإ هتايحلاص ضعب ةرادلإا سلجم ضوفي
 ةيرود ريراقتب سلجملا ديوزت متيو ،ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلإاو
 .مل ةضوفملا تايحلاصلاو لئاسملا صخت ةثدحمو

9-4 
 لمعب ددجلا سلجملا ءاضعأ فيرعتل تاءارجإ عضو نم دكأتلا سلجملا ىلع بجي
 .رملأا مزل نإ مبيردت نع لاضف ةينوناقلاو ةيلاملا بناوجلا ةصاخبو ةكرشلا

 متي يذلاو ددجُلا ةرادلإا سلجم ءاضعلأ يهيجوت جمانرب دجوي
 امب( حضاو لكشب متايلوؤسم حرشو ةكرشلا لمعب فيرعتلا هيف
 ،سلجملاب مقاحتلا دنع )ةينوناقلاو ةيلاملا بناوجلا كلذ يف
 ةلاح يف سلجملا ءاضعأ عيمجل ةيبيردتلا لئاسولا ريفوت متيو
 .كلذ رملأا بلطت

9-5 
 اهنوؤش نع ةيفاكلا تامولعملا ةكرشلا ةحاتإ نم دكأتلا سلجملا ىلع بجي
 صاخ هجوب نييذيفنتلا ريغ سلجملا ءاضعلأو ماع هجوب سلجملا ءاضعأ عيمجل

 .ةءافكب مماهمو متابجاوب مايقلا نم منيكمت لجأ نم كلذو

 لماكلا لوصولل ةيناكملإا ةرادلإا سلجم ءاضعأ عيمج ىدل
 ،ةكرشلاب ةقلعتملا تلاجسلاو قئاثولاو تامولعملا ىلإ يروفلاو
 ةرادلإا سلجم ديوزتب ةكرشلل ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلإا ءاضعأ مزتليو
 لجأ نم ةبولطملا تامولعملاو تادنتسملا عيمجب هناجلو
 .ةءافكب مماهمو متابجاوب مايقلا نم منيكمت

9-6 

 عيب وأ ،تاونس ثلاث اهلاجآ زواجت يتلا ضورقلا دوقع ماربإ سلجملل زوجي لا
 ناك اذإ لاإ متامازتلا نم ةكرشلا ينيدم ءاربإ يأ ،اهنهر وأ ةكرشلا تاراقع
 ماظن نمضت اذإو ،هيف ةدراولا طورشلابو ةكرشلا ماظن يف كلذب هل احرصم
 ةروكذملا تافرصتلاب مايقلا سلجملل زوجي لاف ،نأشلا اذه يف اماكحأ ةكرشلا
 .ةكرشلا ضارغأ يف ةلخاد تافرصتلا نكت مل ام ،ةماعلا ةيعمجلا نم نذإب لاإ

 امئاد ةكرشلا تايلمع ذيفنت ىلع ةرادلإا سلجم فرشيو نمضي
قفو .ةكرشلل يساسلأا ماظنلا يف هيلع صوصنملا وحنلا ىلع

ً
 ا

 ةرادلإا سلجم عتمتي ،ةكرشلل يساسلأا ماظنلا نم )33( ةداملل
 يتلا تافرصتلاو لامعلأا عيمج ةرشابم هلو تاطلسلا عسوأب
 مايقلاو ةكرشلا ةرادلإ اهضرغل اقفو ةطلسلا هذه اهيضتقت
قفو ةرادلإا هذه اهبلطتت يتلا تاءارجلإاو لامعلأا عيمجب

ً
 ا

 زواجتت يتلا ضورقلا دوقع ىلع ةقفاوملا كلذ يف امب ،اهضرغل
 .تاونس 3 اهلجا
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8-10 
 ةرادإو ةيتاذلا ةباقرلا ةفاقث رشنل ةمزلالا ةيعوتلا جمارب عضو
 .ةكرشلاب رطاخملا

 زيزعت ىلإ فدهي يوعوت جمانرب ءاشنإ ةكرشلا يف رطاخملا ةرادإ تاسرامم لمشت
ايعو رثكأ ةفاقث

ً
 ذاختا ةيلمع يف رطاخملا ةرادإ تارابتعا خيسرت معدي امم رطاخملاب 

 .رارقلا

 تاسلج نم ةلسلس تامولعملا نمأو رطاخملا ةرادإ اتفيظو تمظن ،2025 ماع للاخ
 نمأو لامعلأا ةيرارمتساو رطاخملا ةرادإ ىلع زيكرتب ةفرعملا لدابتو ةيعوتلا
 ربع تلاقان يف رطاخملا ةرادإ لوح متفرعم زيزعتل ؛نيفظوملا عيمجل تامولعملا

 Nice" بيردتلا تاسلجو "SharePoint" ةكرشلل ةيلخادلا تامولعملا ةصنم
Sessions".  لكشب رطاخملا ةشقانمب رطاخملا مسق موقي ،كلذ ىلإ ةفاضلإاب 

 شقانتو ،يونس فصن لكشب ةكرشلا نم مسق لكل رطاخملا يلوؤسم عم فثكم
 .رطاخملا ةرادإ ةنجلو رطاخملا ةرادلإ ةينعملا ةيعرفلا ناجللا لبق نم رطاخملا

8-11 

 حنم ةقيرطو سسأ ددحت ةبوتكمو ةحضاو ةسايس دامتعا
 ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلإا تآفاكمو زفاوحو ،سلجملا ءاضعأ تآفاكم
 زييمت يأ نودبو ماظنلا اذه ئدابمل اقفو ةكرشلاب نيلماعلاو
 ةيعمجلا ىلع اهضرعو ،نيدلا وأ سنجلا وا وأ قرعلا ساسأ ىلع
 .اهرارقلإ ايونس ةماعلا

 يف حضوم وه امك( ةسايس ديدحتب تآفاكملا ةنجل للاخ نم ةرادلإا سلجم دمتعا
 تآفاكمو زفاوحو ،سلجملا ءاضعأ تآفاكم حنم ةقيرطو سسأ ددحت )ب قحلملا
 .ماظنلا اذه ئدابمل اقفو ةكرشلاب نيلماعلاو ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلإا

 ةرادلإا تآفاكمو زفاوحو ةرادلإا سلجم تآفاكم نم لك ضرعو حاصفلإا متيو
 .يونسلا ةكرشلا ةمكوح ريرقتو يونسلا ريرقتلا للاخ نم ايًونس ايلعلا ةيذيفنتلا

 اهل يتلاو ةكرشلا فرط نم ةدمتعم لمع ةطخ للاخ نم ةكرشلا حاجن ديدحت متي
 لك ىلع بجي يتلا ملاعملاو ،ةيسيئر ءادا تارشؤم ،ةددحم ةيسسؤم فادهأ

 ساسأ ىلع زييمتلا نم عون يأ نود ،)ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلإا كلذ يف امب( فظوم
 يونسلا ءادلأا مييقت ةرتفو ماعلا فصتنم للاخ اهقيقحت ،نيدلا وأ سنجلا وأ قرعلا

 ىدل ،كلذ ىلع ةولاع .كلذ ىلإ امو ةأفاكم/زفاح/ةأفاكم يأ يف رظنلا لجأ نم
 يف امب( اهيفظوم عيجشتو ظافتحلال ةمدخلا ةياهنو دعاقتلا تاشاعم ماظن تلاقان

 .)يذيفنتلا سيئرلا كلذ

8-12 
 اهضرعو ،ةقلاعلا يذ فارطلأا عم دقاعتلل ةحضاو ةسايس عضو
 اهرارقلإ ةماعلا ةيعمجلا ىلع

 فارطلأا عم ةكرشلا ةسايس .ةقلاع يذ فارطلأاب قلعتي اميف ةسايس ةكرشلا ىدل
  .ريرقتلا اذه نم )ت( قفرملا يف ةقلاع يذ

 .ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلإاو ،سلجملا ءادأ مييقت ريياعمو سسأ عضو 8-13

اقفو ةرادلإا سلجم ءادأ مييقتب تاحيشرتلا ةنجل موقت
ً

 ةددحم فادهأو ريياعمل 
اقبسم

ً
 .يونس لكشب ةرادلإا سلجمل اهضرعتو ،تدجو نا ،فعضلا نطاوم ددحتو ،

 فادهلأا ساسأ ىلع ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلإا ءاضعأ مييقت ةرادلإا سلجم نمضي امك
 لمشت يتلاو ةكرشلل ةيونسلا لمعلا ةطخ نم ءزجك اهيلع ةقفاوملا تمت يتلا
 .يليغشتلاو يئيبلاو يعامتجلااو يلاملاو يداصتقلاا ءادلأا فادهأ
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 سلجملا ءاضعأ تامازتلا :12 ةدام
 

 
  

 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

12-1 
 باحسنلاا مدعو ،هناجلو سلجملا تاعامتجا روضح يف ماظتنلاا

 .بسانملا تقولا يفو ةرورضل لاإ سلجملا نم
 ،سلجملا ناجل تاعامتجاو سلجملا تاعامتجا عيمج ةرادلإا سلجم ءاضعأ رضحي

 .سلجملا هلبقي ببسل طقف تاعامتجلاا نع بايغلا نوكيو

12-2 
 باحصأ رئاسو نيمهاسملاو ءاكرشلاو ةكرشلا ةحلصم ءلاعإ
 .ةصاخلا ةحلصملا ىلع اهميدقتو حلاصملا

 باحصأ رئاسو نيمهاسملا ةحلصمو ةكرشلا ةحلصم ةرادلإا سلجم نمضي
 .ةيصخشلا محلاصم ىلع حلاصملا

12-3 
 يف اهتسايسو ،ةكرشلل ةيجيتارتسلاا لئاسملا نأشب يأرلا ءادبإ
 ،اهدراومو ،اهب نيلماعلا ةلءاسم مظنو ،اهعيراشم ذيفنت

 .اهب لمعلا ريياعمو ،ةيساسلأا تانييعتلاو

 عبتت ةكرشلا نأ نم دكأتلاو ةكرشلا تايلمع ىلع فارشلإاب ةرادلإا سلجم موقي
 ةطخ للاخ نم اهفادهأو اهتيجيتارتسا قيقحتل ةحيحصلا تاءارجلااو تاوطخلا
 ،ةكرشلل ةيجيتارتسلاا لئاسملا نأشب يأرلا ءادبإ كلذ يف امب ،ةيونسلا لمعلا

 ،اهدراومو ،اهب نيلماعلا ةلءاسم مظنو ،اهعيراشم ذيفنت يف اهتسايسو
 متي يتلا ةفلتخملا ريراقتلا ةعجارمو اهب لمعلا ريياعمو ،ةيساسلأا تانييعتلاو
 قيقدتلا ةرادإ فارشإ كلذ يف امب ،يلخادلا قيقدتلا ةرادأ لبق نم اهدادعا
  .يلخادلا

12-4 
 ةعجارمو ،اهفادهأو اهضارغأ قيقحت يف ةكرشلا ءادأ ةبقارم
 ةيونسلا فصنو ةيونسلا ريراقتلا اهيف امب اهئادأب ةصاخلا ريراقتلا

 .ةيعبرلاو

 ىلع ةيلاملا اهريراقتو اهفادهأو ةكرشلا ءادأ ةعجارمب ةرادلإا سلجم موقي
 .ةمظتنم تارتف

12-5 
 لمعلاو ،ةمكوحلاب ةصاخلا ةيئارجلإا دعاوقلا ريوطت ىلع فارشلإا

 .ماظنلا اذهل اقفو لثملأا لكشلاب اهقيبطت ىلع
 ماظنب مازتللال ةكرشلا لبق نم ةمزلالا تاءارجلاا ةفاك ذاختا ةرادلإا سلجم نمضي

 .ماظنلا اذهل اقفو ةمكوحلا دعاوقو

12-6 

 متاصاصتخا عونتب ةعونتملا متاربخو متاراهم للاغتسا
 لمعلاو ،ةجتنمو ةلاعف ةقيرطب ةكرشلا ةرادإ يف متلاهؤمو
 رئاسو نيمهاسملاو ءاكرشلاو ةكرشلا ةحلصم قيقحت ىلع
 .حلاصملا باحصأ

 ةيفاكلا تلاهؤملاو تاربخلاو تاراهملا نم ةعومجم ةرادلإا سلجم كلتمي
 ءاكرشلا ةحلصمو اهحلاصم ةيامحو ةيلاعفب ةكرشلا ةرادلإ ةعونتملاو
 .حلاصملا باحصأ رئاسو نيمهاسملاو

 ؛لقنلاو زاغلاو طفنلا ةعانص يف ةربخلاب ةرادلإا سلجم ءاضعأ عيمج عتمتي
 ةيلاحلا مبصانم للاخ نم ةمكوحلاو ةيعامتجلااو ةيئيبلا ةربخلا ىلإ ةفاضلإاب

 ةدقعملا تايسنجلا ةددعتم تاكرشلا ةرادإ سلاجمو ةرادلإا يف ةقباسلاو
 .تلاقان كلذ يف امب ،ةريبكلا

12-7 
 بلاطم قيقحتو ،ةكرشلل ةماعلا تايعمجلا يف ةلاعفلا ةكراشملا
 .لداعو نزاوتم لكشب اهئاضعأ

 ءاضعأ عيمج ىلع نيعتيو ،ةماعلا ةيعمجلا ىلإ نيمهاسملا ةرادلإا سلجم وعدي
 وأ ةلئسأ يأ حرط نيمهاسملل قحيو .لاعف لكشب ةكراشملا ةرادلإا سلجم
 ىلع ةرادلإا سلجم بيجيو ،ةماعلا ةيعمجلا للاخ مئارا ءادبا وأ تاراسفتسا
 نزاوتم لكشب ررضلل ةكرشلا ةحلصم ضرعي لا يذلا ردقلاب نيمهاسملا ةلئسأ

 .لداعو

12-8 
 يباتك نذإ نود تامولعم وأ تانايب وأ تاحيرصت ةيأب ءلادلإا مدع
 سلجملا ىلعو ،كلذ يف هضوفي نم وأ سيئرلا نم قبسم
 .ةكرشلا مساب يمسرلا ثدحتملا ةيمست

 يذيفنتلا سيئرلا ،يطيلسلا هلاضف هللادبع /سدنهملا نييعتب ةرادلإا سلجم ماق
 تاحيرصت ةيأب ةرادلإا سلجم يلدي لا .ةكرشلا مساب يمسرلا ثدحتملاك ،ةكرشلل
 يف هضوفي نم وأ سيئرلا نم قبسم يباتك نذإ نود تامولعم وأ تانايب وأ

 .كلذ

12-9 

 يتلا ةيئاضقلا ىواعدلاو ،ةيراجتلاو ةيلاملا تاقلاعلا نع حاصفلإا
 .ميلإ ةلكوملا فئاظولاو ماهملاب مايقلا ىلع ابلس رثؤت دق

 ىلع لقتسم يجراخ راشتسم يأر بلط سلجملا ءاضعلأ زوجيو
  .ةكرشلا صخت ةلأسم ةيأب قلعتي اميف ةكرشلا ةقفن

 فشكي ،حلاصملا براضت نع سلجملا ءاضعأ نم يونسلا رارقلاا ميدقت للاخ نم
  .تدجو نإ ،ةكرشلا ةحلصم عم ضراعتت يتلا ةيلاملا تاقفصلا نع سلجملا ءاضعأ

 عفدتو ،يجراخو لقتسم فرط وأ راشتسم نم رخآ يأر بلط اضيأ سلجملل زوجيو
 .ةكرشلا لبق نم راشتسملا تاقفن

18 
 

 سيئرلا تابجاو :11 ةدام

  

 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

- 

 لوؤسملا وهو ،ءاضقلا مامأو ريغلا ىدل اهلثميو ةكرشلا سيئر وه سيئرلا
 قيقحت ىلع لمعلاو ةجتنمو ةلاعف ةقيرطب ةكرشلا ةرادإ نسح نع لولأا

 نأ بجيو ،حلاصملا باحصأ رئاسو نيمهاسملاو ءاكرشلاو ةكرشلا ةحلصم
 ىلع نمضتت نأ ىلع سيئرلا تايلوؤسمو ماهم "سلجملا قاثيم" نمضتي
 :يتأي ام لقلأا

 ءاضقلا مامأو ريغلا ىدل اهلثميو ةكرشلا سيئر وه ةرادلإا سلجم سيئر
 ةحلصم قيقحت نع لوؤسم وهو ،)ةكرشل يساسلأا ماظنلا – 31 :ةدام(
  .حلاصملا باحصأ رئاسو نيمهاسملا عيمج ةحلصمو ءاكرشلاو ةكرشلا
 .سيئرلا تايلوؤسمو تابجاو ةرادلإا سلجم قاثيم نمضتي

11-1 
 لاعف لكشب ةيساسلأا لئاسملا عيمج ةشقانمب سلجملا مايق نم دكأتلا

 .بسانملا تقولا يفو
 تقولا يفو ةلاعف ةقيرطب ةيسيئرلا عيضاوملا عيمج سلجملا شقاني
 .بسانملا

11-2 
 ةلأسم ةيأ رابتعلاا نيعب ذخلأا عم هعامتجا لامعأ لودج ىلع ةقفاوملا
 .سلجملا ءاضعأ نم وضع يأ اهحرطي

 تاعامتجا نم عامتجا لك لامعأ لودج ىلع ةرادلإا سلجم سيئر قفاوي
 ءاضعأ نم وضع يأ اهحرطي ةلأسم ةيأ رابتعلاا نيعب ذخلأا عم ةرادلإا سلجم
 .سلجملا

11-3 
 فيرصت يف لاعفو يعامج لكشب ةكراشملا ىلع سلجملا ءاضعأ عيجشت

 ةحلصم ققحي امب هتايلوؤسمب سلجملا مايق نامضل ،سلجملا نوؤش
 .ةكرشلا

 ةكراشملا ىلع ةرادلإا سلجم ءاضعأ عيمج ةرادلإا سلجم سيئر عجشي
 امب متايلوؤسمب مايقلل ،سلجملا تاعامتجا يف لاعفو لماك لكشب
 .ةكرشلا ةحلصم قيقحت نمضي

11-4 
 ةصاخلا تلاجسلاو تادنتسملاو قئاثولاو تامولعملاو تانايبلا ةفاك ةحاتإ
 .سلجملا ءاضعلأ هناجلو سلجملابو ةكرشلاب

 دويق يأ نودبو لماكلا لوصولل ةيناكملإا ةرادلإا سلجم ءاضعأ ىدل
 ةقلعتملا تلاجسلاو تادنتسملاو قئاثولاو تامولعملا ىلإ يروفلاو
 ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلإا ءاضعأ مزتليو ،ةيميظنتلا تابلطتملا قفو ةكرشلاب
 تامولعملاو تادنتسملا عيمجب هناجلو ةرادلإا سلجم ديوزتب ةكرشلل
 .ةبولطملا

11-5 
 ىلإ مئارآ لاصيإ ىلع لمعلاو نيمهاسملاب يلعفلا لصاوتلا تاونق داجيإ
 .سلجملا

 مسق للاخ نم نيمهاسملا عم لاعفلا لصاوتلا سلجملا سيئر نمضي
 رمتؤملا تلاقان دقعت ،كلذ ىلإ ةفاضلإاب ،ةكرشلاب "نيرمثتسملا تاقلاع"
 عيمجل نكميو يونس عبر لكل حابرلأا جئاتن نع حاصفلإل نيرمثتسملل يفتاهلا
 يذ لاؤس يأ حرط )نيمهاسملاو نيرمثتسملا كلذ يف امب( نيكراشملا

 تاملاكم رضحمو تلايجست عيمج .تلاقان ةكرشل ايلعلا ةرادلإا ىلع ةلص
 ةكرشل ينورتكللاا عقوملا ىلع ةحاتم ةيونسلا عبر نيرمثتسملا تاقلاع
 عيمجل قحي امك .اهيلع علاطلاا ةحلصملا باحصأ عيمجل نكميو تلاقان
 ،ةماعلا ةيعمجلا للاخ ءارأ وأ تاراسفتسا وأ ةلئسأ يأ حرط نيمهاسملل

 ةحلصم ضرعي لا يذلا ردقلاب نيمهاسملا ةلئسأ ىلع ةرادلإا سلجم بيجيو
 .ررضلل ةكرشلا

11-6 
 ةكراشملاب ،ةصاخ ةروصب ،نييذيفنتلا ريغ سلجملا ءاضعلأ لاجملا حاسفإ
 ريغو نييذيفنتلا سلجملا ءاضعأ نيب ةءانبلا تاقلاعلا عيجشتو ةلاعفلا
 .نييذيفنتلا

 ءانثتسا يأ نود ،ةرادلإا سلجم ءاضعأ عيمج ةرادلإا سلجم سيئر عجشي
 لماك لكشب ةكراشملا ىلع ،)نييذيفنتلا ريغو نييذيفنتلا سلجملا ءاضعأ(

 .ءاضعلأا نيب ةءانبلا تاقلاعلا عيجشتو لاعفو

11-7 
 سيئرلل زوجيو ،ماظنلا اذه ماكحأ ذيفنت نأشب مئاد علاطا ىلع ءاضعلأا ءاقبإ
 دنع سيئرلا لحم سيئرلا بئان لحي .كلذ يف اهريغو قيقدتلا ةنجل ضيوفت

 .هتايحلاص ضعب يف سلجملا ءاضعأ نم هريغ ضوفي نأ سيئرلل زوجيو ،هبايغ

 ماكحلأ تاريغت وأ تاثيدحت يأ نع رارمتساب ةرادلإا سلجم سيئر غلابإ متي
 امك .لثملاب سلجملا ءاضعأ عيمج غلابإب سيئرلا موقيو ،ةمكوحلا ماظن
اقفو .ةمكوحلا ماظنب ةكرشلا مازتلا ىدم ةعجارمب قيقدتلا ةنجل موقت

ً
 

 ،هبايغ دنع سيئرلا لحم سلجملا سيئر بئان لحي ،ةكرشلل يساسلأا ماظنلل
 .سلجملا ءاضعلأ هتايحلاص ضعب ضيوفت ةرادلإا سلجم سيئرل قحيو

- 
 نم هريغ ضوفي نأ سيئرلل زوجيو ،هبايغ دنع سيئرلا لحم سيئرلا بئان لحي
 .هتايحلاص ضعب يف سلجملا ءاضعأ

اقفو
ً

 سيئرلا لحم سيئرلا بئان لحي ،)31 :ةدام( ةكرشلل يساسلأا ماظنلل 
اقفوو .هبايغ دنع

ً
 نأ سيئرلل قحي )31 :ةدام( ةكرشلل يساسلأا ماظنلل 

 .هتايحلاص ضعب يف سلجملا ءاضعأ نم هريغ ضوفي
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 رسلا نيمأ :16 ةدام
 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

- 

 ةيولولأا نوكتو ،سلجملا رس نيمأ ةيمستب ارارق سلجملا ردصي
 نم ةبساحملا وأ نوناقلا يف ةيعماج ةداهش ىلع نيلصاحلل

 نع لقت لا ةربخ هل نوكت نملو ،اهلداعي ام وأ اهب فرتعم ةعماج
 دعب رسلا نيملأو .ةجردم ةكرش نوؤش يلوت يف تاونس ثلاث

 ءادأ يف ةكرشلاب نيلماعلا نم هاري نمب ةناعتسلاا سيئرلا ةقفاوم
 .هلمع ماهم

 راشتسملا سلجملا رس نيمأ عتمتي ،ةرادلإا سلجم نم رارق بجومب رسلا نيمأ نييعت مت
 .هجو لضفأ ىلع ةلماك هماهم ءادأ نم هنكمت ةزيمتم تاربخو ةياردب يوبن يماس /
 نيملأ لماكلا معدلا ةكرشلا مدقتو .ةقاطلل رطق ةكرش يف ينوناق راشتسم وهو
 .رملأا مزل املك رسلا

 رسلا نيمأ تابجاوو ماهم :17 ةدام

  

 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

17-1 
 ءاضعلأا ءامسأ اهب ددحي سلجملا تاعامتجا رضاحم ريرحت
 اهب تبثيو ،عامتجلااب راد ام اهيف نيبيو ،نيبئاغلاو نيرضاحلا
 .سلجملا هردصأ رارق يأ ىلع ءاضعلأا تاضارتعا

 روضحلاو تارارقلاو تاشقانملا عيمج نمضتي يذلا عامتجلاا رضحم رسلا نيمأ نودي
  .سلجملا ءاضعأ نم تاضارتعا يأو بايغلاو

17-2 
 خيرات بسح ضرغلا اذهل دعملا لجسلا يف سلجملا تارارق ديق
 .اهرادصإ

 ةرداصلا تارارقلا للاخ نم وأ عامتجلاا رضحم يف ةرادلإا سلجم تارارق قيثوت متي
 .اهرادصإ خيرات بسح لجس يف اهديقتو ريرمتلاب

17-3 

 اذهل دعملا لجسلا يف سلجملا اهدقعي يتلا تاعامتجلاا ديق
 :اهيف احضوم اهداقعنا خيراتل اقفو ةبترمو ةلسلسم ضرغلا
 يف سلجملا اهذختا يتلا تارارقلاو ،نيبئاغلاو نيرضاحلا ءاضعلأا
 .تدجو نإ تاضارتعلااو ،عامتجلاا

 روضحلاو تارارقلاو تاشقانملا عيمج نمضتي يذلا عامتجلاا رضحم رسلا نيمأ نودي
 سيئر لبق نم رضحملا عيقوت متي مث .سلجملا ءاضعأ نم تاضارتعا يأو بايغلاو
 .اهداقعنا خيراتل اقفو لسلسم لجس يف اهديقيو ةرادلإا سلجم

17-4 
 ةفاكو هريراقتو ،هتارارقو سلجملا تاعامتجا رضاحم ظفح

 ةيقرو تلاجس يف هتابتاكمو سلجملا تلاسارمو تلاجس
 .ةينورتكلإو

 سلجم تارارقو ،ةرادلإا سلجم تاعامتجا لك رضحمب ضفح ىلع امئاد رسلا نيمأ صرحي
 .تلاجسلاو ريراقتلا عيمجو ،ةرادلإا

17-5 

 – اودجو نا – نيكراشملاو ،سلجملا ءاضعلأ ةوعدلا لاسرإ
 عامتجلاا داقعنلا ددحملا خيراتلا لبق لامعلأا لودج اهب اقفرم
 رثكا وأ دنب ةفاضإب ءاضعلأا تابلط ملاتساو ،لقلأا ىلع نيعوبسأب
 .اهميدقت خيرات تابثإو لامعلأا لودج ىلإ

 عيمجل ةصرفلا ةحاتإ نمضيو ،سلجملا عامتجلا لامعلأا لودج دادعإب رسلا نيمأ موقي
 ،رملأا مزل اذإ اهتشقانم متتل لامعلأا لودج يف دونبلا ضعب ةفاضإو حارتقلا ءاضعلأا

 سلجملا عامتجا لبق ةرادلإا سلجم ءاضعأ عيمج ىلإ لامعلاا لودج لاسرإ مث نمو
 تادنتسملا عيمج ريضحتو دادعإب رسلا نيمأ موقي امك .ةداملا هذه ماكحأ قفو
 روضحلاو تارارقلاو تاشقانملا عيمج نمضتي يذلا عامتجلاا رضحم نودي امك ،ةمزلالا

 .سلجملا ءاضعأ نم تاضارتعا يأو بايغلاو

17-6 
 اميف ءاضعلأا نيبو ،سلجملا ءاضعأو سيئرلا نيب لماكلا قيسنتلا
 امب حلاصملا باحصأو ةينعملا تاهجلاو ،سلجملا نيبو ،منيب

 .نيفظوملاو ةرادلإاو نيمهاسملا ميف

 ،منيب اميف ءاضعلأا نيبو ،سلجملا ءاضعأو سيئرلا نيب قيسنتلا ىلع رسلا نيمأ صرحي
 .نيينعملا حلاصملا باحصا عيمجو ةينعملا تاهجلاو ،سلجملا نيبو

17-7 
 قئاثو عيمج ىلإ عيرسلا لوصولا نم ءاضعلأاو سيئرلا نيكمت

 .اهب ةصاخلا تانايبلاو تامولعملا كلذكو ،ةكرشلا تادنتسمو

 ىلإ يروفلاو دويق يأ نودبو لماكلا لوصولل ةيناكملإا ةرادلإا سلجم ءاضعأ ىدل
 مزتليو ،ةداملا هذه ماكحأ قفو ةكرشلاب ةقلعتملا تلاجسلاو قئاثولاو تامولعملا
 عيمجب هناجلو ةرادلإا سلجم ديوزتب ةكرشلل ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلإا ءاضعأو رسلا نيمأ
 .ةبولطملا تامولعملاو قئاثولاو تادنتسملا

17-8 
 روظحملا بصانملا نيب عمجلا مدعب سلجملا ءاضعأ تارارقإ ظفح
 .ماظنلا اذه ماكحأو نوناقلل اقفو اهنيب عمجلا ميلع

ايونس ارارقإ ميدقتب ةرادلإا سلجم ءاضعأ موقي
ً

 رظحي بصنم يأ يلوت مدع هيف رقي 
 .ماظنلا اذه ماكحأو نوناقلل اقفو سلجملا ةيوضع نيبو هنيب عمجلا انوناق هيلع
 .كلذل ةدعملا ةظفاحلا يف تارارقلاا هذه سلجملا رس نيمأ امئاد ظفحيو
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 عامتجلال ةوعدلا :13 ةدام
 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

- 

 ماظنلا هيلع صني امل اقفوو ،هسيئر نم ةوعدب سلجملا عمتجي
 عامتجلاا ىلإ سلجملا وعدي نأ سيئرلا ىلعو ،ةكرشلل يساسلأا

 لكل ةوعدلا هجوتو ،لقلأا ىلع ءاضعلأا نم نانثا كلذ بلط ىتم
 هداقعنلا ددحملا خيراتلا لبق لامعلأا لودجب ةبوحصم وضع
 ىلإ رثكأ وأ دنب ةفاضإ بلط وضع يلأ زوجيو ،لقلأا ىلع عوبسأب

 .لامعلأا لودج

 اقفو ةرادلإا سلجم تاعامتجا ىلإ سلجملا ءاضعأ ةوعدب ةرادلإا سلجم سيئر موقي
 يف هيلع صوصنملا وحنلا ىلعو ةيلاملا قاوسلأل رطق ةئيهل ةمكوحلا ماظن ماكحلأ
 .ةكرشلل يساسلأا ماظنلا نم )35( ةداملا

 سلجملا تاعامتجا :14 ةدام
 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

- 
 لاو ،ةنسلا صلاخ – لقلأا ىلع – تاعامتجا ةتس سلجملا دقعي
 .عامتجا دقع نود رشأ ةثلاث يضقنت نأ زوجي

 

 سلجملا ماق امك ،2025 ةنس للاخ ةيلعف تاعامتجا 6 دقعب ةرادلإا سلجم ماق
 سلجم تاعامتجا ددع نمض ريرمتلاب ةرداصلا تارارقلا دعتو ريرمتلاب ةيفاضا تارارق رادصإب
 .ةكرشلل يساسلأا ماظنلا نم )35( ةداملا بسح ،ةرادلإا

 .%100 2025 ماع يف ةرادلإا سلجم روضح ةبسن تغلب

- 
 نأ ىلع ءاضعلأا ةيبلغأ روضحب لاإ احيحص سلجملا عامتجا نوكي لا
 .سيئرلا بئان وأ سيئرلا منيب نم نوكي

اقفو
ً

احيحص سلجملا عامتجا نوكي لا ،ةكرشلل يساسلأا ماظنلل )35( ةداملل 
ً

 اذإ لاا 
 .سيئرلا بئان وأ سيئرلا منيب نم نوكي نأ ىلع ،ءاضعلأا ةيبلاغ هرضح

- 

 هليثمتل سلجملا ءاضعأ نم دحأ ةباتك هنع بيني نأ بئاغلا وضعلل
 رثكأ دحاولا وضعلا لثمي نأ زوجي لا هنأ ىلع ،تيوصتلاو روضحلا يف
 تاعامتجا ةثلاث روضح نع سلجملا وضع بيغت اذإو ،وضع نم
 سلجملا هلبقي ببس نود ةيلاتتم ريغ تاعامتجا ةعبرأ وأ ،ةيلاتتم
 .لايقتسم ربتعا

اقفو
ً

 دحأ ةباتك هنع بدتني نأ بئاغلا ةرادلإا سلجم وضعل ،ةكرشلل يساسلأا ماظنلل 
قفو .تيوصتلاو روضحلا يف هليثمتل سلجملا ءاضعأ

ً
 ماظنلا نم )35( ةداملل ا

 ىلع بجيو .دحاو وضع نم رثكأ نع سلجملا وضع بوني نأ زوجي لا ،ةكرشلل يساسلأا
 ةعبرأ وأ ،سلجملل ةيلاتتم تاعامتجا ةثلاث روضح نع بيغتلا مدع ةرادلإا سلجم وضع
 .سلجملا هلبقي رذع نود ةيلاتتم ريغ تاعامتجا

- 

 نم ةنمؤم ةليسو يأب سلجملا عامتجا يف ةكراشملا زوجي
 نم كراشملا نكمت ،اهيلع فراعتملا ةثيدحلا ةينقتلا لئاسو
 رادصإو سلجملا لامعأ يف ةلاعفلا ةكراشملاو عامتسلاا
 .تارارقلا

اقفو
ً

 سلجم تاعامتجا يف ةكراشملا زوجي ،)35( ةدام ةكرشلل يساسلأا ماظنلل 
 كراشملا نكمت يتلا ،اهيلع فراعتملا ةثيدحلا ةينقتلا لئاسو نم ةليسو يأب ةرادلاا

 .ةرادلاا سلجم لامعأ يف ةلاعفلا ةكراشملاو عامتسلاا نم

 سلجملا تارارق :15 ةدام
 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

- 

 سلجملا تارارق ردصت ،نأشلا اذه يف نوناقلا ماكحأ فلاخي لا امب
 حجري تاوصلأا يواست دنعو ،نيلثمملاو نيرضاحلا تاوصأ ةيبلغأب
 ددحي ،عامتجا لكل رضحم ررحيو ،عامتجلاا سيئر هنم يذلا بناجلا

 ،عامتجلااب راد ام نيبيو ،نيبئاغلاو نيرضاحلا ءاضعلأا ءامسأ هيف
 قفاوي مل يذلا وضعللو ،رسلا نيمأو عامتجلاا سيئر نم عقويو
 .عامتجلاا رضحم يف هضارتعا تبثي نأ سلجملا هذختا رارق يأ ىلع
 رادصإ ،لاجعتسلاا يعاودلو ةرورضلا ةلاح يف ،سلجملل زوجيو
 كلت ىلع ةباتك هئاضعا عيمج ةقفاوم طرشب ريرمتلاب هتارارق ضعب
 اهنيمضتل ،سلجملل يلاتلا عامتجلاا يف ضرعت نأ ىلعو ،تارارقلا

 .هعامتجا رضحم

 سلجم قاثيم يف هيلع صوصنم وه امك ةرادلإا سلجم تاعامتجا للاخ تيوصتلا متي
 تارارقلاو تاشقانملا عيمج نمضتي يذلا عامتجلاا رضحم رسلا نيمأ نودي .ةرادلإا

 رضحم ىلع عيقوتلا متي مث .سلجملا ءاضعأ نم تاضارتعا يأو بايغلاو روضحلاو
 ضعب رادصإ اضيأ سلجملل زوجيو .رسلا نيمأو ةرادلإا سلجم سيئر لبق نم عامتجلاا
 .ةرادلإا سلجم ءاضعأ عيمج ةقفاوم ىلع لوصحلا متي املاط ،ريرمتلاب تارارقلا
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18-3-5 
 ىلع تاباسحلا بقارم تاظحلامو ريراقت ةعجارمو ةسارد
 .يجراخلا ققدملا ريرقت ةعجارمب قيقدتلا ةنجل موقت .اهنأشب مت ام ةعباتمو ةكرشلل ةيلاملا مئاوقلا

18-3-6 
 امو ،ةماعلا ةيعمجلا ىلع ةكرشلا هضرعت اميف ةقدلا يرحت
 ماقرلأا كلت ةعجارمو ةيلام ريراقتو تانايبو ماقرأ نم هنع حصفت

 .ريراقتلاو تانايبلاو
 .ةيلاملا ريراقتلا ةملاسو ةحص قيقدتلا ةنجل نمضت

18-3-7 
 ةيلخادلا ةباقرلاو ،ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلإاو ،سلجملا نيب قيسنتلا
 .ةكرشلاب

 متي فعض طاقن وأ تاقافخا يأ نع قيقدتلا ةنجل ىلإ يلخادلا قيقدتلا ةرادإ عفرت
 ةرادلإا سلجم غلابإب قيقدتلا ةنجل موقتو ،ةكرشلل ةيلخادلا ةباقرلا يف اهديدحت
 .لثملاب

 .رطاخملا ةرادإو ةيلخادلاو ةيلاملا ةباقرلا ةمظنأ ةعجارم 18-3-8
 رطاخملا ةرادإ ماظنو ةيلخادلا طباوضلاو ةيلاملا ريراقتلا ةعجارمب قيقدتلا ةنجل موقت
 .ةكرشلاب

18-3-9 
 نم فيلكتب ةيلاملا ةباقرلا لئاسمب ةصاخلا تاقيقحتلا ءارجإ
 .سلجملا

 .ةرادلإا سلجم نم بلطب تاقيقحت يأ قيقدتلا ةنجل يرجت

 .تاباسحلا ققدمو ةكرشلاب يلخادلا قيقدتلا ةدحو نيب قيسنتلا قيقدتلا ةنجل نمضت .تاباسحلا بقارمو ةكرشلاب يلخادلا قيقدتلا ةدحو نيب قيسنتلا 18-3-10

18-3-11 
 ءادبإو ةكرشلل ةيبساحملاو ةيلاملا تاءارجلإاو تاسايسلا ةعجارم
 .سلجملل اهنأشب ةيصوتلاو يأرلا

 تاسايسلا ةعجارمب ةكرشلل يلخادلا قيقدتلا ةرادإ ضيوفتب قيقدتلا ةنجل موقت
 .تدجو نإ ،ةرادلإا سلجمل اهتايصوت عفرتو ،ةيبساحملاو ةيلاملا

18-3-12 
 ىدمو ةقلاعلا تاذ فارطلأا عم ةكرشلا تلاماعت ةعجارم
 .تلاماعتلا كلتب ةصاخلا طباوضلاب اهمازتلاو اهعوضخ

 فارطأ عم تلاماعم يأ ةعجارمب تاباسحلا ققدمو يلخادلا قيقدتلا ةرادإ موقت
 طباوضلاب امازتلا ةيونسلا ةيلاملا ريراقتلل متعجارم نم ءزجك ،تدجو نإ ،ةقلاع يذ
 .تلاماعتلا كلتب ةصاخلا

18-3-13 
 لكشب رطاخملا ةرادإ نأشب ةكرشلا تاسايس ةعجارمو عضو
 ،قوسلا تاريغتمو ،ةكرشلا لامعأ رابتعلاا يف اذخأ ،يرود
 .ةكرشلل ةيعسوتلاو ةيرامثتسلاا تاهجوتلاو

 نامضل ةكرشلاب رطاخملا ةرادإ مسق ةمظنأ ةعجارمب يلخادلا قيقدتلا ةرادإ موقت
 ةرادإ هيلإ تلصوت ام لمشي ريرقت دادعا مت مث .اهتاسايسو اهلمع راطإ ةيلاعف
 لامعأ رابتعلاا يف اذخأ ،قيقدتلا ةنجل ىلإ ةيمدقتو ريرقتلا عفر متو ،يلخادلا قيقدتلا
 .ةكرشلل ةيعسوتلاو ةيرامثتسلاا تاهجوتلاو ،قوسلا تاريغتمو ،ةكرشلا

18-3-14 
 اهدعت يتلا رطاخملا ةرادإب ةصاخلا ةيبيردتلا جماربلا ىلع فارشلإا
 .اهل حيشرتلاو ،ةكرشلا

 يف رطاخملاب ةيعوتلا جمانرب دوجوب كاردإو يعو ىلع يلخادلا قيقدتلا ةرادإ
 .ةكرشلا

18-3-15 

 اهعفرو ةكرشلاب اهترادإو رطاخملاب ةصاخلا ةيرودلا ريراقتلا دادعإ
 دادعإو ،اهتايصوت ةنمضتم – هددحي يذلا تقولا يف – سلجملل
 وا سلجملا نم فيلكت ىلع ءًانب ةددحم رطاخمب ةصاخلا ريراقتلا
 .هسيئر

 .رطاخملا ىلع مئاق جن هيدل قيقدتلا مسق .قيقدتلا ةنجل يلخادلا قيقدتلا ةرادإ لثمت
لاوأ

ً
 هب ةصاخلا قيقدتلا تايلمع للاخ نم ةكرشلا رطاخم يلخادلا قيقدتلا مسق ددحي ،

 لاثملا ليبس ىلع هذه قيقدتلا تايلمع يطغت .اهلمكأب ةكرشلا تايلمعو ماسقأ ربع
 ةحفاكم تاسايسو ةيقلاخلأا ريياعملاو لماكلاب ةكرشلا تايلمع ىلع رصتحت نا نود
 رطاخملا ةرادإ مسقل ةيرود تاعجارم يلخادلا قيقدتلا مسق يرجيُ ،ايًناث .داسفلا
 لماكلاب رطاخملا لجس ةعجارمب قيقدتلا مسق موقي .هراطإ ةيلاعف نامضل ةكرشلاب
ثلاث .ةكرشلل ةلمتحملا رطاخملا نم ديزملا ديدحت لجأ نم رطاخملا ةرادإ مسقل

ً
 يرجي ،ا

 ىرخلأا ةلمتحملا رطاخملا فاشكتسلا ةيذيفنتلا ةرادلإا عم تلاباقم قيقدتلا مسق
ضيأ يلخادلا قيقدتلا مسق موقي ،ارًخآ سيلو ارًيخأ .)اهريغو ةيلاملاو ةيليغشتلا(

ً
 ا

 ىلع ةمئاقلا ةلماشلا ةيلمعلا هذه دعب .ةكرشلل ىرخأ ةئشان رطاخم يأ ةعجارمب
 يتلاو هب ةصاخلا ةيونسلا قيقدتلا ةطخ دادعإب يلخادلا قيقدتلا مسق موقي ،رطاخملا
 .ةكرشلا ربع بولطملا يلخادلا قيقدتلاب موقيو رطاخملا ىلع مئاق جن ىلإ دنتست
 منأ امك .ةعجارملا ةنجل ىلإ ةبولطملا ريراقتلا ميدقتب يلخادلا قيقدتلا مسق موقي
 .سلجملا نم بلط يأ نوذفنيو نورظني

 .ةرادلإا سلجم نم بلطب تافيلكت يأ ذيفنتب قيقدتلا ةنجل موقت .ةكرشلل ةيلخادلا ةباقرلا نأشب سلجملا تافيلكت ذيفنت 18-3-16

18-3-17 
 رطاخملا نأشب ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلإاو ،تاباسحلا بقارم ةشقانم
 تاريدقتلاو تارارقلا ةمءلام ىدم اهسأر ىلعو قيقدتلاب ةصاخلا
 .يونسلا ريرقتلاب اهنيمضتل سلجملا ىلع اهضرعو ،ةيبساحملا

 ةرادلإاو يجراخلا ققدملا عم ،يلخادلا قيقدتلا ةرادإ للاخ نم ،قيقدتلا ةنجل شقانت
 قفري ايونس اريرقت يجراخلا ققدملا دعيو .رطاخملا قيقدت تايلمع لوح ايلعلا ةيذيفنتلا
 .ةماعلا ةيعمجلا للاخ هنع حاصفلإا متيو ةكرشلل يونسلا ريرقتلاب

22 
 

 سلجملا ناجل :18 ةدام
 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

18-1 
 ىلع نينثا ةيوضعو سلجملا ءاضعأ دحأ ةسائرب :تاحيشرتلا ةنجل
 ةمزلالا ةربخلا رفاوت ةنجللا ءاضعأ رايتخا يف ىعاريو ،لقلأا
 :يتلآا يف – لقلأا ىلع – لثمتت يتلا اهتاصاصتخا ةسراممل

 ةمزلاا ةربخلا ميدلو ،ءاضعأ ثلاث نم ةنوكم ،تاحيشرت ةنجل ةكرشلا ىدل دجوي
 .اهتاصاصتخا ةنجللا ةسراممل

18-1-1 
 يف ةماعلا ةيعمجلا اهب نيعتست ةماع ريياعمو سسأ عضو
 .سلجملا ةيوضعل نيحشرملا نيب نم حلصلأا باختنا

 نم حلصلأا باختنا يف متدعاسمل ةمزلالا ريياعملا نيمهاسملل تاحيشرتلا ةنجل رفوت
 .سلجملا ةيوضعل نيحشرملا نيب

 .رملأا مزل املك سلجملا ةيوضعل ابسانم هارت نم حيشرت نع ةلوؤسم تاحيشرتلا ةنجل .هدعاقم نم يأ ولخ لاح سلجملا ةيوضعل ابسانم هارت نم حيشرت 18-1-2

18-1-3 
 ةعرس نامضل ةكرشلا ةرادإ ىلع بقاعتلا ةطخ عورشم عضو
 .ةكرشلاب ةرغاشلا فئاظولا لغشل بسانملا ليدبلا نييعت

 .ةكرشلا يف نيفظوملا بقاعت ةطخل ماظن دوجو ةنجللا نمضت

18-1-4 
 ةيذيفنتلا ةرادلإا فئاظو نم يأ لغشل ابسانم هارت نم حيشرت
 .ايلعلا

 نم يأ لغشل ابسانم هارت نم حيشرت يف تاحيشرتلا ةنجل دعاست دق ،رملأا مزل اذإ
 .ةكرشلل ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلإا فئاظو

 .سلجملا ةيوضعل حيشرتلا تابلط ىلع ةنجللا ظفاحتو ىقلتت .سلجملا ةيوضعل حشرتلا تابلط يقلت 18-1-5

18-1-6 
 ةنمضتم سلجملا ىلإ سلجملا ةيوضعل نيحشرملا ةمئاق عفر
 .ةئيهلا ىلإ اهنم ةخسن لسرت نأ ىلع ،نأشلا اذه يف اهتايصوت

 ءامسأ نم ةخسن لسرتو ،سلجملا ةيوضعل ابسانم هارت نم تاحيشرتلا ةنجل حشرت
 .ةينعملا تاهجلا ىلإ نيحشرملا

18-1-7 
 سلجملا ءادلأ لاماش لايلحت نمضتي سلجملا ىلإ يونس ريرقت عفر

 .نأشلا اذه يف اهتاحارتقاو فعضلاو ةوقلا طاقن اددحم
اقفو ةرادلإا سلجم ءادأ مييقتب تاحيشرتلا ةنجل موقت

ً
 ةددحم فادهأو ريياعمل 

اقبسم
ً

 .يونس لكشب ةرادلإا سلجمل اهضرعتو ،تدجو نا ،فعضلا نطاوم ددحتو ،

18-2 
 ىلع نينثا ةيوضعو سلجملا ءاضعأ دحأ ةسائرب :تآفاكملا ةنجل
 ةمزلالا ةربخلا رفاوت ةنجللا ءاضعأ رايتخا يف ىعاريو ،لقلأا
 :يتلآا يف لقلأا ىلع لثمتت يتلا اهتاصاصتخا ةسراممل

 ةمزلاا ةربخلا ميدلو ،ءاضعأ ثلاث نم ةنوكم ،تآفاكم ةنجل ةكرشلا ىدل دجوي
 .اهتاصاصتخا ةنجللا ةسراممل

18-2-1 

 امب ،ايونس ةكرشلا يف تآفاكملا حنمل ةماعلا ةسايسلا ديدحت
 ديزت لاأ ىلع ،سلجملا ءاضعأو سيئر تآفاكم ديدحت ةقيرط اهيف
 ةكرشلل يفاصلا حبرلا نم %5 ىلع سلجملل ةيونسلا ةأفاكملا
 حابرلأا عيزوتو ةينوناقلا تاعاطقتسلااو تاطايتحلاا مصخ دعب
 .نيمهاسملا ىلع ةينيعلاو ةيدقنلا

 ةرادلإا سلجم ءاضعأ اهاضاقتي يتلا تآفاكملا ةسايس ديدحتب تآفاكملا ةنجل صتخت
 ،ةكرشلا ةرادا سلجم ءاضعأ ةأفاكم حرتقم دادعاو ةشقانمب تآفاكملا ةنجل موقتو
قفوو ةكرشلل يساسلأا ماظنلا نم )42( ةداملا ماكحأ عم ىشامتت نأ نمضتو

ً
 ا

 .ةداملا هذه تابلطتمل

18-2-2 
 مسأ رادصإ اهنمو ةكرشلاب زفاوحلاو تلادبلا حنم سسأ ديدحت
 .اهب نيلماعلل زيفحت

 ةكرشلا يفظومل تلادبلا حنمو زفاوح رفوت يتلا تآفاكم ةيلآ ةكرشلا تدمتعا
 .ليوطلا ىدملا ىلع ةكرشلا ةحلصم ققحي امب ملمع ءادأب مايقلل

18-3 

 ةيوضعو نيلقتسملا سلجملا ءاضعأ دحأ ةسائرب :قيقدتلا ةنجل
 نوكي نأ ةنجللا ءاضعأ رايتخا يف ىعاريو ،لقلأا ىلع نينثا
 قيقدت منم يلأ قبس دق نوكي لاأو ،نيلقتسم متيبلغأ

 ةيوضعل حشرتلا ىلع نيتقباسلا نيتنسلا للاخ ةكرشلا تاباسح
 ةمزلالا ةربخلا ميف رفاوتت نأو ،رشابم ريغ وأ رشابم قيرطب ةنجللا
 :يتلآا يف – لقلأا ىلع – لثمتت يتلا ةنجللا تاصاصتخا ةسراممل

 سلجم ءاضعأ نم نينثا ةيوضعو لقتسم ةرادإ سلجم وضع قيقدتلا ةنجل سأرتي
 ةرادإ سلجم ليكشت نمضت .ةداملا هذه تابلطتمب مازتللااب ةكرشلا فدهتو ةرادلإا
لاقتسم اوًضع ةكرشلا

ً
 اوًضع نمضتي قيقدتلا ةنجل ليكشت نإف يلاتلابو ،طقف ادًحاو 

لاقتسم
ً

 .)تاكرشلا ةمكوح ةحئلا تابلطتم فلاخ ىلع كلذو( طقف ادًحاو 

18-3-1 
 ةنجللا ليكشت روف ةكرشلل ةيلخادلا ةباقرلا ماظنب حرتقم دادعإ

 .رملأا بلطت املك ةيرود تاعجارمب مايقلاو ،سلجملا ىلع هضرعو
 ىلإ ةيرود ريراقت ميدقتو ةمظتنم قيقدت تايلمع ءارجإ نع ةلوؤسم قيقدتلا ةنجل

 .ةكرشلل ةيلخادلا ةباقرلا نع ةلوؤسمو ةرادلإا سلجم

18-3-2 
 نامضو ،محيشرتو نييجراخلا نيققدملا عم دقاعتلا سسأ عضو
 .ملمع ءادأ يف مللاقتسا

 عم دقاعتلا سسأ ةعجارمو يجراخلا ققدملا ةيللاقتسا مييقتب قيقدتلا ةنجل موقت
 .يجراخلا ققدملا

18-3-3 

 لامعأ ةعباتمو ،ةكرشلاب ةيلخادلا ةباقرلا لامعأ ىلع فارشلإا
 قيبطتب امهمازتلا نم دكأتلاو ،امهنيب قيسنتلاو ،تاباسحلا بقارم
 اقفو ةيلاملا ريراقتلا دادعإو قيقدتلا يف ةيملاعلا مظنلا لضفأ
 (ISA) و (IFRS/IAS) ةيلودلا قيقدتلاو ةبساحملا ريياعمل

 ىلع تاباسحلا بقارم ريرقت لامتشا نم ققحتلاو ،اهتابلطتمو
 ،ةيرورضلا تامولعملا لك لصح دق ناك اذإ امع ةحيرص ةراشإ

 ناك اذإ امو ،(IFRS/IAS) ةيلودلا ريياعملاب ةكرشلا مازتلا ىدمو
 .لا مأ (ISA) ةيلودلا قيقدتلا ريياعمل اقفو يرجأ دق قيقدتلا

 مييقتو ،ةكرشلل ةيلخادلا ةمظنلأاو طباوضلا عيمج ىلع يلخادلا قيقدتلا ةرادإ فرشت
 مازتلا نامضل تامولعملا ةفاك ىلع هلوصح نم دكأتلاو يجراخلا ققدملا ريراقت
 .ةيلودلا ةيبساحملا ريياعملاب ةكرشلا

18-3-4 
 ةيونسلا ريراقتلاو ةيلاملا تانايبلا ةحصو ةقد ىلع فارشلإا

 .يرود لكشب ةيلاملا ريراقتلاو تانايبلا ةحصو ةقد قيقدتلا ةنجل عجارت .اهتعجارمو ةيعبرلاو ةيونس فصنلاو
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 ةيلخادلا ةباقرلا ةدحو :21 ةدام
 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

- 

 ةدحو ءاشنإ ىلع ةكرشلل ةيلخادلا ةباقرلا ماظن لمتشي نأ بجي
 ،رطاخملا ةرادإو مييقتل ةلاعفو اهلمع يف ةلقتسم نوكت رثكأ وأ

 ةصاخلا طباوضلاب ةكرشلا مازتلا ةباقرو يلاملا قيقدتلاو
 ىلوتيو ،ةقلاع يذ فرط يأ عم ةصاخ ةيلاملا تلاماعتلاب
 يف ةءافكلاو ةربخلا يوذ نم رثكأ وأ يلخاد ققدم اهلامعأ
 هل حمسيو ،رطاخملا ةرادإو ءادلأا مييقتو يلاملا قيقدتلا لامعأ
 هنييعتي ردصيو ،اهلامعأ ةعباتمو ةكرشلا تارادإ ةفاك لوخدب

 لاوؤسم نوكيو ،سلجملا نم ارارق هتأفاكمو هماهم ديدحتو
 .همامأ

 تاءارجإو تاسايس تسسأ يتلا رطاخملا ةرادلإ صاخ مسق ةكرشلا ىدل دجوي
 كلذ نمضتيو ،ةلمتحملا وأ ةمئاقلا رطاخملا مييقتو ديدحت يف رطاخملا ةرادإ ةمظنأو
لايلحت

ً
انراقم 

ً
 تارامثتسلااو ةيلاملا نوؤشلا صخي اميف ةكرشلاب رطاخملا لماوعل 

 رطاخملا عيمجل ةلماشو ةلصفم ةيليلحت ريراقت دادعإ متي مث نمو .ىرخلأا لئاسملاو
 .ةكرشلاب ةيذيفنتلا ةرادلإاو ةصصختملا رطاخملا ناجل ىلع اهضرع متيو ،ةلمتحملا

 ةيلخادلا ةباقرلا ريراقت :22 ةدام

 
  

 مقر
 دنبلا

 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا

 .قيقدتلا ةنجل ىلإ رشأ ةثلاث لك ريراقت يلخادلا قيقدتلا ةرادإ مدقت -
 ةباقرلا لامعأ نع رشأ ةثلاث لك اريرقت ،قيقدتلا ةنجل ىلإ يلخادلا ققدملا عفري
 يتلا تانايبلا – قيقدتلا ةنجل ةيصوت ىلع ءانب – سلجملا ددحيو ،ةكرشلاب ةيلخادلا
 :يتأي ام – لقلأا ىلع – نمضتت نأ ىلع ريرقتلا اهنمضتي نأ بجي

22-1 

 يف رطاخملا ةرادإ ةمظنأو تاءارجإو تاسايس ةكرشلا تسسأ
لايلحت كلذ نمضتيو ،ةلمتحملا وأ ةمئاقلا رطاخملا مييقتو ديدحت

ً
 

انراقم
ً

 ةيلاملا نوؤشلا صخي اميف ةكرشلاب رطاخملا لماوعل 
 ةيليلحت ريراقت دادعإ متي مث نمو .ىرخلأا لئاسملاو تارامثتسلااو
 ناجل ىلع اهضرع متيو ،ةلمتحملا رطاخملا عيمجل ةلماشو ةلصفم
 ةرادلإا سلجم رقأو .ةكرشلاب ةيذيفنتلا ةرادلإاو ةصصختملا رطاخملا
 للاخ نم ميلع اهضرع مت يتلا اهتجلاعم قرطو ةيسيئرلا رطاخملا

 .ميلع ءوضلا طيلست متي فوس يتلاو ،ةيونسلا لمعلا ةطخ

 .رطاخملا ةرادإو تارامثتسلااو ةيلاملا نوؤشلا ىلع فارشلإاو ةباقرلا تاءارجإ

22-2 

 ينبت لجأ نم ةيسسؤملا رطاخملا ةرادلإ جمانرب ةكرشلا تسسأ
 رطاخملا ةرادإو مييقتو ديدحت لمشت يتلاو ةدئارلا تاسرامملا
 اهفادهأ قيقحت نم ةكرشلا قيعت دق يتلا ةلمتحملا وأ ةمئاقلا
 ةفاك ةعجارمب يلخادلا قيقدتلا ةرادإ موقت امك .ةيجيتارتسلاا

 مظتنم لكشب ةكرشلا تارادإ عيمجب ةقلعتملا رطاخملا تلاجس
 .ةددحملا طباوضلا ةيلعاف سايقل يرودو

 ةمظنلأا ةيلعافو ةمءلامو ىدمو ةكرشلا يف رطاخملا لماوع روطت ةعجارم
 يف ةعقوتملا ريغ وأ ةيرذجلا تارييغتلا ةهجاوم يف ةكرشلا يف اهب لومعملا
 .مازتللاا يف ةصصختم ةيباقر ةفيظو تلاقان ىدل ،كلذ ىلإ ةفاضلإاب .قوسلا

22-3 
 ةيلخادلا ةمظنلااو طباوضلا ةعجارمب يلخادلا قيقدتلا ةرادإ موقت
 .ةكرشلل

 اذه ماكحأو ،ةيلخادلا ةباقرلا ماظن قيبطتب مازتللاا نأشب ةكرشلا ءادلأ لماش مييقت
 .ماظنلا

22-4 
 حاصفلإا مكحت يتلا طورشلاو دعاوقب اهمازتلا ةكرشلا نمضت

 .قوسلا يف جاردلإاو
 .قوسلا يف جاردلإاو حاصفلإا مكحت يتلا طورشلاو دعاوقلاب ةكرشلا مازتلا ىدم

22-5 
 ةيلخادلا ةمظنلااو طباوضلا ةعجارمب يلخادلا قيقدتلا ةرادإ موقت
 .رطاخملا ةرادإب ةقلعتملا ةكرشلل

 .اهترادإو رطاخملا ديدحت دنع ةيلخادلا ةباقرلا ةمظنأب ةكرشلا مازتلا ىدم

22-6 
 ،ةصصختملا رطاخملا ناجل لبق نم رطاخملا عيمج ةجلاعم متي

 عم اهتشقانم متي ،ةرورضلا دنعو ،ةكرشلل ةيذيفنتلا ةرادلإاو
 .ةرادلإا سلجم

 .اهنأشب مت امو اهبابسأو اهعاونأو ةكرشلا اهل تضرعت يتلا رطاخملا

22-7 
 وه ةكرشلا هب موقت يذلا رطاخملا مييقتو ليلحت نم ءزج لثمتيو
 .رطاخملا ةجلاعمو فيفختل ةمزلالا تاءارجلإاو طباوضلا ديدحت

 .رطاخملا بابسأ ةلازإو تافلاخملا بيوصتب ةصاخلا تاحرتقملا
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 ناجللا لمع :19 ةدام

 ةيلخادلا ةباقرلا :20 ةدام
 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

- 

 ةيلخادلا ةباقرلا ماظنب قيقدتلا ةنجل حرتقم سلجملا دمتعي
 ماهم ديدحتو ،ةباقرلا ةيلآ حرتقملا كلذ نمضتي نأ ىلع ةكرشلل

 تاءارجإو ماكحأو ،ةكرشلا ماسقأو تارادإ تاصاصتخاو
 ةيمهأب نيلماعلا فيقثتو ةيعوت جماربو ،اهنأشب ةيلوؤسملا
 حرتقملا نمضتي نأ بجيو .ةيلخادلا ةباقرلا لامعأو ةيتاذلا ةباقرلا
 رطاخملا ةرادإ يف ةكرشلا ةطخ ةقباسلا ةرقفلا يف هيلإ راشملا

 دق يتلا ةيسيئرلا رطاخملا ديدحت – ىندأ دحك – نمضتت نأ ىلع
 ،ةثيدحلا ةينقتلا رطاخم اهتمدقم يفو ةكرشلا اهل ضرعتت

 ،اهيلع فرعتلا تايلآو ،رطاخملا لمحت ىلع ةكرشلا ةردق ىدمو
 وأ اهيدافت لبسو ،اهب ةيعوتلا جماربو ،اهتعباتمو ،اهسايقو
 .اهراثآ نم ليلقتلا

 متي طباوضو ةمظنأ لمشت يتلاو ةكرشلل ةيلخادلا ةباقرلا ىلع ةرادلإا سلجم فرشي
 ةمظنلأا هذه ةيلاعف سايقب يلخادلا قيقدتلا ةرادإ موقتو ،ةرادإ لك نم اهديدحت

 ىلإ فعضلا نطاوم هددحم يلخادلا قيقدتلا ريراقت عفرتو ،يرود لكشب طباوضلاو
 .ةينعملا ةرادلإاو قيقدتلا ةنجل

 ليهستو ينبت لجأ نم ةيسسؤملا رطاخملا ةرادإ تاسراممو جمارب ةكرشلا تسسأ
 وأ ةمئاقلا رطاخملا ةرادإو مييقتو ديدحت ىلع لمتشت يتلاو ةدئارلا تاسرامملا
 ،رطاخملا لمحت ىلع ةكرشلا ةردق ىدمو ،اهراثآ نم ليلقتلا وأ اهيدافت لبسو ةلمتحملا

 اهتجلاعم قرطو ةيسيئرلا رطاخملا ةرادلإا سلجم رقأ امك ،رطاخملاب ةيعوت جمارب فيرعتو
 طيلست متي فوس يتلاو ،ةيونسلا لمعلا ةطخلا للاخ نم ميلع اهضرع مت يتلا
 .ميلع ءوضلا

  

 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

 هيف ددحيو ،ةنجل لك ءاضعأو سيئر ةيمستب ارارق سلجملا ردصي -
 .اهلمع تاءارجإو ماكحأو اهتابجاوو اهتاصاصتخا

 :يتلآاك سلجملل ناجل 3 صيصختب ارارق ةرادلإا سلجم ردصأ

 قيقدتلا ةنجل •
  تأفاكملا ةنجل •
 تاحيشرتلا ةنجل •
 ةقفاوملا متيو ةنجللا تابجاوو تايلوؤسم ددحي قاثيم عضوب ةنجل لك تماقو
 .ةرادلإا سلجم لبق نم اهيلع

- 
 يف تاعامتجا ةتس نع قيقدتلا ةنجل تاعامتجا ددع لقي لاأ ىلع
 ةنسلا

  .2025 ماع يف تاعامتجا 6 ةنجللا تدقع

- 

 ،سلجملا اهلكشي يتلا ناجللا نم ةنجل نم رثكأ ةسائر يلوت رظحي
 ،سلجم يأ ةيوضعو قيقدتلا ةنجل ةسائر نيب عمجلا زوجي لاو
 ةدحاو ةنجل يف تآفاكملاو تاحيشرتلا يتنجل جمد زوجيو
 ."تآفاكملاو تاحيشرتلا ةنجل" ىمست

 :نمضت ةقيرطب ةرادلإا سلجم ناجل ةلكيه متت

 .ةدحاو ةنجل نم رثكأ وضع يأ سأري لاا •
اوضع سيل قيقدتلا ةنجل سيئر •

ً
 .سلجملا ناجل نم ىرخأ ةنجل يأ يف 

 .ةلصفنم تآفاكملا ةنجلو تاحيشرت ةنجل تلاقان ىدل

- 
 ،اهءاضعأ ةيبلغأو اهسيئر روضحب لاإ احيحص ةنجللا داقعنا نوكي لا
 نم عقويو ،عامتجلااب راد ام هيف نيبي ،عامتجا لكل رضحم ررحيو
 .ةنجللا سيئر

احيحص سلجملا ناجل عامتجا داقعنا نوكي لا نأ ةرادلإا سلجم قاثيم ددحي
ً

 روضحب لاإ 
 ناجل ءانمأ مزتليو .ةنجللا سيئر منيب نم نوكي نأو ،اهءاضعأ ةيبلغأو اهسيئر
 .ةنجللا سيئر لبق نم هدامتعا متي يذلا عامتجلاا رضحم نيودتب سلجملا

- 
 لامعأ نم هب تماق امب سلجملا ىلإ ايونس اريرقت ةنجل لك عفرت

 مييقتو ةعجارمب سلجملا موقي .تايصوت نم هيلإ تهتنا امو
 .لامعأ نم هب تماق ام ةمكوحلا ريرقت نيمضتو ،ناجللا لامعأ

اريرقت ميدقتب ةنجل لك موقت
ً

ايونس 
ً

 نإ ،اهتايصوتو اهلامعأ صخلي ةرادلإا سلجمل 
 ءادأ .ةكرشلل ةمكوحلا ريرقت نم )5-4( ةداملا يف ناجللا لامعأ صيخلت متيو .تدجو
 .تاعقوتلا قاطن نمض ناك ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلإاو ةكرشلل ةرادلإا سلجم

 :ىرخأ رومأ نيب نم ناجللا تازاجنإو لامعأ

  :قيقدتلا ةنجل •
 ةرادلإا سلجم عم 2024 ماعل ةيلاملا تانايبلا ةشقانمو ميدقت -
 2025 ماعل يجراخلا تاباسحلا عجارم نييعتب ةرادلإا سلجمل ةيصوتلا تمت -
 2024 ماعل ةمكوحلا ريرقت نأشب تادجتسملا رخآب ةرادلإا سلجم ةافاوم -
 ةعجارملا ططخ دامتعاو ةعجارملا ريراقت ةعباتم -
  :تآفاكملا ةنجل •
 ةرادلإا سلجم ءاضعأ اهيلع لصحي يتلا تآفاكملل اهتايصوت عضوب ةنجللا تماق -

  .ةكرشلا يفظومو ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلإاو
  :تاحيشرتلا ةنجل •
 ةرادلإا سلجمل يونسلا يتاذلا مييقتلا ءادأب ،ةرادلإا سلجم ةيصوتو ءارجإ مت -

 2024 ماعل
 حيشرتو 2025 تلاقان ةرادإ سلجم باختنا ةيلمع ةعجارم -
 ةرادلإا سلجمل نيلمتحملا نيحشرملا -
 بلطو 2024 ماعل تاحيشرتلا ةنجلل ةيونسلا ةطشنلأا ريرقت ةعجارمو ةشقانم -

 ةرادلإا سلجم ةقفاوم

ير الحوكمة 2025 تقر
يـــر الـسنــوي 2025 يـــر الـسنــوي 2025التــقــر  التــقــر
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 حاصفلإا :25 ةدام

 حلاصملا براضت :26 ةدام
 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

- 

 سلجملا مزتلي ،نأشلا اذه يف نوناقلا ماكحأ فلاخي لا امب
 يتلا تاقفصلاو تلاماعتلا نع حاصفلإابو ،ماظنلا اذه ئدابمب
 اهيف ريخلأل نوكيو "ةقلاع يذ فرط" يأ عم ةكرشلا اهمربت

 سلجملا ىلع بجيو .ةكرشلا ةحلصم عم ضراعتت دق ةحلصم
 ةيعمجلا داقعنلا ددحملا خيراتلا نم لقلأا ىلع عوبسأ لبق
 نأ سلجملا ريرقتو ةكرشلا ةينازيم يف رظنلل يعدت يتلا ةماعلا
 تلاماعتلاب ايليصفت افشك نيمهاسملا فرصت تحت عضي

 هيلع بجي امك ،ةقباسلا ةرقفلا يف اهيلإ راشملا تاقفصلاو
 لا ،لاوحلأا عيمج يفو .ةكرشلل يونسلا ريرقتلاب اهنع حاصفلإا
 يذ فرط" يأ عم ةريبك ةقفص ةيأ ماربإب مايقلا ةكرشلل زوجي

 نأ بجيو ،ةكرشلل ةماعلا ةيعمجلا ةقفاوم دعب لاإ "ةقلاع
 تاءارجإ مامتلإ ةيلاتلا ةماعلا ةيعمجلا لامعأ لودج اهنمضتي
 .اهماربإ

 اهمربت يتلا تاقفصلاو تلاماعتلا نع حاصفلإابو ،ماظنلا اذه ئدابمب سلجملا مزتلي
 ةحلصم عم ضراعتت دق ةحلصم اهيف ريخلأل نوكيو "ةقلاع يذ فرط" يأ عم ةكرشلا
 .ةكرشلا

 نع حاصفلإا متي .ةقلاع يذ فرط عم تاقفصلاو تلاماعتلاب قلعتت ةسايس ةكرشل
 هجو ىلع اهضرعو ةكرشلل يونسلا ريرقتلا يف "ةقلاع يذ فرط" عم تلاماعملا
 .تدجو نإ ،يونسلا ةيمومعلا ةيعمجلا عامتجا يف ديدحتلا

  

 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

25-1 

 ،ةيلاملا ريراقتلا اهيف امب حاصفلإا تابلطتمب مازتللاا ةكرشلا ىلع
 ،سلجملا ءاضعأو سيئر نم لك اهكلتمي يتلا مسلأا ددعو
 نيمهاسملا وأ نيمهاسملا رابكو ،ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلإاو
 ءاضعأو سيئرب ةصاخلا تامولعملا نع حاصفلإا كلذكو ،نيرطيسملا
 مهريس عقاو نم ةيلمعلاو ةيملعلا متاربخو هناجلو سلجملا
 ىرخأ ةكرش ةرادإ سلجم يف اوضع منم ايأ ناك اذإ امو ،ةيتاذلا
 .اهترادإ سلجم ناجل نم يأب اوضع وأ اهل ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلإاب وأ

 وأ ايفن تاعئاشلا عم لماعتلا نأشب اهتسايس ديدحت ةكرشلا ىلعو
 عم ضراعتي لا امبو بوتكمو حضاو لكشب حاصفلإا ةيفيكو ،اتابثإ
 ةقد نم دكأتلا سلجملا ىلع بجيو ،ةلصلا تاذ ةئيهلا تاعيرشت

 .حاصفلإا دعاوق ةفاكب اهمازتلاو ةكرشلا هنع حصفت ام ةحصو

 ىلع ةيعبرلا ةيلاملا ريراقتلا نع حاصفلإا متيو ،حاصفلإا تابلطتم عيمج ةكرشلا عبتت
 ةيلاملا ريراقتلا نع حاصفلإا متيو ،رطق ةصروب عقومو ةكرشلل ينورتكللإا عقوملا
 ةقد سلجملا نمضيو .يونسلا ريرقتلاب ةقفرم ،ةماعلا ةيعمجلا للاخ ةيونسلا

 تامولعم نع حاصفلإا متيو .ةبولطملا تاحاصفلإاو ةيلاملا ريراقتلا عيمج ةملاسو
 .ريرقتلا اذه نم 40 ىلإ 39 ةحفص يف نيبم وه امك هناجلو سلجملا ءاضعأ

 ةكرشلا مسأ نم ددع نوكلمي نيذلا ،ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلإاو ةرادلإا سلجم ءاضعأ
 :)عاديإ :ردصملا( -2025 ربمسيد 31 يف امك

 حاتفملا مساج زيزعلادبع / ديسلا

 )ةرادلإا سلجم سيئر(
16,920 

 يطيلسلا فيس دمحأ / ديسلا

 )ةرادلإا سلجم سيئر بئان(
20 

 يناث لآ دمحم نب دمح خيشلا

 )ةرادلإا سلجم يف وضع(
169,027 

 ديمحلا دمحم رمع / ديسلا

 )ةرادلإا سلجم يف وضع(
2,480 

 نوؤشلا ةرادإ ريدم( يسيئرلا هللادبع حلاص / ديسلا
 )لامعلأا ريوطتو ةيراجتلا

16,450 

 نوؤشلا ةرادإ ريدم( يعانملا دمحم ىسيع/ ديسلا
 )ةينوناقلا

30,000 

 

 ةكرش مسلأ ةرشابم ريغ وأ ةرشابم ةقيرطب ،رثكأ وأ )%5( نيكلاملا نيمهاسملا
ارابتعا تلاقان

ً
 :)عاديإ :ردصملا( - 2025 ربمسيد 31 نم 

 مسلأا ددع مهاسملا مسا

 2,008,106,480 ةحلام

 تانيمأتلاو دعاقتلل ةماعلا ةئيهلا تاشاعملا قودنص
 يندملا -ةيعامتجلاا

789,166,211 

 لماعتلا متيو ،اتابثإ وأ ايفن تاعئاش يأ عم ةكرشلاب ةماعلا تاقلاعلا مسق لماعتي
 .كلذب ةينعملا فارطلأا راطخاو اروف اهعم
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  ةيجراخلا ةباقرلا :23 ةدام
 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

- 

 تاباسحلا يبقارم ضورع صحفو ةعجارمب قيقدتلا ةنجل موقت
 ىلإ عفرتو ،ةئيهلا ىدل نييجراخلا نيققدملا لودجب نيلجسملا
 ةمدقم نييعتل رثكأ وأ ضرع رايتخاب ةببسم ةيصوت سلجملا

 متي ةيصوتلا سلجملا دامتعا روفو ،ةكرشلل ايجراخ اققدم
 نيعت .ةكرشلل ةماعلا ةيعمجلا عامتجا لامعأ لودجب اهجاردإ
 ةلباق ةدحاو ةنس ةدمل رثكأ وأ تاباسح بقارم ةماعلا ةيعمجلا
 تاونس سمخ ىصقأ دحب ةلثامم ىرخأ ددم وأ ةدمل ديدجتلل

 رظحيو ،نيتيلاتتم نيتنس رورم لبق هنييعت ةداعإ زوجي لاو ،ةلصتم
 كلذكو ،ةكرشلا رارسأ ءاشفإ هيفظومو تاباسحلا بقارم ىلع
 لمع يأو هيلإ ةلكوملا تابجاولاو هماهمو هلامعأ نيب عمجلا
 خيرات نم لقلأا ىلع ةنس لبق ةكرشلاب لمعلاو ،ةكرشلاب رخآ
 .اهب هتقلاع ءاهنإ

 سلجم ىلإ حشرتو تاباسحلا يققدم ضورع صحفو ةعجارمب قيقدتلا ةنجل موقت
ابسانم هارت نم ةرادلإا

ً
 ةقفاوم دعبو .ةكرشلل يجراخلا تاباسحلا ققدمك هنييعتل 

 متيو .ةماعلا ةيعمجلا يف نيعملا يجراخلا تاباسحلا ققدم نع نلاعلإا متي ،سلجملا
اضيأ قفاوتي يذلاو ةيلاملا قاوسلأل رطق ةئيه تابلطتمل اقفو هديدجتو هنييعت

ً
 عم 

 يأ نع يجراخلا تاباسحلا ققدم فشكي لاو .ةكرشلل يساسلأا ماظنلا نم )60( ةداملا
اقفو هتايلوؤسمو هماهم ءادأب ديقتيو ،ةكرشلا رارسأ وأ تامولعم

ُ
 ماظن هيلع صني امل 

 .ةيلاملا قاوسلأل رطق ةئيهل ةمكوحلا

 2024 ماع يف KPMG "تلاقان" ةكرشل 2025 ماعل يجراخلا تاباسحلا ققدم نييعت مت
 .ةماعلا ةيعمجلا لبق نم ةقفاوملا دعب

 تاباسحلا بقارم تايلوؤسمو ماهم :24 ةدام

 
  

 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

- 

 هل ضرعتت رطخ يأب – ةباتك – سلجملا غلابإ تاباسحلا بقارم ىلع
 تافلاخم نم هفشتكي ام لكبو ،ةكرشلا هل ضرعتت نأ عقوتي وأ

 يف هلو ،ةئيهلا ىلإ غلابلا كلذ نم ةخسن لسريو ،اهب هملع روف
 نوناقلا ماكحلأ اقفو داقعنلال ةماعلا ةيعمجلا ةوعد قح كلذ
 بقارم مدقي .كلذب ةئيهلا رطخي نأ ىلع نأشلا اذه يف
 هولتيو ةماعلا ةيعمجلل ادحاو اريرقت – ددعت نإو – تاباسحلا

 ةحص نع لاوؤسم نوكيو ،ةئيهلا ىلإ هنم ةخسن لسريو ،اهيلع
 ةشقانم قح ةماعلا ةيعمجلاب وضع لكلو ،هيف ةدراولا تانايبلا
 .هيف درو امع هحضوتسي نأو ريرقتلاب ةلأسم يأ يف بقارملا

 قيقدت لامعأبو ةيونس فصن تاعجارمب نيعمُلا يجراخلا تاباسحلا ققدم موقي
 متيو ةكرشلل يونسلا ريرقتلاب قفري ايونس اريرقت دعيو ،تلاقان تايلمع عيمجل ةيونس

 )63 ةدام( ةكرشلل يساسلأا ماظنلا نمضي .ةماعلا ةيعمجلا للاخ هنع حاصفلإا
 .يجراخلا تاباسحلا ققدم ريرقت صخت ةلأسم يأ ةشقانم يف قحلا نيمهاسملل

24-1 
 اهب لومعملا ةيلخادلا ةباقرلا ةمظنأ ةيلعافو ةمءلام ىدم
 .ةكرشلاب

 ،ةيلخادلا ةمظنلأاو طباوضلاو ةباقرلل ةيرود ةعجارمب يلخادلا قيقدتلا ةرادإ موقت
 ققدملا ديقتيو .ةكرشلل ةيلخادلا ةباقرلا لامعأ ةعجارمب يجراخلا ققدملا موقي امك
اقفو هتايلوؤسمو هماهم ءادأب يجراخلا

ُ
 رطق ةئيهل ةمكوحلا ماظن هيلع صني امل 

 ةمءلام ىدم نع هيأر ءادبإ يجراخلا ققدملل نوكي فوسو .ةيلاملا قاوسلأل
 .ةكرشلاب اهب لومعملا ةيلخادلا ةباقرلا ةمظنأ ةيلعافو

24-2 
 ذيفنتو اهتطشنأ ةلوازم يف رارمتسلاا ىلع ةكرشلا ةردق ىدم
 .سلجملا هيدبي امع لقتسم لكشب كلذ متيو ،اهتامازتلا

 .يونسلا هريرقت يف كلذ يف هيأر ءادبإب يجراخلا ققدملا موقي

24-3 
 ىدمو ،ةيلخادلا حئاوللاو ةمظنلأا عضوب ةكرشلا مازتلا ىدم
 ىدمو ،ةكرشلا عضول حئاوللا كلتو ةمظنلأا هذه ةمءلام
 .اهقيبطتب اهمازتلا

 عيمجل ةكرشلل ةيلخادلا تاسايسلاو حئاوللاو ةمظنلأا عيمجل لاثتملاا ةكرشلا نمضت
 ةيلاملا ريراقتلا ىلع ةيلخادلا طباوضلا نامض تابجاو عم ىشامتي امب تلاقان تايلمع
"ICOFR". 

24-4 
 ماكحلأ اهعوضخو يساسلأا اهماظنب ةكرشلا مازتلا ىدم
 .ماظنلا اذه ماكحأ اهيف امب ةلصلا تاذ ةئيهلا تاعيرشتو نوناقلا

 ةئيهل عباتلا ةمكوحلا ماظنو يساسلأا اهماظنب ةكرشلا مازتلا يجراخلا ققدملا عجاري
 .ةيلاملا قاوسلأل رطق

24-5 
 قيقدتلا يف ةيملاعلا مظنلا لضفأ قيبطتب ةكرشلا مازتلا ىدم
 قيقدتلاو ةبساحملا ريياعمب اهمازتلاو ةيلاملا ريراقتلا دادعإو
 .اهتابلطتمو (ISA) و (IFRS/IAS) ةيلودلا

 عيمجل ةيونس قيقدت لامعأبو ةيونس فصن تاعجارمب نيعمُلا يجراخلا ققدملا موقي
 هنع حاصفلإا متيو ةكرشلل يونسلا ريرقتلاب قفري ايونس اريرقت دعيو ،تلاقان تايلمع
 ةيلودلا قيقدتلاو ةبساحملا ريياعمب مازتللاا نمضتي يذلاو ةماعلا ةيعمجلا للاخ
 .اهتابلطتمو

24-6 
 تامولعملا ىلإ لوصولا نم هنيكمت يف ةكرشلا نواعت ىدم
 .هلامعأ مامتلإ ةمزلالا

 ةقدب هلامعأ مامتلإ ةيفاولا تامولعملاب يجراخلا ققدملا ديوزت ىلع ةكرشلا صرحت
 .حوضوو
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 تامولعملا ىلع لوصحلا يف مهاسملا قح :31 ةدام
 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

- 

 ةيلخادلا اهحئاولو ةكرشلل يساسلأا ماظنلا نمضتي نا بجي
 نم هنكمت يتلا تامولعملا ىلإ مهاسملا لوصو تاءارجإ

 وأ نيمهاسملا رئاس قوقحب لخي لا امب ةلماك هقوقح ةسرامم
 تامولعملا ثيدحتو قيقدتب ةكرشلا مزتلتو .ةكرشلا حلاصمب رضي
 مت يتلا تامولعملا ةفاك ريفوتبو ،ةمظتنم ةقيرطب
 هجولا ىلع مقوقح ةسرامم نم منكمتو نيمهاسملا
 .ةثيدحلا ةينقتلا لئاسو كلذ يف مدختست نأو ،لمكلأا

 ةسرامم نم منكمت يتلا تامولعملا ىلإ لوصولا يف قحلا نومهاسملا عيمجل
 داوم نيب نم 64-63 :داوملا( ةكرشلل يساسلأا ماظنلا اهيلع صني يتلا مقوقح
ضيأو )ىرخأ

ً
قفو ،ا

ً
 نوناقب تلاقان مزتلت ،ةكرشلل يساسلأا ماظنلا نم 74 ةداملل ا

 يتلاو ،ىرخأ داوم نيب نم 196و 184و 122 داوملا كلذ يف امب ةيراجتلا تاكرشلا
 ةحاتملا تامولعملا عيمج نع حاصفلإا متيو .ددصلا اذه يف مهاسملا قوقح نمضت
 قفاوتت امك .رطق ةصروب عقومو ةكرشلل ينورتكللإا عقوملا ىلع نيمهاسملل
 .حاصفلإل رطق ةصروب حئاولو دعاوق عم ةكرشلا

 ةماعلا ةيعمجلاب ةقلعتملا نيمهاسملا قوقح :32 ةدام
 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

32-1 

 لام سأر نم )%10( نع لقي لا ام نيمهاسملا وأ مهاسملا قح
 ،داقعنلال ةماعلا ةيعمجلا ةوعد بلط ةيدج بابسلأو ،ةكرشلا

 ةكرشلا لام سأر نم )%25( نولثمي نيذلا نيمهاسملا قحو
 داقعنلال ةيداع ريغلا ةماعلا ةيعمجلا ةوعد بلط لقلأا ىلع
 .نأشلا اذه يف حئاوللاو نوناقلا اهددحي يتلا تاءارجلإل اقفو

 وأ ةيداعلا ةماعلا ةيعمجلا ىلإ ةوعدلا يف نيمهاسملا قح ةرادلإا سلجم حنمي
 نم )1-32( ةداملا يف اهيلع صوصنملا طورشلل اقفو ةيداعلا ريغ ةماعلا ةيعمجلا
اقفوو ،ةيلاملا قاوسلأل رطق ةئيهل ةمكوحلا ماظن

ً
 ماظنلا نم )52( و )50( نيتداملل 

 .ةكرشلل يساسلأا

32-2 
 ةيعمجلا لامعأ لودج يف ةنيعم لئاسم جاردإ بلط يف قحلا
 تررقو سلجملا اهجردي مل نا عامتجلااب اهتشقانمو ةماعلا
 .كلذ ةيعمجلا

 لئاسم حرط ،ةكرشلا لام سأر نم ٪5 لقلأا ىلع نولثمي نيذلا نيمهاسملل قحيو
قفو ةماعلا ةيعمجلا لامعأ لودج نم ءزج نوكتل ةنيعم

ً
 ماظنلا نم 55 ةداملل ا

 .ةكرشلل يساسلأا

32-3 

 ةكراشملا ةصرف ةحاتإو ،ةماعلا ةيعمجلا تاعامتجا روضح قح
 تاعوضوملا ةشقانمو اهتلاوادم يف كارتشلااو اهيف ةلاعفلا
 ملعلا هنأش نم ام لك ريسيتو ،لامعلأا لودج يف ةجردملا
 لودجب ةجردملا لئاسملاب ةيعمجلا داقعنا ناكمو دعومب
 .ةلئسلأا هيجوتو تاشقانملا مكحت يتلا دعاوقلابو لامعلأا

 ةوعدلا رشن متيو .ةماعلا ةيعمجلا يف ةكراشملاو روضحلا نيمهاسملا عيمجل قحي
 نعو ةكرشلل ينورتكللإا عقوملاو رطق ةصروبل ينورتكللإا عقوملاب لامعلأا لودجو
 لبق عامتجلاا دعومب ملعلا ديفت ىرخأ ةليسو يأب وأ ةيموي ةفيحص يف نلاعلإا قيرط

 .ةماعلا ةيعمجلا داقعنا نم امًوي 21

32-4 

 تباثو صاخ ليكوت بجومب هنع لكوي نأ يف مهاسملا قح
 عامتجا روضح يف سلجملا ءاضعأ ريغ نم رخآ امهاسم ةباتكلاب
 ليكولا اهزوحي يتلا مسلأا ددع ديزي لاأ ىلع ،ةماعلا ةيعمجلا
 .ةكرشلا لام سأر مسأ نم )%5( ىلع ةفصلا هذهب

 ليكوت يف نيمهاسملا قوقح ىلع )45 ةداملا( ةكرشلل يساسلأا ماظنلا صني
 ةلاكولاب تيوصتلا ،كلذ ىلا ةفاضلإاب .ةماعلا ةيعمجلا عامتجا روضحل رخآ مهاسم
 نيمهاسملل ةلاكولاب تيوصتلا ةرامتسا قافرإ متيو ،ةماعلا ةيعمجلا يف هب حومسم
 .ةجاحلا بسح اهمادختسلا ،ةيلحملا فحصلاب اهرشن متي يتلا ةماعلا ةيعمجلا ةوعدب

32-5 
 عامتجا روضح يف ميلع روجحملاو رصقلا نيمهاسملا قح
انوناق منع نوبئانلا روضحلا يف ملثميو ،ةماعلا ةيعمجلا

ً
. 

 روجحملاو رصقلا نيمهاسملا ليثمت )45 ةداملا( ةكرشلل يساسلأا ماظنلا نمضي
 روجحملاو رصقلا لثمي نأ ىلع ةكرشلل يساسلأا ماظنلا صنيو .كلذل اقفو ميلع
انوناق منع بئان ميلع

ً
 .ةماعلا ةيعمجلا للاخ 

32-6 

 سلجملا ءاضعأ ىلإ ةلئسلأا هيجوت يف مهاسملا قح
 ةكرشلا ةحلصم ضرعي لا يذلا ردقلاب اهيلع ةباجلإاب ممازتلاو
 ةباجلإا نأ ىأر اذإ ةماعلا ةيعمجلا ىلإ ماكتحلاا يف هقحو ،ررضلل

 .هيفاك ريغ هلاؤس ىلع

 ةلئسأ يأ حرطل نيمهاسملا عيمج قح )57 ةداملا( ةكرشلل يساسلأا ماظنلا نمضي
 ةلئسأ ىلع ةرادلإا سلجم بيجيو ،ةماعلا ةيعمجلا للاخ ءارأ وأ تاراسفتسا وأ
 باوجلا نأ مهاسملا دجو اذإو ،ررضلل ةكرشلا ةحلصم ضرعي لا يذلا ردقلاب نيمهاسملا

 .ةماعلا ةيعمجلا رضحم يف هضراعت لجسي ،فاك ريغ

32-7 
 ام لك ريسيتو ،ةماعلا ةيعمجلا تارارق ىلع تيوصتلا يف قحلا

 .تيوصتلا ةيلمع مكحت يتلا تاءارجلإاو دعاوقلاب ملعلا هنأش نم
 ماظنلا نم )46( ةداملا هيلع صنت امل اقفو هذيفنت متيو مهاسم لك قح وه تيوصتلا
 .ةلاكولاب تيوصتلل حمسي امك .ةكرشلل يساسلأا

32-8 

 ةحلصمل ردصي هنأ ىري رارق يأ ىلع ضارتعلاا يف مهاسملا قح
 اصاخ اعفن بلجي وأ اهب رضي يأ نيمهاسملا نم هنيعم ةئف
 هتابثإو ةكرشلا ةحلصمل رابتعا نود مهريغ وأ سلجملا ءاضعلأ
 تارارق نم هيلع ضرتعا ام لاطبإ يف هقحو ،عامتجلاا رضحم يف
 .نأشلا اذه يف نوناقلا ماكحلأ اقفو

 داوملا للاخ نم ،ددصلا اذه يف مهاسملا قح ةكرشلل يساسلأا ماظنلا نمضي
قفو .)59 ةداملا ىلإ 43 ةداملا( "ةماعلا ةيعمجلا" سماخلا بابلا يف ةروكذملا

ً
 ا

 ةيراجتلا تاكرشلا نوناق ماكحا قبطتت" تلاقان ةكرشل يساسلأا ماظنلا نم 74 ةداملل
 دري مل اميف تاكرشلا ةمكوح ماظن ماكحأو 2015 ةنسل )11( مقر نوناقب ةرداصلا

 يف اهيلع صوصنملا داوملا ىلإ ةراشلإابو ".ماظنلا اذه يف صاخ صن هنأش يف
 مهاسم لكل ،)136 ىلإ 123 داوملا( ةيمومعلا ةيعمجلا عامتجا نأشب يراجتلا نوناقلا

 يف ةجردملا تاعوضوملا ةشقانم يف قحلاو ةماعلا ةيعمجلا تاعامتجا روضح قح
 ليجستو ةرادلإا سلجم ءاضعأ ىلإ ةلئسلأا هيجوت ةيمومعلا ةيعمجلا لامعأ لودج
 نم ةنيعم ةعومجم ةحلصمل رداص رارق لك لاطبإ زوجي ،نوناقلل اقفو .مضارتعا
 مهريغ وأ ةرادلإا سلجم ءاضعلأ ةصاخ ةعفنم قيقحت وأ مب رارضلإا وأ نيمهاسملا

 .ةكرشلا ةحلصم ةاعارم نود

 رضحملا يف ،ةماعلا ةيعمجلا يف نيمهاسملا لبق نم تاضارتعا يأ نيودت متي
 .تاباسحلا وققدمو تاوصلأا وعماجو رسلا نيماو ةيعمجلا سيئر هعقويو عامتجلاا
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 ةكرشلا ةحلصم ءلاعإو ةيفافشلا :27 ةدام
 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

- 

 وأ ةيلمعب ةلص هل وأ افرط نوكي "ةقلاع يذ افرط" يلأ زوجي لا
أ سلجملا عامتجا روضح ةكرشلا اهمربت ةقفص وأ ةقلاع

ُ
 ءانث

 تيوصتلا هل قحي لاو ،ةقفصلا وأ ةقلاعلا وأ ةيلمعلا كلت هتشقانم
 ،لاوحلأا عيمج يفو .اهنأشب تارارق نم سلجملا هردصي ام ىلع
 يف ريغلا عم ةكرشلا اهميقت يتلا تاقلاعلا ةفاك بصت نا بجي

 اهمربت يتلا تاقفصلا عيمج نوكت نأ بجي كلذكو ،ةكرشلا ةحلصم
 نمضتت لاأ بجيو ،تحب يراجت ساسأ ىلعو قوسلا راعسلأ اقفو

 .ةكرشلا ةحلصم فلاخت اطورش

 ةيبلغأ ةقفاوم بلطتت ،تدجو نإ ،ةقلاع يذ فارطلأا تلاماعت ىلع ةقفاوم يأ
 ضراعت ميدل نم تيوصتلا نم ىنثتسيو ،ةكراشم ريغ نمو ةرادلإا سلجم ءاضعأ

 عم ةكرشلا اهميقت يتلا تاقلاعلا ةفاك بصت .ةرادلإا سلجم ءاضعأ نم حلاصملا يف
 راعسلأ اقفو اهمربت يتلا تاقفصلا عيمج نوكت كلذكو ،ةكرشلا ةحلصم يف ريغلا
 .ةكرشلا ةحلصم فلاخت اطورش نمضتت لاو ،تحب يراجت ساسأ ىلعو قوسلا

 لوادتلا تايلمع نع حاصفلإا :28 ةدام
 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

- 

 صاخشلأا عيمجو ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلإاو ،سلجملا ءاضعأ مزتلي
 تايلمع نع حاصفلإاب رصقلا مهدلاوأو مجاوزأو نيعلطملا
 اهقاروأ رئاسو ةكرشلا مسأ ىلع اهب نوموقي يتلا لوادتلا
 ةحضاو تاءارجإو دعاوق سلجملا دمتعي نأ بجيو ،ىرخلأا ةيلاملا
 اهردصت يتلا ةيلاملا قارولأا ىلع نيعلطملا صاخشلأا لوادت مظنت
 .ةكرشلا

 سلجم نم ةدمتعم ةكرشلل ةيلاملا قارولأا عم ةيلخاد لوادت ةسايس ةكرشلا ىدل
 ةرادإ سلجم ءاضعأ عيمج ىلع نيعتي .اهنع حاصفلإا مظنت يتلا تاءارجلإاو ،ةرادلإا

 كلذ يف امب نيعلطملا صاخشلأا عيمجو ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلإاو تلاقان ةكرش
 متي .اهنوكلتمي يتلا ةكرشلا مسأ ددع نع حاصفلإا رصقلا مهدلاوأو مجاوزأو
 ةيذيفنتلا ةرادلإا قيرفو تلاقان ةرادإ سلجم ىلإ ةيلخادلا لوادتلا بجح خيراوت غلابإ

قفو نيفظوملا عيمجو
ً

قفو .رطق ةصروبل ةيلام جئاتن يأ نع حاصفلإا لبق تابلطتملل ا
ً

 ا
 عم اهتكراشمو اهتبقارمو نيعلطملا عيمج ةمئاق ثيدحت امًئاد متي ،تابلطتملل
  .ةبولطملا فارطلأا

 قوقحلا يف نيمهاسملا نيب ةاواسملا :29 ةدام
 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

- 

 ةيكلم ىلع ةبترتملا قوقحلا ةفاك ملو نوواستم نومهاسملا
 .ةلصلا تاذ تارارقلاو حئاوللاو نوناقلا ماكحلأ اقفو مسلا

 ةيلخادلا اهحئاولو ةكرشلل يساسلأا ماظنلا نمضتي نأ بجيو
 نيمهاسملا عيمج ةسراممل ةمزلالا تانامضلاو تاءارجلإا
 لوصحلا قحو ،مسلأا يف فرصتلا قح صاخ هجوبو ،مقوقحل

 ةيعمجلا روضح قحو ،مسلأا حابرأ نم ررقملا بيصنلا ىلع
 قحو ،اهتارارق ىلع تيوصتلاو اهتلاوادم يف كارتشلااو ةماعلا
   .ةكرشلا حلاصمب رضي لا امب اهبلطو تامولعملا ىلإ لوصولا

 روضحو ،حابرلأا ىلع لوصحلاو ،تيوصتلا قحب تاواسملاب نومهاسملا عيمج عتمتي
 يساسلأا ماظنلا اهيلع صني يتلا ىرخلأا قوقحلا عيمجو ،ةماعلا تايعمجلا تاعامتجا
ضيأ و )ىرخأ داوم نيب نم  63 و ،21 ،20 :داوملا( ةكرشلل

ً
قفو ، ا

ً
 نم 74 ةداملل ا

 داوملا كلذ يف امب ةيراجتلا تاكرشلا نوناقب تلاقان مزتلت ، ةكرشلل يساسلأا ماظنلا
 .ددصلا اذه يف مهاسملا قوقح نمضت يتلاو ،ىرخأ داوم نيب نم 149 و 128 و 89

 .هقوقح ةسرامم نم هنكمت يتلا تامولعملا ىلإ لوصولا يف قحلا مهاسمللو
 ينورتكللإا عقوملا ىلع نيمهاسملل ةحاتملا تامولعملا عيمج نع حاصفلإا متيو
 .رطق ةصروب عقومو ةكرشلل

 نيمهاسملا لجس ةعجارم :30 ةدام
 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

- 
 ىلع لوصحلل عاديلاا ةهجل بلطب ايرش مدقتلاب ةكرشلا ىلع
 .اهيدل هب ظافتحلااو نيمهاسملا لجس نم هثدحم ةخسن

 مزل املك عاديإ ةكرش نم نيمهاسملا تانايب لجس نم ةخسن بلطب ةكرشلا موقت
 نم ةثدحملا نيمهاسملا ةمئاق ايرش تلاقان ةكرش ملتست ،كلذ ىلإ ةفاضلإاب .رملأا

 .عاديإ ةكرش
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 حابرلاا عيزوتب ةقلعتملا نيمهاسملا قوقح :36 ةدام
 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

- 

 ىلع ةكرشلا ةردقب لخي لا امب – ةكرشلل يساسلأا ماظنلا ددحي
 حابرلأا نم ىندلأا دحلا ةبسن – ريغلا هاجت اهتامازتلاب ءافولا
 سلجملا ىلعو ،نيمهاسملا ىلع اهعيزوت بجي يتلا ةيفاصلا

 ةكرشلا حلاصم ققحي امب حابرلأا كلت عيزوتل ةحضاو ةسايس عضو
 ةسايسلا هذه ىلع نيمهاسملا علاطا بجيو ،نيمهاسملاو
 .سلجملا ريرقت يف اهيلإ ةراشلإاو ،ةماعلا ةيعمجلا عامتجا يف
 ةيعمجلا ترقا يتلا حابرلاا ىلع لوصحلا يف ةيقحلأا نوكتو
 يكلامل ةيناجم امهسا وأ ةيدقن تناك ءاوس اهعيزوت ةماعلا
 يف عاديلإا ةهج ىدل نيمهاسملا لجسب نيلجسملا مسلأا
 .ةماعلا ةيعمجلا داقعنا موي لوادت ةياهن

 ماظنلا نم )67( ةداملل اقفو ةحضاو حابرأ عيزوت ةسايس دامتعا ةكرشلا نمضت
 سلجم ضرعو .نيمهاسملا ةحلصمو ةكرشلا ةحلصم ققحي امب ،ةكرشلل يساسلأا
 .هيلع ةقفاوملا متو ،ةماعلا ةيعمجلا يف نيمهاسملا ىلع ةسايسلا هذه ةرادلإا

ايونس نيمهاسملا ىلع ةعزوملا حابرلأا ضرع متيو
ً

 متي امك .ةماعلا ةيعمجلا يف 
 ءزج دعي يذلا ةرادلإا سلجم ريرقت يف نيمهاسملل ةيونسلا حابرلأا غلبم نع حاصفلإا

 .ةكرشلل يونسلا ريرقتلا نم

 ىربكلا تاقفصلاب ةقلعتملا نيمهاسملا قوقح :37 ةدام
 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

- 

 ةيامحل ةددحم ةيلآ ةكرشلل يساسلأا ماظنلا نمضتي نا بجي
 ماربإ لاح ةصاخ ةفصب ةيلقلأاو ةماع ةفصب نيمهاسملا قوقح
 لام سأر ةيكلمب لخت وأ محلاصمب رضت دق ةريبك تاقفص ةكرشلا
 لام سأر لكيه نع حاصفلإا بجي لاوحلأا عيمج يفو .ةكرشلا
 وأ )%5( نيكلاملا نع حاصفلإاو ،هنأشب هيرجت قافتا لكو ةكرشلا
 .ةرشابم ريغ وأ ةرشابم ةقيرطب ةكرشلا مسأ نم رثكأ

قفو
ً

 تاكرشلا نوناق ماكحا قبطتت" تلاقان ةكرشل يساسلأا ماظنلا نم 74 ةداملل ا
 اميف تاكرشلا ةمكوح ماظن ماكحأو 2015 ةنسل )11( مقر نوناقب ةرداصلا ةيراجتلا
 اهيلع صوصنملا داوملا ىلإ ةراشلإابو .ماظنلا اذه يف صاخ صن هنأش يف دري مل

 قوقح ةيامحل ةددحملا تايللاا نم ديدعلا تنمضت يتلاو يراجتلا نوناقلا يف
 دق ةريبك تاقفص ةكرشلا ماربإ لاح ةصاخ ةفصب ةيلقلأاو ةماع ةفصب نيمهاسملا
 ،136( :ةيلاتلا داوملا كلذ يف امب ،ةكرشلا لام سأر ةيكلمب لخت وأ محلاصمب رضت

 ةيامحل ةيلآ ىلع ةكرشلل يساسلأا ماظنلا .)خلإ 132 ،137 ،192 ،195 ،198 ،166
 رضت دق ةريبك تاقفص ةكرشلا ترجأ اذإ تايلقلأاو ةماع ةفصب نيمهاسملا قوقح
 .ةكرشلا لام سأر ةيكلمب لخت وأ محلاصمب

 ةكرش مسلأ ةرشابم ريغ وأ ةرشابم ةقيرطب ،رثكأ وأ )%5( نيكلاملا نيمهاسملا
ارابتعا تلاقان

ً
 )عاديإ :ردصملا( - 2025 ربمسيد 31 نم 

 

 مسلأا ددع مهاسملا مسا

 2,008,106,480 ةحلام

 تانيمأتلاو دعاقتلل ةماعلا ةئيهلا تاشاعملا قودنص
 789,166,211 يندملا -ةيعامتجلاا

 

 نيمهاسملا ريغ نم حلاصملا باحصأ قوقح :38 ةدام

 
  

 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

- 

 ،اهمارتحاو حلاصملا باحصأ قوقح ىلع ةظفاحملاب ةكرشلا مزتلت
 تاذ تامولعملا بلط ةكرشلا يف ةحلصم بحاص لكل زوجيو
 ةكرشلا مزتلتو ،هتفص تبثي ام هبلطب قفري نأ ىلع هتحلصمب ةلصلا
 يذلا ردقلابو بسانملا تقولا يف ةبولطملا تامولعملا ميدقتب

 عضي نأ سلجملا ىلعو .اهحلاصمب رضي وأ نيرخلآا حلاصم ددهي لا
أ ملظت ميدقت تاءارجإ ددحت ةبوتكم ةيلآ

ً
 تارارق نم حلاصملا باحص

 ىرخأو ،اهب ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلإا ةكرشلاب نيلوؤسملا تافرصتو
 ام لك نأشب متاغلابو متاحرتقمو مهاواكش صحفو يقلتل
 ةيرس ىلع ةيللآا كلت صنت نأ ىلع اهلاومأو ةكرشلا حلاصم سمي

 لاجآو ،همدقم ةيامحو ،غلابلا وأ حرتقملا وأ ىوكشلا نومضم
 .تاحرتقملاو ىواكشلا ىلع درلاو تاملظتلا يف تبلا

 ةرادإب ةكرشلاب ةماعلا تاقلاعلا مسق موقيو ،حلاصملا باحصأ قوقح ةكرشلا مرتحت
 ددحت ةبوتكم ةفلتخم تايلآ تلاقان تعضو .حلاصملا باحصأ بلاطم عيمج ةيبلتو
أ ملظت ميدقت تاءارجإ

ً
 ةرادلإا ةكرشلاب نيلوؤسملا تافرصتو تارارق نم حلاصملا باحص

 نأشب متاغلابو متاحرتقمو مهاواكش صحفو يقلتل ىرخأو ،اهب ايلعلا ةيذيفنتلا
 .اهلاومأو ةكرشلا حلاصم سمي ام لك

 لصاوتلا يف بغرت ةينعم ةهج يلأ ةصنمك ةكرشلل ينورتكللإا عقوملا لمعي امك 
 نع حاصفلإاو غلابلإل تايلأ اضيأ ةكرشلا ىدل دجوي ،كلذ ىلإ ةفاضلإابو .ةكرشلا عم
 مدعو متيرس نوكتسو ،حلاصملا باحصأ عيمج لبق نم ىواكش وأ تافلاخم يأ
 تاطلسلا غلابإ للاخ نم ،كلذ يف اوبغر اذإ اينوناق ةيمحم متيوه نع فشكلا
 ىلع تلاقان ةكرشل ةعباتلا تافلاخملا نع غلابلإا ةانق وأ ةنيعملا
 compliance_reporting@nakilat.com 
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 ةماعلا ةيعمجلا يف ةلاعفلا ةكراشملا لبس ريسيت :33 ةدام

 تيوصتلاب ةقلعتملا نيمهاسملا قوقح :34 ةدام
 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

- 

 هلثمي نم قيرط نع وأ هسفنب هسرامي – مهاسملا قح تيوصتلا
 ةكرشلا ىلع رظحيو .هؤاغلإ نكمي لاو هنع لزانتلا زوجي لا – انوناق
 مهاسملا مادختسا ةقاعإ ىلإ يدؤي دق ءارجإ وأ ديق يأ عضو
 قح ةسرامم نم مهاسملا نيكمتب مزتلتو ،تيوصتلا يف هقحل
 كلذ يف مدختست نأ اهل زوجيو ،هتاءارجإ ريسيتو تيوصتلا

 .ةثيدحلا ةينقتلا لئاسو

 ماظنلا نم )46( ةداملا هيلع صنت امل اقفو هذيفنت متيو مهاسملا قح وه تيوصتلا
 .ةلاكولاب تيوصتلل حمسي امك .ةكرشلل يساسلأا

 سلجملا ءاضعأ باختناب ةقلعتملا نيمهاسملا قوقح :35 ةدام
 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

- 

 نيحشرملاب قلعتي اميف حاصفلإا تابلطتمب مازتللاا ةكرشلا ىلع
 ةفاك ىلع نيمهاسملا علاطإ اهيلعو ،سلجملا ةيوضعل
 ةيملعلا متاربخو نيحشرملا عيمجب ةصاخلا تامولعملا

 داقعنلا ددحملا دعوملا لبق ةيتاذلا مهريس عقاو نم ةيلمعلاو
 ءاضعأ ةماعلا ةيعمجلا بختنتو .فاك تقوب ةماعلا ةيعمجلا
 .يمكارتلا تيوصتلا بولسلأ اقفوو يرسلا عارتقلااب سلجملا

 نيحشرملاب ةقلعتملاو ةمزلالا تامولعملا ةفاك نع حاصفلإا متي ،تاباختنا يأ ةلاح يف
 باختنا ىلع تيوصتلا متيو ،ةيميظنتلا تابلطتملا قفو فاك تقوب نيمهاسملا عيمجل
اقفو ةرادلإا سلجم ءاضعأ

ً
 .ةيلاملا قاوسلأل رطق ةئيه دعاوقل 

 
  

 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

- 

 ،ةماعلا ةيعمجلا داقعنلا ديعاوملاو نكاملاا بسنأ رايتخا بجي
 عم لصاوتلا يف ةثيدحلا ةينقتلا لئاسو مادختسا ةكرشللو
 عامتجا يف منم ددع ربكأ ةكراشمل اريسيت نيمهاسملا
 نيكمت ةكرشلا ىلع .ةلاعف ةكراشم ةماعلا ةيعمجلا
 لامعلاا لودجب ةجردملا تاعوضوملاب ملعلا نم نيمهاسملا

 ذاختا نم منكمت ةيفاك تامولعمب ةبوحصم اهنم دجتسي امو
 عامتجا رضحم ىلع علاطلاا نم منيكمت كلذكو ،متارارق
 روف ةماعلا ةيعمجلا جئاتن نع حاصفلاا اهيلعو ،ةماعلا ةيعمجلا
 روف ةئيهلا ىدل عامتجلاا رضحم نم ةخسن عاديإو ،اهئاهتنا
  .هدامتعا

 .نيمهاسملل بسانم دعومو ناكم يف ةماعلا ةيعمجلا ةفاضتسا ةكرشلا نمضت
 رطق ةصروبل ينورتكللإا عقوملاب ةماعلا ةيعمجلا لامعأ لودجو ةوعدلا رشنتو
 ةليسو يأب وأ ةيموي ةفيحص يف نلاعلإا قيرط نعو ةكرشلل ينورتكللإا عقوملاو
 .ةماعلا ةيعمجلا داقعنا نم امًوي 21 لبق عامتجلاا دعومب ملعلا ديفت ىرخأ

 تاهجلا ىلإ هنم ةخسن لاسرإو ةماعلا ةيعمجلا عامتجا رضحم ذخأب رسلا نيمأ موقيو
 .هدامتعا روف ةينعملا
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 :ةرادلإا سلجم ةيوضع تاباختنا ريياعمو تاءارجإ )أ( قفرملا

 تاءارجلإا
 تاءارجإو ماهم عيمج تاحيشرتلا ةنجل ىلوتت ،لاوحلأا عيمج يفو .كلذ رملأا بلطت لاح يف وأ ،تاونس ثلاث لك يرود لكشب ةرادلإا سلجم ةيوضعل تاباختنلاا متت
ابسانم هارت نمب ةرادلإا سلجم ىلإ اهتايصوت عفرو ،سلجملا ةيوضعل حيشرتلا تابلط يقلت اهنمض نم يتلاو تاباختنلاا

ً
اقفو 

ً
 رطق ةئيه لبق نم ةددحملا ريياعملل 

  .)ةئيهلا( ةيلاملا قاوسلأل

 تاءارجلاا #

 .حيشرتلا تابلط ميدقتل نيحشرملل يفاكلا تقولا ةحاتلإ ،رطق ةصروبل ينورتكللإا عقوملاو ةيلحملا فحصلا يف حيشرتلا ةرتف حتف نع نلاعلإا متيس 1

  .ةكرشلل يسيئرلا رقملا يف حيشرتلا تابلط ةيبعت متي فوسو .باختنلال نيلهؤملا نيحشرملا عيمجل حيشرتلا تابلط ريفوتب ةكرشلا موقتس 2

3 
 نم لقلأا ىلع نيعوبسا لبق ،ميلع ةقفاوملاو نيحشرملا دامتعلا ةئيهلاو ةعانصلاو ةراجتلا ةرازو ىلإ حيشرتلا تابلط عيمج لاسرإب ةكرشلا موقتس

 .تاباختنلاا داقعنا

 .ةرادلإا سلجم ةيوضعل نيحشرملا ةمئاق ىلع ةيلاملا قاوسلأل رطق ةئيه نم ةعنامم مدع باطخ ةكرشلا يقلت 

 .تيوصتلا قيرط نع نيحشرملل ةدمتعملا ةمئاقلا نم ءاضعلأا باختناب نورضاحلا نومهاسملا موقيس ثيح ةماعلا ةيعمجلا للاخ تاباختنلاا ىرجتس 4

اقفوو يرسلا عارتقلااب تيوصتلا متيس 5
ً

 .ةئيهلا دعاوقو ماكحلأ 

 .تاباختنلاا ءارجلإ عامتجلاا موي يف ينوناقلا باصنلا لمتكي نأ بجي 6

 .ددجلا ةرادلإا سلجم ءاضعأو تاباختنلاا جئاتن نع نلاعلإا متيس 7

 ريياعملا
 .ةيراجتلا تاكرشلا نوناقو ةيلاملا قاوسلأل رطق ةئيهل ةمكوحلا ماظن يف هيلع صوصنم امك سلجملا ةيوضعل ةددحملا ريياعملاب مازتللاا نيحشرملا عيمج ىلع بجي

 رايعملا #

اماع نيرشعو دحاو نع حشرملا رمع لقي لاأ 1
ً

  .ةلماكلا ةيلهلأاب اعتمتم نوكي ناو 

2 
 نم )335( و )334( نيتداملا يف اهيلإ راشملا مئارجلا نم ةميرج يف وأ ،ةناملأا وأ فرشلاب ةلخم ةميرج يف وأ ،ةيئانج ةبوقعب هيلع مكحلا قبس دق نوكي لاأ

 .هرابتعا هيلإ در دق نكي مل ام ،هسلافإب ىضق دق نوكي نأ وأ ،2012 ماعل ةيلاملا قاوسلأل رطق ةئيه نوناق نم )40( ةداملا وأ ،ةيراجتلا تاكرشلا نوناق

3 
اكلام نوكي نأ

ً
 نيتس للاخ ،ةدمتعملا كونبلا دحأ يف وأ عاديلإا ةهج ىدل اهعاديإ متيو ةكرشلا مسأ نم مس )نويلم نورشعو ةثلاث( 23.000.000 ددعل 

اموي
ً

 ماق ةيلام ةنس رخآ ةينازيم ىلع قَّدصيُو ةيوضعلا ةدم يهتنت نأ ىلإ زجحلا وأ نهرلا وأ لوادتلل اهتيلباق مدع عم اهعاديإ رمتسيو ،ةيوضعلا ءدب خيرات نم 
  .ةرادلإا سلجم ءاضعأ ىلع عقت يتلا ةيلوؤسملا نع ريغلاو نينئادلاو نيمهاسملاو ةكرشلا قوقح نامضل مسلأا كلت صصخت ،هلامعأب وضعلا اهيف

ارارقإ ميدقتب سلجملا ةيوضعل حشرملا مزتلي 4
ً

ابوتكم 
ً

انوناق هيلع رظحي بصنم يأ هيلوت مدعب هيف رقي 
ً

 .ةكرشلل ةرادلإا سلجم ةيوضع نيبو هنيب عمجلا 

 .ةيلاملا قاوسلأل رطق ةئيه طورش ءافيتسا لقتسملا وضعلا ىلع بجي 5

ايأ ةرادلإا سلجم وضع دقف اذإو
ً

 .طرشلا كلذ هنادقف خيرات نم ةيوضعلا ةفص هنع تلاز طورشلا هذه نم 

 .هلاعأ )3( دنبلا يف هيلع صوصنملا ةكرشلا مسلأ كلمتلا نم ةكرشلاب نيلماعلل نولثمملا ءاضعلأاو نولقتسملا ءاضعلأا ىفعيُو

  زفاوحلاو تآفاكملا تاسايس )ب( قفرملا

 ةرادلإا سلجم تآفاكم ةسايس

قفو ةرادلإا سلجمل اهب ةيصوتلاو ةيونسلا تآفاكملا ةعجارمب تآفاكملا ةنجل موقت
ً

 ماظن نم 1-2-18 ةداملاو تلاقان ةكرشل يساسلأا ماظنلا نم 42 ةداملل ا
 تاطايتحلاا مصخ دعب ةكرشلل يفاصلا حبرلا نم %5 ىلع سلجملل ةيونسلا ةأفاكملا ديزت لاأ ":ىلع صنت يتلاو ،ةيلاملا قاوسلأل رطق ةئيه نم رداصلا تاكرشلا ةمكوح
 ".نيمهاسملا ىلع ةينيعلاو ةيدقنلا حابرلأا عيزوتو ةينوناقلا تاعاطقتسلااو

 سلجمل ةيونسلا تآفاكملا ضرع متيو .ةرادلإا سلجمل ةيونسلا تآفاكملا حنمل ةكرشلا فادهأ ةيبلغأ قيقحت يف سلجملا ءادأ رابتعلاا نيع يف ذخؤي ،كلذ ىلإ ةفاضلإاب
 .يونسلا ةماعلا ةيعمجلا عامتجا يف اهيلع ةقفاوملل نيمهاسملا ىلع ةرادلإا

 ةكرشلاب نيلماعلاو ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلإا تآفاكمو زفاوح ةسايس

 ىلع اهدامتعاو اهضرع متي مث نمو .ةقاطلل رطق تاهيجوت عم ايشامت ةيونس ةروصب ةكرشلا يفظومو ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلإل تآفاكملاو زفاوحلا يلامجإ ديدحت متي
 .تلاقان ةكرش ةرادإ سلجمو تآفاكملا ةنجل ةطساوب يلاوتلا

 عم ايشامت ،يدرفلا ءادلأاو ،ةكرشلا فادهأ ىلع ءًانب اهديدحت متي يتلاو ،ةرادلإا سلجمل اهب ةيصوتلاو ةيونسلا تآفاكملاو زفاوحلا ةعجارمب تآفاكملا ةنجل موقتو
  .ةقاطلل رطق تاهيجوت
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 عمتجملا قح :39 ةدام
 ةمكوحلا تاقيبطت دنبلا دنبلا مقر

- 
 ،هب ضونلاو عمتجملا ةيمنت يف اهرودب مايقلا ةكرشلا ىلع
 ةداجلاو ةلاعفلا ةكراشملا للاخ نم ةئيبلا ىلع ةظفاحملاو
 .تاكرشلل ةيعامتجلاا ةيلوؤسملا ةموظنمب

 ىلإ فدهت ةيونس تايلاعفو ةطشنأ ةكرشلاب ةماعلا تاقلاعلا مسق مظنيو ددحي
 ةيسيئر زئاكر عبرأ فادهتسا للاخ نم اهمظنتو ،ةكرشلل ةيعامتجلاا ةيلوؤسملا زيزعت

 ظافحلاو ةيحصلا ةايحلاب يعولا ىوتسم عفرو ميلعتلا زيزعتو عمتجملا ةيمنت :يهو
 .ةئيبلا ىلع

 لذبو عمتجملا يف طشن رودب مايقلاب مئادلا ةكرشلا يعس ىلع اضيأ سلجملا صرحي
 ةلاعف تاكراشم للاخ نم عمتجملل اهعسو يف ام لضفأ ميدقت يف دوجلا

 .ةفداهو

 ةيعامتجلاا ةيلوؤسملا زيزعت فدهب ةطشنأ )8( ةينامثب ةكرشلا تماق ،2025 ماع يف
 .ةكرشلل

 

 

 

 

 

 

 

 حاتفملا مساج زيزعلادبع
 ةرادلإا سلجم سيئر
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 تاءارجلإاو تاسايسلا

 ةماع ةرظن
قفو ةقلاعلا تاذ فارطلأا عم تاقفصلا عيمج عاضخإ يف ةرادلإا سلجم اهرقأ يتلا ةكرشلا ةسايس لثمتت

ً
 نلاعلإل ،اقبسم ةحضوملا تاحلطصملا هذه فيراعتل ا

قفو ةقداصملا وأ ،ةقفاوملا وأ ،)حاصفلإا(
ً

 .ءارجلإاو ةسايسلا هذهل ا

اقبسم ةعقوتم ةقفص يأ طورشو تامولعملا نع نلاعلإا متي
ً

 ةيصخش ةحلصم تناك ءاوس ،حلاصملا براضت ،رصحلا لا لاثملا ليبس ىلع ،كلذ يف امب ،ناكملإا ردق 
 .فٍاك لٍكشب ةحرتقملا ةقفصلا ةساردل يفاكلا تقولاب حامسلل ،ةيرس تامولعم وأ/و ايًراجت ةساسح تامولعم ىلإ لوصولا وأ ،ةرشابم ريغ وأ ةرشابم

قفو تاقفصلا عيمج متت نأ بجي امك ،ةكرشلا ةحلصم ةمدخ ىلع ىرخأ فارطأ عم ةكرشلا اهب موقت يتلا تاقلاعلا عيمج عضخت نأ تلااحلا عيمج يف بجي
ً

 رعسل ا
طورش نمضتت لاو قوسلا

ً
 .ةكرشلا ةحلصم عم ضراعتت ا

 نوفظوملا – ةقلاعلا تاذ فارطلأا عم تاقفصلا
 متي نأ بجي ،ةمهملا ةقفصلا كلذ يف امب ،ةكرشلا عم ةحرتقملا ةقلاعلا تاذ فارطلأا ةقفص يف ةقلاعلا وذ فرطلا وه ةكرشلا يف فظوم ناك اذا ةلاح يف
 روكذم وه امك ةكرشلا يف حلاصملا ضراعت تاسايسو ينهملا لمعلاو كولسلا ماكحأ عم قفاوتي امب ،ةقحلالا تاوطخلاب مايقلا كلذ يف امب ،ةلأسملا هذه ةجلاعم
 .TOFA و ةدحوملا ةصقانملا ةنجل تاءارجإو تاسايس عم قفاوتت نأو ،قيقدتلاو ليومتلاو ديروتلاك ىرخأ تاسايسو نيفظوملا نوؤش تاقلاع تاءارجإو تاسايس يف

 ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلإا وأ/و ةرادلإا سلجم ءاضعأ – ةقلاعلا تاذ فارطلأا عم تاقفصلا
 ةقلاعلا تاذ فارطلأا عم تاقفصلا نع نلاعلإا

 ايًطخ حاصفلإاو نلاعلإا وضعلا ىلع نيعتي ،ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلإا وأ/و ةرادلإا سلجم يف اوًضع ةكرشلا عم ةحرتقم ةقفص يف ةقلاعلا وذ فرطلا ناك اذإ ةلاح يف
 .اهيف رظنلل ةينعملا ةقفصلل ةحرتقملا طورشلا عيمجو ةلمتحملا ةقفصلا ديدحت عم ةرادلإا سلجمل ةعباتلا قيقدتلا ةنجل سيئرل ةقلاعلا نع

 حاصفلإل ةمزلم ماكحأ ةبولطملا تامدخلاو داوملا نأشب ةكرشلا اهردصت يتلا )يمسر بلط يأ وأ ةصقانملا ميدقتل ةوعدلا لثم( يمسرلا راسفتسلاا قئاثو نمضتت
 .نييجراخلا نيلواقملاو نيدروملا لبق نم ضرعلا ميدقت نم ءزجك حلاصملا يف لمتحم براضت يأ وأ/و ةقلاعلا وذ فرطلا ةلاح نع نلاعلإاو

 :ىلإ ةقلاعلا تاذ فارطلأا عم تاقفصلا عيمج نع ةيونس ريراقت ديروتلا ريدم مدقي
 ؛يونسلا ةمكوحلا ريرقت يف تاقفصلا كلت نع حاصفلإا لجأ نم ةيلاملا نوؤشلا ةرادإ ريدم •

 .ةرادلإا سلجمل ةعباتلا قيقدتلا ةنجل ىلإ اهميدقتو تاقفصلا كلت نع ريراقت دادعإ لجأ نم يلخادلا قيقدتلا ةرادإ ريدم •

 .كلذ عوضوملا بلطت وأ/و حلاصملا يف لمتحم براضت دوجو ةلاح يف ةقلاعلا وذ فرطلا عم ةحرتقملا ةقفصلاب ةرادلإا سلجم ةكرشلا رطخت •

 ةقلاعلا تاذ فارطلأا عم تاقفصلا ةعجارم
 لكش ةرادلإا سلجم ررقي ،ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلإا وأ/و ةرادلإا سلجم يف اوًضع ةكرشلاو ةقلاع تاذ فارطأ نيب ةحرتقم ةقفص يف ةقلاعلا وذ فرطلا ناك اذإ ةلاح يف
 .كلذ يف ةكرشلا تبغر املك ةرادلإا سلجم عامتجا تابلطتم كلذ يف امب ،ةبولطملا تاءارجلإا

 :لثم لماوع يف - قلطملا هريدقت بسح – ةرادلإا سلجم رظني ،ةقلاعلا تاذ فارطلأا عم ةقفصلا ةعجارم ءانثأ
 ؛ةقفصلل ةيراجتلا تارربملا •

 ؛ةحرتقملا ةقفصلا يف كراشم ريغ ةقلاعلا وذ فرطلا ناك ول امك اهطورش ةلادعو ةحرتقملا ةقفصلل ةيراجتلا ةميقلا •

 ؛ةقلاعلا وذ فرطلا ةيللاقتسا ىلع لمتحملا هريثأتو حلاصملا براضت •

 خلا ؛ةحرتقملا ةقفصلا ىلع ةقبطملا ةيميظنتلاو ،ةيلاملاو ،ةينوناقلا تابلطتملا •

فرط نوكي ،ةقلاع وذ فرط يلأ قحي لا
ً

 وأ ،ةلأسملا كلت ةشقانم ءانثأ ةرادلإا سلجم عامتجا رضحي نأ ،ةكرشلا اهتمربأ ةقفص وأ ةقلاع هل وأ ةيراجت ةلماعمب ةقلاع هل ا
 .ةقفصلا وأ ،ةقلاعلا

 ةقلاعلا تاذ فارطلأا عم ةمهملا ةقفصلا
فنآ نيبملا وحنلا ىلع( ةمهم ةقفص يأ ماربإ وأ ةلماعم يأ ءارجإ مدع تلااحلا عيمج يف ةكرشلا ىلع بجي

ً
 ةقفاوم دعب لاإ ةقلاعلا تاذ فارطلأا نم يٍأ عم )ا

 .تاءارجلإا لامكتسلا ةمداقلا ةماعلا ةيعمجلا لامعأ لودج يف اهجاردإ متيو ،ةكرشلل ةماعلا ةيعمجلا
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 :ةقلاعلا تاذ فارطلأاب ةقلعتملا تاءارجلإاو تاسايسلا )ت( قفرملا

 ضرغلا
 ،ةقلاعلا تاذ فارطلأاب ةقلعتم ةلاح يأ عم لماعتلا يف ةمكوحلاو ةينوناقلا لوصلأا ةاعارمو تايلوؤسملاو راودلأا ديدحت وه تاءارجلإاو تاسايسلا هذه نم ضرغلا
ايلاح ةدوجوملا تاقفصلل كلذو ،هاندأ ددحملا وحنلا ىلع ةمهملا تاقفصلا كلذ يف امب

ً
 اهترادإو اهديدحت مت تلاماعتلا هذه عيمج نأ نامضل اهدوجو لمتحملا وأ 

امئاد اهيف حلاصملا باحصأو ةكرشلا ةحلصم عضوو .لمتحملا حلاصملا براضت بنجت يلاتلابو ،ةقستمو ةلوقعمو ةلداع ةقيرطب اهنع غلابلإاو حاصفلإاو
ً

 ،ةمدقملا يف 
 .اهب لومعملا ةيبساحملاو ةينوناقلا ماكحلأا عم قفتي امبو

 قيبطتلا قاطن
 .ةقلاع وذ فرطب قلعتت ةقفص يأب ةددحملا ماهملاو ،تايلمعلاو ،تابجاولاو ،تايلوؤسملا تاءارجلإا هذه قيبطت قاطن لمشي

 فيراعتلا
 :ةيلاتلا يناعملا تاءارجلإا اذه يف ةمدختسملا ةيلاتلا تاحلطصملا لمحت

 اميف ةيقيوستلاو ةيراجتلاو ةيلاملا تامولعملاو ،نفسلا ةرادإو ،نحشلاب ةقلعتملا ةكرشلل ةيرسلا تامولعملا اهب دصقيُ "ايًراجت ةساسحلا تامولعملا" •
 .لاسملا يعيبطلا زاغلا لقنب ةقلعتملا ةيوناثلا تاجتنملا عيمجو ،مويلهلاو ،تيربكلاو ،تافثكملاو ،لاسملا لورتبلا زاغو ،لاسملا يعيبطلا زاغلاب قلعتي

 .تامدخلاو علسلا ءارشل "ةيدقاعتلا لمعلا رماوأ"و "ءارشلا رماوأ" لمشي "دقعلا" •

 .ق.ع.م.ش )تلاقان( ةدودحملا زاغلا لقنل رطق ةكرش اهب دصقيُ "ةكرشلا" •

 .ق.ع.م.ش )تلاقان( ةدودحملا زاغلا لقنل رطق ةكرش ةرادإ سلجم هب دصقيُ "ةرادلإا سلجم" •

 وأ ةكرشلل ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلإا يف اوًضع وأ ؛اهتعومجم نم ةكرش وأ ةكرشلا ةرادإ سلجم يف اوًضع نوكي صخش يأ هب دصقيُ "ةقلاعلا وذ فرطلا" •
 نم نيروكذملا نم يٍأ براقأ دحأ وأ ةرسأ دارفأ دحأ وأ ؛اهتعومجم نم يٍأ وأ ةكرشلا مسأ نم )%5( نع لقي لا ام كلتميو ؛اهتعومجم نم ةكرش يأ
 ةرادلإا ءاضعأ دحأ وأ اهتعومجم نم ةكرش يأ وأ ةكرشلا ةرادإ سلجم ءاضعأ دحأ ميلع رطيسي نيذلا نييرابتعلاا صاخشلأا لمشيو .ةيناثلا ةجردلا
 .اهتعومجم نم ةكرش يأ وأ ةكرشلا عم عون يأ نم ةكارش وأ عورشم يف اوكراش نيذلا وأ ،ةيناثلا ةجردلا نم مبراقأو ايلعلا ةيذيفنتلا

ةرشابم مهريراقت نوعفري نيذلا نيرخلآا نييذيفنتلا نيريدملاو يذيفنتلا سيئرلا اهب دصقيُ "ايلعلا ةيذيفنتلا ةرادلإا" •
ً

 ريدم ىلإ ةفاضلإاب يذيفنتلا سيئرلا ىلإ 
 .ةكرشلل يلخادلا قيقدتلا ةرادإ

 ىلع ،نمضتتو اهنع حاصفلإا نيعتي ةقلاع وذ فرطو ةكرشلا نيب ةقفص يأ ،تاءارجلإاو تاسايسلا هذه ضرغل ،اهب دصقيُ "ةقلاع وذ فرط عم ةقفصلا" •
 وأ ،تابيترتلا وأ ،تاقفصلا نم ةلسلس يأ وأ ةينويدم تانامضو ةينويدم ىلع يوطنت ةقلاع وأ ،بيترت وأ ،ةيلام ةقفص يأ ،رصحلا لا لاثملا ليبس

كراشم ةكرشلا اهيف نوكت يتلا ةلثامملا تاقلاعلا
ً

 هتفصب ةرشابم ريغ وأ ةرشابم ةيدام ةحلصم ةقلاع وذ فرط يأ اهيف كلتميس وأ اهيف كلتميو ا
 ةيراجت ةقفص هل دجوت ثلاث فرط وأ ،ةسسؤم وأ ،نايك وأ ،لواقم وأ ،عئاب وأ ،دروم نوكيل حشرم وأ ،ريدم وأ ،فظوم وأ ،ةرادإ سلجم وضع وأ ،كلام
 عيبلا تاقفص وأ ،راجيلإا تاقفص ،رصحلا لا لاثملا ليبس ىلع ،كلذ يف امب حنملا لاكشأ نم رخآ لكش يأ وأ ،نامض وأ ،ةيقافتا وأ ،رمأب قلعتت ةيلام وأ/و
 .تانامضلا وأ ،نينيدملا / نينئادلا تاقفص وأ ،تامازتللاا وأ ،تايقافتلاا وأ ،دوقعلا وأ ،ءارشلا وأ

 يأب فرصتلا وأ ،لدابت وأ ،ريجأت وأ ،عيب وأ ،كلمت ىلإ فدهت ةلصلا تاذ وأ ةطبترملا تاقفصلا نم ةلسلس وأ ةقفص يأ اهب دصقيُ "ةمهملا ةقفصلا" •
 لامعلأ ةيساسلأا ةعيبطلا ريغت نأ اهنأش نم يتلا تاقفصلا وأ ةكرشلا اهيلع لصحتس يتلا لوصلأا وأ ةكرشلا لوصأ يف )تانامضلا ءانثتساب( رخآ لكش

قفو ةكرشلا لوصأ ةميق يفاص وأ ةكرشلل ةيقوس ةميق لقأ نم )%10( ةئاملاب ةرشع ةيلامجلإا اهتميق زواجتت يتلا كلت وأ ؛ةكرشلا
ً

 مئاوقلا رخلآ ا
 .ةنلعملا ةيلاملا
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ير التأكيد المستقل المعقول تقر

إلى السادة المساهمين في شركة قطر لنقل الغاز المحدودة )ناقلات( ش.م.ق.ع

ير المالية  ير ضوابط الرقابة الداخلية على التقار تقر

نا مجلس إدارة شركة قطر لنقل الغاز المحدودة 
َ

فَ
ّ
لّ
َ
 لأحكام  نظام حوكمة الشركات للشركات المدرجة )"النظام"( الصادر عن هيئة قطر للأسواق المالية )"الهيئة"(، فقد كَ

ً
وفقاً

 بـ "المجموعة" للقيام بعملية تأكيد معقول حول الوصف الذي أجراه مجلس الإدارة لعمليات وضوابط الرقابة 
ً
)ناقلات( ش.م.ق.ع )"الشركة"( وشركاتها التابعة )المشار إليها معاً

ير المالية"(  ير ضوابط الرقابة الداخلية على التقار ير المالية للمجموعة )"تقر الداخلية وتقييم مدى فاعلية تصميمها وتنفيذها وفعاليتها التشغيلية لضوابط الرقابة الداخلية على التقار
كما في 31 ديسمبر 2025 )"البيان"(. 

مسؤوليات مجلس الإدارة
ير المالية وفقا لأهداف الضوابط الواردة في المعايير. يتحمل مجلس إدارة الشركة المسؤولية عن الإعداد والعرض العادل لبيان ضوابط الرقابة الداخلية على التقار

ع من جانب مجلس الإدارة والذي تمت مشاركته مع كي بي إم جي بتاريخ 20 يناير 2026 والذي من المقرر إرفاقه مع 
ّ

ير المالية، الموقّ يتضمن بيان ضوابط الرقابة الداخلية على التقار
ير السنوي للمجموعة، ما يلي: التقر

• ير المالية؛	 تقييم مجلس الإدارة لمدى ملاءمة تصميم وتنفيذ وفاعلية تشغيل ضوابط الرقابة الداخلية على التقار

• ية 	 ينة والمخزون والممتلكات والمعدات والموارد البشر ير المالية لعمليات الايرادات والمصروفات التشغيلية والعمومية والخز وصف عمليات وضوابط الرقابة الداخلية على التقار
ير المالية والضوابط على مستوى المؤسسة والضوابط العامة لتكنولوجيا المعلومات وضوابط الإفصاح؛ والرواتب ودفتر الأستاذ العام والتقار

• تصميم وتنفيذ واختبار الضوابط الرقابية لتحقيق أهداف ضوابط الرقابة المذكورة؛	

• تحديد الفجوات وحالات الفشل في الرقابة وكيفية معالجتها والإجراءات الموضوعة لمنع حالات الفشل المذكورة أو معالجة فجوات الرقابة، و	

• تخطيط وأداء اختبار الإدارة وتحديد أوجه قصور ضوابط الرقابة.	

 إلى المعايير المقررة في الرقابة الداخلية - إطار العمل المتكامل )2013( الصادر 
ً
ير المالية استناداً إن مجلس الإدارة مسؤول عن وضع والحفاظ على ضوابط الرقابة الداخلية على التقار

عن لجنة المنظمات الراعية للجنة تريدواي )"لجنة المنظمات الراعية" أو "إطار عمل لجنة المنظمات الراعية"(.

تتضمن هذه المسؤولية تصميم وتنفيذ والحفاظ على واختبار ضوابط الرقابة الداخلية ذات الصلة بالإعداد والعرض العادل للبيان الخالي من التحريف الجوهري سواء كان ناتجًًا عن 
غش أو خطأ. كما أنها تتضمن وضع أهداف الرقابة بما يتماشى مع إطار عمل اللجنة وتصميم ضوابط الرقابة وتنفيذها وفاعلية تشغيليها لتحقيق أهداف الرقابة المذكورة، واختيار 

ير المالية  السياسات وتطبيقها، ووضع الأحكام والتقديرات المعقولة في ظل الظروف، والحفاظ على سجلات كافية فيما يتعلق بمدى ملاءمة ضوابط الرقابة الداخلية على التقار
للمجموعة.

 عن منع واكتشاف حالات الاحتيال وتحديد وضمان امتثال المجموعة للقوانين واللوائح المعمول بها المطبقة على أنشطتها. كما على المجلس التأكد 
ً
إن مجلس الإدارة مسؤول ايضاً

ير تشمل جميع وحدات الأعمال الهامة.  من تلقي الإدارة والموظفين المشاركين في إعداد البيان للتدريب المناسب وعن تحديث الأنظمة بصورة مناسبة، وان أي تغييرات في التقار

مسؤولياتنا
ير عنه في صيغة نتيجة تأكيد مستقل معقول استنادا إلى الإثباتات التي تم الحصول عليها. قمنا بأداء  تشتمل مسؤولياتنا على مراجعة البيان الذي أعدته المجموعة وإصدار تقر
يخية، الصادرة عن المجلس الدولي لمعايير  مهمتنا وفقا للمعيار الدولي لعمليات التأكيد رقم 3000 )"المعدل"(، مهام التأكيد بخلاف تدقيق أو مراجعة المعلومات المالية التار

ا 
ً

ية، وفقً التدقيق والتأكيد، والذي يتطلب قيامنا بالتخطيط للإجراءات وأداءها للحصول على تأكيدٍٍ معقولٍٍ حول ما إذا كان البيان معروض بصورة عادلة، من كافة الجوانب الجوهر
لأهداف الرقابة الواردة فيه.

نحن نطبق المعيار الدولي لإدارة الجودة رقم 1، والذي يتطلب من المؤسسة تصميم وتنفيذ وتشغيل نظام إدارة الجودة متضمنًًا السياسات أو الإجراءات بخصوص الالتزام بالمتطلبات 
الأخلاقية والمعايير المهنية والمتطلبات القانونية والتنظيمية المعمول بها.

وقد التزمنا بمتطلبات الاستقلالية والمتطلبات الأخلاقية الأخرى من مجلس معايير السلوك الأخلاقي الدولية للمحاسبين، قواعد السلوك الأخلاقي للمحاسبين المهنيين )التي تتضمن 
معايير الاستقلالية الدولية( )قواعد معايير السلوك الأخلاقي الدولية للمحاسبين(، المبنية على أساس المبادئ الأساسية للنزاهة والموضوعية والكفاءة المهنية والعناية الواجبة 

ية والسلوك المهني. والسر

ية لمدى ملاءمة تصميم وتنفيذ وفاعلية تشغيل أدوات الرقابة الداخلية للمجموعة على  تعتمد الإجراءات المختارة على حكمنا المهني الذي يتضمن تقييم مخاطر الأخطاء الجوهر
ير المالية، سواء كانت ناتجة عن غش أو خطأ. التقار

ير المالية ومدى ملاءمة معايير الرقابة التي وضعتها المجموعة عند إعداد  وقد تضمنت مهمتنا أيضا تقييم مدى ملاءمة ضوابط الرقابة الداخلية التي تطبقها المجموعة على التقار
ير المالية قد صممت ونفذت وتعمل  وعرض البيان في ضوء ظروف المهمة. بالإضافة إلى ذلك، نقوم بتقييم العرض العام للبيان، وما إذا كانت الضوابط الداخلية المطبقة على التقار

بفاعلية بشكل مناسب كما في 31 ديسمبر 2025 استنادًًا إلى إطار عمل لجنة المنظمات الراعية. التأكيد المعقول أقل من التأكيد المطلق.

تتضمن الإجراءات المتبعة في مراجعة البيان، على سبيل المثال لا الحصر، الأمور التالية:

• الاستفسار من إدارة المجموعة لفهم تقييم المخاطر وعملية تحديد النطاق التي أجرتها الإدارة؛	

• فحص المجالات التي تقع ضمن النطاق باستخدام الأهمية النسبية على مستوى البيانات المالية الموحدة للمجموعة؛	

• تقييم كفاية التالي:	

-	 مستندات ضوابط الرقابة على مستوى العملية والمخاطر ذات الصلة والضوابط المشار إليها في مصفوفة المخاطر والرقابة؛

-	 توثيق مستندات الرقابة على بيئة ضوابط الرقابة، وتقييم المخاطر، والرصد، والمعلومات والاتصالات والمخاطر والضوابط ذات الصلة  كما هي ملخصة في مصفوفة 
المخاطر والرقابة؛

-	 المخاطر الناشئة من تقنية المعلومات والضوابط حسبما هي ملخصة في مصفوفة المخاطر والرقابة؛

-	 ضوابط الإفصاح المشار إليها في مصفوفة المخاطر والرقابة. 

• فهم المنهجية التي اتبعتها الإدارة في صياغة ضوابط الرقابة الداخلية واختبار تنفيذها.	

• فحص خطوات سير الإجراءات والتصميم والتنفيذ الذي أكملته الإدارة وإجراء معاينة مستقلة لخطوات سير الإجراءات، على أساس العينة، عند الضرورة؛	

• تقييم أهمية أي نقطة ضعف حددتها الإدارة في الرقابة الداخلية؛	

• تقييم أهمية أي فجوات إضافية تُكتشف عن طريق الإجراءات المتبعة؛	

• فحص خطط الإدارة لاختبار فاعلية التشغيل لتقييم معقولية الاختبارات الخاصة بطبيعتها ومداها وتوقيتها، وما إذا تم اسناد مسؤوليات الاختبار بالصورة الصحيحة؛	

• فحص مستندات الاختبار الذي قامت به الإدارة للتحقق من ان اختبارات ضوابط الرقابة الرئيسية قد تمت وفقا لخطة اختبارالإدارة؛ و	

• إعادة إجراء اختبارات على الضوابط الرئيسية للتأكد من الاختبارات التي اجرتها الإدارة على الفاعلية التشغيلية.	

• لم نقم، كجزء من هذه المهمة، بأية إجراءات تدقيق أو مراجعة أو تحقق من البيان أو السجلات الأساسية الخاصة به أو المصادر الأخرى التي تم استخراج البيان منها. 	

• ية المعنيين وراجعنا اعمالهم إلى الحد الضروري لتكوين نتيجة عنه. سنكون نحن المسؤولون الوحيدون 	 ينا استفسارات من مدققي حسابات مكونات المجموعة الجوهر كذلك أجر
عن النتيجة التي نتوصل إليها.

معلومات أخرى
ير  ير السنوي للمجموعة )باستثناء بيان ضوابط الرقابة الداخلية على التقار يتحمل مجلس الإدارة مسؤولية المعلومات الأخرى. وتشمل هذه المعلومات البيانات التي ستُُدرج في التقر

ير المالية على  ير. ولا يسري استنتاجنا بشأن بيان ضوابط الرقابة الداخلية على التقار ير التأكيد المعقول المُُقدم بشأنه(، والذي من المتوقع أن يُُتاح لنا بعد تاريخ هذا التقر المالية وتقر
هذه المعلومات الأخرى.

ير المالية، فإن مسؤوليتنا هي قراءة المعلومات الأخرى المحددة أعلاه، وعند القيام بذلك، النظر فيما إذا  ير الخاص بالضوابط الداخلية على التقار فيما يتعلق بمهمتنا في إعداد التقر
ير المالية أو مع معرفتنا التي تم الحصول عليها في المهمة، أو ما إذا كانت تبدو محرفة  كانت المعلومات الأخرى تتعارض بشكل جوهري مع بيان ضوابط الرقابة الداخلية على التقار

بشكل جوهري.

ير السنوي، إذا استنتجنا إلى وجود تحريف جوهري فيه، فنحن مطالبون بإبلاغ الأمر إلى المسؤولين عن الحوكمة. عندما نقرأ التقر

خصائص البيان والقيود عليه
ير المالية والطرق المستخدمة لتحديد  ير مجلس الإدارة عن الضوابط الداخلية على التقار تخضع المعلومات غير المالية لقيود متأصلة أكثر من المعلومات المالية، بالنظر إلى خصائص تقر

ية  ير المالية بما في ذلك إمكانية التواطؤ أو تجاوز الإدارة غير السليمة للضوابط، قد تحدث أخطاء جوهر هذه المعلومات. بسبب القيود المتأصلة في الضوابط الداخلية على التقار
ير المالية عن جميع الأخطاء أو حالات السهو في معاملات المعالجة  بسبب الخطأ أو الغش ولا يتم اكتشافها. لذا، قد لا تمنع أو تكشف ضوابط الرقابة الداخلية المطبقة على التقار

ير المالية للفترات  ا بأنه سيتم استيفاء أهداف الرقابة. كما أن توقعات أي تقييم للضوابط الداخلية على التقار
ً

ير، ونتيجة لذلك فإنها لا يمكن أن تقدم تأكيدًًا مطلقً أو تقديم التقار
ير المالية غير كافية إذا حدث تغيير في الظروف أو تراجع في درجة الالتزام بالسياسات والإجراءات. علاوة على ذلك، فإن  المستقبلية تخضع لخطر أن تصبح الرقابة الداخلية على التقار

ير التأكيد الخاص بنا لن تعالج بأثر رجعي أي نقاط ضعف أو قصور كانت موجودة فيما  أنشطة الضوابط التي تم تصميمها وتشغيلها كما في 31 ديسمبر 2025 التي يغطيها تقر
ير المالية قبل تاريخ وضع تلك الضوابط قيد التشغيل. يتعلق بالضوابط الداخلية على التقار

تم إعداد البيان للوفاء بالاحتياجات العامة لمجموعة واسعة من المستخدمين، ومن ثم قد لا يتضمن كل وجه من أوجه المعلومات التي قد يعتبرها كل مستخدم فردي هامة في 
البيئة الخاصة به.
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ير التأكيد المستقل المعقول ير الماليةتقر تقييم الإدارة حول الرقابة الداخلية على التقار

المعايير
إن المعايير المتبعة في هذه المهمة هي ضوابط الرقابة استنادا إلى إطار عمل لجنة المنظمات الراعية والتي يتم في مقابلها تقييم أو إعادة تقييم تصميم وتنفيذ وفاعلية 

تشغيل الضوابط.

النتائج
 بها.

ً
ير ورهناً لقد تم تشكيل استنتاجنا على أساس المسائل المحددة في هذا التقر

نعتقد أن الأدلة التي حصلنا عليها كافية ومناسبة لتوفير أساس لاستنتاجنا.

في رأينا، واستنادًًا إلى نتائج إجراءات التأكيد المعقولة لدينا، فإن بيان مجلس الإدارة كما في 31 ديسمبر 2025 الذي يظهر ان الضوابط قد تم تصميمها وتنفيذها، وتشغيلها 
ا لإطار عمل لجنة المنظمات الراعية، معروض بشكل عادل.

ً
ية، وفقً بفاعلية، من جميع النواحي الجوهر

ير القيود على استخدام التقر
يرنا لمساهمي الشركة وهيئة قطر للأسواق المالية فقط. تم إعداد تقر

يرنا لاستيفاء متطلبات قانون ضوابط الرقابة الداخلية على الشركات من هيئة قطر للأسواق المالية والتفرغ من المسؤوليات المسندة إلى المدققين الخارجيين كما هو  تم تصميم تقر
يرنا مناسبًًا للاستخدام أو الاعتماد عليه من جانب أي طرف يرغب في ترتيب حقوق علينا بخلاف مساهمي الشركة وهيئة قطر للأسواق  محدد في القانون. بالتالي يجب ألا يعتبر تقر
يرنا أو نسخة منه، ويختار الاعتماد عليه )أو على أي جزء منه(، فإنه  المالية لأي غرض وفي أي سياق. أي طرف غير مساهمي الشركة وهيئة قطر للأسواق المالية يحصل على تقر

يقوم بذلك على مسؤوليته الشخصية. ولا نقبل أو نتحمل أي مسؤولية ونرفض أي التزام عن عملنا تجاه أي طرف آخر بخلاف مساهمي الشركة وهيئة قطر للأسواق المالية، أو عن 
ير التأكيد المستقل المعقول، أو النتائج التي توصلنا إليها. تقر

يرنا للمساهمين في الشركة ولهيئة قطر للأسواق المالية على أساس أنه لن يُُنسخ أو يُُشار إليه أو يُُفصح عنه كليًًا )فيما عدا ما يتعلق بالأغراض الداخلية للشركة( أو جزئيًًا،  أصدرنا تقر
دون الحصول على موافقتنا الخطية المسبقة.

تقديم عام
إن مجلس إدارة شركة قطر لنقل الغاز المحدودة )"ناقلات"( )ش.م.ع.ق( وشركاتها التابعة )ويشار إليها مجتمعة بـ "المجموعة"(، مسؤول عن إنشاء ضوابط ملائمة للرقابة الداخلية 

ير المالية لتوفر ضمانات معقولة   لمتطلبات هيئة قطر للأسواق المالية. وقد تم تصميم إجراءاتنا الخاصة بالرقابة الداخلية على التقار
ً
ير المالية )ICOFR( والحفاظ عليها وفقاً على التقار

ير المالية الصادرة عن مجلس   للمعايير الدولية لإعداد التقار
ً
ير لجهات خارجية وفقاً ير المالية وعملية إعداد البيانات المالية الموحدة للمجموعة لأغراض تقديم التقار بشأن كفاءة التقار

ير المالية ضوابط وإجراءات الافصاح المصممة لتفادي الأخطاء. معايير المحاسبة الدولية. وتشمل الرقابة الداخلية على التقار

ير المالية مخاطر التقار

 لوجود أخطاء غير متعمدة أو متعمدة أو عدم نشرها في الوقت المحدد 
ً
ير المالية في أن تكون البيانات المالية الموحدة غير معروضة بشكل عادل نظراً تتمثل المخاطر الرئيسية للتقار

ية. وتعتبر الأخطاء الواردة في البيانات المالية  لها. ينشأ غياب العرض العادل للقوائم المالية أو الإيضاحات المتممة لها عندما يحتوي حساب أو أكثر على أخطاء )أو حالات حذف( جوهر
ية إذا كان من المحتمل أن تؤثر، منفردة أو مجتمعة، على عملية اتخاذ القرارات الاقتصادية من جانب مستخدمي البيانات المالية الموحدة. جوهر

ير المالية بهدف تقديم تأكيدات معقولة، ولكنها غير مطلقة، بشأن خلو البيانات المالية  ير المالية، قامت المجموعة بإنشاء منظومة رقابة داخلية على التقار وللحد من مخاطر التقار
ير المالية لدى المجموعة وتقييم مدى فعاليتها بناءًً على الإطار المتكامل الخاص بالرقابة الداخلية  ية. كما قمنا بتقييم تصميم وتنفيذ الرقابة الداخلية على التقار من الأخطاء الجوهر
 لذلك، تبنت 

ً
)2013( الصادر عن لجنة المنظمات الراعية لإتحاد تريدواي )COSO(. وتوصي اللجنة بإنشاء أهداف محددة لتسهيل عملية تصميم أنظمة الرقابة وتقييم كفاءتها. نتيجةً

ير المالية: الإدارة الأهداف التالية بشأن البيانات المالية عند إنشاء الرقابة الداخلية على التقار

• الوجود / الحدوث – توجد أصول وخصوم وقد حدثت معاملات.	

• الاكتمال – تم تسجيل جميع المعاملات وتم إدراج أرصدة الحسابات في البيانات المالية الموحدة.	

• ير المالية بالمبالغ الملائمة.	 التقييم / القياس – تم تسجيل الأصول والخصوم والمعاملات في التقار

• الحقوق والالتزامات والملكية – تم تسجيل الحقوق والالتزامات بشكل ملائم كأصول وخصوم.	

• ير المالية والافصاح عنها وعرضها بصورة ملائمة.	 العرض والافصاح – تصنيف التقار

، ولكن ليس 
الًا

ير المالية، بصرف النظر عن مدى حسن إدارته وتشغيله، يمكن أن يوفر فقط ضمانًًا معقو مع ذلك، فإن أي نظام للرقابة الداخلية، بما في ذلك الرقابة الداخلية على التقار
ير المالية جميع الأخطاء والاحتيال. علاوة  ا، لتحقيق أهداف نظام الرقابة. على هذا النحو، قد لا تمنع ضوابط الكشف والإجراءات أو الأنظمة الخاصة بالرقابة الداخلية على التقار

ً
مطلقً

على ذلك، يجب أن يعكس تصميم نظام التحكم حقيقة وجود قيود على الموارد، ويجب النظر في منافع الضوابط مقارنة بتكاليفها.

تنسيق نظام الرقابة الداخلية
ير المالية الوظائف المرتبطة بنظام الرقابة الداخلية على التقار

ير المالية من قبل جميع وحدات الأعمال ووظائف البنيات التحتية مع مراجعة موثوقية الدفاتر والسجلات التي  يتم استخدام الضوابط المصممة في نظام الرقابة الداخلية على التقار
ير المالية تجمع موظفين من وحدات متعددة داخل المجموعة.  لذلك، فإن عملية الرقابة الداخلية على التقار

ً
تستند إليها البيانات المالية الموحدة. نتيجةً

ير المالية ضوابط تقليل مخاطر أخطاء التقار
ير المالية على عدد كبير من الضوابط والإجراءات الداخلية التي تهدف إلى تقليص مخاطر الأخطاء في البيانات المالية الموحدة. وتكون هذه  يشتمل نظام الرقابة الداخلية على التقار

الضوابط مدمجة في عمليات التشغيل والتي تشتمل على:

• العمليات المتواصلة والدائمة في طبيعتها كعملية الإشراف على السياسات والإجراءات المكتوبة أو الفصل بين المهام،	

• العمليات التي تتم على أساس دوري كتلك التي يتم إجراؤها كجزء من عملية إعداد البيانات المالية الموحدة السنوية،	

• العمليات الوقائية أو الاستكشافية بطبيعتها،	

• العمليات التي لها تأثير مباشر أو غير مباشر على البيانات المالية الموحدة بحد ذاتها. تشتمل الضوابط ذات التأثير غير المباشر على البيانات المالية الموحدة على شركات 	
 من: بيئة المخاطر، وتقييم المخاطر، والمتابعة، والمعلومات والاتصالات. بالإضافة إلى الضوابط العامة لتكنولوجيا المعلومات كصلاحيات الوصول إلى 

ً
المجموعة وتشمل كلا

الأنظمة وضوابط الاستخدام، بينما قد تكون الضوابط ذات التأثير المباشر، على سبيل المثال لا الحصر، التسوية التي تدعم بشكل مباشر أحد بنود قائمة المركز المالي، و

• ضوابط تحتوي على مكونات آلية و/أو يدوية. الضوابط الآلية هي وظائف التحكم المضمنة في عمليات النظام مثل ضوابط الفصل بين المهام وعمليات الفحص البيني للتحقق 	
من مدى اكتمال ودقة المدخلات. الضوابط الداخلية اليدوية هي تلك التي يديرها فرد أو مجموعة من الأفراد كإعطاء الموافقة على المعاملات.
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ير المالية ير مدقق الحسابات المستقلتقييم الإدارة حول الرقابة الداخلية على التقار تقر

قياس فاعلية تصميم وتنفيذ بيئة الرقابة الداخلية وفعاليتها التشغيلية
ير المالية ومدى فعاليته التشغيلية مع  للسنة المالية 2025، قامت المجموعة بإجراء تقييم رسمي لتحديد مدى دقة تصميم وتنفيذ بيئة الرقابة لنظام الرقابة الداخلية على التقار

الأخذ بعين الاعتبار:

• مخاطر وجود أخطاء في بنود البيانات المالية الموحدة، مع مراعاة عوامل أخرى مثل مدى أهمية وقابلية بند البيان المالي المعني في إحداث خطأ، و	

• قابلية الضوابط المحددة للفشل، مع مراعاة عوامل أخرى مثل درجة التحول من النظام اليدوي إلى الآلي والتعقيد ومخاطر تخطي الإدارة وكفاءة الموظفين و درجة التقدير 	
المطلوبة.

 أم لا. ويتم 
ً
ير المالية فعالاً تحدد هذه العوامل، في مجملها، طبيعة وتوقيت وحجم الأدلة التي تحتاجها الإدارة لتقييم ما إذا كان تصميم وتطبيق نظام الرقابة الداخلية على التقار

ير المالية.   لأغراض تقييم نظام الرقابة الداخلية على التقار
ً
استخراج الدليل نفسه من الإجراءات المتضمنة في المسؤوليات اليومية للموظفين أو من الإجراءات التي يتم تطبيقها خصيصاً

د الملاحظات.
ّ
 لأن مثل هذه الأدلة إما أن تنبه الإدارة لوجود مشاكل رقابية إضافية أو تؤكّ

ً
 من عناصر التقييم نظراً

ً
 هاماً

ً
 عنصراً

ً
وتشكل المعلومات الواردة من مصادر أخرى أيضاً

ينة والمخزون والممتلكات والمعدات  يتضمن التقييم مراجعة التصميم والتطبيق والفعالية التشغيلية لأنظمة الرقابة في مختلف العمليات مثل الإيرادات والتكاليف التشغيلية والخز
ير المالية. كما يتضمن التقييم أيضا عملية مراجعة تصميم وتطبيق أنظمة الرقابة على مستوى شركات المجموعة والرقابة  ية والرواتب ودفتر الأستاذ العام والتقار والموارد البشر

العامة على تكنولوجيا المعلومات بالإضافة إلى الرقابة على الإفصاح.

ية، وبناءًً عليه، فقد  ير المالية وفعاليتها التشغيلية فإن الإدارة لم تلاحظ وجود أي مواطن ضعف جوهر وكنتيجة لعملية التقييم لتصميم وتطبيق أنظمة الرقابة الداخلية على التقار
إستنتجت الإدارة أنه تم تصميم وتطبيق وتشغيل أنظمة الرقابة الداخلية بشكل فعال كما في 31 ديسمبر 2025.

إلى السادة المساهمين في 

شركة قطر لنقل الغاز المحدودة )ناقلات( )ش.م.ع.ق(

ير حول تدقيق البيانات المالية الموحدة تقر

الرأي
لقد دققنا البيانات المالية الموحدة لشركة قطر لنقل الغاز المحدودة )ناقلات( )ش.م.ع.ق( )"الشركة"( وشركاتها التابعة )يشار إليها معا بـ "المجموعة"( والتي تتكون من بيان المركز 
يخ والإيضاحات التي  المالي الموحد كما في 31 ديسمبر 2025، وبيانات الدخل والدخل الشامل والتغيرات في حقوق الملكية والتدفقات النقدية الموحدة للسنة المنتهية بذلك التار

ية الأخرى.  ية والمعلومات التفسير تشتمل على السياسات المحاسبية الجوهر

ية، المــركز المالي الموحد للمجموعة كمـا في 31 ديسمبر 2025 وأداءها المالي  في رأينا، أن البيانات المالية الموحدة المرفقة تظهر بصـورة عادلة، ومن كافة الجوانب الجوهر
ير المالية - معايير المحاسبة الصادرة عن مجلس معايير المحاسبة الدولية )المعايير   للمعايير الدولية للتقار

ً
الموحد وتدفقاتها النقدية الموحدة للسنة المنتهية بذلك التاريخ وفقاً

ير المالية - معايير المحاسبة(. الدولية للتقار

أساس الرأي
يد من التوضيح لمسؤوليتنا وفقا لتلك المعايير في الجزء الخاص "بمسؤوليات مدقق الحسابات عن  قمنا بأعمال التدقيق وفقا للمعايير الدولية للتدقيق )معايير التدقيق(. قمنا بمز

ير. إننا مستقلون عن المجموعة وفقا لقواعد السلوك الأخلاقي الدولية للمحاسبين المهنيين الصادرة عن مجلس معايير الأخلاق  تدقيق البيانات المالية الموحدة" في هذا التقر
الدولية للمحاسبين )متضمنة معايير الاستقلالية الدولية( )قواعد السلوك الأخلاقي الدولية( كما هو معمول به في عمليات تدقيق البيانات المالية للكيانات ذات المصلحة العامة، 

والمتطلبات الأخلاقية ذات الصلة بأعمال التدقيق التي نقوم بها على البيانات المالية الموحدة للمجموعة في دولة قطر، وقد استوفينا مسؤولياتنا الأخلاقية الأخرى وفقا لتلك 
المتطلبات وقواعد السلوك الأخلاقي. إننا نرى أن أدلة التدقيق التي حصلنا عليها كافية ومناسبة لتكوين أساس للرأي الذي توصلنا إليه.

أمور التدقيق الرئيسية
إن أمور التدقيق الأساسية، وفقا لحكمنا المهني، هي تلك الأمور التي لها الأهمية القصوى في أعمال تدقيق البيانات المالية الموحدة الخاصة بنا للفترة الحالية. وقد تناولنا هذه 

 حول هذه الأمور.
الًا

الأمور في سياق تدقيقنا للبيانات المالية الموحدة ككل وفي تكوين رأينا حول تلك البيانات المالية الموحدة، ولا نبدي رأيًًا منفص

القيمة الدفترية للممتلكات والمعدات

راجع إيضاح 4 حول البيانات المالية الموحدة

كيفية معالجة الأمر في تدقيقناأمر التدقيق الرئيسي

ركزنا على هذا الأمر نظرًًا لأن:

• ية لممتلكات ومعدات المجموعة كما في 31 ديسمبر 	 بلغت القيمة الدفتر
2025 مبلغ 25,721 مليون ريال قطري )2024: 24,538 مليون ريال قطري(، 

وكان مصروف الإهلاك ذات الصلة للسنة910  مليون ريال قطري )2024: 845 
مليون ريال قطري( على التوالي. يمثل ذلك %71 و %54 من إجمالي موجودات 

 من المركز 
ً
يا  جوهر

ً
المجموعة وصافي الربح على التوالي، وبالتالي فإنه يشكل جزءا

المالي الموحد والدخل الموحد.  

• يتم مراجعة العمر الإنتاجي للناقلات بما في ذلك تقدير القيم الباقية لغرض حساب 	
مصروف الإهلاك سنويًا من قبل الإدارة، وذلك بالاستناد إلى الحقائق والظروف 

المتاحة. يشمل ذلك على حكم وتقديرات الإدارة.

•  كما في 31 ديسمبر 2025، تكبدت المجموعة 5,523 مليون ريال قطري )2024: 	
4,128 مليون ريال قطري( فيما يتعلق بمشروع بناء السفن الجديد، ومن ثم اعتبرنا 

هذا أمر تدقيق رئيسي. 

تضمنت إجراءات التدقيق التي قمنا بها على هذا الأمر، من بين أمور أخرى، ما يلي:

• قمنا باختبار تصميم وتنفيذ وفعالية تشغيل الضوابط الرئيسية المتعلقة بعمليات 	
تقدير الأعمار الإنتاجية والقيم المتبقية؛

• قمنا بتقييم مدى معقولية التأكيدات والتقديرات التي قدمتها إدارة المجموعة 	
بشأن الأعمار الإنتاجية المقدرة والقيم المتبقية استنادًا إلى معرفتنا وخبرتنا في 

هذا القطاع؛

• قمنا بتقييم المعايير المستخدمة للاعتراف بالتكاليف المتكبدة والمرسملة خلال 	
السنة، مع التأكد من توافقها مع المعايير المحاسبية ذات الصلة، والتحقق من 

الإضافات إلى المستندات المصدرية من خلال نهج قائم على العينة؛

• قمنا إعادة حساب رسوم الإهلاك على أساس العينة؛	

• قمنا باختبار تقييم المجموعة للمؤشرات الداخلية والخارجية المحتملة لانخفاض 	
القيمة المتعلقة بالناقلات، مثل التقادم، والانخفاض في القيمة السوقية، 
والخسائر التشغيلية، وما إلى ذلك، استنادًا إلى معرفتنا وخبرتنا في القطاع 

وفهمنا لعقود استئجار الناقلات، و

• قمنا بتقييم كفاية الإفصاحات في البيانات المالية الموحدة، بما في ذلك إفصاحات 	
حول الافتراضات والأحكام الرئيسية.
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ير مدقق الحسابات المستقل تقر

تجميع الأعمال والقيمة الدفترية للاستثمار في المشاريع المشتركة

راجع إيضاح 5 وإيضاح 19 حول البيانات المالية الموحدة.

كيفية معالجة الأمر في تدقيقناأمر التدقيق الرئيسي

ركزنا على هذا الأمر نظرًًا لأن:

• لدى المجموعة استثمارات في مشاريع مشتركة تنتشر عملياتها في قطر 	
ية للاستثمارات في  وخارجها. كما في 31 ديسمبر 2025، تمثل القيمة الدفتر

المشاريع المشتركة وحصة المجموعة من النتائج في المشاريع المشتركة 15% 
و%36 من إجمالي موجودات المجموعة وصافي ربح المجموعة على التوالي، 

يًا من المركز المالي الموحد والدخل الموحد. وبالتالي تعتبر جزءًا جوهر

• في 20 يوليو 2025، حصلت المجموعة على السيطرة في مشروع مشترك 	
سابق، وهو شركة أحواض قطر للحلول التقنية )ش.م.خ.ق(. تم التعامل مع هذه 
ير المالية رقم 3  ا للمعيار الدولي للتقار

ً
الصفقة على أنها دمج أعمال مرحلي وفق

تجميع الأعمال. يتضمن المحاسبة عن هذه الصفقة إصدار أحكام وتقديرات لتحديد 
ا وتحديد وقياس القيمة العادلة 

ً
القيمة العادلة لحصة الملكية المملوكة سابق

للموجودات المكتسبة والمطلوبات المتحملة والانتهاء من تخصيص سعر الشراء.

وبالتالي اعتبرنا أن هذا الأمر يمثل أمر تدقيق رئيسي.

تضمنت إجراءات التدقيق التي قمنا بها على هذا الأمر، من بين أمور أخرى، ما يلي:

• تقييم المعلومات المالية المدققة المقدمة من جانب المشاريع المشتركة 	
للتوافق مع السياسات المحاسبية للمجموعة؛

• قمنا بالحصول على المعلومات المالية الخاصة بالمشروع المشترك للتأكد مما إذا 	
ا 

ً
كانت حصص المجموعة في النتائج وصافي الموجودات قد تم احتسابها وفق

لمساهمة المشاركة من المجموعة في المشاريع المشتركة؛ 

• مراجعة الاتفاقيات ومحاضر الاجتماعات للتأكد من الشروط الرئيسية وتقييم ما إذا 	
 للأعمال وما إذا كانت المجموعة قد حصلت على 

ً
كانت المعاملة تشكل تجميعا

السيطرة؛ 

• تقييم تحديد وقياس القيمة العادلة للموجودات المكتسبة والمطلوبات المتحملة، 	
ير المتخصص للإدارة الذي يدعم تخصيص سعر الشراء؛  بما في ذلك مراجعة التقر

• إشراك خبراء التقييم لدينا في مراجعة تخصيص سعر الشراء والتحقق من منهجيات 	
التقييم المطبقة وتقييم معقولية قياس القيمة العادلة للموجودات المكتسبة 

والمطلوبات المتحملة؛ و

•  تقييم مدى ملائمة المعالجة المحاسبية ومدى كفاية إفصاحات المجموعة فيما 	
يتعلق بالاستثمارات في المشاريع المشتركة وتجميع الأعمال بالرجوع إلى متطلبات 

المعايير المحاسبية ذات الصلة.

التقييم العادل وفعالية التحوط لتحوطات التدفقات النقدية

راجع إيضاح 14 حول البيانات المالية الموحدة.

كيفية معالجة الأمر في تدقيقناأمر التدقيق الرئيسي

ركزنا على هذا الأمر نظرًًا لأن:

• دخلت المجموعة في عدد من اتفاقيات تبادل معدلات الفائدة للتحوط من 	
التعرض لمخاطر معدلات الفائدة. تسببت معاملات التحوط هذه في نشوء 

موجودات مالية مشتقة بقيمة 465 مليون ريال قطري )2024: 396 مليون ريال 
قطري( ومطلوبات مالية بقيمة 302 مليون ريال قطري )2024: 43 مليون ريال 

قطري( كما في 31 ديسمبر 2025.  

• ير. إن تقييم أدوات 	 يجب تقييم أدوات التحوط بالقيمة العادلة في تاريخ كل تقر
 ينطوي على درجة كبيرة من 

ً
التحوط وتكوين استنتاج بأن التحوط لا يزال فعالا

 من أمور التدقيق الرئيسية.
ً
التعقيد والتقدير، وبالتالي، اعتبرنا أن هذا أمرا

تضمنت إجراءات التدقيق التي قمنا بها على هذا الأمر، من بين أمور أخرى، ما يلي:

• تقييم تصميم وتنفيذ وفعالية تشغيل الضوابط الداخلية الرئيسية للإدارة على 	
تبادلات معدلات الفائدة ومحاسبة التحوط ذات الصلة. 

• قمنا بتقييم ما إذا كانت أدوات التحوط مصنفة بشكل صحيح كتحوطات للتدفقات 	
 إلى متطلبات المعايير المحاسبية ذات الصلة؛

ً
النقدية استنادا

• تم الاستعانة بمتخصصي التقييم لدينا لمساعدتنا في مراجعة التقييمات التي 	
أجرتها المجموعة وتقييم مدى ملائمة منهجية فعالية التحوط؛

• إعادة تأكيد تقييم الأطراف المقابلة من خلال مصدر مستقل على أساس العينة؛ و	

• قمنا بتقييم مدى كفاية الإفصاحات في البيانات المالية الموحدة، بما في ذلك 	
الإفصاح حول الافتراضات والأحكام الهامة والحساسيات.

معلومات أخرى
ير مدقق  ير السنوي، ولكنها لا تشمل البيانات المالية الموحدة وتقر إن مجلس الإدارة مسؤول عن المعلومات الأخرى. تشتمل المعلومات الأخرى على المعلومات الواردة في التقر
ير السنوي  ير السنوي، ونتوقع الحصول على الأجزاء الأخرى من التقر  من التقر

ً
ير مجلس الإدارة الذي يشكل جزءاً ير مدقق الحسابات هذا على تقر يخ تقر الحسابات حولها. حصلنا قبل تار

ير مدقق الحسابات هذا. يخ تقر بعد تار

رأينا حول البيانات المالية الموحدة لا يشمل المعلومات الأخرى، ونحن لا نعبر ولن نعبر عن أي شكل من أشكال نتيجة التأكيد عليه كجزء من مهمتنا بتدقيق البيانات المالية الموحدة. 
ير المالية وامتثال الشركة لأحكام دليل حوكمة الشركات المدرجة الصادر عن هيئة قطر للأسواق المالية، والتي تشكل  وقد قمنا بتنفيذ ارتباطات تأكيد بشأن الرقابة الداخلية على التقار

 تم تضمينه ضمن المعلومات الأخرى.
الًا

جزءًًا من المعلومات الأخرى، وقدمنا بشأنها استنتاج ممارس تأكيد منفص

فيما يتعلق بتدقيقنا للبيانات المالية الموحدة فإن مسؤوليتنا هي أن نقرأ المعلومات الأخرى المذكورة أعلاه، وفي سبيل القيام بذلك، دراسة ما إذا كانت المعلومات الأخرى لا 

تنسجم بصورة جوهرية مع البيانات المالية الموحدة أو معرفتنا التي حصلنا عليها أثناء التدقيق أو يبدو عليها أنها تعرضت لتحريف جوهري. 

ير التدقيق هذا، بالتوصل إلى نتيجة أن هناك تحريف جوهري في هذه  يخ تقر لو قمنا، استنادا إلى العمل الذي قمنا بأدائه على المعلومات الأخرى التي حصلنا عليها قبل تار
المعلومات الأخرى، فإننا مطالبون بالإعلان عن هذه الحقيقة. ليس لدينا ما نعلن عنه في هذا الخصوص.

مسؤوليات مجلس الإدارة عن البيانات المالية الموحدة
ير المالية - معايير المحاسبة وعن أنظمة الرقابة الداخلية التي يحدد   للمعايير الدولية للتقار

ً
إن مجلس الإدارة مسؤول عن إعداد البيانات المالية الموحدة وعرضها بشكل عادل وفقاً

ية للتمكن من إعداد البيانات المالية الموحدة الخالية من أية أخطاء جوهرية سواء كانت ناتجة عن غش أو خطأ. مجلس الإدارة أنها ضرور

ية، والإفصاح، كلما كان ذلك ممكنا، عن  عند إعداد البيانات المالية الموحدة، فإن مجلس الإدارة مسؤول عن تقييم مقدرة المجموعة على مواصلة أعمالها وفقا لمبدأ الاستمرار
ية ما لم يرغب مجلس الإدارة إما في تصفية المجموعة أو إيقاف عملياتها أو لم يكن لديه بديل   لمبدأ الاستمرار

ً
الأمور المتعلقة بمبدأ الاستمرارية واستخدام أساس المحاسبة وفقاً

واقعي خلافا للقيام بذلك.

مسؤوليات مدقق الحسابات عن تدقيق البيانات المالية الموحدة
ير مدقق الحسابات  إن أهدافنا هي الحصول على تأكيد معقول عما إذا كانت البيانات المالية الموحدة ككل خالية من أخطاء جوهرية، سواء كانت ناتجة عن غش أو خطأ، وإصدار تقر

ية عندما  الذي يتضمن رأينا. التأكيد المعقول هو تأكيد على مستوىًً عالٍٍ، ولكن لا يضمن أن عملية التدقيق التي تتم وفقا للمعايير الدولية للتدقيق ستكشف دائما عن أخطاء جوهر
تكون موجودة. يمكن أن تنشأ الأخطاء عن غش أو خطأ، وتعتبر هامة إذا كان من الممكن، بشكل فردي أو جماعي، أن يتوقع بشكل معقول أن تؤثر على القرارات الاقتصادية التي 

يتخذها المستخدمون على أساس هذه البيانات المالية الموحدة. 

 ونبقى على الشكوك المهنية في جميع أعمال التدقيق. كما إننا نقوم بـ:
ً
 مهنياً

ً
كجزء من عملية التدقيق وفقا للمعايير الدولية للتدقيق، فإننا نمارس حكماً

• تحديد وتقييم مخاطر الأخطاء الجوهرية في البيانات المالية الموحدة، سواء كانت ناتجة عن غش أو خطأ، وتصميم وتنفيذ إجراءات التدقيق التي تستجيب لتلك المخاطر، والحصول 	
ية ناتجة عن غش هو أعلى من تلك الناتجة عن خطأ، نظرا لأن الغش قد ينطوي على  على أدلة تدقيق كافية ومناسبة لتكوين أساس لرأينا. إن خطر عدم اكتشاف أية أخطاء جوهر

تدليس وتزوير، أو حذف متعمد أو محاولات تشويه، أو تجاوز للرقابة الداخلية.

• الحصول على فهم لأنظمة الرقابة الداخلية ذات الصلة بالتدقيق من أجل تصميم إجراءات تدقيق مناسبة حسب الظروف. 	

• تقييم مدى ملاءمة السياسات المحاسبية المتبعة ومعقولية التقديرات المحاسبية والإيضاحات ذات الصلة التي اتخذها مجلس الإدارة. 	

• ية 	  جوهر
ً
 إلى أدلة التدقيق التي يتم الحصول عليها، ما إذا كانت هناك شكوكا

ً
ية المحاسبي، واستنادا إبداء نتيجة حول مدى ملاءمة استخدام مجلس الإدارة لمبدأ الاستمرار

ية، فإننا   جوهر
ً
ية. إذا توصلنا إلى أن هناك شكوكا  لمبدأ الاستمرار

ً
 كبيرة حول مقدرة المجموعة على مواصلة أعمالها وفقا

ً
ذات صلة بأحداث أو ظروف يمكن أن تثير شكوكا

ير مدقق الحسابات إلى الافصاحات ذات الصلة الواردة في البيانات المالية الموحدة، أو إذا كان الإفصاح عن هذه المعلومات غير كافي، بتعديل  مطالبون بلفت الانتباه في تقر
ير مدقق الحسابات. ومع ذلك، فإن الأحداث أو الظروف المستقبلية قد تتسبب  يخ تقر رأينا. إن النتائج التي توصلنا إليها تعتمد على أدلة التدقيق التي تم الحصول عليها حتى تار

ية.  في أن تقوم المجموعة بالتوقف عن مواصلة أعمالها وفقا لمبدأ الاستمرار

• تقييم العرض العام للبيانات المالية الموحدة وهيكلها ومحتواها، بما في ذلك الافصاحات، وفيما إذا كانت البيانات المالية الموحدة تمثل المعاملات والأحداث ذات العلاقة 	
بالطريقة التي تحقق العرض العادل.

• تخطيط وأداء التدقيق على المجموعة للحصول على أدلة تدقيق كافية ومناسبة فيما يتعلق بالمعلومات المالية من الكيانات أو وحدات الأعمال داخل المجموعة كأساس 	
لتكوين رأي حول البيانات المالية للمجموعة. إننا مسؤولون عن توجيه والإشراف على ومراجعة أعمال التدقيق التي تم إجراؤها لأغراض تدقيق المجموعة. وسنظل نحن 

المسؤولون الوحيدون عن رأينا حول التدقيق.

نتواصل مع مجلس الإدارة فيما يتعلق، ضمن أمور أخرى، بالنطاق المخطط للتدقيق وتوقيته ونتائج التدقيق المهمة، بما في ذلك أي وجه من أوجه القصور المهمة في الرقابة 
الداخلية التي نحددها أثناء قيامنا بالتدقيق.

نقوم أيضا بتزويد مجلس الإدارة ببيان التزامنا بالمتطلبات الأخلاقية ذات الصلة بشأن الاستقلالية، ونبلغهم بجميع العلاقات والأمور الأخرى التي قد يعتقد بشكل معقول أنها تؤثر على 
 .

ً
استقلاليتنا والضمانات ذات الصلة والإجراءات المتخذة للقضاء على التهديدات، متى كان ذلك ممكناً

من الأمور التي تم تقديمها لمجلس الإدارة، نحدد تلك الأمور التي كانت لها الأهمية القصوى في تدقيق البيانات المالية الموحدة للفترة الحالية، ومن ثم أمور التدقيق الرئيسية. 
ير مدقق الحسابات ما لم يمنع قانون أو لائحة من الافصاح العلني عن هذا الأمر أو عندما نقرر، وفي حالات نادرة جدا، أنه يجب عدم الكشف عن أمر ما  ونصف هذه الأمور في تقر

ير. يرنا نظرا لأن الآثار السلبية لعدم الكشف عنه قد يتوقع بشكل معقول أن تفوق منافع المصلحة العامة للكشف عنه في التقر في تقر
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ير مدقق الحسابات المستقل البيانات المالية الموحدةتقر

ير عن المتطلبات القانونية الأخرى تقر
ية القطري  ا بموجب القانون رقم 8 لعام 2021 )" قانون الشركات التجار

ً
ية القطري رقم 11 لعام 2015، والذي تم تعديل بعض أحكامه لاحقً ا لما يتطلبه قانون الشركات التجار

ً
وفقً

ا بما يلي:
ً

المعدل"(، فإننا نفيد أيضً

	1 لقد حصلنا على جميع المعلومات والإيضاحات التي اعتبرنا أنها ضرورية لأغراض التدقيق. .

	2 تحتفظ الشركة بسجلات محاسبية منتظمة وتتفق بياناتها المالية الموحدة مع تلك السجلات. .

	3 ير السنوي، ووجدنا أن المعلومات المالية الواردة فيه تتفق مع سجلات الشركة ودفاترها.. ير مجلس الإدارة الذي سيدرج في التقر اطلعنا على تقر

	4 بالإضافة إلى ذلك، تم إجراء الجرد الفعلي لمخزون الشركة وفقا للأسس المرعية. .

	5 ية المعدل أو لبنود النظام الأساسي للشركة التي حدثت خلال السنة والتي قد يكون لها . ية القطر إننا لا نعلم بوجود أي انتهاكات للأحكام السارية من قانون الشركات التجار
تأثير جوهري على المركز المالي الموحد للشركة أو أدائها كما في وللسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025.

20 يناير 2026

الدوحة 

دولة قطر

جوبال بالاسوبرامانيام

كي بي إم جي

سجل مراقبي الحسابات القطري رقم 251

بترخيص من هيئة قطر للأسواق المالية:

ترخيص مدقق حسابات خارجي رقم 120153 

 شركة قطر لنقل الغاز المحدودة )ناقلات( )ش.م.ع.ق( 
 

 المركز المالي الموحد بيان 
 2025ديسمبر  31في  كما

 بآلاف الريالات القطرية ما لم يذكر خلاف ذلك(   هي)جميع المبالغ 

 جزءاً لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدة.    29إلى  1تشكل الإيضاحات المرفقة من 

7 

 2024  2025 إيضاح  
     الموجودات 

     الموجودات غير المتداولة 
 24,537,782   25,721,451  4 الممتلكات والمعدات 
 -   405,900  19 موجود غير ملموس

 5,721,174   5,516,958  5   المشاريع المشتركةفي  استثمار
 240,052   175,706  6 المشتركة  للمشاريعقروض 
 141,097   127,822  7 ات في أسهم استثمار

 396,409   465,166  14 القيمة العادلة لمبادلات معدلات الفائدة 
 31,036,514  32,413,003  إجمالي الموجودات غير المتداولة 

     
     الموجودات المتداولة 

 18,598   36,625   المخزون 
 663,782   764,365  8 الذمم التجارية والأخرى المدينة 

 20,343   36,228  )ب( 17 المشاريع المشتركة مستحق من 
 1,676,199   1,819,872  9 النقد وما يعادله 

 944,252   1,359,423  9/1 الودائع والأرصدة الأخرى 
 3,323,174  4,016,513  إجمالي الموجودات المتداولة 

     
 34,359,688  36,429,516  إجمالي الموجودات 

     
     حقوق الملكية والمطلوبات 

     حقوق الملكية 
 5,540,264   5,540,264  10 رأس المال 

 1,676,170   1,845,017  11 احتياطي قانوني 
 29,684   16,409   احتياطي القيمة العادلة 

 5,484,623   6,174,800   الأرباح المدورة 
 12,730,741   13,576,490   غير المسيطرة   والحصصحقوق الملكية قبل احتياطي التحوط  

 527,819   268,216  12 احتياطي التحوط 
 13,258,560   13,844,706   مالكي الشركة العائدة إلى  حقوق الملكية 

 5,309   5,191   غير المسيطرة  الحصص
     

     المطلوبات 
     المطلوبات غير المتداولة 

 18,334,098   18,614,036  13 القروض 
 -   238,558  14 القيمة العادلة لمبادلات معدلات الفائدة 

 73,996   69,450   مطلوب الإيجار 
 44,795   75,054   مخصص مكافآت نهاية الخدمة للموظفين

 370,846   393,927  15/2 مطلوبات أخرى 
 18,823,735   19,391,025   إجمالي المطلوبات غير المتداولة 

     
     المطلوبات المتداولة 

 1,121,725   1,318,237  13 القروض 
 43,296   63,308  14 القيمة العادلة لمبادلات معدلات الفائدة 

 6,755   6,506   مطلوب الإيجار 
 1,100,308   1,800,543  15 الذمم التجارية والأخرى الدائنة 

 2,272,084   3,188,594   إجمالي المطلوبات المتداولة 
 21,095,819   22,579,619   إجمالي المطلوبات 

     
 34,359,688   36,429,516   إجمالي حقوق الملكية والمطلوبات 

     
 

 
 

 عبد الله فضاله السليطي     أحمد سيف السليطي  عبدالعزيز جاسم المفتاح  
 الرئيس التنفيذي   نائب رئيس مجلس الإدارة   رئيس مجلس الإدارة 
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 شركة قطر لنقل الغاز المحدودة )ناقلات( )ش.م.ع.ق( البيانات المالية الموحدة
 

 بيان الدخل الشامل الموحد 
 2025ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 بآلاف الريالات القطرية ما لم يذكر خلاف ذلك(   هي)جميع المبالغ 

 جزءاً لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدة.    29إلى  1تشكل الإيضاحات المرفقة من 

9 

 2024  2025 إيضاح  
     
     

 1,637,993  1,689,354  الربح للسنة 
     

     الدخل الشامل الآخر  
     

     :البنود التي لن يعاد تصنيفها إلى بيان الدخل
     

بالقيمة العادلة من خلال   -ات في أسهم  ستثمارالتغيرات في القيمة العادلة لا 
 ( 1,191)  ( 13,275) 7 الدخل الشامل الآخر 

     
     البنود التي قد يعاد تصنيفها لاحقاً إلى بيان الدخل: 

     
 767,417  ( 189,812)  مبادلات معدلات الفائدة التغيرات في القيمة العادلة ل

  مبادلات معدلات الفائدةحصة المجموعة من التغيرات في القيمة العادلة ل
  للمشاريع المشتركة

 
 (69,791 )  (24,851 ) 

     
 2,379,368  1,416,476  إجمالي الدخل الشامل للسنة 

     
     العائد إلى:  إجمالي الدخل الشامل للسنة

     
 2,378,745   1,415,594   مالكي الشركة

     
 623   882   مسيطرة الغير  حصصال
     

 2,379,368   1,416,476   الإجمالي 
     

 
 
 
 
 

 شركة قطر لنقل الغاز المحدودة )ناقلات( )ش.م.ع.ق( 
 

 بيان الدخل الموحد 
     2025ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

 بآلاف الريالات القطرية ما لم يذكر خلاف ذلك(   هي)جميع المبالغ 

 جزءاً لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدة.    29إلى  1تشكل الإيضاحات المرفقة من 

8 

 2024  2025 إيضاح  
     

     الدخل 
 3,613,914   3,740,822   الإيراد من الناقلات المملوكة بالكامل 
 675,357   610,064  5   حصة من نتائج المشاريع المشتركة

 55,487   298,165   الخدمات البحرية والوكالة أحواض بناء السفن وإيرادات من 
 183,915   131,692   يرادات أخرى إفوائد وتوزيعات أرباح و

 4,528,673   4,780,743   إجمالي الإيرادات 
     

     المصروفات 
 ( 808,689)  (1,026,689)     تشغيل وصيانة الناقلاتتكاليف 

 ( 112,991)  (130,151)  26 مصروفات عمومية وإدارية وموظفين  
 ( 838,733)  ( 897,771) 4 إهلاك وإطفاء 

 ( 1,130,267)  (1,013,497)   مصروفات تمويل 
 ( 2,890,680)  (3,068,108)   إجمالي المصروفات  

     
 1,637,993   1,712,635   الربح للسنة قبل الضرائب 

 -  (23,281)  27 مصروف الضريبة 
     

 1,637,993   1,689,354   الربح للسنة 
     
     

     العائد إلى 
 1,637,370   1,688,472   مالكي الشركة

 623   882   مسيطرة الغير  حصص
     

 1,637,993   1,689,354   الإجمالي 
     
     

 العائد الأساسي والمخفف للسهم الواحد  
 0.31 20 )بالريال القطري لكل سهم(

 
0.30 

يـــر الـسنــوي 2025 يـــر الـسنــوي 2025التــقــر  التــقــر
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 شركة قطر لنقل الغاز المحدودة )ناقلات( )ش.م.ع.ق( البيانات المالية الموحدة
 

 بيان التدفقات النقدية الموحد 
   2025ديسمبر  31للسنة المنتهية في 

   ( بآلاف الريالات القطرية ما لم يذكر خلاف ذلك  هي)جميع المبالغ 

 جزءاً لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدة.    29إلى  1تشكل الإيضاحات المرفقة من 

11 

 2024  2025 إيضاح  
     

     التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية 
 1,637,993   1,712,635         قبل الضريبة  الربح للسنة
     تعديلات لـ: 

 838,733   911,945          4 إهلاك وإطفاء 
 1,130,267   1,013,497        مصروفات تمويل 

 7,625   6,426                16تصنيف / تسوية الإيجار وفقاً للمعيار الدولي للتقارير المالية رقم 
 ( 675,357)  (610,064)        5 حصة من نتائج المشاريع المشتركة 

 ( 183,915)  (131,692)  فوائد وتوزيعات أرباح وإيرادات أخرى 
 ( 2,041)  -  ربح من إعادة هيكلة إيجار 

 8,028  -  في مشاريع مشتركة استثمارتعديل مقابل 
 6,383  8,745  مخصص مكافآت نهاية الخدمة للموظفين

 2,767,716  2,911,492  التدفقات النقدية التشغيلية قبل التغيرات في رأس المال العامل 
     

     تغيرات رأس المال العامل 
 ( 933)  (177)  المخزون

 107,133  26,764  الذمم التجارية والأخرى المدينة 
 ( 441,791)  417,945  الذمم التجارية والأخرى الدائنة 

 138,968  23,081  مطلوبات أخرى 
 7,280  (9,649)  المشاريع المشتركة مستحق من 

 2,578,373  3,369,456  النقد الناتج من التشغيل 
 ( 1,117,533)  (966,878)  مصاريف تمويل مدفوعة 

 ( 3,331)  (6,037)  مكافآت نهاية خدمة الموظفين مدفوعة 
     

 1,457,509  2,396,541  صافي النقد من الأنشطة التشغيلية 
     

     يةستثمار نشطة الاالتدفقات النقدية من الأ
 ( 78,147)  494 )أ(  17   بالصافي - للمشاريع المشتركةقروض 
 529,648  363,614 5 توزيعات أرباح مستلمة من مشاريع مشتركة إيرادات  

 -  122,614 19 الاستحواذ على شركة تابعة من خلال تجميع الأعمال 
 ( 4,333,326)  (1,892,203) 4 ممتلكات ومعدات  اقتناء

 205,268  135,366   المستلمة ستثمارإيرادات الا
 830,297  (342,743)  ودائع لأجل تستحق بعد تسعين يوماً  

 ( 4,152)  (83,084)  التغيرات في النقد المقيد 
     

 ( 2,850,412)  (1,695,942)  ية ستثمارصافي النقد المستخدم في الأنشطة الا 
     

     التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية 
 ( 1,177,908)  (797,333)  توزيعات الأرباح المدفوعة للمساهمين 

 ( 1,000)  (1,000)  للحصص غير المسيطرة توزيعات أرباح مدفوعة 
 ( 7,314)  (4,520)  مطلوب الإيجار سداد

 ( 56,979)  (61,652)  التكاليف المتكبدة عند إعادة التمويل 
 8,749,198  6,695,036  المتحصلات من القروض 

 ( 6,876,446)  (6,387,457)  سداد القروض 
     

 629,551  (556,926)  من الأنشطة التمويلية  )المستخدم في( / صافي النقد 
     

 ( 763,352)  143,673  في النقد وما يعادله  (النقصالزيادة / )صافي 
 2,439,551  1,676,199  النقد وما يعادله في بداية السنة  

 1,676,199  1,819,872 9  النقد وما يعادله في نهاية السنة

يـــر الـسنــوي 2025 يـــر الـسنــوي 2025التــقــر  التــقــر
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البيانات المالية الموحدة
 شركة قطر لنقل الغاز المحدودة )ناقلات( )ش.م.ع.ق( 

 
 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة 

   2025ديسمبر  31في  للسنة المنتهيةكما في و
 

12 

 التأسيس والنشاط  .1

يونيو    9في دولة قطر بتاريخ  تم تأسيسها  شركة مساهمة عامة  هي  شركة قطر لنقل الغاز المحدودة )ناقلات( )ش.م.ع.ق( )"ناقلات" أو "الشركة"(  
التجاري رقم    2004 السجل  تداول أسهم    28566وسجّلت تحت  بدأ  التجارة والصناعة"(.  "وزارة  الصادر عن وزارة الاقتصاد والتجارة، )حالياً 

 . 2005إبريل  7الشركة في بورصة قطر بتاريخ 

في مشاريع    ستثمارإن الهدف الأساسي للشركة هو العمل في مجال نقل الغاز إما من خلال الاستحواذ المباشر على ناقلات عابرة للمحيطات أو الا
 مشتركة مع أطراف أخرى. 

التابعة و إما مباشرة أو عن طريق شركاتها  الشركة عملياتها  المشتركةتمارس  المجموعة   المشاريع  المجموعة"(. تزاول  بـ"  إليها مجتمعة  )يشار 
 عملياتها في حدود البيئة الاقتصادية في دولة قطر. 

تعمل خارج دولة قطر، إلا أن نشاطاتها التجارية ناتجة بشكل رئيسي من عقود مع شركات محلية داخل   المشاريع المشتركةبالرغم من أن معظم  
 قطر. وبالتالي يمكن النظر إلى المجموعة على أنها تقدم خدمات في نفس البيئة الاقتصادية وتخضع لنفس المخاطر الاقتصادية. 

 . 2026 يناير 20تمت الموافقة على هذه البيانات المالية الموحدة من قبل مجلس الإدارة بتاريخ 

 طبيق المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدلة ت  .2

 ة التعديلات المطبقة من قبل المجموع  2/1

والتفسيرات التي تسري على فترة التقرير  (  او "المعايير"  الدولية  )معايير المحاسبة  أدناه  اعتمدت المجموعة المعايير الدولية للتقارير المالية المعدلة
 : 2025يناير  1السنوية التي تبدأ في 

 (21)تعديلات على معيار المحاسبة الدولي  على التبادلقابلية العدم  •

 لم يكن لتطبيق هذه التعديلات أي تأثير جوهري على البيانات المالية الموحدة للمجموعة.

 المعايير الجديدة والتعديلات التي لم تصبح سارية المفعول، ولكنها متاحة للتطبيق المبكر   2/2

المالية للتقارير  الدولية  المعايير  الجديدة والتعديلات على  المعايير  أدناه  الجدول  تم إصدارها والتي أصبحت سارية اعتباراً   يبين  الفترات    التي  من 
 والتي تكون متاحة للتطبيق المبكر: 2026يناير  1السنوية التي تبدأ بعد 

 المعايير الجديدة والتعديلات على المعايير  سريان  ال تاريخ 

يناير  1يسري مفعولها للسنة التي تبدأ في أو بعد 
2026 

 9تعديلات على المعيار الدولي للتقارير المالية رقم    –تصنيف وقياس الأدوات المالية   -
 7والمعيار الدولي للتقارير المالية رقم 

الطبيعة   - على  المعتمدة  بالكهرباء  المرتبطة  الدولي    –العقود  المعيار  على  تعديلات 
 7والمعيار الدولي للتقارير المالية  9للتقارير المالية 

تعديلات     -معايير المحاسبة    –  التحسينات السنوية على المعايير الدولية للتقارير المالية -
 على:

تطبيق المعايير الدولية للتقارير المالية للمرة   1رقم  المعيار الدولي للتقارير المالية   •
 الأولى؛

رقم   • المالية  للتقارير  الدولي  والإرشادات    7المعيار  الإفصاحات  المالية:  الأدوات 
 ؛7المصاحبة له بشأن تنفيذ المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 

 الأدوات المالية؛ 9المعيار الدولي للتقارير المالية رقم  •
 البيانات المالية الموحدة؛ و  10 رقم المعيار الدولي للتقارير المالية •
 بيان التدفقات النقدية.  7معيار المحاسبة الدولي رقم  •

يناير  1يسري مفعولها للسنة التي تبدأ في أو بعد 
2027 

 العرض والإفصاح في البيانات المالية   18المعيار الدولي للتقارير المالية رقم  -
الخاضعة للمساءلة العامة:   19المعيار الدولي للتقارير المالية   - الشركات التابعة غير 

  الإفصاحات

تم تأجيل تاريخ سريان المفعول بصورة غير 
 محددة/ متاحة للتطبيق الاختياري 

البيع أو المشاركة في الموجودات بين مستثمر وشركته الزميلة أو مشروعه المشترك  -
المالية رقم   للتقارير  الدولي  المعيار  الدولي رقم   10)تعديلات على  المحاسبة  ومعيار 

28  ) 

 لا تتوقع الإدارة أن يكون لتطبيق التعديلات المذكورة أعلاه على المعايير تأثير جوهري على البيانات المالية الموحدة للمجموعة.

 

 شركة قطر لنقل الغاز المحدودة )ناقلات( )ش.م.ع.ق( 
 

 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة 
                                                                                                    2025ديسمبر  31للسنة المنتهية في كما في و
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   الجوهريةالمحاسبية أساس الإعداد والسياسات   .3

 أساس الاعداد   3/1

 فقرة الالتزام  .1

 . الدولية للتقارير المالية الصادرة عن مجلس معايير المحاسبة الدوليةمعايير للتم إعداد هذه البيانات المالية الموحدة للمجموعة وفقًا 

ً والذي تم تعديل بعض أحكامه لاحق  2015لسنة    11التجارية القطري رقم  الشركات  كما تمتثل شركات المجموعة المسجلة في دولة قطر لقانون     ا
 ، حسب الاقتضاء.2021لسنة  8بموجب القانون رقم 

 أساس القياس  .2

 التي تظهر بالقيمة العادلة.  مبادلات معدلات الفائدة ات في أسهم وستثمارتم إعداد البيانات المالية الموحدة على أساس التكلفة التاريخية باستثناء الا

قياس بغض  القيمة العادلة هي السعر الذي سيتم استلامه لبيع موجود أو دفعه لتحويل مطلوب في معاملة نظامية بين المشاركين في السوق في تاريخ ال
 إذا كان ذلك السعر يمكن ملاحظته بصورة مباشرة أو تقديره باستخدام تقنية تقييم أخرى.  النظر عما

 العملة الوظيفية وعملة العرض  .3

ي لأقرب  تم عرض البيانات المالية الموحدة بالريال القطري، وهو عملة العرض للشركة. تم تقريب جميع المعلومات المالية المعروضة بالريال القطر
الشركة في    بها)"العملة الوظيفية"( التي تتعامل    ألف ريال قطري، ما لم تتم الإشارة إلى خلاف ذلك. يعتبر الدولار الأمريكي هو العملة الأساسية

 الرئيسية.   الاقتصاديةبيئتها 

 استخدام التقديرات والأحكام  .4

ر على تطبيق السياسات  يتطلب إعداد البيانات المالية الموحدة وفقاً للمعايير الدولية للتقارير المالية قيام الإدارة بإجراء أحكام وتقديرات وافتراضات تؤث
 ات. المحاسبية والمبالغ المدرجة للموجودات والمطلوبات والإيرادات والمصروفات. قد تختلف النتائج الفعلية عن هذه التقدير

التقديرات    راجعة التقديرات والافتراضات المتعلقة بها بصفة مستمرة. يتم الاعتراف بمراجعة التقديرات المحاسبية في الفترة التي تتم فيها مراجعةمتتم  
 وفي أي فترات مستقبلية متأثرة.

أو التعقيد أو المجالات التي تعد فيها الافتراضات والتقديرات هامة بالنسبة للبيانات    الحكميتم الإفصاح عن المجالات التي تنطوي على درجة عالية من  
 البيانات المالية الموحدة.  حول هذه 24المالية الموحدة في الإيضاح رقم 

 أساس التوحيد  .5

في حقوق    تشتمل البيانات المالية الموحدة البيانات المالية للشركة والكيانات التي تسيطر عليها الشركة )الشركات التابعة( وحصتها من التحركات
 لتفاصيل. لمزيد من ا 18و 5المشار إليها مجتمعة باسم ”المجموعة“. راجع الإيضاحين رقمي  المشاريع المشتركةملكية 

 في شركات تابعة  استثمار (1

   الشركة. تتحقق السيطرة عندما تقوم الشركة بما يلي: عليهاالشركات التابعة هي كيانات تسيطر 

 لديها سلطة على المؤسسة المستثمر فيها؛ •
 نتيجة لتأثيرها على الشركات المستثمر فيها، و  متغيرةأن تكون الشركة معرضة أو لها الحق أولاً في عائدات  •
 للشركة القدرة على استخدام نفوذها للتأثير على العوائد.  •

غير المسيطرة. ينسب إجمالي الدخل الشامل    والحصصإلى مالكي الشركة    عائدالربح أو الخسارة وكل عنصر من عناصر الدخل الشامل الآخر  
 غير المسيطرة.    الحصصغير المسيطرة حتى وإن نتج عن ذلك عجز في رصيد  الحصصللشركات التابعة إلى مساهمي الشركة وإلى 

ة التي  عندما يكون ضروريا، يتم إجراء تعديلات على البيانات المالية للشركات التابعة لجعل سياساتها المحاسبية تتماشى مع السياسات المحاسبي 
والإيرادات والمصروفات والتدفقات النقدية    الملكيةيستخدمها الأعضاء الآخرون في المجموعة. يتم استبعاد جميع الموجودات والمطلوبات وحقوق  

 الناتجة عن المعاملات بين شركات المجموعة بالكامل عند التوحيد. 

 في مشاريع مشتركة  استثمار (2

المشروع المشترك هو ترتيب مشترك حيث يكون للأطراف التي لديها سيطرة مشتركة على الترتيب حقوق في صافي موجودات الترتيب المشترك.  
الصلة  السيطرة المشتركة هي المشاركة المتفق عليها تعاقديا في السيطرة على الترتيب والتي توجد فقط عندما تتطلب القرارات حول الأنشطة ذات  

 فقة بالإجماع من الأطراف المشاركة في السيطرة. موا
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 )تابع( السياسات المحاسبية الجوهريةأساس الإعداد و .3

 )تابع( أساس الاعداد 3/1
 أساس التوحيد )تابع( .5
 في مشاريع مشتركة )تابع(  استثمار ( 2

الملكية، درجت نتائج وموجودات ومطلوبات المشاريع المشتركة في هذه البيانات المالية الموحدة باستخدام طريقة حقوق الملكية. وفقاً لمبدأ حقوق  أ
في المشاريع المشتركة في بيان المركز المالي الموحد بالتكلفة ويتم تعديلها بعد ذلك للاعتراف بحصة المجموعة    ستثماريتم الاعتراف المبدئي بالا

من أرباح أو خسائر المشاريع المشتركة. عندما تتجاوز حصة المجموعة في خسائر المشروع المشترك عن مساهمة المجموعة في ذلك المشروع 
طو أي حصص  تتضمن  )والتي  من صافي  المشترك  جزءًا  في جوهرها،  تشكل،  الأجل  تتوقف    استثماريلة  المشترك(،  المشروع  في  المجموعة 

ية عة عن الاعتراف بحصتها في الخسائر الإضافية. يتم الاعتراف بالخسائر الإضافية فقط إلى الحد الذي تتكبد فيه المجموعة التزامات قانونالمجمو
لمعرفة    ستثمارأو استدلالية أو قيامها بسداد دفعات بالنيابة عن المشروع المشترك. عندما يكون ذلك ضرورياً، يتم اختبار القيمة الدفترية بأكملها للا

"انخفاض قيمة الموجودات" كموجود واحد وذلك بمقارنة مبلغه القابل    36في القيمة وفقاً لمعيار المحاسبة الدولي رقم    انخفاضإذا ما كان هناك  
 البيع( مع قيمته الدفترية.  تكاليفللاسترداد )الأعلى من القيمة قيد الاستخدام والقيمة العادلة ناقصاً  

 الأعمال  دمج  (3

المُستحوذ عليها تعريف النشاط  والموجوداتلطريقة الاستحواذ عندما تستوفي مجموعة الأنشطة  اعمليات دمج الأعمال وفقبمحاسبة المجموعة  تقوم
تشُكل نشاطًا تجاريًا، تقُيمّ المجموعة ما إذا كانت هذه    والموجودات التجاري، ويتم نقل السيطرة إليها. ولتحديد ما إذا كانت مجموعة معينة من الأنشطة  

 تتضمن، كحد أدنى، مدخلات وعملية جوهرية، وما إذا كانت قادرة على إنتاج مخرجات. الموجودات والأنشطة

أي ربح ناتج  ب  ويتم الاعترافالمُحددة المُستحوذ عليها.    الموجوداتفي عملية الاستحواذ عادةً بالقيمة العادلة، وكذلك صافي    المحولويقُاس المقابل  
 في بيان الدخل الموحد فورًا.  بسعر تفاوضيعن عملية شراء 

 المُفترضة بقيمتها العادلة.  والمطلوباتالمُحددة المُستحوذ عليها  بالموجودات يتم الاعترافوفي تاريخ الاستحواذ، 

ويتم  حصة المجموعة السابقة في الشركة المُستحوذ عليها وفقًا لقيمتها العادلة في تاريخ الاستحواذ،  قياسوعندما يتم دمج الأعمال على مراحل، يُعاد 
يتم إعادة تصنيف المبالغ الناشئة عن المصالح في الشركة المستحوذ عليها قبل  . الربح أو الخسارة الناتج، إن وُجد، في بيان الدخل الموحدب  الاعتراف

ذا تم التخلص  تاريخ الاستحواذ والتي تم الاعتراف بها سابقًا في بيان الدخل الشامل الموحد إلى بيان الدخل الموحد حيث يكون هذا الإجراء مناسبًا إ
 من تلك المصلحة.

 السياسات المحاسبية الجوهرية    3/2

 تم تطبيق السياسات المحاسبية الجوهرية التالية في إعداد هذه البيانات المالية الموحدة. 

 الممتلكات والمعدات  (أ

التي تنسب تظهر الممتلكات والمعدات بالتكلفة ناقصاً الإهلاك المتراكم وأية خسائر انخفاض في القيمة متراكمة، إن وجدت. تتضمن التكلفة النفقات  
مباشرة إلى جعل بصفة مباشرة إلى اقتناء الموجود. تكلفة الموجودات المنشأة داخليا تتضمن تكلفة المواد والعمالة المباشرة وأي تكاليف أخرى تنسب  

تكلفة الاقتراض المرسملة )إن وجدت(. البرامج المشتراة التي تشكل جزءً م العمل في الاستخدام المنشود منها متضمنة  كملا الممتلكات في حالة 
 لوظيفة المعدات ذات الصلة تتم رسملتها كجزء من تلك المعدة.

فترية المصروفات المتكبدة لاستبدال عنصر من بنود الممتلكات والمعدات التي تتم المحاسبة عنها بشكل منفصل تتم رسملتها ويتم شطب القيمة الد
مرتبطة به. يتم  للمكون الذي تم استبداله. تتم رسملة النفقات اللاحقة فقط عندما تزيد من المنافع الاقتصادية المستقبلية لبند الممتلكات والمعدات ال

عند تكبدها. يلغى الاعتراف عن بند الممتلكات والمعدات عند الاستبعاد أو عندما لا  الموحد  الاعتراف بجميع المصروفات الأخرى في بيان الدخل  
اجها في بيان الدخل الموحد  يتوقع من استخدامه أو بيعه أي منافع اقتصادية مستقبلية. أي ربح أو خسارة ناشئة من إلغاء الاعتراف بالموجود يتم إدر

ر الأحداث أو  في السنة التي يلغى فيها الاعتراف عن الموجود. تتم مراجعة القيم الدفترية للممتلكات والمعدات لتحديد الانخفاض في القيمة عندما تشي
مثل هذا المؤشر وعندما تزيد القيمة الدفترية    التغيرات في الظروف إلى أن القيمة الدفترية لأي موجود قد لا تكون قابلة للاسترداد. في حالة وجود

 للموجود عن قيمته القابلة للاسترداد، يتم تخفيض قيمة الموجود إلى قيمته القابلة للاسترداد.  

 تتم رسملة تكاليف الحوض الجاف على الناقلات ويتم إطفاؤها على فترة خمس سنوات.  

 لناقلات.ل  الحمولة الوزنيةيتم احتساب القيمة المتبقية من الناقلات على أساس قيمة 
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 أساس الإعداد والسياسات المحاسبية الجوهرية )تابع( .3

 السياسات المحاسبية الجوهرية )تابع( 3/2

 الممتلكات والمعدات )تابع(    (أ

 يتم احتساب الإهلاك بطريقة القسط الثابت على مدى الأعمار الإنتاجية المقدرة للموجودات ذات الصلة على النحو التالي:

 %20% إلى 2.5 (1)الناقلات 
 %20إلى  %15   واالتجهيزاتالأثاث 

 % 33.33حتى  ( 2أخرى )
  (3موجودات حق الاستخدام )

  
   وتكاليف الحوض الجاف. الناقلاتوتحديث  الناقلاتويشمل  (1)
 .يشمل أجهزة الكمبيوتر ومعدات المكاتب والاتصالات والرافعات والبارجة وما إلى ذلك. كما يشمل الأعمال الرأسمالية قيد التنفيذ (2)
 هلاك على موجود حق الاستخدام على أساس القسط الثابت على مدى فترة الإيجار. يتم تحميل الإ  (3)

 الموجودات غير الملموسة   ب(

غير الملموسة ذات العمر الإنتاجي المحدود، وفقًا لطريقة القسط    الموجودات يتم إطفاء .بالتكلفةغير الملموسة مبدئيًا  بالموجودات يتم الاعتراف
 ة.الثابت على مدى عمرها الإنتاجي المُقدّر، ويقُيمّ احتمال انخفاض قيمتها كلما وُجد ما يشُير إلى احتمال عدم استرداد قيمتها الدفتري 

تقُيمّ الحقوق الحصرية على أنها ذات عمر    .في دولة قطر  بناء السفن  مرافقفي تشغيل    ةالحصري  وقغير الملموس للمجموعة الحق  موجوديمثل ال
 % سنوياً. 5-4بمعدل وفقًا لطريقة القسط الثابت  ويتم إطفاؤهاإنتاجي محدود، 

 الأدوات المالية  ج(

 الاعتراف والقياس المبدئي 

دما تصبح المجموعة يتم الاعتراف المبدئي بالذمم التجارية المدينة عند نشؤها. جميع الموجودات المالية والمطلوبات المالية يتم الاعتراف بها مبدئياً عن
الموجود المالي )ما لم يكن ذمة تجارية مدينة بدون مكون تمويل مهم( أو مطلوباً مالياً يقاس مبدئيا بالقيمة العادلة  . طرفاً في النصوص التعاقدية للأداة

جارية المدينة بدون  زائداً، للبند الذي لا يكون بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة، تكاليف المعاملة التي تنسب مباشرة إلى الاقتناء. الذمة الت
 ون تمويل هام تقاس مبدئياً بسعر المعاملة.مك

 الموجودات والمطلوبات المالية غير المشتقة 

ات في أسهم حقوق الملكية وقروض للمشاريع المشترك وذمم تجارية وذمم مدينة أخرى ومستحق  استثمارتشتمل الموجودات المالية غير المشتقة على  
المشتركةمن   البنوك.  المشاريع  وأرصدة  الدائنة   ونقد  والأخرى  التجارية  الذمم  على  المشتقة  غير  المالية  المطلوبات  والمستحق   قروضوالتشمل 

 للأطراف ذات العلاقة. 

 التصنيف والقياس اللاحق 

 الموجودات المالية 

 عند الاعتراف المبدئي ووفقاً لبعض الشروط، يتم تصنيف الموجود المالي بـ: 

)القيمة العادلة من خلال الربح    إذا استوفى كلا الشرطين التاليين وكان غير مصنف بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة  -التكلفة المطفأة   •
 أو الخسارة(: 

o  يتم الاحتفاظ به في نموذج أعمال يهدف إلى الاحتفاظ بالموجودات لجمع التدفقات النقدية التعاقدية؛ و 
o .تؤدي شروطه التعاقدية في تواريخ محددة إلى تدفقات نقدية ليست سوى للمبلغ الأصلي والفائدة على المبلغ الأصلي القائم 

 
إذا استوفى كلا الشرطين التاليين ولم يكن مخصصا على أنه بالقيمة العادلة من خلال الربح أو    -القيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر   •

 الخسارة: 

o  يتم الاحتفاظ به في نموذج أعمال يتم تحقيق هدفه عن طريق تحصيل تدفقات نقدية تعاقدية وبيع موجودات مالية؛ و 
o المبلغ الأصلي والفائدة على المبلغ الأصلي القائم.  مدفوعات تؤدي شروطه التعاقدية في تواريخ محددة إلى تدفقات نقدية ليست سوى 

ذه الحالة  لا يعاد تصنيف الموجودات المالية في وقت لاحق للاعتراف الأولي ما لم تغير المجموعة نموذج أعمالها لإدارة الموجودات المالية، ففي ه
 يعاد تصنيف جميع الموجودات المالية المتأثرة في اليوم الأول من أول فترة تقرير بعد التغيير في نموذج الأعمال.  

  المشاريع المشتركةوالمستحق من  المشتركة للمشاريعقامت المجموعة عند الاعتراف المبدئي بتصنيف ذممها التجارية والأخرى المدينة والقروض 
  والنقد لدى البنوك بالتكلفة المطفأة. لا تحتفظ المجموعة بأية موجودات مالية أخرى بالتكلفة المطفأة.
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 أساس الإعداد والسياسات المحاسبية الجوهرية )تابع( .3

  )تابع( السياسات المحاسبية الجوهرية 3/2 

 الأدوات المالية )تابع( ج(

 تقييم نموذج الأعمال:  -الموجودات المالية 
ا  تقوم المجموعة بتقييم هدف نموذج الأعمال الذي يحتفظ فيه بموجود مالي على مستوى محفظة لأن هذا يعكس بشكل أفضل الطريقة التي تدار به

 الأعمال وتقديم المعلومات للإدارة. المعلومات التي تؤخذ في الاعتبار تشمل: 

ني السياسات والأهداف المعلنة للمحفظة وتطبيق تلك السياسات في الممارسة العملية. وهي تشمل ما إذا كانت استراتيجية الإدارة تركز على ج -
 ؛البيع تدفقات نقدية تعاقدية أو تحقيق تدفقات نقدية من خلال 

 يفية تقييم أداء المحافظ وتقديم التقارير لإدارة المجموعة؛ك -
 المخاطر التي تؤثر على أداء نموذج الأعمال )والموجودات المالية المحتفظ بها ضمن نموذج الأعمال هذا( وكيفية إدارة تلك المخاطر؛ -
 وتيرة وحجم وتوقيت مبيعات الموجودات المالية في الفترات السابقة، وأسباب هذه المبيعات والتوقعات حول نشاط المبيعات في المستقبل.   -

 

لهذا الغرض، وذلك بما ينسجم   ثالثة في معاملات غير مؤهلة لإلغاء الاعتراف لا تعتبر مبيعات  المالية لأطراف  الموجودات  نقل  مع  إن عمليات 
 اعتراف المجموعة المستمر بالموجودات.

 

 القياس اللاحق والأرباح والخسائر:   -الموجودات المالية 

يتم قياس هذه الموجودات لاحقاً بالتكلفة المطفأة باستخدام طريقة الفائدة الفعلية. يتم تخفيض التكلفة المطفأة   الموجودات المالية بالتكلفة المطفأة 
عن طريق خسائر انخفاض القيمة. يتم الاعتراف بإيرادات الفوائد وأرباح وخسائر أسعار صرف العملات  

ي ربح أو خسارة من الاستبعاد في الربح  الأجنبية وانخفاض القيمة في الربح أو الخسارة. يتم الاعتراف بأ
 أو الخسارة. 

ات في أسهم بالقيمة العادلة  استثمار
   من خلال الدخل الشامل الآخر

أو   الربح  في  كإيراد  الأرباح  بتوزيعات  الاعتراف  يتم  العادلة.  بالقيمة  لاحقاً  الموجودات  هذه  قياس  يتم 
الا تكلفة  من  استرداد جزء  واضح  بشكل  الأرباح  توزيعات  تمثل  لم  ما  الاعتراف  ستثمارالخسارة  يتم   .

بصافي الأرباح والخسائر الأخرى في الدخل الشامل الآخر ولا يتم إلغاء الاعتراف عنها أبدا إلى الربح  
  تغيرات القيمة العادلة المعترف بها من خلال الدخل الشامل الآخر في احتياطي القيمة العادلة.  أو الخسارة.

 التصنيف والقياس اللاحق والأرباح والخسائر  -المطلوبات المالية 
مالي بالقيمة  يتم تصنيف المطلوبات المالية على أنها مقاسة بالتكلفة المطفأة أو بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة. يتم تصنيف المطلوب ال

المبدئي. يتم قياس    العادلة من خلال الربح أو الخسارة إذا تم تصنيفه كمحتفظ به للمتاجرة، أو أنه مشتق أو تم تصنيفه على هذا النحو عند الاعتراف
ملات الأجنبية  المطلوبات المالية لاحقًا بالتكلفة المطفأة باستخدام طريقة الفائدة الفعلية. يتم الاعتراف بمصروفات الفوائد وأرباح وخسائر صرف الع

 في الربح أو الخسارة. يتم الاعتراف بأي ربح أو خسارة من الاستبعاد في الربح أو الخسارة. 

 ات في أسهم  استثمار   .1

 استثماربالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر ولا يتم تصنيفها ك استثمارات في الأسهم هي موجودات مالية غير مشتقة يتم تعيينها كستثمارالا
ات في الأسهم هي أوراق مالية ويتم إثباتها مبدئياً بالتكلفة، وهي القيمة العادلة للمقابل الممنوح  ستثماربالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة. إن الا

يتم الاعتراف بالأرباح والخسائر غير المحققة في    بالإضافة إلى أي تكاليف معاملة منسوبة مباشرة. بعد الاعتراف المبدئي يتم قياسها بالقيمة العادلة.
 بيان الدخل الشامل الأخر ويتم عرضها كبند منفصل ضمن حقوق الملكية.

ات المتداولة في الأسواق النشطة، يتم تحديد القيمة العادلة بالرجوع إلى أسعار العطاءات المعلنة في السوق عند إغلاق العمل في ستثماربالنسبة للا
   تاريخ بيان المركز المالي.

 النقد وما يعادله  .2

ستحقاقها  يتكون النقد وما يعادله من النقد في الصندوق والحسابات الجارية والحسابات تحت الطلب لدى البنوك والودائع المصرفية التي تقل آجال ا
 يومًا.  90عن 

 إلغاء الاعتراف بالموجودات المالية 

 يتم إلغاء الاعتراف بالموجود المالي عند:

 انتهاء الحق في استلام التدفقات النقدية من الموجود أو •
كامل بدون قيام المجموعة بتحويل جميع حقوقه في استلام التدفقات النقدية من الموجود أو عند تحمله لالتزام بدفع التدفقات النقدية المستلمة بال •

 تأخير كبير لطرف ثالث في ترتيب "معاملة تمرير"، و  
عند تحويل جميع المخاطر والعوائد من الموجود بصورة جوهرية أو عدم تحويل جميع المخاطر والعوائد من الموجود ولا الاحتفاظ بها بصورة   •

 جوهرية، ولكن تم التنازل عن السيطرة على الموجود.
مخاطر في حالة قيام المجموعة بتحويل حقوقها في تلقي التدفقات النقدية من أحد الموجودات وعدم قيامها بتحويل أو الاحتفاظ بشكل كبير بجميع   •

 ومزايا الموجود أو نقل السيطرة على الموجود، يتم الاعتراف بالموجود بقدر إستخدام المجموعة المستمر للموجود. 

 شركة قطر لنقل الغاز المحدودة )ناقلات( )ش.م.ع.ق( 
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 الأدوات المالية )تابع( ج(

 المطلوبات المالية بإلغاء الاعتراف 

أيضا الاعتراف    يتم إلغاء الاعتراف بالمطلوب المالي عندما يتم الإعفاء من الالتزام بموجب المطلوب أو إلغاؤه أو انتهاء صلاحيته. كما تلغي المجموعة
لحالة يتم الاعتراف بمطلوب  بالمطلوبات المالية عندما يتم تعديل شروطها وإذا كانت التدفقات النقدية للمطلوب المعدل مختلفة اختلافا كبيراً، وفي هذه ا 

لمقابل المدفوع  مالي جديد على أساس الشروط المعدلة بالقيمة العادلة. عند إلغاء الاعتراف بمطلوب مالي، يتم الاعتراف بالفرق بين القيمة الدفترية وا
 )بما في ذلك أي موجودات غير نقدية محولة أو مطلوبات مفترضة( في بيان الدخل الموحد. 

 المقاصة 

جموعة تتم مقاصة الموجودات المالية والمطلوبات المالية ويتم عرض صافي المبلغ في بيان المركز المالي الموحد فقط وحصرا عندما يكون لدى الم
 حق قابل للتطبيق في مقاصة المبالغ، وتنوي إما تسويتها على أساس الصافي أو تحقيق الموجودات وتسوية المطلوبات في نفس الوقت. 

 المخزون  د(

يتم قياس تكلفة المخزون   يتضمن المخزون قطع غيار ومواد استهلاكية ويتم الاعتراف به عن طريق التكلفة او صافي القيمة القابلة للتحقق، أيهما أقل.
 بطريقة المتوسط المرجح. يتم قياس صافي القيمة القابلة للتحقق عن طريق تكلفة الاستبدال المقدرة.  

 المخصصات  هـ(

  الالتزامسابق على أن تكون تكاليف تسوية  لحدثوذلك نتيجة  استدلالييتم الاعتراف بالمخصصات عندما يكون على المجموعة التزام قانوني أو 
 بشكل موثوق.  قياسهامحتملة ويمكن 

 لإيرادات والدخل الآخر ا  (و

 إيرادات التأجير الزمني: 
الإيجارات. يشتمل عقد الإيجار المؤقت على وضع    -  16تحاسب المجموعة عن إيراد الإيجار المؤقت بموجب المعيار الدولي للتقارير المالية رقم  

ؤقت  مالسفينة تحت تصرف المستأجر لمدة زمنية يقوم المستأجر خلالها باستخدام السفينة في مقابل دفع سعر إيجار يومي محدد. بموجب الإيجار ال
وأي   للمستأجرينفإن تكاليف التشغيل مثل الطاقم والصيانة والتأمين يتم دفعها من جانب مالك السفينة. إيراد الإيجار )بالصافي من الحوافز المدفوعة 

 ( يتم الاعتراف به بطريقة القسط الثابت على مدى فترة الإيجار حسب عقد الإيجار ذي الصلة.  فترات التوقف عن العمل
 

 إيرادات أخرى: 
الإيراد عند نقل ملكية سلعة أو خدمة إلى العميل )على مدى بالمجموعة    وتعترفيقاس الإيراد بناءً على المقابل المحدد في العقد المبرم مع العميل.  

 فترة زمنية أو في وقت محدد(. 

الإيراد من الخدمات البحرية وخدمات الوكالة، وإصلاح السفن، والتحويلات، والتصنيع، وخدمات القوى العاملة عند تقديم الخدمات  ب  يتم الاعتراف
لتقدم  يجُسد مقياس ا)على مدى فترة زمنية(. وعند الاقتضاء، يحُدد التقدم ومرحلة الإنجاز بناءً على طريقة التكلفة إلى التكلفة أو طريقة الإنتاج، أيهما  

 بشكل عادل. 

 الإيراد من تأجير السفن من الباطن على أساس الاستحقاق. ب يتم الاعتراف

 دخل الفوائد على أساس الاستحقاق، مع مراعاة سعر الفائدة المطبق ورأس المال المستحق.ب يتم الاعتراف

 ات عند إثبات حق المساهم في استلام الدفعة. ستثماردخل الأرباح الموزعة من الاب يتم الاعتراف

 العقود:  مطلوباتأو  موجودات

ول العقد،  إذا تم تنفيذ العقد بنقل سلع أو خدمات إلى العميل قبل أن يدفع العميل المقابل أو قبل تاريخ استحقاق الدفع، يعُرض العقد كأصل من أص
موعة إلى  باستثناء أي مبالغ تعُرض كمستحقات. الأصل التعاقدي هو الحق في الحصول على مقابل مادي مقابل السلع أو الخدمات التي قدمتها المج

 العميل. 

الخدمة إلى   إذا دفع العميل مقابلاً مادياً، أو كان للمجموعة الحق في الحصول على مبلغ من المقابل غير المشروط، قبل أن تقدم المجموعة السلعة أو
ع أو الخدمات إلى العميل  العميل، يدُرج ذلك كالتزام تعاقدي عند سداد المبلغ أو عند استحقاقه )أيهما أسبق(. والالتزام التعاقدي هو التزام بتقديم السل 

 مقابلاً مادياً )أو مقابلاً مستحقاً( منه. 
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 انخفاض القيمة  ز(

 انخفاض قيمة الموجودات المالية 
 

 الموجودات المالية غير المشتقة  

ائر  تعترف المجموعة بمخصصات الخسائر عن الخسائر الائتمانية المتوقعة من موجوداتها المالية المقاسة بالتكلفة المطفأة. تقاس مخصصات الخس
 على الذمم التجارية المدينة دائما بمبلغ يعادل الخسائر الائتمانية مدى عمر الاداة.

 تعتبر المجموعة أن أحد الموجودات المالية من المحتمل ان يكون متعثر عندما: 

يكون من غير المرجح أن يدفع العميل التزاماته الائتمانية للمجموعة بالكامل، بدون الرجوع من جانب المجموعة إلى إجراءات   -
 كتحصيل الضمان )لو كان يتم الاحتفاظ بأي ضمان(؛ أو 

 يوما.  360 أكثر منيكون الموجود المالي قد تجاوز أيام استحقاقه التعاقدية ب -

وم تعتبر المجموعة أن الأرصدة لدى البنوك لديها مستوى منخفض من المخاطر عندما يكون تصنيف مخاطر الائتمان لديها مساوياً للتعريف المفه
 أو أعلى حسب وكالة تصنيف ائتماني معتمدة.  BBB". تعتبر المجموعة أن هذا التصنيف  ستثمارعالمياً لـ "درجة الا 

 

  لأداةر المتوقع  الخسائر الائتمانية المتوقعة مدى الحياة هي تلك الخسائر الائتمانية المتوقعة التي تنتج من جميع حالات التعثر الممكنة على مدى العم
 مالية. 

ض فيها المجموعة الحد الأقصى للفترة التي يتم أخذها في الاعتبار عند تقدير الخسائر الائتمانية المتوقعة هو الحد الأقصى للفترة التعاقدية التي تتعر
 لمخاطر الائتمان.

 قياس الخسائر الائتمانية المتوقعة 

لنقدي )أي الفرق  الخسائر الائتمانية المتوقعة هي التقديرات المرجحة لخسائر الائتمان. يتم قياس خسائر الائتمان بالقيمة الحالية لجميع حالات العجز ا
ئتمانية المتوقعة بمعدل الفائدة  بين التدفقات النقدية المستحقة للكيان وفقا للعقد والتدفقات النقدية التي تتوقع المجموعة استلامها(. يتم خصم الخسائر الا

 الفعلي للموجود المالي.

 الموجودات المالية منخفضة القيمة الائتمانية 

ر الموجود المالي  في تاريخ كل تقرير، تقوم المجموعة بتقييم ما إذا كانت الموجودات المالية المدرجة بالتكلفة المطفأة ذات قيمة ائتمانية منخفضة. يعتب
 رة للموجود المالي. "ذو قيمة ائتمانية منخفضة" عند وقوع حدث أو أكثر من الأحداث التي لها تأثير ضار على التدفقات النقدية المستقبلية المقد

 يتضمن الدليل على انخفاض القيمة الائتمانية لموجود مالي البيانات التالية التي يمكن ملاحظتها:

 مواجهة العميل أو المصدر لصعوبة مالية كبيرة، –
 يوما؛ أو 360إخلال بعقد مثل التعثر أو تجاوز موعد الاستحقاق بأكثر من  –
 إعادة هيكلة المجموعة لقرض أو سلفة بناء على شروط لم تكن المجموعة لتأخذ بغيرها؛ –
 من المحتمل دخول العميل في حالة إفلاس أو حالة إعادة تنظيم مالي أخرى. –
 اختفاء سوق نشطة لورقة مالية بسبب صعوبات مالية.  –

 

 عرض مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة في بيان المركز المالي الموحد 

 يتم خصم مخصصات الخسائر للموجودات المالية المقاسة بالتكلفة المطفأة من إجمالي القيمة الدفترية للموجودات. 

 الشطب 
تجري    يتم شطب القيمة الدفترية الإجمالية لموجود مالي عندما لا يكون لدى المجموعة توقعات معقولة باسترداد موجود مالي بأكمله أو جزء منه.

عة أن  المجموعة تقييما منفصلا فيما يتعلق بتوقيت الشطب والمبلغ المشطوب على أساس احتمال وجود توقعات معقولة بالاسترداد. لا تتوقع المجمو
راءات التي  تسترد جزءاً كبيراً من المبلغ المشطوب. برغم ذلك، قد تظل الموجودات المالية التي شطبت خاضعة لأنشطة الإنفاذ من أجل الالتزام بالإج

 تتبعها المجموعة لاسترداد المبالغ المستحقة.

 انخفاض قيمة الموجودات غير المالية 
 

انخفاض    تتم مراجعة القيم الدفترية للموجودات غير المالية للمجموعة بخلاف المخزون في تاريخ كل تقرير لتحديد ما إذا كان هناك أي مؤشرات على
الدخل    بيانة في  القيمة. في حالة وجود مثل ذلك المؤشر عندها يتم تقدير القيمة القابلة للاسترداد لذلك الموجود. يتم الاعتراف بخسارة انخفاض القيم

   الموحدة عندما تزيد القيمة الدفترية للموجود عن قيمته القابلة للاسترداد.

لم تعد   يتم تقييم خسائر انخفاض القيمة المعترف بها في الفترات السابقة في تاريخ كل تقرير بحثاً عن أي مؤشرات على أن الخسارة قد انخفضت أو
نخفاض في  موجودة. يتم رد خسارة انخفاض القيمة لو كان هناك تغيير في التقديرات المستخدمة لتحديد المبلغ القابل للاسترداد. يتم رد خسارة الا

ك أو الإطفاء، لو  القيمة فقط إلى الحد الذي لا تزيد فيه القيمة الدفترية للموجود عن القيمة الدفترية التي كان من الممكن تحديدها، بالصافي من الإهلا
 لم يتم الاعتراف بخسارة انخفاض في القيمة.
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 العملات الأجنبية  ح( 

تسجيل معاملة.  يتم  كل  إجراء  تاريخ  في  السائدة  الصرف  بأسعار  القطري  بالريال  الأجنبية  بالعملات  تتم  التي  الموجودات    المعاملات  تحويل  يتم 
من عمليات    والمطلوبات المالية المسجلة بالعملات الأجنبية إلى الريال القطري بأسعار الصرف السائدة في نهاية السنة. وتدرج فروق العملة الناتجة

 التحويل إلى بيان الدخل الموحد. 

ها )العملة يتم عرض البيانات المالية الفردية للشركات التابعة والمشاريع المشتركة في المجموعة بعملة البيئة الاقتصادية الرئيسية التي تعمل في
   ولأغراض هذه البيانات المالية الموحدة، يتم التعبير عن النتائج والمركز المالي لكل كيان بعملة العرض الخاصة بالشركة الأم. الوظيفية(.

 الأدوات المالية المشتقة وأنشطة التحوط  ط(

   أبرمت المجموعة عدداً من الأدوات المالية المشتقة لإدارة تعرضاتها مقابل الحركة السلبية في أسعار الفائدة.

حقا بقيمتها العادلة. وتعتمد تم الاعتراف بالأدوات المالية المشتقة مبدئيا بالقيمة العادلة في التاريخ الذي يتم فيه إبرام عقود الأداة المشتقة ويعاد قياسها لا
وعلى طبيعة البند الذي يتم التحوط    طريقة الاعتراف بالربح أو الخسارة الناتجة على ما إذا كانت المشتقة مخصصة كأداة تحوط، وإذا كان الأمر كذلك، 

 له. قامت المجموعة بتخصيص عقود تبادل أسعار الفائدة كأداة تحوط لتعرضها للتغير في التدفقات النقدية )تحوط التدفقات النقدية(.

المخاطر واستراتيجيت إدارة  إلى أهداف  المغطاة، بالإضافة  التحوط والبنود  أدوات  بين  العلاقة  بتوثيق  المعاملة  بداية  المجموعة في  ها لإجراء  تقوم 
تقات المستخدمة معاملات التحوط المختلفة. تقوم المجموعة أيضًا بتوثيق تقييمها، عند بداية علاقة التحوط وعلى أساس مستمر، حول ما إذا كانت المش

   في معاملات التحوط فعالة للغاية في تعويض التغيرات في التدفقات النقدية للبنود المتحوّط لها.

رات في  في الحالات التي لا تكون فيها الأدوات المالية المشتقة مؤهلة كتحوطات فعالة، يتم تصنيفها للسوق في نهاية كل فترة ويتم تسجيل التغي
  الدخل الموحد. بيانالقيمة العادلة في 

 أعمال رأسمالية قيد التنفيذ  ي(

مة لجلب الموجودات  تشتمل الأعمال الرأسمالية قيد التنفيذ على التكلفة المباشرة المتكبدة في بناء الموجودات والفوائد المرسملة والتكاليف الأخرى اللاز
يتم تحويل التكلفة إلى الممتلكات والمعدات عندما تصبح الموجودات   إلى الموقع والحالة لتكون قادرة على العمل بالطريقة المقصودة من قبل الإدارة.

   جاهزة للاستخدام المقصود.

 الإيجارات      ك(

توي على إيجار إذا  عند إبرام العقد تقوم المجموعة بتقييم ما إذا كان العقد يمثل إيجارا أو يحتوي على إيجار. يعتبر العقد على أنه يمثل إيجاراً، أو يح
 مقابل.  بكان ينقل الحق في السيطرة على استخدام موجود معين لفترة زمنية 

 المجموعة كمستأجر 

ي تشتمل  تعترف المجموعة بموجود حق الاستخدام ومطلوب الإيجار في تاريخ البدء في الإيجار. يتم قياس موجود حق الاستخدام مبدئيًا بالتكلفة الت
 على المبلغ الأولي لمطلوب الإيجار المعدل لأي دفعة إيجار تتم في أو قبل تاريخ البدء. 

جار ملكية  يتم اهلاك موجود حق الاستخدام بوقت لاحق باستخدام طريقة القسط الثابت من تاريخ البدء إلى نهاية مدة الإيجار ، ما لم ينقل عقد الإي
ستمارس خيار الشراء. في تلك الحالة   المجموعة بنهاية مدة الإيجار أو التكلفة من موجود حق الاستخدام يعكس أن  المجموعةالموجود الأساسي إلى 

 ت. سيتم إهلاك موجود حق الاستخدام على مدى العمر الإنتاجي للموجود الأساسي والذي يتم تحديده على نفس الأساس الخاص بالممتلكات والمعدا 

ر الفائدة الضمني  يتم قياس مطلوب الإيجار مبدئيًا بالقيمة الحالية لمدفوعات الإيجار التي لم يتم سدادها في تاريخ بدء العقد، ويتم خصمها باستخدام سع
تخدم المجموعة معدل  في عقد الإيجار أو، إذا لم يكن من الممكن تحديد هذا السعر بسهولة، يعتمد معدل الاقتراض الإضافي للمجموعة. بشكل عام، تس

 الاقتراض الإضافي كمعدل خصم.  

   تقوم المجموعة بعرض حق استخدام الموجودات في الممتلكات والمعدات.

 القيمة  منخفضةعقود الإيجار قصيرة الأجل وعقود الإيجار للموجودات 

القيمة وعقود الإيجار قصيرة    منخفضةاختارت المجموعة عدم الاعتراف بموجودات حق الاستخدام أو مطلوبات الإيجار لعقود إيجار الموجودات  
 الأجل. تعترف المجموعة بمدفوعات الإيجار المصاحبة لهذه الإيجارات كمصروف بطريقة القسط الثابت على مدى فترة الإيجار.

  

يـــر الـسنــوي 2025 يـــر الـسنــوي 2025التــقــر  التــقــر

9495



البيانات المالية الموحدة
 شركة قطر لنقل الغاز المحدودة )ناقلات( )ش.م.ع.ق( 

 
 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة 

                                                                                                    2025ديسمبر  31للسنة المنتهية في كما في و

20 

 أساس الإعداد والسياسات المحاسبية الجوهرية )تابع( .3

 السياسات المحاسبية الجوهرية )تابع( 3/2

 )تابع(  الإيجارات        ك(

 المجموعة كمؤجر

 عندما تعمل المجموعة كمؤجر، تحدد في تاريخ بدء الإيجار ما إذا كان كل إيجار هو إيجار تمويلي أم إيجار تشغيلي. 

لأساسي. لو  لتصنيف كل إيجار، تجري المجموعة تقييما كليا لما إذا كان الإيجار ينقل بشكل كبير جميع المخاطر والحوافز المتعلقة بملكية الموجود ا
وعة مؤشرات معينة مثل  كان الحال كذلك يعتبر الإيجار بمثابة إيجار تمويلي ولو لم يكن فإنه يعتبر إيجاراً تشغيلياً. كجزء من هذا التقييم، تدرس المجم

 ما إذا كان الإيجار هو لجزء رئيسي للعمر الاقتصادي للموجود. 

في الإيجار. كما   ستثمارعلى صافي الا  9تطبق المجموعة متطلبات إلغاء الاعتراف وانخفاض القيمة الواردة في المعيار الدولي للتقارير المالية رقم  
 في الإيجار. ستثمارتقوم المجموعة بانتظام بمراجعة القيم الباقية غير المضمونة المقدرة المستخدمة في احتساب إجمالي الا

  .فترة الإيجار تعترف المجموعة بمدفوعات الإيجار المستلمة بموجب الإيجارات التشغيلية كإيراد على اساس القسط الثابت على مدى

 قطاعات التشغيل        ل(

القطاعات الأخرى بما في ذلك   تعتبر ناقلات نقل الغاز المملوكة بالكامل هي قطاع التشغيل الأساسي للمجموعة بناءً على طبيعة الخدمات المقدمة.
  الإبلاغ عنه. الوكالات والخدمات البحرية غير هامة ولا يمكن الإبلاغ عنها. ولذلك، تم إعداد هذه البيانات المالية الموحدة على أساس قطاع واحد يتم

 العائد على السهم  م(

سارة  تقوم المجموعة بعرض بيانات العائد الأساسي والمخفف للسهم بالنسبة لأسهمها العادية. يحتسب العائد الأساسي للسهم بقسمة الربح أو الخ
 حاملي الأسهم العادية بالمجموعة على عدد المتوسط المرجح للأسهم القائمة خلال الفترة.  العائدة إلى 

 تكاليف الاقتراض  ن(

ترسمل تكاليف الاقتراض التي تعزى مباشرةً إلى   ل.  تتكون تكاليف الاقتراض من الفوائد والتكاليف الأخرى المتكبدة فيما يتعلق باقتراض الأموا 
التي تستغرق بالضرورة فترة زمنية طويلة لتجهيزها للاستخدام أو البيع المقصود، كجزء من    الموجوداتالمؤهلة، وهي    الموجوداتاقتناء وإنشاء  

للاستخدام، ويتوقف    الموجود، وتكبد تكاليف الاقتراض، وبدء الأنشطة اللازمة لتجهيز  الموجودالرسملة عند تكبد نفقات  الموجودات . تبدأ  تكلفة تلك  
 . للاستخدام المقصود الموجودعند اكتمال جميع الأنشطة اللازمة لتجهيز 

ي  استثمارمنها أي دخل  ناقصًامؤهل، ترُسمل تكاليف الاقتراض الفعلية المتكبدة،  موجودالمخصصة تحديداً لغرض الحصول على  للقروضبالنسبة 
 .مرجحالعامة، فيطُبق معدل رسملة متوسط  للقروضأما بالنسبة  .القروضالمؤقت لتلك  ستثمارعلى الا

 . تحمل جميع تكاليف الاقتراض الأخرى على المصروفات في بيان الدخل الموحد عند تكبدها

 ضريبة الدخل  (س 

  المعترف بهاالأعمال، أو البنود  تجميعفي بيان الدخل باستثناء ما يتعلق بعمليات  يتم الاعتراف بها . يشمل مصروف ضريبة الدخل الضريبة الحالية
  .مباشرةً في حقوق الملكية أو في بيان الدخل الشامل

  ة يعُد ضريبة دخل ضمن نطاق معيار المحاسب  -الركيزة الثانية بدفعه    قواعدالذي يلُزمها    -  الإضافية  ةالحد الأدنى العالميضريبة  قررت المجموعة أن  
عند   حاليةكضريبة    وتحتسبها،  الإضافية. وقد طبقت المجموعة إعفاءً إلزاميًا مؤقتاً من المحاسبة الضريبية المؤجلة لآثار الضريبة  12الدولي رقم  

 .تكبدها

ش.م.ع.ق(   
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البيانات المالية الموحدة
 شركة قطر لنقل الغاز المحدودة )ناقلات( )ش.م.ع.ق( 

 
 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة 

   2025ديسمبر  31في  للسنة المنتهيةكما في و
  بآلاف الريالات القطرية ما لم يذكر خلاف ذلك(   هي)جميع المبالغ 

22 

  المشاريع المشتركةفي  استثمار .5

 5,680,500 2024يناير  1 -الرصيد  
 675,357 حصة من نتائج السنة  
 ( 80,184) وقرض للمشاريع المشتركة استثمارتعديل مقابل  
 ( 24,851)   حصة احتياطي التحوط للسنة 
 ( 529,648( توزيعات أرباح مستلمة  
 5,721,174 2024ديسمبر  31 -الرصيد  
   
  610,064  العالمية*  الحد الأدنىبالصافي من ضريبة  -حصة من النتائج للسنة  
 (330,602)  (19إيضاح )الربح الناتج عن إعادة قياس حصة الملكية المملوكة سابقًا في مشروع مشترك  
 (58,408)  (19إيضاح )ربح الشراء بسعر تفاوضي  
  58,910   مشاريع مشتركة منإضافي عن خسائر  مطلوبمقابل  تعديل 
 (50,775)  المشتركة قرض للمشاريعو استثمارتعديل مقابل  
 (69,791)    حصة احتياطي التحوط للسنة 
 (363,614)  توزيعات أرباح مستلمة  
  5,516,958  2025ديسمبر  31 -الرصيد  

تقييماً للقيمة الاستردادية لأسطولها. وكجزء من هذا التقييم، قامت الإدارة بمراجعة القيم الدفترية لبعض   المشاريع المشتركةخلال العام، أجرت * 
ءً على هذه  ناقلات الغاز الطبيعي المسال القديمة التي تعمل بنظام البخار، مع الأخذ في الاعتبار ظروف السوق السائدة والاعتبارات البيئية. وبنا

 مليون ريال قطري(.  31.1: 2024مليون ريال قطري ) 419.1 بلغت المحمل انخفاض القيمةفإن حصة المجموعة من المراجعة، 

   هي كما يلي: 2025ديسمبر  31التابعة للمجموعة في  المشاريع المشتركةإن تفاصيل 

 
 مكان التأسيس أسماء المشاريع المشتركة  

نسبة 
 النشاط الرئيسي    التملك

 تأجير الناقلات   %40  جزر كايمان   شركة ماران ناقلات المحدودة   
 5 J  تأجير الناقلات    %40  جزر المارشال    المحدودة 1ناقلات رقم 
 5 J  تالناقلا تأجير  %40  جزر المارشال    المحدودة 2ناقلات رقم   
 5 J  تأجير الناقلات    %40  جزر المارشال    المحدودة 3ناقلات رقم 
 5 J  تأجير الناقلات    %40  جزر المارشال    المحدودة 4ناقلات رقم 
 5 J  تأجير الناقلات    %40  جزر المارشال    المحدودة 5ناقلات رقم 
 5 J  تأجير الناقلات    %40  جزر المارشال    المحدودة 6ناقلات رقم 
 5 J  تأجير الناقلات    %40  جزر المارشال    المحدودة 7ناقلات رقم 
 5 J  تأجير الناقلات    %40  جزر المارشال    المحدودة 8ناقلات رقم 

 تأجير الناقلات   %30  جزر المارشال  المحدودة  4شركة بينينسيولا للنقل  
 تأجير الناقلات   %30  جزر المارشال    شركة تيكاي ناقلات 

    شركة بروناف:  
 تأجير الناقلات   %45  ألمانيا   اليكساندرا  
 تأجير الناقلات   %45  ألمانيا   بريتا   
 تأجير الناقلات  %45  ألمانيا   جابرييلا   
 تأجير الناقلات  %45  ألمانيا   جوليا  
 تأجير الناقلات   %60 جزر المارشال  ( 1) 3شركة تيكاي ناقلات  
 تأجير الناقلات   %55 جزر المارشال  (1ناقلات أكسلريت ذ.م.م. ) 
 تأجير الناقلات   %60 جزر كايمان   (1شركة جلوبال شيبينج المحدودة ) 
 تأجير الناقلات   %20 مالطا   المحدودة   3الشركة الهندية لنقل الغاز الطبيعي المُسال رقم  
 تأجير الناقلات   %70 قطر  ( 1ناقلات سفيتزويجزميولير ذ.م.م ) 
 تأجير الناقلات   %50 قطر  شركة الخليج لنقل الغاز البترولي المُسال )ذ.م.م(   
 أنشطة التصنيع  %60 قطر  (1لتصنيع الهياكل ) يةقطرالشركة ال 

إذ تتطلب القرارات   ، ( على الرغم من تملك المجموعة لأكثر من نصف أسهم حقوق الملكية في هذه الكيانات، إلا أنها لا تمارس السيطرة عليها1)
لمشاريع  موافقة بالإجماع من كلا الطرفين. كما لا تمتلك المجموعة أي حقوق تعاقدية في الموجودات أو التزامات تجاه المطلوبات المتعلقة بهذه ا

 يانات المالية الموحدة.المشتركة. وعليه، تمت المحاسبة عن المشاريع المشتركة المذكورة أعلاه باستخدام طريقة حقوق الملكية في هذه الب 

  

 شركة قطر لنقل الغاز المحدودة )ناقلات( )ش.م.ع.ق(   
 

 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة 
 2025ديسمبر  31في  للسنة المنتهيةكما في و

                      بآلاف الريالات القطرية ما لم يذكر خلاف ذلك(   هي)جميع المبالغ 
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   )تابع( المشاريع المشتركةفي  استثمار .5
 لمشاريع المشتركة لملخص المعلومات المالية  5/1

المالية   المعلومات  المشتركة والمعدة وفقاً    المشتركة  للمشاريعملخص  للمشاريع  المختصة  المالية  البيانات  المبينة في  المبالغ  تمثل  بالمجموعة  العلاقة  ذات 
المالية وفقا للمعايير للمعايير الدولية للتقارير المالية )يتم تعديلها من قبل المجموعة لأغراض احتساب حقوق الملكية في حالة لم يكن إطار إعداد التقارير  

   .ية للتقارير المالية(الدول

 . تشمل بشكل رئيسي أحواض قطر للحلول التقنية * 

شركة ماران   2025ديسمبر  31كما في 
 ناقلات 

مشاريع الشحن  
 المشتركة 

المشاريع  
البحرية  

 المشتركة 

المشاريع  
المشتركة في 

حوض بناء  
 السفن* 

 الإجمالي 

           
 2,374,471  195,085  47,437  1,886,859  245,090  الموجودات المتداولة

 21,082,141  14,608  234,560  14,037,545  6,795,428  الموجودات غير المتداولة 
 (4,274,905)  (122,101)  (6,785)  (3,524,712)  (621,307)  المطلوبات المتداولة 

 (7,371,793)  (115,098)  (902)  (5,041,422)  (2,214,371)  المطلوبات غير المتداولة 
 11,809,914  (27,506)  274,310  7,358,270  4,204,840  صافي الموجودات 

           
 5,516,958  -  190,559  3,562,374  1,764,025  حصة المجموعة في صافي الموجودات

           
 360,381  78,126  30,374  419,045  (167,164)  صافي الربح 

 (173,052)  -  -  (173,052)  -  لأخرىا ةالشامل)الخسارة(  /الدخل 
           

 221,053  50,775  18,619  218,525  (66,866)  حصة المجموعة في الربح
 389,011  389,011  -  -  -  ( 19نتائج دمج الأعمال )إيضاح 

 610,064  439,786  18,619  218,525  (66,866)  حصة المجموعة في صافي الربح 
حصة المجموعة في الدخل / )الخسارة( 

 الشاملة الأخرى 
 

-  (69,791)  -  -  (69,791) 
           
           فصاحات أخرى: إ

 4,090,619  300,427  104,948  2,353,464  1,331,780  الإيرادات 
 1,205,751  469  15,300  1,028,608  161,374  النقد وما يعادله 

 بدمجللحصول على مزيد من المعلومات المتعلقة  19 إيضاح  راجع   .2025يوليو  31إلى  2025يناير  1* نتائج أحواض قطر للحلول التقنية من 
 .الأعمال

شركة ماران    2024ديسمبر  31كما في 
 ناقلات  

مشاريع الشحن  
 المشتركة 

المشاريع   
البحرية  

 المشتركة 

المشاريع   
المشتركة في  

حوض بناء 
 السفن*

 الإجمالي 

           
 3,009,138  523,930  59,025  2,103,248  322,935  الموجودات المتداولة

 23,628,522  211,917  244,499  15,300,558  7,871,548  الموجودات غير المتداولة 
 ( 2,482,452)  ( 347,881)  ( 6,198)  ( 1,462,527)  ( 665,846)  المطلوبات المتداولة 

 ( 11,880,586)  (  614,789)  ( 699)  ( 8,108,856)  ( 3,156,242)  المطلوبات غير المتداولة 
 12,274,622  ( 226,823)  296,627  7,832,423  4,372,395  صافي الموجودات 

           
 5,721,174  -  207,639  3,682,644  1,830,891  حصة المجموعة في صافي الموجودات 

           
 1,413,035  92,724  31,687  814,814  473,810  صافي الربح 

 ( 50,847)  -  -  ( 29,730)  ( 21,117)    خرىالأ ةالشامل)الخسارة(  /الدخل 
           

 675,357  72,155  22,181  397,428  183,593  حصة المجموعة في صافي الربح 
)الخسارة(   /حصة المجموعة في الدخل 

  خرىالأ ةالشامل
 

(13,318 ) 
 

(11,533 ) 
 

- 
 

- 
 

(24,851 ) 
           
           فصاحات أخرى: ا

 5,000,289  764,435  104,223  2,533,185  1,598,446  الإيرادات 
 1,805,031  245,565  25,811  1,295,969  237,686  النقد وما يعادله

يـــر الـسنــوي 2025 يـــر الـسنــوي 2025التــقــر  التــقــر
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البيانات المالية الموحدة
 شركة قطر لنقل الغاز المحدودة )ناقلات( )ش.م.ع.ق(   

 
 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة 

 2025ديسمبر  31في  للسنة المنتهيةكما في و
                      بآلاف الريالات القطرية ما لم يذكر خلاف ذلك(   هي)جميع المبالغ 
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 المشتركة للمشاريع قروض .6
 2025  2024 

    
 67,315   65,512  المحدودة 3الشركة الهندية لنقل الغاز الطبيعي المُسال رقم 

 90,264     -  شركة أحواض قطر للحلول التقنية
 13,284   48,939  شركة قطر لتصنيع الهياكل 

 69,189   61,255  (  شركة الخليج لنقل الغاز البترولي المُسال )ذ.م.م
 240,052   175,706  الإجمالي

  2025  ديسمبر  31. يبلغ متوسط سعر الفائدة المرجح في  المشاريع المشتركةلقد تم منح القروض التي تحمل فائدة للمشاريع المشتركة ويخضع السداد لسيولة  
 %(.5.50: 2024% )4.59نسبة 

 ات في أسهماستثمار .7
 2025  2024 
    

 142,288   141,097  بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر   -ات في أسهم استثمار 
 ( 1,191)  (13,275)  في القيمة العادلة   اتالتغير

 141,097   127,822  ديسمبر  31الرصيد في 

   في الأوراق المالية المدرجة في بورصة قطر. ستثمارات في الأسهم الاستثمارتمثل الا

 الذمم التجارية والأخرى المدينة  .8
 2025  2024 
    

 101,657   170,704  الذمم التجارية المدينة  
 -  118,568 موجودات العقد )إيضاح أ( 

 21,779  23,616 إيراد مستحق  
 553,666  485,157 إيضاح ب( ذمم مدينة أخرى )

 677,102  798,045 إجمالي الذمم التجارية والأخرى المدينة 
 (13,320)  (33,680) ناقصاً: مخصص الخسارة الائتمانية المتوقعة

 663,782  764,365 الإجمالي

مليون ريال قطري، باستثناء فواتير الدفعات المرحلية   252.5 العقد التكاليف المتكبدة بالإضافة إلى الأرباح المحققة التي تبلغ  موجوداتتشمل    :  )أ(  إيضاح 
مليون ريال قطري، والتي تمثل المصروفات القابلة للاسترداد التي تكبدتها   1.2 كما تشمل أعمال العقد الجارية التي تبلغ .مليون ريال قطري 135.2 البالغة

بلغت خسائر   .لمستقبليةالمجموعة والمرتبطة مباشرةً بالعقود المفتوحة، والتي توُلّد أو تحُسّن موارد المجموعة التي ستسُتخدم في الوفاء بالتزامات الأداء ا
 : لا شيء(.2024مليون ريال قطري ) 15.5 العقد موجوداتالائتمان المتوقعة على 

( تتعلق بشكل أساسي بالفواتير غير المصدرة، والتي عند استلامها، سيتم 15الذمم المدينة الأخرى والمقدمات المستلمة من العملاء )إيضاح    :  )ب(  إيضاح 
  مقاصة هذه الأرصدة مقابل بعضها البعض.

 قامت المجموعة بتكوين مخصص بكامل قيمة الذمم المدينة التي من غير المحتمل تحصيلها. 
  يومًا. 60يبلغ متوسط فترة الائتمان حوالي  

 كما يلي:   المتوقعة ةالائتمانيالخسارة ، كانت أعمار الذمم المدينة التجارية والحركة على مخصص 2025ديسمبر  31كما في 

غير متجاوزة  
لموعد استحقاقها  

ولم تنخفض 
أقل من  -قيمتها  

 يوم  60

 موعد استحقاقها لكن غير منخفضة القيمة تتجاوز 
  180-91  يوم  90-61  الإجمالي  

 يوم
 181-270  

 يوم
 271-360  

 يوم
أكثر من  

360  ً  يوما

              
2025 133,800   18,757   12,372    5,036    687    53    609  

              
              

2024 74,554  13,783  4,277  1,882  762  116  6,746 
 

 يوماً(: 360المدينة منخفضة القيمة )أكثر من التجارية للذمم  الحركة على مخصص الخسارة الائتمانية المتوقعة
 

 2025  2024 
    

 16,109   13,320  يناير  1في 
 -  28,330 أعمال  دمجمستحوذ عليها من خلال 

 -  (2,186) المردود خلال السنة
 (2,789)  (5,784) مشطوب خلال السنة 

 13,320  33,680 ديسمبر 31في 

 شركة قطر لنقل الغاز المحدودة )ناقلات( )ش.م.ع.ق(   
 

 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة 
 2025ديسمبر  31في  للسنة المنتهيةكما في و

                      بآلاف الريالات القطرية ما لم يذكر خلاف ذلك(   هي)جميع المبالغ 
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 النقد وما يعادله  .9
 2025  2024 
    

 507   325  النقد بالصندوق 
 1,148,034   676,060  حسابات تحت الطلب وحسابات جارية  -نقد لدى البنوك 
 1,363,252   2,404,908  * ودائع لأجل -نقد لدى البنوك 

 20,126   20,087  أرصدة بنكية أخرى )أ( 
 88,532   77,915  أرصدة بنكية أخرى )ب( 

 2,620,451   3,179,295  الإجمالي 
 ( 944,252)  (1,359,423)  (9/1)إيضاح ناقصاً: الودائع والأرصدة الأخرى 

 1,676,199   1,819,872  النقد وما يعادله  

 الودائع والأرصدة الأخرى 9/1
 2025  2024 
    

الثاني من   بالقسط نقد مستحق الدفع للمساهمين عن متحصلات غير مطالب بها متعلقة )أ( 
  20,087  الاكتتاب العام  

 
20,126 

 88,532   77,915  )ب( نقد مستحق الدفع للمساهمين لتوزيعات أرباح غير مطالب بها 
 659,568   1,002,311  يوم  تسعينالودائع لأجل التي تستحق بعد 

 176,026   259,110  نقد مقيد
 944,252   1,359,423  الإجمالي 

 %(.6.06% الى 4.60:  2024% )5.33% إلى 2.85تتراوح معدلات الفائدة والأرباح الفعلية على الودائع لأجل بين * 

 رأس المال  .10
 2025  2024 

    دفوع: المصرح به والمصدر والم
 5,540,264  5,540,264 همالمريال قطري للس 1سهماً بقيمة   5,540,263,600

  جميع الأسهم العادية لها حقوق متساوية. 

 توزيعات أرباح نقدية  10/1

مليون ريال قطري عن النصف   398.9 ريال قطري للسهم الواحد، وبمبلغ إجمالي قدره 0.072 اقترح مجلس الإدارة توزيعات أرباح نقدية نهائية بواقع
 .2025ديسمبر  31الثاني من السنة المنتهية في 

ريال قطري للسهم    0.072بواقع    2025يونيو    30وكان مجلس الإدارة قد وافق على توزيعات أرباح نقدية مرحلية عن فترة الستة أشهر المنتهية في  
 .مليون ريال قطري 398.9الواحد، بمبلغ إجمالي قدره 

  31مليون ريال قطري عن السنة المنتهية في   798 ريال قطري للسهم الواحد، بمبلغ إجمالي قدره 0.144 وبذلك، يبلغ إجمالي توزيعات الأرباح النقدية
 .، وهي تخضع لموافقة المساهمين في اجتماع الجمعية العامة العادية السنوية2025ديسمبر 

مليون    776ريال قطري للسهم الواحد، بمبلغ إجمالي قدره    0.140والبالغة    2024ديسمبر    31أما بالنسبة لتوزيعات الأرباح عن السنة المنتهية في  
  25و  2024سبتمبر    10  ريال قطري، فقد وافق عليها المساهمون في اجتماعي الجمعية العامة غير العادية والجمعية العامة العادية اللذين عقدا في

 على التوالي. 2025فبراير 

 احتياطي قانوني  .11

هذا   % من رأس المال المدفوع.50% من صافي الربح عن كل سنة حتى يصل إلى  10يقضي النظام الأساسي للشركة بتكوين احتياطي قانوني بنسبة  
  الاحتياطي غير قابل للتوزيع إلا في الحالات المنصوص عليها في النظام الأساسي.

 احتياطي التحوط  .12

والتي تم  يمثل هذا حصة المجموعة من الجزء الفعال من التغيرات في القيمة العادلة للمشتقات المالية المخصصة والمؤهلة كتحوط للتدفقات النقدية  
   .المشاريع المشتركةالاعتراف بها من قبل شركاتها التابعة وحصتها من 

قت مع سداد  ينشأ احتياطي التحوط من إعادة التقييم إلى القيمة العادلة لمبادلات أسعار الفائدة. ومن المتوقع أن ينخفض احتياطي التحوط بمرور الو
أو الأرباح  القروض وانخفاض القيمة الاسمية للمبادلات. من غير المتوقع أن يؤثر الاحتياطي الخاص بالتحوطات المحددة على بيان الدخل الموحد  

المستقبلية من الناقلات. ومن المتوقع أن تؤدي هذه  الداخلة  المدورة. تدخل المجموعة أيضًا في اتفاقيات تأجير طويلة الأجل لتأمين التدفقات النقدية  
شحن الآنية أو التغيرات في أسعار الإستراتيجية إلى تدفقات نقدية أكثر استقرارًا في المستقبل وتقليل حالات عدم اليقين المرتبطة بتغيرات أسعار ال

  الفائدة.

 

يـــر الـسنــوي 2025 يـــر الـسنــوي 2025التــقــر  التــقــر
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البيانات المالية الموحدة
 شركة قطر لنقل الغاز المحدودة )ناقلات( )ش.م.ع.ق(   

 
 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة 

 2025ديسمبر  31في  للسنة المنتهيةكما في و
                      بآلاف الريالات القطرية ما لم يذكر خلاف ذلك(   هي)جميع المبالغ 
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 القروض  .13

 2025  2024 
    

  11,177,131    11,933,895  قروض بضمانات 
  5,397,490    5,416,065  قروض بدون ضمانات 

  2,990,866    2,732,568  سندات 
 ً  (109,664)   (150,255)  : تكاليف إصدار ناقصا

  19,455,823    19,932,273  الإجمالي 

 :تعرض القروض في بيان المركز المالي الموحد كما يلي

 2025  2024 
    

 18,334,098   18,614,036  متداول غيرمطلوب 
 1,121,725   1,318,237  مطلوب متداول 

 19,455,823   19,932,273  الإجمالي 

 : خلال السنة ح الجدول أدناه التغيرات في المطلوب الناشئ عن أنشطة التمويلضيو

 2025ديسمبر    31كما في   تكلفة المعاملة   –   التغيرات غير النقدية  ة النقدي   ات التدفق   تغيرات  2025يناير   1كما في   التفاصيل 

 19,932,273 230,523 245,927 19,455,823 القروض 

ديسمبر   31  كان متوسط معدل الفائدة المرجح على التسهيلات قصيرة / طويلة الأجل )باستثناء التحوط( والقروض والسندات كما هو موضح أعلاه في
 %(. 65.6:  2024ديسمبر   31)في  %5.72 نسبة 2025

 لقد تم استخدام التسهيلات البنكية والسندات لتمويل شراء الناقلات. 

برهن الناقلات وضمانات مقدمة من كل الشركات التابعة للمجموعة والتي ضمنت القروض المضمونة  و  السنداتتم ضمان التزام المجموعة مقابل  
 بشكل غير قابل للنقض وغير مشروط أن تسددّ الديون المستحقة في موعد استحقاقها.

والأسهم   السحب الأوليات المسموح بها من الأموال المستلمة مقابل ستثماروالسندات مقابل الحسابات وجميع الا  ضمونةالقروض الميتم أيضًا تأمين 
كة وملكيتها  في كل شركة تابعة وجميع وثائق التأمين التي أبرمتها الشركة أو أي من الشركات التابعة وعائدات التأمين. ويتم ضمانها أيضًا بحق الشر

على موجودات الشركة الأخرى وأي عقد آخر تكون كل شركة تابعة طرفًا فيه.    ومصلحتها في أي عقد وقروض بين الشركات والتكاليف المتغيرة
 وتكون الأولوية في هذه الضمانات لصالح سداد دفعات الدين والسندات الرئيسية ومن ثم لصالح سداد دفعات الدين والسندات الثانوية.

، 2025ديسمبر    31شهرًا من تاريخ التقرير. كما في    12تخضع قروض المجموعة لمختلف التعهدات، والتي يتطلب بعضها الامتثال لها في غضون  
   تلتزم المجموعة بجميع التعهدات ذات الصلة، وتتوقع أن تظل ملتزمة بهذه التعهدات على مدار الاثني عشر شهرًا التالية لتاريخ التقرير.

 الفائدة  ت معدلاتمبادلال القيمة العادلة  .14

، بلغت القيمة الاسمية القائمة لاتفاقيات  2025ديسمبر  31كما في  أبرمت المجموعة اتفاقيات مبادلة أسعار الفائدة مع العديد من المؤسسات المالية. 
:  2024) ريال قطريمليون  163.3 موجب مليون ريال قطري( وصافي القيمة العادلة 21,782: 2024مليون ريال قطري ) 18,313 ةالمبادل

 مليون ريال قطري(.   1.353 موجب

 مم التجارية والأخرى الدائنة ذ ال .15

 2025  2024 
    

 117,445   240,758  الذمم التجارية الدائنة 
 256,253   244,422  ( 8المبالغ المستلمة مقدماً من العملاء )ايضاح 

 528,750   660,296  مطلوبات مستحقة 
    58,910  مطلوب إضافي عن خسائر من مشاريع مشتركة

 20,126   20,087  ( 15/1للمساهمين ) الدفع المستحق
 39,069   57,459  ( 15/2الجزء المتداول )إيضاح  -المطلوبات الأخرى 

 -   20,675  ( 15/3مطلوبات العقد )ايضاح 
 40,934   42,731  (16صندوق دعم الأنشطة الاجتماعية والرياضية )إيضاح 

 9,199   377,290  ب( 17)ايضاح  للمشاريع المشتركةمستحق 
 88,532   77,915  توزيعات ارباح مستحقة الدفع  
  1,800,543   1,100,308 
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 )تابع( ذمم التجارية والأخرى الدائنةال .15

 للمساهمين  الذمم الدائنة 15/1

لقسط الثاني  ويمثل هذا المبلغ النقدي المستحق للمساهمين مقابل العائدات غير المطالب بها من أسهمهم التي تم بيعها بالمزاد العلني فيما يتعلق با
   للاكتتاب العام.

 المطلوبات الأخرى    15/2
. سيتم إطفاء  MEGIمشروع  المتحصلات منو التوازنمعالجة مياه وتكاليف   الإضافية الحوض الجاف كاليفتيتضمن ذلك الدخل المؤجل المتعلق ب 

على   التوازنومعالجة مياه    MEGIمشروع    المتحصلات من  تكاليف الحوض الجاف الإضافية على مدى عمر تكاليف الحوض الجاف. سيتم إطفاء
ألف ريال قطري   370,846)  ألف ريال قطري  393,927مبلغ  رصيد الجزء غير المتداول  بلغ   مدى العمر الإنتاجي للموجودات المتعلقة بالمشروع.

 (. 2024في 

 مطلوبات العقد    15/3

مليون ريال    66.9والبالغة    المعترف بهاالتكاليف المتكبدة مضافاً إليها الأرباح    باستثناءقطري،  مليون ريال    87.6بمبلغ    الفواتير المرحليةيشمل ذلك  
  .قطري

 صندوق دعم الأنشطة الاجتماعية والرياضية  .16

%  2.5من جميع شركات المساهمة العامة القطرية التي طرحت أسهمها للاكتتاب العام المدرجة دفع نسبة    2008لسنة    13يطلب القانون القطري رقم  
، قامت  2010بموجب هذا القانون والتوضيحات الإضافية للقانون الصادر في    من صافي الربح إلى صندوق دعم الأنشطة الاجتماعية والرياضية.

  31)  2025ديسمبر    31% من صافي الربح الموحد للمجموعة للسنة المنتهية في  2.5يمثل    ألف ريال قطري  42,731مبلغ  بتخصيص  المجموعة  
   ألف ريال قطري(. تم عرض هذا التخصيص في بيان التغيرات في حقوق الملكية الموحد. 40,934: 2024ديسمبر 

 فصاحات الأطراف ذات العلاقة إ .17

  2025  2024 
    المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة:   )أ(
 ( 85,731)  (13,120)   إضافية -القروض للمشاريع المشتركة  
 7,584   13,615  مسددة  –القروض للمشاريع المشتركة  
 ( 78,147)   495  بالصافي –القروض للمشاريع المشتركة  
 22,305   18,604   إيراد الفوائد عن القروض للمشاريع المشتركة 

    الأرصدة مع الأطراف ذات العلاقة:   )ب(
 20,343   36,228  المشاريع المشتركة  مستحق من  
 9,199   377,290  *للمشاريع المشتركةمستحق  

    مكافآت الإدارة الرئيسية:  )ج(
 21,868   19,875    تعويضات موظفي الإدارة الرئيسيين 
 5,900   5,900  مكافآت مستحقة لأعضاء مجلس الإدارة  

 * يشمل ذلك بشكل رئيسي المدفوعات المتعلقة بنقل السفن من مشروع مشترك.
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 شركات تابعة  .18

 فيما يلي: 2025ديسمبر  31كما في   للشركة تتمثل تفاصيل الشركات التابعة
 

 اسم الشركات التابعة 
 مكان التأسيس 

نسبة التملك  
وحق  

 النشاط الرئيسي  التصويت 
    
 خدمات الوكالات  %95 قطر شركة ناقلات للوكالات الملاحية المحدودة )ش.م.خ.ق( 

 شركة قابضة  % 100 جزر المارشال (1شركة ناقلات إنك )
 شركة قابضة  % 100 جزر المارشال شركة ناقلات للخدمات البحرية المحدودة * 

 شركة قابضة  % 100 جزر المارشال  (2شركة ناقلات البحرية ) -
 شركة قابضة  % 100 جزر المارشال المحدودة *  ستثمار( للا2245-8شركة قطر لنقل الغاز )ناقلات()

 إدارة النقل البحري  % 100 قطر شركة ناقلات للشحن )قطر( المحدودة  
 شركة شحن % 100 جزر المارشال شركة ناقلات للشحن )إم آي( إنك  

 شركة شحن % 100 قبرص   شركة ناقلات قبرص المحدودة -
 شركة قابضة  % 100 جزر المارشال ( شركة قابضة* 1643 -6شركة قطر لنقل الغاز)ناقلات( )

 شركة قابضة  %  100 جزر المارشال إنك*  2شركة ناقلات  -
 شركة قابضة  % 100 جزر المارشال   ( * 3انك ) كونفينشنالناقلات  -

 شركة قابضة  % 100 جزر المارشال إنك*  3شركة ناقلات  -
 شركة قابضة  % 100 جزر المارشال ( *  4ناقلات كيو ماكس انك ) -
 شركة قابضة  % 100 جزر المارشال إنك*  4شركة ناقلات  -
 شركة قابضة  % 100 جزر المارشال ( *  5شركة ناقلات إل إن جي سي ) -
 شركة قابضة  % 100 جزر المارشال إنك*  5شركة ناقلات  -
 شركة قابضة  % 100 جزر المارشال  ( * 6شركة ناقلات في إل جي سي ) -

 شركة قابضة  % 100 قطر ( *7شركة ناقلات أل بي جي ترانسبورت ذ.م.م )
 شركة قطر لحلول تكنولوجيا أحواض بناء السفن )ش.م.ع( )"أحواض 

 (19 إيضاحبناء السفن القطرية" )
 ة حوض تشغيل وصيان %99 قطر

 السفن
 الإشراف على بناء  % 100   كوريا الجنوبية شركة ناقلات كوريا المحدودة 

 السفن
 

الشركات من جزر المارشال إلى هذه  )الكيانات المالكة للناقلات(. لقد تم إعادة توطين   شركة فرعية مملوكة بالكامل  25تمتلك شركة ناقلات   (1)
 دولة قطر. 

البحرية   (2) بالكامل  4تمتلك شركة ناقلات  تم إعادة توطين    )الكيانات المالكة للناقلات(.  شركات فرعية مملوكة  الشركات من جزر هذه  لقد 
 المارشال إلى دولة قطر. 

كونفينشنال   (3) ناقلات  )ال  25تمتلك شركة  مارشال  في جزر  بالكامل مسجلة  مملوكة  فرعية  للناقلاتشركة  المالكة  بين هذه  (كيانات  ، ومن 
 . )الكيانات المالكة للناقلات( شركات من جزر المارشال إلى دولة قطر 4إعادة توطين  الشركات، تم خلال العام 

  شركات فرعية مملوكة بالكامل مسجلة في جزر مارشال )الكيانات المالكة للناقلات(.  9تمتلك شركة ناقلات كيو ماكس  (4)
بالكامل  (5)   ة منهما من جزر المارشال إلى دولة قطر، تم إعادة توطين شركتمتلك شركة ناقلات ال ان جي سي شركتين فرعيتين مملوكة 

 )الكيانات المالكة للناقلات(.
)الكيانات   تم إعادة توطين شركتين من جزر المارشال إلى دولة قطر،  شركات فرعية مملوكة بالكامل  4تمتلك شركة ناقلات في إل جي سي   (6)

   المالكة للناقلات(.
   مملوكة بالكامل مسجلة في قطر. فرعيتين شركتين ذ.م.م ترانسبورت  تمتلك شركة ناقلات أل بي جي (7)

 . اسمية* تم إصدار رأس مال هذه الشركات التابعة بدون قيمة 
  

 شركة قطر لنقل الغاز المحدودة )ناقلات( )ش.م.ع.ق(   
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 الأعمال  تجميع  .19

  (:شركة أحواض قطر( ) ش.م.خ.ق) أحواض قطر للحلول التقنيةالاستحواذ التدريجي على شركة 

، مما أدى إلى زيادة حصة  أحواض قطرات المحدودة" من المشروع المشترك شركة  ستثمار، تخارجت شركة "كي إس آي للا2025يوليو    20في  
"  شركة أحواض قطر% مقابل عوض نقدي رمزي، ومن ثم الحصول على السيطرة الكاملة على المنشأة. سابقاً، كانت "20ملكية المجموعة بنسبة  

"تجميع   3المعاملة كعملية تجميع أعمال تتم على مراحل وفقاً للمعيار الدولي للتقارير المالية رقم    التعامل معتحُاسب كمشروع مشترك؛ وبناءً عليه، تم  
 ." بشكل أساسي أنشطة إصلاح وصيانة السفن وأعمال التصنيع في دولة قطرشركة أحواض قطرالأعمال"، وتم توحيد المنشأة بالكامل. تزاول "

رقم   المالية  للتقارير  الدولي  للمعيار  تاريخ 3ووفقاً  في  العادلة  بالقيمة  سابقاً  المجموعة  تملكها  كانت  التي  الملكية  حقوق  قياس حصة  إعادة  تمت   ،
ى الثالث(، بناءً  ألف ريال قطري. وقد تم تحديد القيمة العادلة باستخدام منهجية التدفقات النقدية المخصومة )المستو  233,649الاستحواذ، والبالغة  

. أما التدفقات النقدية لما بعد هذه الفترة فقد تم استكمالها باستخدام 2030إلى السنة المالية    2026على خطة عمل معتمدة تغطي الفترة من السنة المالية  
 .يألف ريال قطر 330,602أرباح قدرها ب  الاعترافافتراضات تشغيلية طويلة الأجل. وقد نتج عن إعادة القياس 

والمعدات، والموجودات غير الملموسة    والآلات  المحددة المستحوذ عليها )بشكل رئيسي الممتلكات  الموجوداتعلاوة على ذلك، تم قياس إجمالي  
  888,644الغة  والذمم المدينة( وإجمالي المطلوبات )بشكل رئيسي القروض والذمم الدائنة( المتحملة في تاريخ الاستحواذ بالقيم العادلة النهائية والب

ألف   58,408قدرها    تفاوضيعملية شراء بسعر  ألف ريال قطري على التوالي، مما أدى إلى تحقيق أرباح ناتجة عن    596,582ألف ريال قطري و
واستكمال    مشتركة. ونتج عن القيمة العادلة النهائية المشاريع  الالدخل الموحد ضمن بند حصة من نتائج    بيانذلك في  ب  الاعترافريال قطري. وقد تم  

ألف ريال    413,253موجودات غير ملموسة بمبلغ  ب  الاعتراف  3عملية التوزيع الإلزامي لسعر الشراء بموجب المعيار الدولي للتقارير المالية رقم  
 7,353تطُفأ الحقوق الحصرية بطريقة القسط الثابت. وقد بلغ مصروف الإطفاء  .قطري مقابل الحقوق الحصرية لتشغيل حوض بناء السفن في قطر

 : لا شيء(.2024ريال قطري )  ألف
ألف ريال قطري وصافي ربح   238,360" بإيرادات بلغت  شركة أحواض قطر، ساهمت شركة "2025ديسمبر    31ومن تاريخ الاستحواذ وحتى  

قدره    بيانألف ريال قطري في    27,959قدره   المسدد، مبلغاً  الدخل الموحد للمجموعة. وبلغ صافي النقد المستحوذ عليه، باستثناء العوض النقدي 
 ألف ريال قطري.  122,614

 العائد على السهم  .20

   يتم احتساب ربحية السهم الأساسية بتقسيم ربح السنة على المتوسط المرجح لعدد الأسهم العادية القائمة خلال السنة.
 2025  2024 
    

 1,637,370  1,688,472 إلى مالكي الشركة  العائدربح السنة 
 5,540,263,600  5,540,263,600 المتوسط المرجح لعدد الأسهم المستحقة خلال السنة 

 0.30  0.31 العائد الأساسي والمخفف للسهم )بالريال القطري للسهم(
    

سي على  ليست هناك أسهم مخففة محتملة قائمة في أي وقت من الأوقات خلال السنة وبالتالي فإن العائد المخفف على السهم يتساوى مع العائد الأسا
 السهم. 

 إدارة المخاطر المالية  .21

 تتعرض المجموعة إلى المخاطر التالية من استخدامها للأدوات المالية:  
 مخاطر السوق  1
 مخاطر السيولة  2
 مخاطر الائتمان  3

  يعرض هذا الإيضاح المعلومات حول تعرض المجموعة لكل خطر من المخاطر أعلاه، وأهداف المجموعة وسياساتها وأساليبها لقياس وإدارة الخطر
 وإدارة المجموعة لرأس المال.  

لإدارة  يتحمل مجلس الإدارة المسؤولية الشاملة عن إنشاء والإشراف على إطار إدارة المخاطر للمجموعة وأنشطة التدقيق الداخلي. تم إنشاء لجنة  
دارة  المخاطر تكون مسؤولة عن تطوير ومراقبة سياسات إدارة المخاطر بالمجموعة. وتقدم اللجنة تقارير منتظمة إلى الرئيس التنفيذي ومجلس الإ

   عن أنشطتها.

 مخاطر السوق  1 

ل  مخاطر السوق هي مخاطر التغيرات في أسعار السوق، مثل أسعار الفائدة وأسعار الأسهم وأسعار صرف العملات الأجنبية، والتي ستؤثر على دخ
  المجموعة أو قيمة ممتلكاتها من الأدوات المالية.

 

 مخاطر أسعار الفائدة  )أ(

تتعرض المجموعة لمخاطر أسعار الفائدة حيث تقوم المجموعة باقتراض الأموال بأسعار فائدة ثابتة ومتغيرة. تتم إدارة المخاطر من قبل 
م المجموعة باستخدام عقود مبادلة أسعار الفائدة. تتمثل سياسة المجموعة في استخدام أدوات مبادلة أسعار الفائدة على بعض من قروضها. تت

  الفرق بين تكلفة الفائدة ذات السعر الثابت )الدفع( وتكلفة الفائدة ذات السعر المتغير )الاستلام( بشكل دوري.تسوية 
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 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة 

   2025ديسمبر  31في  للسنة المنتهيةكما في و
  

30 

 
 )تابع(  إدارة المخاطر المالية .21

 )تابع( مخاطر السوق 1
 )تابع(  مخاطر أسعار الفائدة )أ(

.  تسعى المجموعة إلى تقليل آثار هذه المخاطر عن طريق استخدام الأدوات المالية المشتقة للتحوط من التعرض لمخاطر تقلبات أسعار الفائدة
يخضع استخدام المشتقات المالية لسياسات المجموعة المعتمدة من قبل مجلس الإدارة، والتي توفر مبادئ مكتوبة حول مخاطر أسعار الفائدة  

اض  طر الائتمان واستخدام المشتقات المالية. لا تدخل المجموعة أو تتاجر في الأدوات المالية، بما في ذلك الأدوات المالية المشتقة، لأغرومخا
   المضاربة.

   يقوم قسم الخزانة بتقديم تقارير دورية إلى إدارة المجموعة التي تراقب المخاطر والسياسات المطبقة للتخفيف من التعرض للمخاطر.

 تحليل حساسية معدلات الفائدة   ( 1)

الجدول أدناه حساسية  تتعرض المجموعة لمخاطر أسعار الفائدة على أرصدتها لدى البنوك وقروض للمشاريع المشتركة والقروض . يوضح  
   . 2025ديسمبر    31المحتفظ بها في  للمجموعة  أرباح المجموعة للتغيرات المحتملة على معدل الفائدة المتغير للموجودات والمطلوبات المالية  

 

ش.م.ع.ق( 
شركة قطر لنقل الغاز المحدودة )ناقلات( )

 
 

ضاحات حول البيانات المالية الموحدة 
إي

 
كما في و

للسنة المنتهية
 

في 
31

 
ديسمبر 

2025
 

)جميع المبالغ 
هي

  
ف ذلك( 

ت القطرية ما لم يذكر خلا
ف الريالا

بآلا
 

31
 

 
21

  
إدارة المخاطر المالية )تابع( 

 

1
 

مخاطر السوق )تابع(
 

)أ(
 

مخاطر أسعار الفائدة )تابع( 
 

(1
 )

 
تحليل حساسية معدلات الفائدة )تابع

) 
ت المشتقة وغير المشتقة في نهاية فترة التقرير. بالن

ض لأسعار الفائدة لكل من الأدوا
س التعر

تم تحديد تحليل حساسية المجموعة على أسا
ض أنه قائم  

ب القائم في نهاية فترة التقرير يفتر
ت المتغيرة، فإن مبلغ المطلو

سبة للمطلوبا
ضة أسعار ا

ف جميع عقود مقاي
صني

طوال السنة. يتم ت
ض المج

ت النقدية من أجل تقليل تعر
ت للتدفقا

ت أسعار فائدة متغيرة مقابل أسعار فائدة ثابتة كتحوطا
لفائدة التي تتبادل مبالغ فائدة ذا

ت النقدية الناتجة عن الفوائد  
موعة للتدفقا

ض. 
المتغيرة على القرو

 

صة أدناه: 
ت الفائدة الفعلية على موجوداتها ومطلوباتها المالية ملخ

ض المجموعة لمخاطر أسعار الفائدة ومعدلا
إن تعر

 

 
2025

 
 

2024
 

 
معدل فائدة ثابت

   
 

معدل فائدة متغير 
 

 
لا تحتسب عليه  

فائدة 
 

 
الإجمالي 

 
 

ت
معدل فائدة ثاب

   
 

معدل فائدة متغير  
 

 
ب عليه  

لا تحتس
فائدة 

 
 

الإجمالي 
 

الموجودات المالية 
 

 
  

  
  

  
  

  
  

النقد وما يعادله 
 

 1,143,488 
 

 
351,910 

  
 

324,474 
 

 
1,819,872 

  
 

538,582
 

 
906,895

 
 

230,722
 

 
1,676,199

 
صدة الأخرى 

الودائع والأر
 

 1,261,275 
 

 
98,148 

  
 

 -   
 

 
1,359,423 

  
 

824,670
 

 
119,582

 
 -

 
 

944,252
 

ض للمشاريع المشتركة
القرو

 
 -   
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 -   
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 -
 

 
240,052

 
 -

 
 

240,052
 

 
 2,404,763 
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1,266,529
 

 
230,722

 
 

2,860,503
 

المطلوبات المالية 
 

 
  

  
  

  
  

  
  

ب عنها فوائد 
ف تحتس

ض وسل
قرو

 
(2,721,359)

  
 

(11,642,967)
 

 
 -   

 
 

(14,364,326)
 

 
(2,978,256)

 
 

(8,824,283)
 

 -
 

 
(11,802,539)

 
مبادلة اسعار الفائدة

   
(5,567,947)
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 -   
 

 
(5,567,947)
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 -
 

 -
 

 
(7,653,284)
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 -   
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ص

افي الموجودات / )المطلوبات( المالية 
 

(5,884,543)
 

 
(11,017,203)

 
 

324,474 
 

 
(16,577,272)

 
 

(9,268,288)
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230,722
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ت الفائدة بمقدار  
ت معدلا

ت / ارتفع
ض

إذا انخف
50

  
صافي التأثير على الربح للسنة المنتهية في  

نقطة أساسية مع بقاء العوامل الأخرى دون تغيير، فإن 
31

  
ديسمبر  

2025
  

سيكون زيادةً/ نُ 
صاً بقيمة

ق
  

55.1
  

ريال قطري )
مليون 

37.8
 

ريال قطري في 
مليون 

31
 

ديسمبر 
2024

 .)
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البيانات المالية الموحدة
 شركة قطر لنقل الغاز المحدودة )ناقلات( )ش.م.ع.ق( 

 
 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة 

                                                          2025ديسمبر  31في  للسنة المنتهيةكما في و
 بآلاف الريالات القطرية ما لم يذكر خلاف ذلك(   هي)جميع المبالغ 

32 

 إدارة المخاطر المالية )تابع(   21

 مخاطر السوق )تابع( 1

 مخاطر أسعار الفائدة )تابع(  )أ(

 عقود مبادلة معدلات الفائدة   2

أسعار الفائدة، توافق المجموعة على تبادل الفرق بين مبالغ الفائدة الثابتة والمتغيرة المحسوبة على المبالغ الأصلية الافتراضية   بادلةبموجب عقود م
لفائدة المتفق عليها. تمكن هذه العقود المجموعة من تخفيف مخاطر تغير أسعار الفائدة على تعرضات التدفقات النقدية على الديون الصادرة ذات ا 

   لمتغيرة.ا

تحقاق والمبالغ  تحدد المجموعة وجود علاقة اقتصادية بين أداة التحوط والبند المحوط بناءً على معدلات الفائدة المرجعية والفترات الزمنية وآجال الاس 
التغيرات في    مقاصة  الافتراضية أو الاسمية. تقوم المجموعة بتقييم ما إذا كان من المتوقع أن تكون المشتقات المعينة في كل علاقة تحوط فعالة في

 التدفقات النقدية للبند المحوط. 

  أسعار الفائدة القائمة كما في تاريخ التقرير: بادلةيوضح الجدول التالي تفاصيل المبالغ الأساسية الافتراضية والشروط المتبقية لعقود م

 تحوطات التدفق النقدي
  

متوسط أسعار الفائدة  
 عليها  المتعاقدالثابتة 

المبلغ الرئيسي الإفتراضي   
 المستحق 

 القيمة العادلة  

فائدة متغيرة   ستلامالعقود القائمة لإ 
 2024 2025  2024 2025  2024 2025  فائدة ثابتة ل سدادمقاب

 )مليون(   % % 
 ريال قطري  

 )مليون(
 ريال قطري  

)مليون(   
 ريال قطري

 )مليون( 
 ريال قطري 

         
 ( 105.5) (507)  3,400   3,101  % 5.57 % 4.07 سنوات  5أقل من 

 458.6 671  18,382   15,212  % 4.07 % 3.69 سنوات وأكثر  5
 

أسعار الفائدة المتعلقة بالمشاريع المشتركة    لمبادلاتبالإضافة إلى ما ورد أعلاه، قامت المجموعة أيضًا باحتساب حصتها في القيمة العادلة الموجبة  
  مليون ريال قطري(. 7.174: قيمة عادلة موجبة قدرها 2024مليون ريال قطري ) 104.9البالغة 

جموعة يتم تسوية مبادلة أسعار الفائدة بشكل نصف سنوي. إن سعر الفائدة المتغيرة على عقود تبادل أسعار الفائدة هو سعر سوفر. وسوف تقوم الم
 الصافي.على أساس بتسوية الفروق بين سعر الفائدة الثابتة وسعر الفائدة المتغيرة 

الثابتة على أنها تحوطات  ذات المعدلات  المتغيرة بمبالغ الفائدة  ذات المعدلات  تصنيف غالبية عقود مبادلة أسعار الفائدة التي تستبدل مبالغ الفائدة    يتم
القائمة والقروض المستقبلية    للتدفقات النقدية من أجل تقليل تعرض المجموعة لمخاطر التدفقات النقدية الناتجة عن أسعار الفائدة المتغيرة على القروض

 .. تتم مبادلة أسعار الفائدة ودفعات الفائدة على القرض في وقت واحدالمتوقعة بدرجة عالية
 

 مخاطر أسعار الأسهم   (ب)

ات في الأسهم. تقوم المجموعة بتقييم القيمة السوقية الحالية والعوامل الأخرى بما في  ستثمارتتعرض المجموعة لمخاطر أسعار الأسهم فيما يتعلق بالا 
   ذلك التقلبات الطبيعية في سعر السهم للأسهم المدرجة والعوامل الأخرى ذات الصلة من أجل إدارة مخاطر السوق.

ات المجموعة في الأسهم في تاريخ التقرير إلى زيادة أو  استثمار% في القيمة السوقية لمحفظة  10من المتوقع أن تؤدي الزيادة أو النقصان بنسبة  
   مليون ريال قطري( في موجودات وحقوق ملكية المجموعة.14.10:  2024ريال قطري ) مليون 12.8 غبمبل نقصان 

 مخاطر العملات  )ج(

ت الهامة  مخاطر العملات هي المخاطر المتمثلة في التقلب في قيمة الأدوات المالية بسبب التغيرات في أسعار صرف العملات الأجنبية. تتم المعاملا
 بالعملة الأجنبية بالدولار الأمريكي المرتبط بعملة العرض للشركة. لذلك ترى الإدارة أن تعرض المجموعة لمخاطر العملات ضئيل. 

 مخاطر السيولة  2 

تأكد، قدر تتمثل مخاطر السيولة في عدم تمكن المجموعة من الوفاء بالتزاماتها المالية عند استحقاقها. إن منهج المجموعة في إدارة السيولة هو ال
ائر غير مقبولة أو  الإمكان، من أنه سيكون لديها دائمًا سيولة كافية للوفاء بمطلوباتها عند استحقاقها، في ظل الظروف العادية والصعبة، دون تكبد خس

   المخاطرة بسمعة المجموعة.

بات التمويل تقع المسؤولية الكلية عن إدارة مخاطر السيولة على عاتق مجلس الإدارة، الذي قام ببناء إطار مناسب لإدارة مخاطر السيولة لإدارة متطل 
باحتياطي الاحتفاظ  السيولة من خلال  بإدارة مخاطر  المجموعة  تقوم  والطويل.  والمتوسط  القصير  المدى  للمجموعة على  السيولة  كافية  وإدارة  ات 

المتوقعة والفعلية ومطابقة   المراقبة المستمرة للتدفقات النقدية  اقتراض احتياطية، وذلك من خلال  استحقاق    ملامحوتسهيلات مصرفية وتسهيلات 
 الموجودات والمطلوبات المالية. 

  

 شركة قطر لنقل الغاز المحدودة )ناقلات( )ش.م.ع.ق(   
 

 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة 
 2025ديسمبر  31في  للسنة المنتهيةكما في و

                      بآلاف الريالات القطرية ما لم يذكر خلاف ذلك(   هي)جميع المبالغ 
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 إدارة المخاطر المالية )تابع(   21

 )تابع( مخاطر السيولة 2

 فيما يلي آجال الاستحقاقات التعاقدية للمطلوبات المالية المشتقة وغير المشتقة والتي تشمل أصل الدين والفائدة )حيثما ينطبق(: 

 المطلوبات المالية 
 

 القيم الدفترية 

 الاستحقاقات التعاقدية    
   2025ديسمبر  31

 الإجمالي 
 أقل من  

 سنة 
 1-5 

 سنوات 
 5أكثر من  

 سنوات 

  المطلوبات المالية المشتقة: 
 

 
 

 
 

 
 

 
القيمة العادلة لمبادلات معدلات  

 34,286   204,272   63,308   301,866    301,866  الفائدة 
          

          المطلوبات المالية غير المشتقة: 
  7,713,203    15,132,398   2,341,259   25,186,860    19,932,273  القروض 

  49,519    41,736    11,251    102,506    75,956  مطلوب الإيجار 
    -      -    1,082,788   1,082,788    1,082,788  الذمم التجارية والأخرى الدائنة 

  21,091,017    26,372,154   3,435,298   15,174,134    7,762,722 
 

 

 القيم الدفترية 

 الاستحقاقات التعاقدية    
   2024ديسمبر  31

 الإجمالي 
 أقل من 

 سنة 
 1-5 

 سنوات 
  5أكثر من  

 سنوات 

  المطلوبات المالية المشتقة: 
 

 
 

 
 

 
 

 
القيمة العادلة لمبادلات معدلات  

 43,296 الفائدة 
 

43,296 
 

43,296 
 

- 
 

- 
          

          المطلوبات المالية غير المشتقة: 
 10,231,814  13,059,318  2,275,202  25,566,334  19,455,823 القروض 

 56,349  42,595  9,586  108,530  80,751 مطلوب الإيجار 
 -  -  532,488  532,488  532,488 الذمم التجارية والأخرى الدائنة 

 20,069,062  26,207,352  2,817,276  13,101,913  10,288,163 
 
 مخاطر الائتمان  3

 

اء بالتزاماته  مخاطر الائتمان هي مخاطر الخسارة المالية التي تتعرض لها المجموعة في حالة فشل العميل أو الطرف المقابل في الأداة المالية في الوف
   وارصدة البنوك. المشاريع المشتركةالتعاقدية، وتنشأ بشكل رئيسي من ذمم المجموعة المدينة من العملاء والقروض والذمم المدينة من 

 التعرض لمخاطر الائتمان 
 

   المركز المالي الموحد هو القيم الدفترية كما هو موضح أدناه. بيان إن الحد الأقصى لتعرض المجموعة لمخاطر الائتمان فيما يتعلق بمكونات 
 

 2024  2025 إيضاح  
     

 240,052  175,706 6  المشتركة للمشاريعالقروض 
 20,343  36,228 )ب(  17 المشاريع المشتركة مستحق من 

 427,448  493,815    الذمم التجارية والأخرى المدينة
 1,675,692  1,819,547 9 النقد وما يعادله 

 944,252  1,359,423 9/1  الودائع والأرصدة الأخرى
 3,307,787  3,884,719  الإجمالي 

   أرصدة البنوك 
 من وكالات تصنيف دولية مستقلة.  (BBB)لا تقل عن  ومعتمدة  لدى بنوك حاصلة على تصنيفات ائتمانية جيدةلبنكية ا يتم الاحتفاظ بالأرصدة

شهرًا، وهو يعكس فترات الاستحقاق القصيرة للتعرضات. ترى    12تم قياس انخفاض قيمة الأرصدة لدى البنوك على أساس الخسارة المتوقعة لمدة  
   المجموعة أن أرصدتها لدى البنوك لديها مخاطر ائتمانية منخفضة بناءً على التصنيف الائتماني الخارجي للأطراف المقابلة.
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البيانات المالية الموحدة
 شركة قطر لنقل الغاز المحدودة )ناقلات( )ش.م.ع.ق(   

 
 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة 

 2025ديسمبر  31في  للسنة المنتهيةكما في و
                      بآلاف الريالات القطرية ما لم يذكر خلاف ذلك(   هي)جميع المبالغ 

34 

 إدارة المخاطر المالية )تابع(     21
 )تابع(  مخاطر الائتمان 3

 )تابع( التعرض لمخاطر الائتمان
 

  المشاريع المشتركةالقروض والمستحقات من 

ي بيان  إن الحد الأقصى للتعرض لمخاطر الائتمان للقروض والمستحق من الأطراف ذات العلاقة في تاريخ التقرير كان مساوياً للمبلغ المفصح عنه ف
لأن هذه الأطراف المقابلة تخضع    المشاريع المشتركةمن    الذمم المدينةالمركز المالي الموحد. تعتقد الإدارة أن هناك مخاطر ائتمانية محدودة من  

   للسيطرة المشتركة والتي تتمتع بموقف جيد مالياً.

 ذمم تجارية مدينة 

مم المدينة  تسعى المجموعة إلى الحد من مخاطر الائتمان الخاصة بها فيما يتعلق بالعملاء من خلال وضع حدود ائتمانية للعملاء الأفراد ومراقبة الذ
  القائمة. يتم إجراء التقييمات الائتمانية على جميع العملاء الذين يحتاجون إلى الائتمان ويتم اعتمادها من قبل إدارة المجموعة.

 تستخدم المجموعة مصفوفة مخصص لقياس الخسائر الائتمانية المتوقعة للذمم التجارية المدينة من العملاء. 

والذي يستند إلى ترجيع تقدم الذمم    9تحتسب معدلات الخسائر باستخدام طريقة المنهج المبسط حسب التعريف في المعيار الدولي للتقارير المالية رقم  
 . المدينة خلال مراحل متعاقبة من التأخير وحتى الشطب

 القيمة العادلة للأدوات المالية 

أسعار الفائدة من مدخلات السوق    لمبادلات تسُتمد القيمة العادلة  ات في الأسهم مشتقة من أسعار السوق المعلنة في سوق نشط.  ستثمارالقيمة العادلة للا 
 القابلة للملاحظة. وتقارب القيمة العادلة للأدوات المالية الأخرى قيمتها الدفترية. 

   التسلسل الهرمي للقيمة العادلة

مقاسة بالقيمة العادلة. وتستخدم المجموعة التسلسل الهرمي التالي لتحديد القيمة  الديسمبر، احتفظت المجموعة بالأدوات المالية التالية    31في  كما  
 العادلة للأدوات المالية والإفصاح عنها باستخدام أساليب التقييم التالية: 

 الأسعار المدرجة )غير المعدلة( في أسواق نشطة لموجودات أو مطلوبات مطابقة. : 1المستوى 
أو غير  :  2المستوى  مباشرة  المسجلة، بصورة  العادلة  القيمة  كبير على  أثر  لها  التي  مدخلاتها  يمكن ملاحظة جميع  أخرى  تقنيات 

 مباشرة. 
يمكن  :  3المستوى  التي  السوق  بيانات  إلى  تستند  لا  والتي  المسجلة  العادلة  القيمة  على  كبير  أثر  التي  لها  مدخلات  تستخدم  تقنيات 

 ملاحظتها. 
 

 الإجمالي   3المستوى   2المستوى    1المستوى  2025ديسمبر  31
        الموجودات المالية المقاسة بالقيمة العادلة:   

   465,166     -    465,166      -  المستخدمة للتحوطمبادلة معدلات الفائدة 
   127,822     -      -     127,822 استثمارات في أسهم 

 
        المطلوبات المالية المقاسة بالقيمة العادلة: 

  301,866     -   301,866     - مبادلة معدلات الفائدة المستخدمة للتحوط
        
        2024ديسمبر  31

        الموجودات المالية المقاسة بالقيمة العادلة:
 396,409  -  396,409  - مبادلة معدلات الفائدة المستخدمة للتحوط

 141,097  -  -  141,097 ات في أسهم استثمار

  المطلوبات المالية المقاسة بالقيمة العادلة:
 

 
 

 
 

 
 43,296  -  43,296  - مبادلة معدلات الفائدة المستخدمة للتحوط
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 إدارة رأس المال  .22

يكل  تدير المجموعة رأسمالها لضمان استمرارها كمنشأة مستمرة مع تعظيم العائد لأصحاب المصلحة من خلال تحسين رأس المال المستثمر. يتكون ه
 يررأس مال المجموعة من الديون وحقوق الملكية التي تشتمل على رأس المال المصدر والاحتياطي القانوني واحتياطي القيمة العادلة والحصص غ

  .المدورةالمسيطرة واحتياطي التحوط والأرباح 
 

 نسبة المديونية 
  تقوم إدارة المجموعة بمراجعة هيكل رأس المال بشكل منتظم. وكانت نسبة المديونية في نهاية السنة كما يلي:

 2024  2025 إيضاح  
     
 19,455,823  19,932,273 13 جمالي الدين )القروض(إ

 ( 1,676,199)  (1,819,872) 9 النقد وما يعادله 
 17,779,624  18,112,401  صافي الدين 

     
 12,730,741  13,576,490  غير المسيطرة  والحصصحقوق الملكية قبل احتياطي التحوط 

 5,309  5,191  غير المسيطرة  الحصص: زائداً 
 12,736,050  13,581,681  (1حقوق الملكية المعدلة )

 % 140  % 133  معدل صافي الدين إلى حقوق الملكية المعدلة 

   تتضمن حقوق الملكية المعدلة جميع حقوق الملكية باستثناء احتياطي تحوط التدفق النقدي للمجموعة. ( 1) 

 تعهدات والتزامات طارئة  .23

 الضمانات المتبادلة  (1)

   أصدرت الشركة الضمانات المتبادلة لمختلف البنوك فيما يتعلق بالقروض ومبادلة أسعار الفائدة.

 الضمانات البنكية  (2)

  مليون ريال قطري(. 8.5:  2024) مليون ريال قطري 10.9 مبلغ  2025ديسمبر   31بلغت الضمانات البنكية في 

 خطابات الاعتماد والضمانات  (3)

:  2024)  يمليون ريال قطر  87.6مبلغ    2025ديسمبر    31خطابات الاعتمادات والضمانات بما في ذلك حصة المشاريع المشتركة في  بلغت  
  مليون ريال قطري( 21.5

 الالتزامات الرأسمالية  (4)

مليون    30,359.4  مبلغ ،  2025ديسمبر    31بما في ذلك التزامات بناء السفن وحصة المشاريع المشتركة في  بلغت الالتزامات الرأسمالية  
   مليون ريال قطري(. 31,475.6: 2024ريال قطري )

 المحاسبية الهامة التقديرات والأحكام  .24

إيضاح   في  الموضحة  للمجموعة،  المحاسبية  السياسات  تطبيق  للموجودات  3عند  الدفترية  القيم  حول  معينة  أحكام  إصدار  الإدارة  على  يتعين   ،
ية  ج الفعلوالمطلوبات التي لا يمكن إظهارها بسهولة من مصادر أخرى. وتستند الافتراضات المرتبطة بها إلى عوامل تعتبر ذات صلة. قد تختلف النتائ

   عن هذه التقديرات. تتم مراجعة الافتراضات الأساسية بشكل مستمر.

رف بها في هذه البيانات  قامت الإدارة باتخاذ الأحكام الهامة التالية أثناء تطبيق السياسات المحاسبية للمجموعة والتي لها التأثير الأكبر على المبالغ المعت
   المالية الموحدة.

 القيمة للممتلكات والمعدات  وانخفاضالأعمار الإنتاجية والقيم الباقية   ( 1)

، تقوم إدارة المجموعة بمراجعة العمر الإنتاجي المقدر والقيمة المتبقية للممتلكات والمعدات في نهاية كل فترة  (أ)  3/2كما هو موضح في إيضاح  
  تقرير سنوية. تقوم الإدارة أيضًا بإجراء اختبار انخفاض قيمة الممتلكات والمعدات عندما يكون هناك مؤشر لانخفاض القيمة.

  قيمة الحمولة الوزنية تقوم الإدارة بتقدير الأعمار الإنتاجية والقيمة المتبقية لناقلات المجموعة بناءً على الخبرة التاريخية وعوامل أخرى، بما في ذلك  
   وتوقع الأحداث المستقبلية التي يعتقد أنها معقولة في ظل الظروف.

 العمر الإنتاجي للموجودات غير الملموسة  ( 2)

عند تحديد  أحكام هامة  وقد تم تطبيق    .وفقًا لطريقة القسط الثابتيتم إطفاؤها  تتمتع الحقوق الحصرية لتشغيل حوض بناء السفن بعمر إنتاجي محدود، و
جوهرية  في تاريخ الاستحواذ، والتي تم قياسها باستخدام تقييم التدفقات النقدية المخصومة الذي يتضمن مدخلات    للحقوق الحصريةالقيمة العادلة  وتقدير  

 غير ملحوظة. 
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 )تابع( التقديرات والأحكام المحاسبية الهامة .24

 : انخفاض قيمة الذمم المدينة  ( 3)

، والتي تعتمد على افتراضات للحركة المستقبلية استشرافية معلومات    9يتطلب نموذج انخفاض القيمة في المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم  
لسداد  لمختلف المحركات الاقتصادية وكيفية تأثير هذه المحركات على بعضها البعض. وبناء على ذلك، قامت الإدارة بتخصيص احتمالية التخلف عن ا 

قياس الخسائر الائتمانية المتوقعة وتتطلب أحكامًا كبيرة؛ وهو  لفئات مختلفة من الذمم المدينة. تشكل احتمالية التخلف عن السداد مدخلاً رئيسيًا في  
  عات للظروف المستقبلية.تقدير لاحتمالية التخلف عن السداد خلال فترة زمنية معينة، ويتضمن حسابه البيانات التاريخية والافتراضات والتوق

أيضًا أحكامًا   تم إجراء مراجعة انخفاض قيمة الذمم المدينة التجارية فقط للذمم المدينة التي كان لدى الإدارة مؤشر على انخفاض قيمتها والذي يستلزم
  هامة. تم تحديده بالرجوع إلى الخبرة السابقة في التخلف عن السداد للطرف المقابل وتحليل الوضع المالي للطرف المقابل.

 القيمة العادلة وفعالية التحوط لتحوطات التدفقات النقدية   ( 4)

. تقوم الإدارة بإجراء فحص مستقل لتقييم دقة القيم العادلة. تقوم الإدارة أيضًا  تستمد القيمة العادلة للتحوطات من مدخلات السوق القابلة للملاحظة
ونتيجة لذلك، يتم تسجيل التغييرات في  . وقد وجد أن التحوط فعّال للغاية.  البند المتحوط له وأداة التحوط بصفة دوريةبمراجعة علاقة التحوط بين  

 القيمة العادلة للمشتقات في حقوق الملكية بموجب احتياطي التحوط. 

 مرحلة إنجاز العقود      (5)

كنسبة   تعتمد المجموعة أسلوب نسبة الإنجاز في محاسبة عقودها. ويتطلب استخدام هذا الأسلوب من المجموعة تقدير نسبة العمل المنجز حتى تاريخه
 من إجمالي العمل المطلوب إنجازه، وترى الإدارة أن الإنجاز الفعلي للمشاريع هو المقياس الأنسب لنسبة الإنجاز.

 تصنيف الإيجار  ( 6)

ايته، بخلاف  يتم تحديد تصنيف الإيجار من قبل الإدارة في بداية عقد الإيجار. ينبغي النظر في التغييرات التي تطرأ على تفاصيل عقد الإيجار بعد بد
د الإيجار، وذلك تجديد عقد الإيجار، والتي قد يكون من شأنها أن تؤدي إلى تصنيف مختلف لعقد الإيجار لو كانت الشروط المنقحة سارية في بداية عق

   عند بداية عقد الإيجار للاتفاقية المنقحة على مدى الفترة المتبقية.

 قامت الإدارة بتطبيق الأحكام لتصنيف ترتيبات الإيجار الخاصة بها بناءً على المؤشرات الرئيسية التالية؛  

   نقل ملكية الموجود في نهاية مدة عقد الإيجار؛  •
  خيار شراء الموجود المؤجر بسعر أقل بدرجة كافية من القيمة العادلة في تاريخ الشراء؛  •
   تكون مدة عقد الإيجار للجزء الأكبر من العمر الاقتصادي للموجود؛  •
القيمة الحالية للحد الأدنى من دفعات الإيجار والتي يتم حسابها على أساس معدل العائد الضمني في عقد الإيجار والقيمة العادلة  •

 للموجود المؤجر؛
  طبيعة الموجود بما في ذلك تخصصه والغرض من إنشائه للمستأجر ومتطلبات التعديل الرئيسي الذي سيستخدمه مستأجر آخر؛  •
  تعتبر مدة الإيجار مدة مؤكدة بموجب العقد بناء على المعلومات المتوفرة. •
  ( والعمر الإنتاجي وقيمة الخردة.IRRتتضمن التقديرات الرئيسية المستخدمة من قبل الإدارة حساب معدل العائد الداخلي ) 

 إيراد التأجير التشغيلي  .25

الغاز الطبيعي   المحاسبة عن إيرادات استئجار هذه الناقلات والنفطي  لدى المجموعة اتفاقيات إيجار مختلفة لناقلات  يتم  المملوكة بالكامل.  المسال 
 كإيجارات تشغيلية. إن الحد الأدنى لمستحقات الإيجار المستقبلية بموجب عقود الإيجار التشغيلية غير القابلة للإلغاء هي كما يلي: 

    
 2025  2024 
    

 3,638,090   3,691,332  سنة 1لا تزيد عن 
 20,018,664   23,226,929  سنوات  5سنة وأقل من  1أكثر من 
 84,447,907    77,785,583 سنوات 5أكثر من 
 108,104,661   104,703,844 الإجمالي 
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 موظفين و مصروفات عمومية وإدارية  .26

 2025  2024 
    

 54,482   65,300  تكاليف الموظفين
 18,675   31,113  الإيجار والمرافق ومصروفات أخرى 

 6,062   18,457  الإهلاك  
 26,559   8,239  وقانونية وأخرى -مصروفات خدمات مهنية 

 669   757  رسوم التدقيق 
 6,544    6,285 أتعاب مجلس الإدارة ومصروفات الجمعية العامة 

 112,991   130,151  الإجمالي 

والذي يتضمن خدمات الإفصاح    ألف ريال قطري  1,899  ( مبلغالمشاريع المشتركةبلغت رسوم التدقيق على المجموعة )متضمناً الشركات التابعة و
 ألف ريال قطري، والذي يتضمن خدمات الإفصاح الضريبي  1,815: مبلغ  2024ديسمبر    31ألف ريال قطري )  230  بمبلغ  أخرىوخدمات  الضريبي  

 ألف ريال قطري(.  229بمبلغ  وخدمات أخرى

 مصروف الضريبة  .27

 المبالغ المعترف بها في بيان الدخل  .     أ

2024  2025  
    

 مصروف الضريبة الحالية    
 ضريبة الدخل المحلية   22,612   -
(1ضريبة الحد الأدنى العالمية الإضافية )  669   -   
 الإجمالي   23,281   -

الضرائب المتعلقة بالضريبة المحلية للكيانات المقيمة في قطر، بالإضافة إلى ضرائب الركيزة الثانية المستندة إلى قواعد منظمة  بالمجموعة   اعترفت
  ةحد أدنى عالميضريبة  (، والتي تسعى إلى فرض إطار عمل لتطبيق  BEPSالتعاون الاقتصادي والتنمية بشأن تآكل الوعاء الضريبي ونقل الأرباح )

 . 2025يناير  1% على الشركات متعددة الجنسيات في الدول التي تعمل فيها. وقد دخلت هذه القواعد حيز التنفيذ اعتبارًا من  15بنسبة 

لعالمي  ولا تتعرض المجموعة بشكل كبير لضرائب الركيزة الثانية، نظرًا لاستفادتها من استثناء دخل الشحن المنصوص عليه في إطار الحد الأدنى ا
 للضريبة الصادر عن منظمة التعاون الاقتصادي والتنمية، والذي ينطبق فعليًا على غالبية دخلها. 

 بعد تاريخ التقرير الأحداث .28

 لا توجد أحداث جوهرية لاحقة لتاريخ التقرير والتي لها تأثير على فهم هذه البيانات المالية الموحدة. 

 المبالغ المقارنة  .29

الماضية، متى كان ذلك ضرورياً، لتنسجم مع طريقة العرض للسنة الحالية. إن إعادة التصنيف هذه لا تؤثر على   للفترةأعيد تصنيف أرقام المقارنة  
  عنها سابقاً. المعلنصافي الأرباح أو صافي الموجودات 
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